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PLAN ANUAL DE TRABAJO COMITE DE CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL 2025

Semestre 1 Semestre 2
No. Chjetivo Producto Actividad Responsable Fechade Entrega (M1 |M2 [M3 |M4 |M5 |M6 |M7 |M8 [M9 |M10D |M11 |Mm12
Aduuirir el compromiso para . .
Anexe 1: Acta d Fil del de com I
implementar el MARCE por parte : eleompromisol. | Eirmaldelactal promisoiparalls MAE 13/2/2025
o para la implementacién del MARCI [implementacion del MARCI
i de la institucion
Ratificacian de los miembros del Ané%xo Z:If\cta de Juramentacién- |Iuramentacion de los miembros del MAE/COCOIN 13/2/2025
2 €ocoin Ratificacion del COCOIN-DIDADPOL{COCOIN
Establecer el marco reglamentaric |Anexo 3: Reglamento de Retificar la utilizacion del reglamento
de funcionamiento del COCOIN- funcionamientc dal COCOIN- del COCOIN-DIBADPOL Zu - MAE/COCOIN 13/2/2025
5 |omaoeoL DIDADPOL e e
Establ iali iticas - ) idn/Actualizacic [
—— esery i dlaspl Anexo 4: Politicas Institucionales Elal’:u')rac . / - onjdellas MAE/CQCOIN 13/2/2025
4 institucionales Pgliticas Instituciorales
Establecer las actividades a ) - i
Plan anual de trabajo del COCOIN- [Aprobacidn y publicacion del Plan anual
desarroliar por ef COCOIN- DIDADPOL de trahaio del COCOIN-DIDADPOL MAE/COCOIN 26/2/2025
5  |DIDADPOL durante ef afia s
Elabaorar la ficha de indicador para el
' . e L ead
Monitorea de |a ejecucién de Anexo 7: Ficha de Indicador segul:.mentu de Ios. Planes y resultados COCOIN 26/2/2025
ptanes y sus resultades de ia implementacidn del Controt
6 Interno Institucional
Dara _conucer el plan de Anexo 9: Plan de necesidades del  [Publicacion del plan de necesidades del MAE/COCOIN/RRRH 26/2/2075
7 necestdades del persenal personal personal
Canocer el grado de evaluacién de
desempefic del RRHH de la . Consofidacidn de la evalyacién del
e Anexo 18: Consolidacidn de la -
institucion para crear las evaluacion del desempefic 2024 desempeiic 2024 del personal de la RRHH 26/2/2025
estrategias para el desarrcilo del P DIDADPOL
8 persanal
D | A 19: Pl Publicacicn dei pl
ar a f:on'c)cer el plan anual de nexcf 9‘ an anuzl de ubllc‘acu:.m del plan anual de MAE/COCOIN/RRHH 26/2/2025
5 capacitaciones capacitaciones capacitaciones
Dar a‘conocer el plan anual de Anex{? 36: Plan anual de Puhliclacién del plan anual de MAE/COCOIN/RRHH 26/2/2025
10 vacaciones vacaciones vacaciones
Dar a conocer &l registro de Anexc 37: Regisiro de cauciones y |Publicacion del registre de cavciones y MAE/COCOIN/GAF 26/2/2025
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cauciones y fianzas

fianzas

fianzas




Supervision de la carga de
documentos de creacion del

Supervision del cumplimiento de

Supervisién de la actuzlizacién de ia

CPECP, Plan de Trabajo y el e ) MAE/COCOIN/CPEP 31/12/2025
5 4 V actividades del CPEP pagina del CPEP de la DIDADPOL / / e
Instructivo y metodologia para el
12 tratamiento de denuncias
Dar a conocer sobire la creacion del |Acta de Juramentacion del CPEP-  |Publicar el documento de creacidn y
31/12/2025
13 CPEP-DIDADPOL DIDADPOL funcionamiento del CREP-BIDADPOL IPUAE/CRTBIRYIERER 112/
Creacion, disefio, desarrolio y
Publicacion y socializacion de los actualizacion de un apartadoe en la 31/12/2025
14 productos del CPEP Pagina Web CPEP-DIDADPOL  |pagina web para el CPEP MAE/CPEP
a} nocer los mecanismos de Creacid ializacid i
ar a conacer los mecanismo MecansmoielDenunc reacién VISDCIIB izacign e mecanismo MIAE/COCOIN/CPEP 31/12/2025
15 denuncia del CPEP de denuncia vigente
- Aplicacidn del Anexo No B, Formulario
D conateElifgrmutitiomatsila Formulario para la presentacién de|parz la presentacion de las denuncias
presentacién de la denuncia ante el . p P p ) P i, MAE/COCOIN/CPEP 31/12/2025
epEp la Denuncia inciuido en la guia general para la
1 implementacion del MARCI
Creacién, disefio, desarrolio y
Publicacion y sacializacidn de los actualizacidn de un apartado en la 31/12/2025
17 praductos del COCGIN Pagina Web COCOIN-DIDADPGL |pagina web para el COCOIN MAE/COCDIN
Contar con usuarios y accesos al Sl ereRtiOMEbER M Eside
SICOIN l Usuaries dgel SICOIN usuarios en el Sistema Integrado de MAE/COCOIN 31/3/2025
™ Control Interno Institucional {SICGIN)
Ejercer las rotaciones posibles del - ” =l ey
Plan Anual de Rot o E|
personal para aumentar el control Ay cenotgonige Iabor?cmn isocislizacionidel glanide MAE/COCOIN/RRHH 19/3/2025
g Personal Retacién del Persenal
19 interno
Elaboracidn y socializacién de la Programacion de Vidticos v Gastos Elahoracion de la planificacian
programacidn de viaticos y gastos de \iia'e ¥ carrespendiente a viaticos y gastos de MAE/COCOIN/GAF 19/3/2025
20 de viaje para el afig L viaje
Coniar con una linea base de riesgo|Diagnostico de Riesgo de
v 2 E o B Ejecutar &f diagnostico MAE/COCOIN 30/6/2025
21 de corrupcion Corrupcion
RidgTamarilas actiidddasds Anexo 43: Plan de Mantenimiento |Elabgracidn y sociafizacian del Plan de
mantenimiento de los equipos de . O'S M : imie;ta de Equinos MAE/COCOIN/GAF 19/3/2025
22 |la DIDADPOL s 2Rl ALl
Programar las actividades de Plan de Mantenimiento de Bienes Elaboracion y socializacion del Plan de
mantenimiento de los bienes de de Larea Duracién Mantenimienic de Bienes de Larga MAE/COCOIN/GAF 19/3/2025
3 larga duracién de la DIDADPOL & ! Duracidn
Programar las actividades de Plan de Comunicaciones de la Elaboracién y socializacion del Plan de
IN/UCI 26/3/2025
71 comunicacién de la DIDADPOL DIDADPOL Comunicaciones de la DIDADPOL L2l 13/
Programar las actividades de Ao T Pl Tetaleais Elaboracién y socializacién def Plan de
desarrello y mantenimiente de las info;mal:ivc'm Comunicacidgn ETIC) Tecnologia, informacion y MAE/COCOIN/GAF 26/3/2025
25 TiC de la DIDADPOL ¥ Comunicacion
Centrol sobre el registro de Anexo 48: Registro y Control de las | Registrar las garantias a favor de la
2 202!
26 |_garantl'as Garantias DIDADPOL MAE/CORRIN/GHE 6/3/2075




Anexo 25: Plan de Gestion de

Elaboracidn y socializacidn interna del

Plan c i ith
lan con acciones para mitigar los . ¥ : MAE/COCOIN 26/3/2025
27 riesgos de CHl Riesgos Plan de Gestidn de Riesgos
Reducir los riesgos de carrupcion al | Declaracién Jurada de Conflictos T e
contar con empleados sin conflicto [de intereses / Personal Clave de la 3 1 A d MAF/COCOIN/GAF 26/3/2025
§ 44 L . o ) conflictos de interés
de interés en la Gerencia Gerencia Admiristrativa.
28 Administrativa
= Anexe 34: Actividades de control
Banaieopoociasttiicarisice relevantes sobre los procesos de  (Elaboracidn del Anexo 34, carga
cantrol ejecutadas en refacion la adnuisleion desarrollpn socializacion AGRESEY MAE/COCOIN 9/4/2025
NCI-TSC/323-00 o i i '
- mantenimiento de tecnologias
Programar [as actividades de . 2 -
mar?tenimiento reventive v/o Plan de mantenimiento preventive |Elaboracidn del Plan de mantenimiento
i p Y yfo corrective de la infraestructura|preventivo y/o correctivo de la MAE/COCOIN/GAF 9/4/2025
correctivo de la infraestructura - A oy
e tecnoldgica infraestructura tecnolégica
30 tecnoldgica
Capacitacion del componente
Dar a conoeer {as actividades del e - Ll = p p MAE/COCOIN/ONADIC
. || Boletin informacion y comunicacidn y su 25/4/2025
CH implementadas en la institucién iy |
31 aplicacion
Dar a conocer los avences de las  |Anexo 62: Informe de Seguimiente |Elaboracion y publicacion del Anexo 62:
recomendaciones planteadas en  |de las Recomendaciones del AECII- |Infarme Seguimiento de las MAE/COCOIN 25/4/2025
12 base al AECII-2024 2024 Recomendaciones del AECI-2024
Recepcion del persanal de la ONADIC)
para a aplicacidn del cuesticnario cara
Mejora del Controf Interno la mejora continua, relacienado al
L, ™ Visita de Mejora Continua | meje e MAS/COCOIN/RRHH 19/5/2025
Institucional en relacién al RRHH princigic de gestidn del taiento
humano con base & las competencias
profesionales
33
S — Presentacidn, actualizacion y
Actualizacién y finzlizacidn de los - T
e e e Manuales de Procesos subsanacién a la elaboracion de
Bes ae
w— i = Y actualizados al formato de manuales de procedimientos de MAE/COCCIN 9/5/2025
procedimientos del érea de .
ONADICI de compras ¥ de RRHKR  |compras y contrataciones,
compras y de RRHH s s
o administracion del Recurso Humano
Pregramar las actividades de . . b P
. Ptan de contingercias Elaboracidn del Plan de contingencias
contingencias y recuperacion de o e i - B i MAE/COCOIN 21/5/2025
recuperacidn de desastres recuperacion de desastres
EX desastres
Evaluacion, analisis y respuestaa  |Anexo 27: Matriz para la Elaboracién de las matrices para la
los riesgos de los procesos Evaluaciéin Andlisis v Respuesta a  [evaluacién, andlisis y respuesta a los MAE/COCCIN 12/6/2025
36 institucionales los Riesgos riesgos
Creacian, disefio, desarrolle y
Mostrar los riesgos de les procesos |Anexo 30: Mapa consolidado de  |actualizacidn de un apartado de MAE/COCOIN 12/6/2025
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de fa institucian de forma grafica

resgos

Control Interno en la pagina web
institucional




Evaluar los resultado y comumicar

Anexo 56: Informe de

Elaboracion y socializacién del Informe

MAE/COCOIN/Jefes de

e Autoevaluaridn del control interno [Auto Evaluacién del Control Interno A 24/6{2025
las deficiencias del Cll e - Areas
38 institucional Institucianal
Comunicacidn de los sesultados a  [Anexo 55: Acta de Comunicacion Publicacién v comunicacin de los
ONADICI y al personal de la de los resultados de la ¥ MAE/COCOIN 24/86/2025
e . resuftados del AECII
39 institucion autoevaluacicn del Cll
Presentar evidencia de la remisién pAnexo 59: Nota de envio del Remision del informe de
del informe de autoevatuacidn del [informe de autoevaluacion del autoevaluacidn del contrel interno MAE/COCOIN 24/6/2025
i cantrol interna institucicnal control interno institucional institucional
Programar las actividades de para
el cumplimiento de las Anexe 57: Plan para ¢l Elaboracién del tlan nara el
recomendaciones emanadas en ef [cumglimiento de las . panp p MAE/COCOIN 30/6/3025
3 . N cumplimiento de las recomendaciones
informe de la autoevaluacién del  |recomendaciones
41 Control Interne
Generar los mecanismos o
——tl Anexo 31: Plan de Mitigacidn de Elaborar y socializar internamente el
reprocesos para la mitigacion de ‘ 8 VRO S : MAE/COCOIN 9/7/2025
. los Riesgos plan para la mitigacion de los riesgos
42 los riesgos
. . . Ejecutar la evaluacion para poder
Contar ton una evaluacion de los  |Evaluacion de Riesgo de 1 i .
R ™ v £ identificar los riesgos y buscar los MAE/COCOIN 30/6/2025
riesgos de corrupcion Carrupcion . e
43 MEecanismos para mitigarlos
Elaborar la ficha de indicador para el
Menitoreo de la ejecucidn de seguimiento de los planes y resultados
] Anexa 7: Ficha de Indicador B ey COCOW 30/7/2025
planes y sus resultados de la implementacién det Control
44 Interno Institucional
- Capacitacion del componente
Dar a conocer las actividades del
. . . .. |I'Boletin informacion y comunicacion y su MAE/COCOIN/UCI 30/7/2025
Cllimplementadas en la institucion P
45 aplicacion
Dar 2 conocer sabre el Anexo 35 Informe de Elaboracidn y socializacién del nforme
cumplimiento de la planificacidn  |Cumplimiento de la Plznificacion  [de Cumplimiento de la Planificacion MAE/COCOIN/UPEG 30/7/2025
46 institucional Institucional Institucional
Programar y reportar la
a;;’i\g.':d;lesyde (':)nntml r:levantes Anexc 33: Actividades de control  |Elzborar el anexo 33 y reportar sobres
L. relevantes scbres los procesos de  (los avances en la implementacion de MAE/COCOIN 30/7/2025
sobresilot o e o U BpestibnidE estién de seguridad racesos de gestion de seguridad
47 seguridad E ! H E e
. Elaborar y socializar internamente el
Drar & conocer las actividades Informe semestral de actividades
realizadas por el COCOIN realizada COCOIN informe Semestral de Actividades MAE/COCOIN 30/7/2025
48 B reafizadas del COCOIN
Evalugcion, andlisis y socializacion  |Informe semestral de monitoreo y
E i ializar| MAE/COCOIN/GAF 30/7/2025
T de los avances def PACC evaluacion del PACC laharar ellinforyey sacializario 1= / 77/
Recepcidn del personal de la ONADECI
Mejora del Control Interno para la aplicacidn del cuestionario para
Institucional en relacion a la Visita de Majora Continua Il la mejora continua, relacionado al MAE/COCOIN 26/8/2025
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planificacion

principio de planificacion en toda la
organizacion




Remitir informe de la
cumplimienta de |2 Guia de Cantrol
Interno de Buenas Practicas para el

Informe de la cumplimiente de la
Gufa de Control Interno de Buenas
Practicas para el Fomento,

Elaboracidn y remisién del informe de
la cumplimienio de la Guia de Control
Interno de Buenas Practicas para el

. . i MAE/RRHH/DDH 29/8/2025
Fomento, Desarrollo e Inclusidn de |Desarrollo e Inclusién de Personas |Fomento, Desarrollo e Inclusion de / / H 8/
Personas con Discapacidad en el |con Discapacidad en el Sector Persotas con Discapacidad en ef Sector
i Sector Publico Publico Publico
T . S Anexo 38: Determinacién, Elaboracidn y socializacion del Anexo
I — g recaudacion y custodia de los 38: Determinacién, recaudacion y MAE/GAF 12/9/2025
instituctonales . . .
& ingresos custodia de les ingresos
Elaboracion y socializactdn del informe
de actividades realizadas refacionadas
Dar a conocer las actividades gue Informe de actividades realizadas con el cuidado del amhbiente
la instituctén realiza relacionadas al y ] {reforestacion, campafias de reciclaje, MAE/COCOIN 30/9/2025
. . con el cuidado del ambiente iy v ——
cuidado del amhbiente reutilizacion y sensibilizacion, limpieza
de dreas comunes o verdes entre
53 otros)
Mostrar el funcionamiento del IRl Eans O et IgS Incorporar {os lineamientos del Archivo
. de la existencia y funcionamiento . E . N MAE/COCOIN/SG 22/10/2025
archivo institucional o Institucional establecidos por el JAIP
del archiva institucional
54
Dar a caonocer [as actividades del , FBPECIta?IF" el Cﬂmpunﬁnte
d .. |y Boletin informacién y comunicacidn y su MAE/COCOIN/UCI 24/10/2025
LIl implemantadas en la institucién iy
55 aplicacion
s "y Presentacidn, actualizacién
Actualizacion y finalizacion de los  |Manuales de Procesos - elahoracic’): -
manuaies de procesos de la actualizados al formato de - MAE/COCOIN 17/10/2025
W manuales de procedimientos de todas
institucion ONADICI . i———;
56 las dreas de |a institucidn
Dar a conocer los avances defas  |Anexo &0: Seguimiento individual |Efaboracién y puhlicacion del Anexo 60:
recomendaciones planteadas en de fas recomendaciones del AECIl |Seguimiento individual de las MAE/COCOIN 14/11/2025
7 base al AECII-2023 2025 recomendaciones del AECH 2025
Dar a conocer el inséructivo para la JAnexo 60: instructivo para ia [— R .
aplicacion det anexa 60 aplicacién del anexo 60 Elaboraispsosl fieanclinstiuctivomasa
P L L 4 == N Iz aplicacion del anexo 60 seguimiento MAE/COCOIN 14/11/2025
seguimiento individual de las seguimiento individual de las = 2
= . individual de las recomendacicnes
58 recomendaciones recomendaciones
Dar 2 conocer los avances de las  |Anexo 62: Informe de Seguimiento |Elaboracian y publicacion del Anexo 62:
recomendaciones planteadas en de las Recomendaciones del AECH- [Informe de Seguimiento de las MAE/COCDIN 14/11/2025
59 base al AECII-2025 2025 Recomendaciones del AECI-2025
™ Capacitacion del companente
Dar a conocer las actividades del . b N
. o, |IV Boletin mformacién y camunicacion y su MAE/COCOIN/UC) 5/12/2025
Cll implementadas en [z institucién —
60 aplicacign
. o £laborar y socializar internamente el
Dar a conocer las actividades Informe anual de actividades
Informe anval de Actividades realizadas MAE/COCOIN 5/12/2025
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reafizadas por el COCOIN

realizada COCOIN

del COCOIN




Evaluacién, andlisis y socializacion |informe semestral de monitoreo y . -
o de ios avances del PACC evaluacion del PACC Eiaborar el informe y socializarlo MAE/COCCOIN/GAF 5/12/2025

Dar a conocer sobre el Anexo 35; [nforme de Elaboracién y socializacidn del Informe

cumplimiento de la pianificacion  [Cumplimiento de fa Planificacidn  |de Cumplimients de Ja Planificacién MAE/COCCIN/UPEG 5/12/2025
63 institucional Institucional Institucionz|

Dar a conocer el MARCI a todos los (Socializacién del MARCI a nivel de MAE/COCOIN/RRHH/

K € imienta del MARCI 1/12/2025

64  |empleados de ta institucién toda la institucidn SHCCIRIERGI0E ONADICI 3/12/

Capacitar a todos fos empleados  |Capacitacién del MARCE a nivel de i MAE/COCOIN/RRHM/
65 sobre el MARCI toda la institucidn Sapacitagion | MERE] ONADICI AL/AZE0ES

Dar a conocer el informe de Copia del Informe de Rendicidn de EbaTaEan T aElEs TRl iforre
66 rendicién de cuentas del ejercicio  |Cuentas, Ejercicia Fiscal 2025 a . ?. Y cien de E/COCOIR/UPEG 30/4/2026

de rendicion de cuentas
fiscal 2025 sresentar al 1SC - by,
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