
INSTITUCIÓN: 602 - Inst. Nal. de Jubi.y Pen. de los Emp. y Fun. del Poder Ejec.

91

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 9 22,617.00 2,446,124.00 1,108,034,57
4.0022,667.00 85,889,829.0

022,769.00 23,042.00 657,945,804.
0022,902.00 624,776,225.

00
612,092,862.

0022,847.00

GA UE
JULIO

23,071.00 681,833,289.
00

662,953,039.
0023,165.00

AGOSTO

636,388,123.
0023,181.00

SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRENOVIEMBREOCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

MAYO

EjecutadoCantidad

JUNIO

TRIMESTRE IITRIMESTRE I

MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

N Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 14 - Pensiones y jubilaciones pagadas  a las y los participantes del sistema.

70 - PARTICIPANTE

1 - Mejorar la calidad de vida de las y los participantes y beneficiarios del sistema, otorgando de manera eficiente y oportuna 
los beneficios previsionales y servicios sociales a la población pensionada.
1 - Otorgar el pago de los beneficios a las y los participantes pensionados o sus beneficiarios para mejorar su calidad de 
vida.

S 6 - Mensual

BENEFICIOS DE PREVISIÓN Y SERVICIOS SOCIALESPROGRAMA: 54

602 - INST. NAL. DE JUBI.Y PEN. DE LOS EMP. Y FUN. DEL PODER EJEC.
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18/10/2024 03:26:54 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024

Pagina 1 de 22USUARIO:AJRIVERA



91

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 9 2,135.00 0.00 0.002,144.00 0.002,149.00 2,163.00 0.002,166.00 0.000.002,152.00

GA UE
JULIO

2,150.00 0.00 0.002,151.00

AGOSTO

0.002,155.00

SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRE

0.00

NOVIEMBRE

0.000.00

OCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

MAYO

EjecutadoCantidad

JUNIO

TRIMESTRE IITRIMESTRE I

MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

N Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 17 - Sobrevivencia pagadas  a las y los beneficiarios de los participantes del sistema

339 - BENEFICIARIO

1 - Mejorar la calidad de vida de las y los participantes y beneficiarios del sistema, otorgando de manera eficiente y oportuna 
los beneficios previsionales y servicios sociales a la población pensionada.
1 - Otorgar el pago de los beneficios a las y los participantes pensionados o sus beneficiarios para mejorar su calidad de 
vida.

N 6 - Mensual

BENEFICIOS DE PREVISIÓN Y SERVICIOS SOCIALESPROGRAMA: 54

602 - INST. NAL. DE JUBI.Y PEN. DE LOS EMP. Y FUN. DEL PODER EJEC.

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

18/10/2024 03:26:54 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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91

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 9 371.00 0.00 0.00375.00 0.00352.00 344.00 0.00351.00 0.000.00346.00

GA UE
JULIO

385.00 0.00 0.00349.00

AGOSTO

0.00460.00

SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRE

0.00

NOVIEMBRE

0.000.00

OCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

MAYO

EjecutadoCantidad

JUNIO

TRIMESTRE IITRIMESTRE I

MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

N Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 21 -  Otros beneficios pagados a las y los participantes pensionados o sus beneficiarios.

339 - BENEFICIARIO

1 - Mejorar la calidad de vida de las y los participantes y beneficiarios del sistema, otorgando de manera eficiente y oportuna 
los beneficios previsionales y servicios sociales a la población pensionada.
1 - Otorgar el pago de los beneficios a las y los participantes pensionados o sus beneficiarios para mejorar su calidad de 
vida.

N 6 - Mensual

BENEFICIOS DE PREVISIÓN Y SERVICIOS SOCIALESPROGRAMA: 54

602 - INST. NAL. DE JUBI.Y PEN. DE LOS EMP. Y FUN. DEL PODER EJEC.

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

18/10/2024 03:26:54 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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91

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 9 1,367.00 0.00 0.002,187.00 0.002,408.00 2,418.00 0.002,399.00 0.000.003,247.00

GA UE
JULIO

2,572.00 0.00 0.002,503.00

AGOSTO

0.002,239.00

SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRE

0.00

NOVIEMBRE

0.000.00

OCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

MAYO

EjecutadoCantidad

JUNIO

TRIMESTRE IITRIMESTRE I

MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

N Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 24 -   Servicios de bienestar social brindados a las y los beneficiarios (afiliados (as),pensionados (as) por vejez e invalidez)

580 - PENSIONADO

1 - Mejorar la calidad de vida de las y los participantes y beneficiarios del sistema, otorgando de manera eficiente y oportuna 
los beneficios previsionales y servicios sociales a la población pensionada.
1 - Otorgar el pago de los beneficios a las y los participantes pensionados o sus beneficiarios para mejorar su calidad de 
vida.

N 6 - Mensual

BENEFICIOS DE PREVISIÓN Y SERVICIOS SOCIALESPROGRAMA: 54

 - SUB-PROGRAMA: 54-00

 - PROYECTO: 54-00-000
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PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

NOVIEMBRE DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

21,885.00 633,745,615.
00

AGOSTO

21,866.00 660,229,611.
00

676,827,705.
0021,769.00

JULIO
UEGA

21,548.00 610,031,188.
00

622,455,644.
0021,601.00 654,559,883.

0021,743.0021,472.00 85,851,957.0
021,366.00 1,106,136,66

2.0081,661.0021,318.0091

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 9

6 - MensualS

1 - Otorgar el pago de los beneficios a las y los participantes pensionados o sus beneficiarios para mejorar su calidad de 
vida.

1 - Mejorar la calidad de vida de las y los participantes y beneficiarios del sistema, otorgando de manera eficiente y oportuna 
los beneficios previsionales y servicios sociales a la población pensionada.

70 - PARTICIPANTE

15 - Jubilaciones retribuidas a las y los participantes del sistema. Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

OTORGAMIENTO DE BENEFICIOSACTIVIDAD/OBRA: 54-00-000-002

602 - INST. NAL. DE JUBI.Y PEN. DE LOS EMP. Y FUN. DEL PODER EJEC.

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

18/10/2024 03:26:54 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

1,296.00 0.00

AGOSTO

2,151.00 0.000.001,302.00

JULIO
UEGA

1,299.00 0.00 0.001,301.00 0.001,299.001,297.00 0.001,301.00 0.000.001,299.0091

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 9

6 - MensualN

1 - Otorgar el pago de los beneficios a las y los participantes pensionados o sus beneficiarios para mejorar su calidad de 
vida.

1 - Mejorar la calidad de vida de las y los participantes y beneficiarios del sistema, otorgando de manera eficiente y oportuna 
los beneficios previsionales y servicios sociales a la población pensionada.

70 - PARTICIPANTE

16 -  Pensiones por invalidez retribuidas a las y los participantes del sistema.   Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

OTORGAMIENTO DE BENEFICIOSACTIVIDAD/OBRA: 54-00-000-002

602 - INST. NAL. DE JUBI.Y PEN. DE LOS EMP. Y FUN. DEL PODER EJEC.

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

18/10/2024 03:26:54 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

1,497.00 0.00

AGOSTO

1,482.00 0.000.001,472.00

JULIO
UEGA

1,437.00 0.00 0.001,449.00 0.001,453.001,426.00 0.001,425.00 0.000.001,419.0091

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 9

6 - MensualN

1 - Otorgar el pago de los beneficios a las y los participantes pensionados o sus beneficiarios para mejorar su calidad de 
vida.

1 - Mejorar la calidad de vida de las y los participantes y beneficiarios del sistema, otorgando de manera eficiente y oportuna 
los beneficios previsionales y servicios sociales a la población pensionada.

339 - BENEFICIARIO

18 - Pensiones por Viudez retribuidas  a las y los beneficiarios de los participantes del sistema.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

OTORGAMIENTO DE BENEFICIOSACTIVIDAD/OBRA: 54-00-000-002

602 - INST. NAL. DE JUBI.Y PEN. DE LOS EMP. Y FUN. DEL PODER EJEC.

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

18/10/2024 03:26:54 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024

Pagina 7 de 22USUARIO:AJRIVERA



No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

562.00 0.00

AGOSTO

573.00 0.000.00584.00

JULIO
UEGA

619.00 0.00 0.00620.00 0.00616.00627.00 0.00625.00 0.000.00623.0091

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 9

6 - MensualN

1 - Otorgar el pago de los beneficios a las y los participantes pensionados o sus beneficiarios para mejorar su calidad de 
vida.

1 - Mejorar la calidad de vida de las y los participantes y beneficiarios del sistema, otorgando de manera eficiente y oportuna 
los beneficios previsionales y servicios sociales a la población pensionada.

339 - BENEFICIARIO

19 - Pensiones por Orfandad retribuidas a las y los beneficiarios de los participantes del sistemaProducto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

OTORGAMIENTO DE BENEFICIOSACTIVIDAD/OBRA: 54-00-000-002

602 - INST. NAL. DE JUBI.Y PEN. DE LOS EMP. Y FUN. DEL PODER EJEC.

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

18/10/2024 03:26:54 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

96.00 0.00

AGOSTO

96.00 0.000.0094.00

JULIO
UEGA

96.00 0.00 0.0097.00 0.0094.0096.00 0.0094.00 0.000.0093.0091

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 9

6 - MensualN

1 - Otorgar el pago de los beneficios a las y los participantes pensionados o sus beneficiarios para mejorar su calidad de 
vida.

1 - Mejorar la calidad de vida de las y los participantes y beneficiarios del sistema, otorgando de manera eficiente y oportuna 
los beneficios previsionales y servicios sociales a la población pensionada.

339 - BENEFICIARIO

20 - Pensiones por Ascendencia retribuidas  a las y los beneficiarios de los participantes del sistema.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

OTORGAMIENTO DE BENEFICIOSACTIVIDAD/OBRA: 54-00-000-002

602 - INST. NAL. DE JUBI.Y PEN. DE LOS EMP. Y FUN. DEL PODER EJEC.

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

18/10/2024 03:26:54 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

186.00 0.00

AGOSTO

111.00 0.000.00130.00

JULIO
UEGA

104.00 0.00 0.0090.00 0.0099.0099.00 0.00131.00 0.000.00136.0091

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 9

6 - MensualN

1 - Otorgar el pago de los beneficios a las y los participantes pensionados o sus beneficiarios para mejorar su calidad de 
vida.

1 - Mejorar la calidad de vida de las y los participantes y beneficiarios del sistema, otorgando de manera eficiente y oportuna 
los beneficios previsionales y servicios sociales a la población pensionada.

70 - PARTICIPANTE

22 -   Otros beneficios retribuidos a participantes en vida.                                                                                                                                    
-PAGO UNICO DE PENSIONES  - REEMBOLSO DE GASTOS MEDICOS   - JUBILACIONES EQUIVALENTE ACTUARIAL  - PENSION REDUCIDA 
POR INVALIDEZ  - BENEFICIO POR SEPARACION DEL PARTICIPANTE  - BENEFICIO REINTEGRO DE COTIZACIONES

Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

OTORGAMIENTO DE BENEFICIOSACTIVIDAD/OBRA: 54-00-000-002

602 - INST. NAL. DE JUBI.Y PEN. DE LOS EMP. Y FUN. DEL PODER EJEC.

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

18/10/2024 03:26:54 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

274.00 0.00

AGOSTO

238.00 0.000.00255.00

JULIO
UEGA

242.00 0.00 0.00261.00 0.00245.00253.00 0.00244.00 0.000.00235.0091

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 9

6 - MensualN

1 - Otorgar el pago de los beneficios a las y los participantes pensionados o sus beneficiarios para mejorar su calidad de 
vida.

1 - Mejorar la calidad de vida de las y los participantes y beneficiarios del sistema, otorgando de manera eficiente y oportuna 
los beneficios previsionales y servicios sociales a la población pensionada.

339 - BENEFICIARIO

23 - Otros Beneficios retribuidos por  participantes fallecidos(as).                                                                                   -GARANTIA DE 
OTORGAMIENTO (ART.123) PAGO MENSUAL JUBILADO Y PENSIONADO  - GARANTIA DE OTORGAMIENTO (ART.123) PAGO UNICO 
JUBILADO Y PENSIONADO  - GARANTÍA DE OTORGAMIENTO (ART. 71) PAGO UNICO  - BENEFICIO POR MUERTE EN SERVICIO ACTIVO  - 
GASTOS POR AUXILIO FÚNEBRE  -  BENEFICIO SEPARACIÓN POR FALLECIMIENTO                                    

Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

OTORGAMIENTO DE BENEFICIOSACTIVIDAD/OBRA: 54-00-000-002

602 - INST. NAL. DE JUBI.Y PEN. DE LOS EMP. Y FUN. DEL PODER EJEC.

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

18/10/2024 03:26:54 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

1,996.00 0.00

AGOSTO

2,296.00 0.000.001,969.00

JULIO
UEGA

3,020.00 0.00 0.002,334.00 0.002,217.002,208.00 0.001,837.00 0.000.001,367.0091

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 9

6 - MensualN

1 - Otorgar el pago de los beneficios a las y los participantes pensionados o sus beneficiarios para mejorar su calidad de 
vida.

1 - Mejorar la calidad de vida de las y los participantes y beneficiarios del sistema, otorgando de manera eficiente y oportuna 
los beneficios previsionales y servicios sociales a la población pensionada.

580 - PENSIONADO

25 - Promoción Social brindada a las y los participantes del sistema.   Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

OTORGAMIENTO DE BENEFICIOSACTIVIDAD/OBRA: 54-00-000-002

602 - INST. NAL. DE JUBI.Y PEN. DE LOS EMP. Y FUN. DEL PODER EJEC.

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

18/10/2024 03:26:54 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

243.00 0.00

AGOSTO

207.00 0.000.00603.00

JULIO
UEGA

227.00 0.00 0.0065.00 0.00201.00200.00 0.00350.00 0.000.000.0091

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 9

6 - MensualN

1 - Otorgar el pago de los beneficios a las y los participantes pensionados o sus beneficiarios para mejorar su calidad de 
vida.

1 - Mejorar la calidad de vida de las y los participantes y beneficiarios del sistema, otorgando de manera eficiente y oportuna 
los beneficios previsionales y servicios sociales a la población pensionada.

580 - PENSIONADO

26 - Atención  Psicológica brindada a las y los participantes jubilados y pensionados del sistema.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

OTORGAMIENTO DE BENEFICIOSACTIVIDAD/OBRA: 54-00-000-002

602 - INST. NAL. DE JUBI.Y PEN. DE LOS EMP. Y FUN. DEL PODER EJEC.

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

18/10/2024 03:26:54 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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101

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 10 4,760.00 2,424,911.00 191,285,574.
003,281.00 179,437,545.

002,803.00 1,631.00 181,197,642.
001,876.00 179,336,167.

00
175,687,661.

002,497.00

GA UE
JULIO

4,675.00 159,195,827.
00

214,701,987.
003,882.00

AGOSTO

283,415,768.
002,843.00

SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRENOVIEMBREOCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

MAYO

EjecutadoCantidad

JUNIO

TRIMESTRE IITRIMESTRE I

MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

N Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 1 - Préstamos personales e hipotecarios desembolsados a las y los beneficiarios del sistema.

318 - AFILIADO

2 - Otorgar prestamos a las y los participantes mediante linieamientos y criterios de elegibilidad.

1 - Aprobar y desembolsar las solicitudes de préstamos personales e hipotecarios a las y los participantes del sistema.

S 6 - Mensual

CONCESIÓN DE PRESTAMOSPROGRAMA: 55

 - SUB-PROGRAMA: 55-00

 - PROYECTO: 55-00-000

602 - INST. NAL. DE JUBI.Y PEN. DE LOS EMP. Y FUN. DEL PODER EJEC.

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

18/10/2024 03:26:54 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

NOVIEMBRE DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

2,837.00 281,129,674.
00

AGOSTO

3,872.00 212,327,553.
00

154,616,527.
004,667.00

JULIO
UEGA

2,491.00 173,150,164.
00

177,029,250.
001,873.00 177,955,218.

001,624.002,800.00 179,419,970.
003,276.00 188,948,643.

000.004,754.00101

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 10

6 - MensualS

1 - Aprobar y desembolsar las solicitudes de préstamos personales e hipotecarios a las y los participantes del sistema.

2 - Otorgar prestamos a las y los participantes mediante linieamientos y criterios de elegibilidad.

318 - AFILIADO

2 - Préstamos personales aprobados.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

OTORGAMIENTO DE PRESTAMOSACTIVIDAD/OBRA: 55-00-000-002

602 - INST. NAL. DE JUBI.Y PEN. DE LOS EMP. Y FUN. DEL PODER EJEC.

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

18/10/2024 03:26:54 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

6.00 0.00

AGOSTO

10.00 0.000.008.00

JULIO
UEGA

6.00 0.00 0.003.00 0.007.003.00 0.005.00 0.000.006.00101

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 10

6 - MensualN

1 - Aprobar y desembolsar las solicitudes de préstamos personales e hipotecarios a las y los participantes del sistema.

2 - Otorgar prestamos a las y los participantes mediante linieamientos y criterios de elegibilidad.

318 - AFILIADO

3 - Préstamos  hipotecarios aprobados.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

OTORGAMIENTO DE PRESTAMOSACTIVIDAD/OBRA: 55-00-000-002

602 - INST. NAL. DE JUBI.Y PEN. DE LOS EMP. Y FUN. DEL PODER EJEC.

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

18/10/2024 03:26:54 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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41

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 4 38,494.00 2,872,831.00 58,986,750.0
038,674.00 44,929,906.0

038,645.00 38,801.00 3,722,624.0038,791.00 157,221,114.
00

46,226,176.0
038,697.00

GA UE
JULIO

38,689.00 5,503,379.00 3,174,277.0038,684.00

AGOSTO

3,412,685.0037,752.00

SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRENOVIEMBREOCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

MAYO

EjecutadoCantidad

JUNIO

TRIMESTRE IITRIMESTRE I

MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

N Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 1 - Inversiones realizadas en títulos valores a beneficio de las y los participantes del sistema.

225 - MILLONES DE LEMPIRAS

3 -   Incrementar las Reservas Patrimoniales del Fondo de Pensiones, a través de las Inversiones  para alcanzar el equilibrio 
actuarial y financiero.

1 - Lograr la sostenibilidad financiera para incrementar las ganancias de las y los beneficiarios del sistema. 

S 6 - Mensual

PORTAFOLIO DE INVERSIONES Y ACTIVOS FIJOSPROGRAMA: 56

 - SUB-PROGRAMA: 56-00

 - PROYECTO: 56-00-000

602 - INST. NAL. DE JUBI.Y PEN. DE LOS EMP. Y FUN. DEL PODER EJEC.

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

18/10/2024 03:26:54 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

NOVIEMBRE DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00 0.00

AGOSTO

0.00 0.000.000.00

JULIO
UEGA

0.00 43,903,344.0
0

154,296,000.
000.00 0.00248.000.00 44,909,410.0

00.00 56,938,035.0
00.000.0041

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 4

6 - MensualS

1 - Lograr la sostenibilidad financiera para incrementar las ganancias de las y los beneficiarios del sistema. 

3 -   Incrementar las Reservas Patrimoniales del Fondo de Pensiones, a través de las Inversiones  para alcanzar el equilibrio 
actuarial y financiero.

225 - MILLONES DE LEMPIRAS

2 - Diversificación de inversiones en renta variable realizadas.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

SERVICIOS FINANCIEROS Y DE INVERSIONACTIVIDAD/OBRA: 56-00-000-002

602 - INST. NAL. DE JUBI.Y PEN. DE LOS EMP. Y FUN. DEL PODER EJEC.

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

18/10/2024 03:26:54 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

18,970.00 0.00

AGOSTO

18,965.00 0.000.0018,964.00

JULIO
UEGA

19,043.00 0.00 0.0018,961.00 0.0018,964.0019,042.00 0.0019,042.00 0.000.0019,091.0041

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 4

6 - MensualN

1 - Lograr la sostenibilidad financiera para incrementar las ganancias de las y los beneficiarios del sistema. 

3 -   Incrementar las Reservas Patrimoniales del Fondo de Pensiones, a través de las Inversiones  para alcanzar el equilibrio 
actuarial y financiero.

225 - MILLONES DE LEMPIRAS

3 - Diversificación de inversiones en el sector público realizadas.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

SERVICIOS FINANCIEROS Y DE INVERSIONACTIVIDAD/OBRA: 56-00-000-002

602 - INST. NAL. DE JUBI.Y PEN. DE LOS EMP. Y FUN. DEL PODER EJEC.

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

18/10/2024 03:26:54 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

12,106.00 0.00

AGOSTO

12,137.00 0.000.0012,305.00

JULIO
UEGA

12,212.00 0.00 0.0012,415.00 0.0012,409.0012,364.00 0.0012,270.00 0.000.0012,225.0041

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 4

6 - MensualN

1 - Lograr la sostenibilidad financiera para incrementar las ganancias de las y los beneficiarios del sistema. 

3 -   Incrementar las Reservas Patrimoniales del Fondo de Pensiones, a través de las Inversiones  para alcanzar el equilibrio 
actuarial y financiero.

225 - MILLONES DE LEMPIRAS

4 - Diversificación de inversiones  en el sector privado realizadas.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

SERVICIOS FINANCIEROS Y DE INVERSIONACTIVIDAD/OBRA: 56-00-000-002

602 - INST. NAL. DE JUBI.Y PEN. DE LOS EMP. Y FUN. DEL PODER EJEC.

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

18/10/2024 03:26:54 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

6,677.00 0.00

AGOSTO

6,039.00 0.000.006,034.00

JULIO
UEGA

5,920.00 0.00 0.005,940.00 0.005,938.005,970.00 0.005,929.00 0.000.005,878.0041

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 4

6 - MensualN

1 - Lograr la sostenibilidad financiera para incrementar las ganancias de las y los beneficiarios del sistema. 

3 -   Incrementar las Reservas Patrimoniales del Fondo de Pensiones, a través de las Inversiones  para alcanzar el equilibrio 
actuarial y financiero.

225 - MILLONES DE LEMPIRAS

5 - Diversificación de inversiones en moneda extrajera realizadas.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

SERVICIOS FINANCIEROS Y DE INVERSIONACTIVIDAD/OBRA: 56-00-000-002

602 - INST. NAL. DE JUBI.Y PEN. DE LOS EMP. Y FUN. DEL PODER EJEC.

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

18/10/2024 03:26:54 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

14,812.00 0.00

AGOSTO

14,348.00 0.000.0014,348.00

JULIO
UEGA

14,348.00 0.00 0.0014,348.00 0.0013,988.0014,348.00 0.0014,348.00 0.000.0014,348.0041

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 4

6 - MensualN

1 - Lograr la sostenibilidad financiera para incrementar las ganancias de las y los beneficiarios del sistema. 

3 -   Incrementar las Reservas Patrimoniales del Fondo de Pensiones, a través de las Inversiones  para alcanzar el equilibrio 
actuarial y financiero.

225 - MILLONES DE LEMPIRAS

6 - Diversificación de inversiones en tasas de interés indexadas o variables realizadas.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

SERVICIOS FINANCIEROS Y DE INVERSIONACTIVIDAD/OBRA: 56-00-000-002

602 - INST. NAL. DE JUBI.Y PEN. DE LOS EMP. Y FUN. DEL PODER EJEC.

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

18/10/2024 03:26:54 p.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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