CONSOLIDACION DE LA EVALUACION DEL DESEMPENO
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PERIODO DE EVALUACION: (2024) S IDesde: ENERO

: ]}mL NOVIEMBRE

I ESCALA DE EVALUACION DEL DESEMPENO

La escala de la evaluacion del desempeiio es la siguientes
Destacable: equivalente a 90-100
Suficiente: equivalente a 80-89

Necesita Mejorar - equivalente a 0-79

{11 RESULTADO DE LA EVALUACION DEL DESEMPENO

(4) RESULTADO DE

(5) RESULTADO DE

(6) RESULTADOS DE

(6) RESULTADOS DE

Legal

(DHOMBRES ¥ EVALUACION DE EVALUACION DE EVALUACION DE EVALUACION DE {6) TOTAL
Na QCARGD i UN]DMT?VA (El resultado se obtiene de la sumatoria de los
APELLIDOS ADMIISTRATE INSTITUCIONAL LABORAL LIDERAZGO PROACTIVIDAD iy
1 Director Coordinador Excluidos 93.75% 8215% 86.88% 95.00% 89 44%
2 Directora Excluidos 98 62% 96.11% 89 64% 98.93% 96 05%
3 Director Excluidos 72.60% 77.37% 6571% 80 59% 74.71%
Departamento de
4 Planificador Jefe P A 2 94 01% 93 96% 83 75% 91 86% 92 32%
Administracion
fi I D men r n
5 A e lDeptanEiode  [DEGSR e gk 97.28% 92.05% 85 50% 98.49% 93 85%
Administracion Administracion
Jefe de Area de Regulacion
6 Regulacion 99.61% 96.41% 90.93% 99 45% 97 04%
ERSAPS €
Supervision, Control,
Jefe de Supervision, Control,
i i B ) Vigilancia y 99.38% 94.40% 87.90% 98.90% 95 0%
Vigilancia y Asesoramiento i
Asesoramiento
Departamento de
8 Secretario Administrativo P pl 98.13% 95.76% 91.18% 98.43% 96 23%
egal
: ; Direccion y
9 Oficial de Transparencia N 95 30% 93.53% 78.40% 89 07%
Coordinacion
Supervision, Control,
Supervisor de Calidad del
10 A P ¥ Vigilancia y 95.95% 9539% 88.13% 93.15%
ua
& Asesoramiento
Tecnico en Regulacion
1] . egu N Y Regulacion 100 00% 98 81% 88.66% 95 82%
Control Tarifario ERSAPS
12 Oficial Juridico | QepaaEntnde 03.98% 90.84% 80.29% 88.37%
Legal
I
13 Oficial Juridico | Oepartamento.de 93.98% 91 42% 79.34% 88.25%




Supervision, Control,
14 Tecnico Catastro ERSAPS Vigilancia y 98.20% 9731% 92.50% 96.00%
iento
IDirecci
15 Asistente Ejecutivo g;r::;;::;én 98 65% 98 81% 94.23% 97.23%
6 Auditor Interno | (Auditor DlreCCfén y ST AT Siami T it
Interno ERSAPS) Coordinaciéon
17 Oficial .en rf\omtoreo de FDITECC'Idn v e ST §i a8 _—
comunicaciones Coordinacion
18 Asistente Administrativo .E:?nai;tias::;? . 96 62% 91.24% 78.27% 88 71%
ion
m
19 Planificador | l::pa.rt.aﬁen.;o de 93.78% 88 37% 79.87% 8734%
ministracion
Supervision, Control,
20 Auditor Interno | Vigilancia y 99.55% 97.31% 95.00% 97.29%
Asesoramiento
21 Tecnico Informatico | Informatica 86 60% 86.43% 7231% 81 78%
Departamento de
22 Oficial Administrativo P . . 97.10% 94 84% 86.36% 92.77%
Administracion
Departamento de
23 Conductor de Automoviles Il " diinistraci i 88.23% 83.05% 6739%% 79 55%
| r de Bi Departamento de
24 nsp_ecto e Blawes ep? ; g 4 93.29% 88 66% 75.04% 85 66%
Nacionales | Administracion
Departamento de
25 Conductor de Automoviles | A d:)ninistracién 96.48% 95.35% 79.70% 90.51%
25 Trabajador de Servicios Dep?rt.amer?to de A sk e i
Generales Administracion
men
27 Conductor de Automoviles | .';:rpn::iastr:ci:;nde 87 48% 82 30% 60.98% 76.92%
5§ Trabajador de Servicios Depa.rtlamerfto de T 560% s 3 965%
Generales Administracién
. Departamento de
29 Conserje | Adimiinistracia 95.75% 94 39% 77.97% 89 .34%
ministracion
30 Oficinista | 2::’"2::3;"8'?;0 de 85.29% 80 92% 60.88% 75 69%
istracién
31 Conserje | i:pa.rt'a;nrer!;o de 85.45% 79 88% 60.36% 75.23%
ministracion
{PROMEDIO TOTAL
3 . s g S ) 5 2 91.67% 89.16% 88.03% 80.49%
Quien realiza todo este proced; esla Ad racion Nacional de Servicio Civil (ANSEC)

1II. DECISION CON BASE EN LOS RESULTADOS

De acuerdo a la calificacion dio obtenida, la comision

p

Evaluacion a jefe inmediato y Evaluacion a la autoridad

a recomendara politicas y otras disposiciones para mejorar la gestion del talento humano
Mencionar que las evaluaciones son realizadas cada afio, quien emite las evaluaciones es la Administracion Nacional de Servicio Civil (ANSEC), las evaluaciones son de la siguiente manera. Auto evaluacion, Evaluaciones de jefes inmediato a su personal a cargo, Evaluaciones entre pares,

{Lugar y fecha: Tegucigalpa MDC 19 de febrero 2025

Comision evaluadora: ENTE REGULADOR DE LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO

flaborade  por:

qlotl 2625




