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CERT}FICAC;(;]\TI_ |
La Infrascrita Secretaria Municipal de este término por este medio CERTIFICA: El
preambulo del Acta de Cabildo Abierto Informativo de 111 afio de Gobierno periodo 2022-
2025, que literalmente dice: En la ciudad de Puerto Cortes, Departamento de Cortes, a los
veintitrés dias del mes de enero del 2025, siendo la 3:00p.m. reunidos en el salén consistorial
del palacio Municipal, que presidio la Alcaldesa Municipal Lic. Maria Luisa Martell
Canizales, con la asistencia del vice alcalde Lic. Omar Giancarlo Rodriguez Caifia y los
regidores por su orden: Emilio José Montoya Calderén, Elmer Adalid Guerrero Lépez, Iveth
Jarely Arzi Sandoval, José Antonio Montalvan Villafranca, Israel Bu Zuniga, Wendy Giseel
Revelo Meraz ,Jessica Suyapa Amador Sosa, Boris Eduardo de Romano Vallecillo Gutiérrez,
Elean Lopez Gomez, Ausente con excusa medica Emelda Villatoro Villatoro. Contandose
con la presencia de empleados municipales Ing. Diego Méndez Gerencia de Planificacién y
Desarrollo, Lic. Enrique Zapata y Nelson Castro de Gerencia de Comunicaciones. Lic. Nery
Bernardez de Promocion Social, Lic. Julia Pineda jefa del departamento de Contabilidad y
Presupuesto, con la presencia de la Comisionada Municipal Claritza Hernandez, miembro de
la comision Ciudadana de Transparencia Municipal la Abg. Nora Osiris Veldsquez, Por ante
la secretaria Municipal Abog. Mayra Sarahy Gamez Pineda, que da fe desarrollindose el
presente cabildo de la siguiente manera: PRIMERO: La Introducciéon y palabras de
bienvenida por el Lic. Nelson Castro, se realizo u:_ja__ oracion a Dios por el Parroco Angel
Echaide; una vez finalizado se procec.ii.i.fi--_;;.l.la entonamén del himno nacional por todos los
presentes, seguidamente se dio lectura al Punto de Acta que le da legalidad a la celebracion
del presente Cabildo Abierto por la secretaria municipal la abogada Mayra Sarahy Gémez
Pineda. SEGUNDO: La Alcaldesa Municipal Maria Luisa Martell Canizales, dio la
bienvenida a los patronatos y vecinos de los Barrios presentes, las fuerzas vivas, la
corporacion municipal, para dar inicio al Cabildo Abierto Informativo del tercer afio de
Gobierno periodo 2022-2026. TERCERQO: Se proyecto un video donde se dio el informe de
gobierno cuya informacion radica, que la ciudad de Puerto Cortés de manera estratégica y
con certificacion ISO 9001:2015, cuenta con un Gobierno Local que trabaja bajo un Plan de
Desarrollo Municipal enfocado en el Ordenamiento Territorial. Las acciones emprendidas
buscan mejorar la calidad de vida de sus habitantes, guiandose por 8 Ejes Estratégicos y 2
Transversales: Estratégicos: Educacion, Salud, Desarrollo Econdmico Local, Conservacion,
Restauracion y Aprovechamiento Sostenible, Cohesion Social, Mejoramiento de
Infraestructura Bdsica, Planificacion Urbana, Alianzas Estratégicas. Dos Transversales:
Transparencia y Participacion Ciudadana, Equidad de Género. EJE ESTRATEGICO
EDUCACION: ODS VINCULADOS: # 1 Fin de la Pobreza, # 4 Educacién de Calidad, #
# 5 Igualdad de Género, #10 Reduccion de las desigualdades y #17 Alianzas para lograr los
objetivos. La educacion es el eje estratégico principal del gobierno de la alcaldesa Maria
Luisa Martell. Es por ello que hemos invertido 1.42, 917,792.04 en infraestructura, proyectos. :

académicos, dotacion de material didactico y otras acciones para fortalecer esta area vital

|




DA

Ejecucion de 30 proyectos mayores y menores a beneficio de multiples centros educativos,

para el desarrollo del municipio. ACTIVI

entre ellos: un aula de clases en Jardin de Nifios Mario Melgar en comunidad El Mango; aula
tecnoldgica en centro gubernamental Presentacion Centeno en comunidad de Kele Kele;
reparacion de cielo falso, cerco perimetral y pintura en escuela José Cecilio del Valle en
comunidad de Robles; reparacion de cielo falso, sistema eléctrico, construccién de escenario
y otras mejoras en escuela Zacarias Alvaro Mena en Banderas III, etcétera. Inversion:
1.7,346,333.59. Programa alternativo de Educacién: 407 ciudadanos han sido favorecidos
con el Programa Alternativo de Educacion que administra la Municipalidad de Puerto Cortss,
con 15 sedes en los sectores Peninsula, Zapadril, Ecoturistico, El Chile, Baracoa, Ramal de
Lima y Garifuna. Ademas, se capacitd en 5 ocasiones a los facilitadores y coordinadores de
dicho programa para mejorar su desempefio. Inversién: 1.2,367,000.00. Becas Educativas:
319 estudiantes de niveles basico y medio y 30 universitarios, han sido beneficiados con
becas educativas. Inversion: 1.2,274,000.00. Convenios con Corporacién Azteca: Fl
Sistema Matemdtico Nepohualtzintzin (SISMAN) se ha extendido a 159 centros educativos,
beneficiando a 5,320 nifios de niveles preel;éi_.s.ica y basico. Por otro lado, el Programa de
Inglés ha capacitado a 100 docentes, 17 de 'éllos.__ certificados por el Instituto Superior de
Estudios en Traduccion e Interpretaci’én:: (ISETI) dé-México; favoreciendo del mismo modo

a 5,320 estudiantes del sector piiblic

Inversion tqfél; 7,495,800.00. Subsidios a personal

bajo convenio: El convenio entre la unic_ipai-idédfﬂe Puerto Cortés y la Secretaria de

Educacion permite el subsidio de 205 cxudadanos ue se desempefian en diferentes cargos,
como docentes, nifieras, vigilantes y p;eréonal técnico.. Inversion: 16,500,000.00. Centro de
Educacion Integral Municipal Emanuel CEIME: Este centro contd con una matricula de
318 nifios con diferentes discapacidades, entre ellas: Sindrome de Down, Paralisis Cerebral
Infantil y auditiva, Autismo, Dificultad de Aprendizaje, Discapacidad Visual e Intelectual.
Inversion: 1.3,180,000.00. Escuela Taller Municipal Elio Henriquez: Aqui se atendié con
formacion técnica y certificacion CONEANFO a 150 jovenes con talleres de soldadura,
refrigeracion, operario industrial y emprendedor auto-Empleado. Los 57 ciudadanos
certificados como operarios industriales fueron contratados por la empresa textil Del Mar
Apparel. Ademés, este afio se abrieron dos extensiones de la Escuela Taller en las
comunidades de Nola y Travesia. Inversion: 1.2,620,590.90. Pizarras Electronicas: Sc

instalaron pizarras electronicas en 4 centros educativos y se efectuaron 3 capacitaciones a

docentes para potenciar la utilidad de estas herramientas. Fundacién Luis Braille: Se otorgd \

apoyo economico anual de L.120,000.00 y la facilitacion del espacio fisico para el desarrollo
integral de personas con discapacidad visual. Biblioteca Municipal: En 2024 se certificaron
283 ciudadanos en cursos basicos y avanzados de computacién y 142 se certificaron en cursos .
basicos y avanzados de inglés. Inversién: 76,296.50. Telecentro UNAH: En 2024, 14
ciudadanos completaron la licenciatura en Pedagogia y otros 14 se certificaron como te’:t:r,t_l_c_i

en microfinanzas. Inversion Municipal: 1.1,102,893.15. Instituto Municipal de Deporte
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Se han invertido L3,265,162.60 para apoyar\l'as escuelas deportivas de IMDEPOR,
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destacdndose el fltbol, baloncesto y voleibol. Actividades Educativas: En 2024 se
celebraron los siguientes eventos: VII Campeonisimo Televisivo Estudiantil, Campeonato
Escolar de Futbol, VI Brigada Educativa, Premiacion a la Excelencia Académica, celebracion
del Dia del Maestro y Graduaciones del Programa Alternativo de Educacion. Inversion:
1.780,000.00. Competencias educativas: Incremento del 5% en el desempeio estudiantil en
niveles pre-basica, basico y media, a través del Curriculo Nacional de la Secretaria de
Educacion por un periodo de 5 afos. Otras actividades: Entrega de 500 mochilas, 25
pizarras con sus respectivos kits escolares y 57 pupitres a alumnos de 24 escuclas en distintos
sectores del municipio. A través del departamento de Cultura y Turismo se realizaron talleres
de danza folklorica en diferentes centros educativos, beneficiando a alrededor de 500
alumnos. Apoyo econdmico de L.600,000.00 al Centro Técnico Federico Ozanam. 2 EJE
ESTRATEGICO SALUD: ODS VINCULADOS: # 3 Salud y Bienestar, # 6 Agua limpia y
Saneamiento, # 17 Alianza para lograr los objetivos. La salud es invaluable, bajo esa premisa
hemos invertido L33,246,163.54 para concretar acciones que fortalezcan el sistema sanitario
del municipio. Actividades 2024: 3,778 _'zijfudas a personas en condiciones vulnerables,
incluyendo adultos mayores y perso_naé : con discapacidad, mediante la donacion de
medicamentos, exdmenes de lab(}fatori_o Ly éxﬁmenes. Inversion: L11,121,256.21.,

Transporte y alimentacion al grupo de Autoapoyo Rayito de Luz, facilitando su acceso a

o Rivas, con una inversion anual de

consultas y tratamientos médicos en ':;_Hc_)spi'tii'l a

L.53,580.00., Adquisicion de un mlcrobus ps -él'i'tra_s:__lado de pacientes renales a procesos de
dialisis en Choloma y San Pedro Suia; Invé.i’shié.n: L828,780.87., Se desarrollaron diversas
actividades, entre las cuales destacan capacitaciones en salud mental y autoestima,
adquisiciéon de banners para la sensibilizacion sobre diferentes enfermedades,
conmemoracioén del Dia Mundial contra el Cancer de Mama y ejecucion de una campafia de
prevencion enfocada en el cancer de cérvix. Inversion: 1.937,165.36., Atenciones en
centros de salud municipales. En 2024, los Centros Integrales de Salud (CIS) José Hernan
Galeano y Linda Coello han dado amplios servicios médicos y de salud preventiva a la
poblacién, con énfasis en atenciones médicas, vacunacion, planificacién familiar, prevencion
de enfermedades y promocion de la salud. Numeros alcanzados: 1)15,485 atenciones
médicas. Estas atenciones incluyeron consultas generales y especializadas para hombres y
mujeres de diversas edades. 2) 28 visitas domiciliarias dirigidas a pacientes que no podian
asistir a consulta debido a diversos padecimientos. 3)Se asistio a un total de 6,073 usuarios
con planificacion familiar. Entre las atenciones resaltan entregas de métodos
anticonceptivos orales, inyecciones trimestrales, implantes subdérmicos y preservativos.  °
4)Atencion integral a 583 mujeres en el CIS José Hernan Galeano, que incluy6 servicios de L
atenci6n prenatal, puerperal, citologias y consejeria para prevencion de VIH. 5) 15_,__1-5':9":
procedimientos de enfermeria, como curaciones, inyecciones, nebulizaciones, re_tir;):__

puntos, entre otros. 6)Se atendieron 22 pacientes sintomdticos respiratorios, 9. paciel'_lz’i‘,:e
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fueron vacunadas contra el tétano. 8) Se vacunaron 3,859 nifios menores de 5 afios. Estas
vacunaciones contemplaron esquemas completos de vacunacion, vitamina A, y la vacuna
contra la difteria, tétano y tos ferina (Pentavalente). 9) Se administraron 3,360 dosis de
vacunas contra COVID-19 e influenza en el CIS José Hernan Galeano. Por su parte, en el
CIS Linda Coello se administré 289 dosis de vacuna contra la influenza y 55 dosis de
vacuna Pfizer para adultos y nifios mayores de 12 afios. 10) En conjunto, se brindaron 3,647
atenciones odontolégicas que incluyeron endodoncias, aplicaciones de fluor, curaciones y
actividades preventivas. 11) 838 charlas educativas en ambos centros, con temas de salud
como hipertension arterial, diabetes mellitus, planificacion familiar, VIH, cancer de mama,
tuberculosis, enfermedades bucodentales, embarazo en adolescentes, entre otros. 12) 15
comunidades fumigadas en el sector de Chameleconcito como parte de las actividades de
control de enfermedades transmitidas por mosquitos, aplicando 3,380 dosis de BTI en las
viviendas y dreas de riesgo. 13)Atencion y vacunacion a 369 perros en el sector de
Chameleconcito para la prevencion de enfermedades como la rabia. 14) 25 transportistas
atendidos con servicios médicos, odontologicos, vacunacion y charlas educativas sobre salud
y prevencién de infecciones de transmision sexual en la Feria de Transportistas. 15) Ambos
centros fueron abastecidos trimestralmente con médicamentos e insumos para garantizar
un adecuado abastecimiento en la farmacia. Programa Municipal de Bienestar y Salud
Mental: 2,876 atenciones psicologicas a los ciud'e_i_d‘émgs del municipio y areas circundantes,
promoviendo el bienestar emocional., Se realiz6 un éeguhniento psicoldgico a los aprendices
de la Escuela Taller Municipal Elio Enriquez y la Casa Hogar San Ramoén con 59 visitas a
estos centros., 30 capacitaciones a la poblacion en general sobre la importancia del cuidado
de la salud mental, proporcionando herramientas para mejorar diversas areas de la vida
cotidiana., 5 jornadas de socializacion de la campafia de salud mental en centros educativos,
informando a los estudiantes sobre el programa y trastornos mentales., Se ejecutdé una
campafia en conmemoracion del Dia Mundial de la Salud Mental, para sensibilizar a la
ciudadania portefia sobre la importancia de la salud mental y la prevencion de afecciones
emocionales. Consultorio Médico Municipal del Adulto Mayor: 3,190 consultas médicas
coordinadas por el programa de Salud Municipal a pacientes de la tercera edad., 3,977
procedimientos médicos y de enfermeria., 11 charlas dirigidas a pacientes con diabetes e
hipertension arterial, abordando diversos temas relacionados con sus enfermedades de base.,
57 visitas médicas domiciliarias a pacientes de la tercera edad en diversas comunidades,
brindando atencidn directa en sus hogares. Tasa de Salud: En 2024, la Tasa de Salud invirti6
un total de L14,458,917.73 en diversos proyectos de salud, destacandose la compra de
medicamentos por L11 millones para abastecer a todos los centros asistenciales publicos del
municipio y el Hospital de Area, atencién a la emergencia por dengue y la compra de un
microbls para pacientes renales. Entre otras acciones, se destind apoyo a campaiias de

brigadas de salud, un aporte econémico anual de 1.480,000.00 al Hospital de Area de Puerto -
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Cortés, y fortalecimiento de la coordinacion y a(;rﬁnﬁl;ﬁwsﬁi;acién de los servicios de salud. 3.
EJE ESTRATEGICO DESARROLLO ECONOMICO LOCAL: El ¢je estratégico de
Desarrollo Economico Local tiene como misién impulsar el crecimiento y la sostenibilidad
de las comunidades mediante diversas acciones enfocadas en el fortalecimiento
agropecuario, emprendimiento y la mejora de la infraestructura productiva. Durante 2024, se
ha invertido un total de £.10,988,059.64, beneficiando a cientos de familias y emprendedores
del municipio. ACTIVIDADES 2024: EXTENSION AGROPECUARIA: Se entregaron
1,727 kits agro-productivos que incluyeron fertilizantes, semillas, herramientas agricolas y
equipamiento, beneficiando a mas de 1,150 agricultores en 22 comunidades. También se
fortalecieron unidades de produccion con materiales de construccién y se promovieron
eventos como el Agro Festival Portefio. Inversién: L2,956,971.93., Se distribuyeron 414 kits
agro-productivos en especies menores que incluyeron aves, cerdos de genética mejorada,
alimentos balanceados y materiales para infraestructura, beneficiando a familias dedicadas a
la cria de cerdos y cultivo de tilapia. Inversion: 1.2,245,192.10. Se apoy6 a 167 pescadores
con kits de pesca, materiales para reparacion de embarcaciones y construccion de un muelle
pesquero en la Laguna de Alvarado. Inversion: L.167,387.11., Se identificaron 101 nuevos
productores, alcanzando 1,430 productores en la base de datos municipal., 268 seguimientos,
capacitaciones y asesorias técnicas en beneficio de productores agropecuarios. Inversion:
L.78,897.00., 11 capacitaciones al pe;s_c_mal técnico de la seccion. Inversién: 1.3,464.00., Se
fortalecieron convenios con institliéi_én:gs_ : comoSAG, DICTA y FUNDER mediante 4
gestiones de alianza. Inversion: LS;'1'67.00., Se ﬁgsarrollaron 28 huertos escolares en
diferentes centros educativos, incluyendo dotacion de herramientas, semillas y capacitacion
de alumnos. Inversion: L.238,260.85., 17 promociones de asistencia técnica a grupos de
agricultores. Inversion: 1.39,154.00., Se mejoraron 74 parcelas en las comunidades de
Tronconeras Campana y La Uva, beneficiando a igual nimero de familias mediante trabajos
de drenaje v adecuacion. Inversion: 1.480,000.00. Inversion Total: L6,214,493.99. CAJAS
RURALES: Se organizaron 10 nuevas Cajas Rurales en el municipio, sumando un total de
113 registradas en la base de datos., 482 seguimientos y asesorias en aspectos
administrativos, financieros y organizativos, incluyendo la dotacion de equipos de oficina a
84 Cajas Rurales. Inversion: 1.741,807.50., Entrega de 88 libros contables a las Cajas
Rurales para mejorar su organizacion y transparencia financiera. Inversion: L22,000.00., 48
Cajas Rurales evaluadas con la herramienta Scoring para conocer su situacién organizativa,
administrativa y financiera. 119 capacitaciones en temas de administracion, educacidn
financiera y gobernabilidad. Inversion: L7,861.80. 15 tramites de personeria juridica para
nuevas Cajas Rurales y para | empresa de servicios multiples, ademas de 24 actualizaciones
de Juntas Directivas. Inversion: L47,860.00. Se ejecutaron § actividades de convenios con
FUNDER para fortalecer la metodologia y operacion de las Cajas Rurales, incluyendo
capacitaciones, reuniones y financiamientos. 9 capacitaciones al personal técnico de la

Seccién. 2 giras de intercambio de experiencias con Cajas Rurales exitosas en municipios de
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técnico. Inversién: L.6,600.00. 13 gestiones de financiamiento con FUNDER y la Caja Rural
Jehova Jireh para fortalecer la cartera de crédito de las Cajas Rurales. Se llevo a cabo el XI
Encuentro de Cajas Rurales, con el objetivo de intercambiar experiencias entre los
participantes. Inversién: L1164,317.50. 4 seguimientos a la Unién de Cajas Rurales para
fortalecer su estructura organizativa, incluyendo la definicion de la junta directiva y la
celebracion de la segunda asamblea con méas de 49 representantes. Inversién Total:
L.990,446.80. EMPRENDEDURISMO: Se inscribieron 88 nuevos emprendedores,
alcanzando un total de 659 emprendedores registrados en la base de datos. El proceso incluye
un diagnostico empresarial para identificar necesidades y comenzar la asesoria para la mejora
continua de los emprendimientos. 397 asesorias empresariales, enfocadas en fortalecer las
capacidades gerenciales, técnicas y motivacionales de los emprendedores. Se dotdé de
insumos, equipo y material de mercadeo a 637 familias emprendedoras en el municipio,
beneficiando a grupos organizados y cajas rurales. Inversion: 13,723,326.85. 8
capacitaciones al personal de la Seccién. Se organizé la Rueda de Negocios 2024 para
fomentar las transacciones inter-empresariales y vincular a los emprendedores locales con
empresas de la region, beneficiando a aproximadamente 20 familias. Se establecieron 20
alianzas estratégicas con entidades locales, nacioﬁales e internacionales para fortalecer los
emprendimientos del municipio. Se organizo la Feria Crediticia 2024 con la participacion de
8 instituciones financieras locales, _proporcifé}lanélo alternativas preferenciales de
financiamiento a microempresarios y ciudadanos. 292 emprendedores capacitados en areas
como crecimiento empresarial, atencion al cliente, mercadeo, contabilidad, herramientas
tecnologicas, procesos productivos y gestion de calidad. Se realizaron brigadas para la
legalizacién de empresas en alianza con el Instituto de la Propiedad y SENPRENDE,
entregando escrituras de Comerciante Individual y de Sociedad a 145 emprendedores. Se
organizaron 33 Expo Ferias de Productos, beneficiando a un promedio de 40 emprendedores
por evento. Se desarrolld el Foro Anual de Emprendedores Portefios Conectados al Exito,
destacando a microempresarios locales exitosos y compartiendo sus experiencias con jovenes
estudiantes de centros educativos. 127 actividades de promocion para dar a conocer los
emprendimientos portefios a través de diversas acciones como el evento “Emprendedor
Destacado”, stands de productos, videos tutoriales y campafias en redes sociales. Se
desarroll6 la campatfia "Elijo lo Nuestro", promoviendo el consumo de productos elaborados
por los emprendedores locales. EMPLEABILIDAD: Se realizaron 16 reuniones para
socializar la Politica Pablica Municipal DEL, revisar el reglamento y elaborar diagndsticos
de los mercados municipales y la Feria del Agricultor. Registro de 20 nuevas empresas,
aumentando la base de datos a 55 empresas que participan en el proceso de formacion y
reclutamiento. Se realizaron 10 reuniones con empresas e instituciones como Melon Export,
AES Honduras, USAID y Génesis Apparel para fortalecer la insercion laboral. Se realizaron

2 conversatorios con 74 empresas del sector turistico y otros rubros para identificar sus
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conversatorios de orientacion socio-

laboral con la participacién de 125 jovenes de diferentes institutos. 11 ferias de empleo con
empresas como Génesis Apparel, AES Honduras y Melon Export. Se registraron 776
candidatos en la base de datos municipal, facilitando la conexién con oportunidades
laborales. 8 talleres en habilidades blandas, técnicas de mesero, bartender, higiene de
alimentos y formacion empresarial, beneficiando a 341 ciudadanos. Inversion: L47,267.00.
Se preseleccionaron y remitieron 174 hojas de vida a 15 empresas locales para la conexion
de candidatos con vacantes disponibles. Seguimiento a 25 ciudadanos contratados en
empresas como DISAGRO y Génesis Apparel. Inversion total: 1.59,792.00. 4. EJE
ESTRATEGICO CONSERVACION, RESTAURACION Y APROVECHAMIENTO
SOSTENIBLE DE LOS RECURSOS NATURALES: ODS VINCULADOS: # 6 Agua
limpia y saneamiento, # 7 Energia Asequible y no contaminante, # 11 Ciudades y
Comunidades sostenibles, # 12 Produccién y Consumo Responsable, #13 Accion por el
Clima, #14 Vida Submarina, #15 Vida de Ecosistemas Terrestres, #17 Alianzas para Lograr
los Objetivos. La Municipalidad de Puerto Cortés trabaja activamente en la proteccion del
medio ambiente y la gestion sostenible de los recursos naturales, implementando programas
de conservacion, reforestacion y educacion ambiental para promover el desarrollo sostenible
en las comunidades. Logros en 2024: 1) Se sembraron 62,799 plantas de mayo a diciembre
como parte del Reto Verde. 2) Construccion de 10 barreras anti erosivas con Vetiver y otras
metodologias de conservacion de ‘éﬁelos. en I.a-s_ji.o.na.ts de riesgo de deslizamiento y sin
cobertura vegetal en zonas productoras de agua. 3) 11 seguimientos al Apostadero Militar
ubicado en la aldea de Agua Caliente y 12 operativos combinados con elementos de la Base
Naval y demds autoridades ambientales en zonas ambientalmente fragiles. 4) 49
recolecciones de plantas y esquejes, 36 recolecciones de semillas de mangle y otras especies
para incrementar la produccion de plantas, logrando producir 154,016 plantas de especies
varias en los diferentes viveros municipales. 5) Establecimiento de 108.75 hectareas de
plantaciones disefiadas como zonas de interconexion en fincas para facilitar el
desplazamiento de fauna y garantizar la continuidad de procesos ecoldgicos clave en los
paisajes circundantes. 6) 28 monitoreos de caudal en cuencas y microcuencas del municipio,
26 evaluaciones de calidad de agua durante las temporadas seca y lluviosa en zonas
productoras de agua y 4 monitoreos de calidad de agua en ecosistemas marino-costeros. 7)
Establecimiento, seguimiento y mantenimiento de 47 plantaciones agroforestales
productivas. 8) Implementacion de 40 fincas modelo con sistemas silvopastoriles, organicos
y otros modelos sostenibles en la Cuenca del Rio Tulian y 19 asistencias técnicas en
agroecologia, agroforesteria, agricultura organica y practicas sostenibles para las
comunidades en zonas productoras de agua. 9) Creacion de 8 huertos organicos escolares en
zonas productoras de agua y en drea urbana. 10) Donacién de 84,409 plantas a difere_;;tgs
instituciones, centros educativos y a la ciudadania en general. 11) 43 plantaciones de biomasa

en El Rancho, Barbacheles, San Rafael y Rio Arriba, dentro de la Cuenca del Rio Tu_li"g'in, en
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los municipios de Choloma, Omoa y Puellt\&q@c_gét@;jﬁnto con el seguimiento a 3 grupos

ambientales en Rio Arriba, El Rancho y San José de Jalisco para fomentar la educacion y
cultura ambientalista. 12) 17 campaiias de publicidad sobre manejo de residuos solidos,
actividades de proteccion de ecosistemas del suelo, agua, flora, fauna y aire. 13) 12 revisiones
y mantenimiento de las estaciones meteorologicas instaladas en el municipio y dentro del
area de la Cuenca del Rio Tulian. 14) 105 capacitaciones en comunidades y centros
educativos sobre temas ambientales; 7 giras educativas dirigidas a visitantes, residentes,
maestros, estudiantes, agricultores, pescadores y amas de casa, promoviendo la interpretacion
y educacion ambiental y 8 asistencias de Trabajo Educativo Social a estudiantes de diferentes
instituciones educativas. 15) Celebracion de 8 fechas relacionadas con la proteccién de los
recursos naturales (Dia de la Tierra, Dia del Medio Ambiente, Dia del Agua, Semana de los
Recursos Naturales, Dia del Arbol y otros). 16) Restauracion de 21 sitios degradados en
ecosistemas zonas productoras de agua marino costeras mediante reforestacion, saneamiento,
etc. 17) Rescate y liberacion de 114 especies de fauna. 18) Resolucion de 117 solicitudes
recibidas, entre ellas 96 solicitudes de corte de arboles y 6 de aprovechamiento forestal, asi
como 36 seguimientos a permisos para cortes y aprovechamientos no comerciales, 36
solicitudes de permisos de construccion y 294 solicitudes de permisos de operacion, entre
otros. 19) 174 procedimientos de Auditorias ambientales de cumplimiento a autorizaciones
ambientales, atencion de 344 denuncias ambientales y 44 patrullajes en 4rea urbana y rural
para identificar dafios ambientales. 20) Pérticipaci}";h.'eﬂ 97 eventos sobre temas ambientales
y de gestion de riesgos. 21) Actualizacion del plan de emergencia y contingencia de Puerto
Cortés obteniendo una calificacion de 98% 22) Evaluacién de 26 planes de emergencias en
empresas privadas, capacitaciones a 76 comités de emergencias locales y asistencia técnica
a 75 comunidades para el desarrollo de cultivos resilientes al cambio climatico. 23) Entrega
de llantas para estabilizacion del suelo y prevencion de deslizamientos con la técnica
conocida como llantisuelo en 7 zonas de riesgo. 24) 54 Evaluaciones de dafios y analisis de
necesidades generadas el pasado 8 de octubre de 2024 por la tormenta Tropical Sara y otros
fenémenos naturales, generando la declaratoria de emergencia municipal y ejecutando
L6,158,291.18 del presupuesto establecido para estas acciones. 25) Se gestioné la
adquisicion de contenedores para basura donados por diferentes empresas para prevenir la
contaminacion del suelo y cuerpos de agua, entregandose al departamento de Servicios
Publicos y a diferentes patronatos. 26) Emision de 23 licencias ambientales de nuevos
proyectos y actividades en operacion. 27) Generacién de L5,336,318.00 a la Tesoreria
Municipal por tramites de licencias, permisos, tasas y sanciones, etcétera. 28) Elaboracion

de Analisis de Vulnerabilidad Climatica, Plan de Mitigacién y Adaptacién al Cambio

e

Climatico, en el Municipio de Puerto Cortés, Honduras. 5. EJE ESTRATEGICO

COHESION SOCIAL: ODS VINCULADOS: # 1 Fin de la Pobreza, # 2 Hambre Cero, # 8
Trabajo Decente y Crecimiento Economico, # 9 Industria Innovacion e Infraestrucrurg,}.# 10

Reduccion de las Desigualdades, # 17 Alianza para lograr los objetivos. La administracion
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1€l bienestar integral de todos los grupos
sociales en el municipio, a través de diversas actividades como donaciones, capacitaciones,
apoyo al deporte, turismo y fortalecimiento de la seguridad ciudadana para mantener la
estabilidad y la convivencia social de la poblacion portefia. JUSTICIA MUNICIPAL: El
Departamento Municipal de Justicia trabaja continuamente para garantizar la seguridad y
tranquilidad de la ciudadania, fortaleciendo los servicios esenciales que protegen el bienestar
de todos. En 2024 se atendieron 176 denuncias, 334 dias de patrullajes activos, 385 registros
legales, 475 permisos de entierros, sonidos, recaudacion de fondos, entre otros y atencion de
5,004 llamadas de ciudadanos a través de la linea de emergencia 100. Programa de
prevencion y proteccion de la nifiez: 1) Se brindaron 14 atenciones a través de la Linea de
Ayuda y Emergencia 100 para ofrecer primeros auxilios psicologicos y atencion integral,
ademas de 305 atenciones individuales, familiares y comunitarias remitidas por la Defensoria
de la Nifiez o derivadas de denuncias en centros educativos y comunidades. 2) Se capacitaron
476 nifios, nifias, adolescentes y jovenes mediante estrategias como teatro en sombras y cine
en barrios.3) Capacitaciones a 181 madres y padres de familia, 129 docentes y lideres
comunitarios y 51 miembros de la Policia Nacional y Municipal para optimizar sus labores
y funciones sociales. 4) Se sensibilizo a la comunidad sobre temas de impacto emocional en
fechas clave como el Dia Internacional de la Alegria, Campaiia de Prevencion del Suicidio,
Dia Mundial de la Salud Mental y Dia Mundial de la Lucha contra el Sida. Programa
defensoria de la nifiez: Se brindardh -i24 asc%:bfias legales y 24 acompafiamientos en
instituciones para atender vulneraciones de derechos. Se realizaron 30 operativos en calle,
remitiendo 15 casos a la Secretaria de Nifiez, Adolescencia y Familia (SENAF),
contribuyendo a la reduccion de mendicidad y vagancia infantil. Se capacitdé a 357 nifios,
adolescentes y jovenes, 203 madres, padres, encargados y docentes en prevencién de
violencia, migracion y defensa de derechos humanos. Se formaron 323 defensores escolares
en derechos, obligaciones y cultura de denuncia en centros educativos priorizados. Se
organizaron 2 foros con 76 participantes para empoderar a adolescentes en la defensa de sus
derechos. Se coordinaron 15 traslados y rescates de menores en situacién de riesgo, como
migracion irregular o trabajo infantil. Se participd en 22 reuniones y capacitaciones
interinstitucionales para mejorar la atencion y respuesta en casos relacionados con la nifiez.
Programa de Participacion y Red de Comunicadores Infantiles y Juveniles: Se socializ6
el programa en centros educativos y comunidades, integrando a 128 nifios y nifias para
fomentar su participacion en medios de comunicacién. Se implementaron actividades
artisticas y deportivas bajo la metodologia "Calles Felices" para promover una cultura de paz
y estilos de vida saludables. Se impartieron talleres de comunicacion radial, edicion y uso de
medios de comunicacion para desarrollar habilidades técnicas. Se celebraron fechas
conmemorativas como el Dia del Nifio, Dia de la Juventud y Dia del Voluntariado con
actividades que beneficiaron directamente a la nifiez y juventud. Programa Comedores

Infantiles Municipales. Los Comedores Infantiles Municipales, ubicados en Barrio Buenos
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Aires y Barrio El Porvenir, brindaron alimenta O ,020 nifias, nifios, adolescentes y

jovenes y a 696 personas adultas y de la tercera edad de escasos recursos. Esto fue posible
gracias a una inversion municipal de L343,204.59. Oficina Municipal de la Mujer. La
Oficina Municipal de la Mujer ha ejecutado distintas actividades con un presupuesto
L.595,011.94, distribuidos en programas para empoderamiento, capacitacion y sostenibilidad.
Actividades realizadas: Congreso y 10 mujeres homenajeadas bajo el proyecto "Destacando
y Empoderando a la Mujer Portefia". Cursos y talleres de capacitaciébn como velas
aromaticas, panaderia basica y avanzada, corte de cabello, manicura, pedicura, ufias acrilicas,
perfumeria genérica, elaboracion de desinfectantes, boquitas, colorimetria, pifiatas y postres
frios. Campafia ambiental "Siembra lo que quieres que florezca". Asesoria Legal: El
Programa de Asesoria Legal Social ha brindado 317 asesorias en 2024, destacando casos de
violencia doméstica, casos de familia y tramites administrativos. También se atendieron, en
menor medida, temas de derecho civil, penal, laboral y administrativo. Etnias: El programa
Etnias invirtié L168,850.00 para promover y fortalecer la cultura garifuna. Las actividades
realizadas en 2024 fueron: Desfile e izado de la bandera garifuna en conmemoracion del Mes
de la Herencia Africana. Conmemoracion de la llegada de los garifunas a Honduras en la
comunidad de Bajamar. Foro sobre "Vulnerabilidad de las comunidades garifunas de
Honduras". X y XI edicién del Deletreo de la Le’ngua Garifuna. Concurso de caricaturas
sobre personajes indigenas y afro hondurefios de_sta@:ados. Cierre de actividades enalteciendo
la gastronomia y cultura garifuna en lé“-c_dmuniddé*}dé Bajamar. Adulte Mayor y Personas
con Discapacidad: El Programa Municipal ;ﬁarél el Adulto Mayor y Personas con
Discapacidad invirti6 1.6,961,026.94 en actividades orientadas a mejorar la calidad de vida
de estos grupos vulnerables. Actividades durante 2024. Se afiliaron 1,164 adultos mayores
y 155 personas con discapacidad a la base de datos del programa. Se realizaron cuatro
capacitaciones sobre salud mental y motivacion para 200 adultos mayores y cuatro talleres
vocacionales para personas con discapacidad. Distribucion de viveres a 6,737 beneficiarios,
incluidos adultos mayores y personas con discapacidad. Entrega de 58 equipos de movilidad,
45 paquetes de pafiales y toallitas hiimedas, y lentes de lectura para 994 adultos mayores.
Celebraciones en Dia de la Madre, Dia del Padre y Dia del Adulto Mayor con la participacion
de 696 personas. 74 visitas domiciliarias a adultos mayores y a 68 personas con discapacidad,
ofreciendo atencién médica, odontologica, renovacion de carnets y entrega de ayudas.
Eventos recreativos y capacitaciones para 570 personas sobre los derechos de las personas
con discapacidad, incluyendo un Dia Recreativo y la Semana de Solidaridad. Ayuda
humanitaria: Se invirtieron 1.4,735,940.00 en diversas iniciativas para el bienestar social y
apoyo comunitario. Entre ellas: Donacién municipal de 1.3,220,940.00 a CRIPCOTON 2024
con contribucién de empleados municipales, Instituto Municipal de Deportes, Sindicato

Municipal, Tasa de Salud y Fondo Municipal Ambiental. Apoyo al Hogar de Ancianos San

Vicente de Paul y al Hogar de Nifios San Ramoén. Vivienda Social. Instalacion de plSDS

saludables en viviendas de las comunidades de Brisas de Baracoa, La Unidn, Paleto,'El
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Sauce, El Sofoco, Caoba, San José Brisas, Ced¥os : M,d\)e agosto. Entrega de 138 ayudas de

materiales de construccion y 153 supervisiones del uso de dichos materiales. Inversién: L.

2,407,329.89. Promocioén Social: En 2024 Promocién Social se enfocd en promover el
desarrollo comunitario a través de gestiones y apoyo logistico, invirtiendo 1.1,314,963.78 en
las siguientes actividades: Organizacion de diversos cabildos abiertos, Desarrollo del
campeonato municipal de futbol, Donaciones de instrumentos musicales, ldmparas y
materiales educativos a escuelas y uniformes a equipos de fltbol, Apoyo a instituciones
gubernamentales y ONGs para la entrega de viveres, kits de limpieza y actividades contra el
dengue. Coordinacion de elecciones de patronatos y eleccion del comisionado municipal.
Realizacion de asambleas de rendicion de cuentas en comunidades. Donacion de sillas, mesas
y ldmparas a comunidades, iglesias y organizaciones. Apoyo al Comité de Emergencia
Municipal (CODEM) con albergues, viveres y materiales de emergencia. Transparencia:
La gestion municipal priorizé la transparencia y el acceso a la informacién a través de
diversas iniciativas durante el afio: Realizacion de la Feria de Transparencia Municipal, con
participacion de 14 departamentos municipales y distintos centros educativos y poblacion en
general. Capacitaciones sobre el portal tinico de transparencia y solicitudes de informacion
publica a nuevos colaboradores, juntas de agua, redes de jovenes, operadores de justicia y
procuradores juridicos. Reconocimiento con un pergamino por alcanzar el 100% en la carga
de informacion al portal de transparencia. Cultura 'y Turismo: Celebracion de eventos

culturales y turisticos, entre ellos:. amversarlo de* Puerto Cortés, Semana Santa, Paseo

Historico Familiar, Feria Agostina, Flestas Patnas Semana Morazanica y Navidad Dorada.
Mejoras en infraestructura en juegos mfantlles en el parque central, iluminacion del puente a
desnivel, instalacion de esculturas con iluminacion en distintos puntos y fuentes en colonia
La Rocay parque lineal La Familia. Conformacion del Comité Turistico Local y lanzamiento
de marca ciudad con portal web turistico. Talleres de pintura para poblacion general, centro
penal, Centro de Educacion Integral Municipal Emanuel y hogar de nifios San Ramén,
beneficiando a 120 personas: Inversiom: L. 10,204,641.65. Instituto Municipal de
Deportes IMDEPOR: Se entregaron lamparas LED, indumentaria deportiva, porterias,
balones, trofeos, maquinas para mantenimiento de canchas, materiales eléctricos y apoyos
varios segun solicitudes comunitarias. Se cubrieron actividades logisticas como pintura para
marcaje de canchas y productos agroforestales para el mantenimiento de gramas. Talleres de
arbitraje, educacion fisica, disciplinas especificas y capacitaciones internacionales. Las
escuelas deportivas participaron en eventos locales, nacionales e internacionales, cubriendo
inscripciones, arbitraje, uniformes, trofeos, y logistica de viaje. Se promovieron torneos de
judo, ajedrez y otras ligas deportivas. Apoyo en eventos como el Dia del Deportista, Dia del
Niilo, Dia del Padre, entre otros. Participacion en ferias, campafias y torneos municipales.
Mejoras en la cancha Platense, torres y camerinos del Estadio Excélsior, gimnasio municipal,
construccion de una piscina semi-olimpica y otros proyectos menores en distintas

instalaciones deportivas. Inversion: L113,892,207.10. 6. EJE ESTRATEGICO
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5 : #6 Agua Limpia y Saneamiento,
#7 Energia Asequible y no Contaminante, #9 Industria, Innovacién e Infraestructura, #11
Ciudades y Comunidades Sostenibles, #17 Alianza para lograr los Objetivos. La
Municipalidad de Puerto Cortés ha invertido 1L.289,110,585.32 para fortalecer la conectividad
vial rural y urbana, asi como crear obras que optimicen las condiciones de vida de los
ciudadanos con el mejoramiento de espacios sociales y recreativos, asi como el sistema de
| drenaje para afrontar el cambio climatico. Pavimentaciones Menores: Dentro de las obras
menores realizadas, se destacan: Empedrado Colonia 19 de Mayo, Empedrado Calle
Principal del Sauce, Campana, Empedrado de Callejon de Entrada a la Torre en La Unién,
Baracoa, Empedrado de Acceso a Escuela de Chile Abajo, Empedrado de Calle Principal en
Col. Las Vegas, Medina, Empedrado en un callején de Caldn. De los 22 proyectos
realizados, 4 estin en ejecucion, beneficiando lugares como San Juan Zapadril, El Chile y
Barrio El Porvenir. Inversién actnal: 1.19,366,218.28. Pavimentaciones Mayores: En ¢l
marco del desarrollo vial del municipio, se realizaron proyectos de pavimentacion mayores.
Entre ellos: Pavimentacion Calle Principal Colonia de La Fraternidad, Puerto Cortés,
Pavimentacion I Etapa entre Gualiqueme y El Puentdn, Baracoa, Pavimentacion Callejon
Chelino, Calle del Tanque, Media Cuadra antes de la Escuela Marco Aurelio Soto, barrio El
Porvenir, Continuidad de la Segunda Avenida en la Colonia Kennedy, Campo Rojo,
Pavimentacion desde Santa Clara hasta Los Laureles y calle principal de Lomas del Chile.
De los 15 proyectos mayores, 9 se é’néu_entr_an _el_l__.lf_:jééucién, entre ellos: pavimentacion de
la calle principal de Travesia, pav__ir_héntacié_ﬁ de 3y 4 avenida en barrio San Ramén,
pavimentacion I Etapa desde Baracoa hasta el Puentdn, pavimentacion I Etapa en Los Cruces
de Pueblo Nuevo hacia Nuevos Horizontes, Adoquinado en La Escondida, pavimentacion de
9 a 13 Avenida en Barrio San Martin y segunda etapa de pavimentacion de La Corozona a
San Antonio. Inversion actual: 1.48,195,303.87. Seguridad Ciudadana: El fortalecimiento
de la seguridad ciudadana ha sido prioritario, con proyectos orientados a mejorar la
infraestructura eléctrica, areas deportivas y los espacios recreativos en el municipio.
Proyectos destacados: Mejoramiento y Extension de Red de Distribucion Eléctrica Banderas
III. Rehabilitacién de Sistema de Alumbrado Piblico en la Peninsula. Construccién de una
Cancha Multiuso en La Junta y La Mora. Inversion actual: L1,775,539.39. Acceso
Universal al Agua. Con el propésito de garantizar y extender el acceso al agua potable, se
desarrollan los siguientes proyectos en el municipio: Tanque de Almacenamiento El Mango,
Construccion de Pozo de Produccion en Campana (en ejecucion), Construccion de Tanque
en Nueva Ticamaya (en ejecucion). Inversion en 2024: L.3,377,450.36. Saneamiento
Bisico: Con el objetivo de mejorar los sistemas de drenaje pluvial en Puerto Cortés, se han

desarrollado importantes obras de infraestructura. Entre ellos destacan: Construccion de

‘Vado en La Escondida, Cienaguita. Construccion de Canales Pluviales en 17 Calle, 10—_1_2_

Avenida, barrio Buenos Aires, Canales Pluviales en colonia 6 de Mayo, Campana. .

Construccion de canales pluviales en 20 Avenida y zonas aledafias en barrio Marejada.
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Construccién Canales Pluviales en Col. La Esperanza:Nuevos Horizontes. Son 16 proyectos

de saneamiento bisico, de los cuales 2 estin en ejecucion; estos son: canales, pluviales en
calle Three H frente al instituto Franklin D. Roosevelt y una caja puente a la par de la escuela
de La Pita, sector Ecoturistico. Inversién en 2024: L.12,135,740.89. Proyectos Sociales:
Construccion de Centro Social en colonia 14 de Agosto, Nuevos Horizontes, Construccion
de letrinas en aldea Remolino El Tigre, sector Garifuna, Dotacién de materiales para la
construccion de Centro Social en Bajamar, Reparacion de centros sociales de El Rondon y
La Sabana. En ejecucion se encuentra la Casa del Adulto Mayor en barrio San Martin y se
aporta mano de obra para la construccion de 13 paradas de buses en todo el municipio.
Inversién en 2024: 111,944,961.00. Bienes municipales. Se realizaron los siguientes
trabajos en las instalaciones municipales para mejorar la atencion de la ciudadania:
Construccion de anexo a edificio principal y adoquinado del parqueo de la Municipalidad (en
ejecucion), Construccion de Sala de espera de Alcaldia. Remodelacion de Oficina de
coordinacion de educacion en barrio El Porvenir. Remodelacion y climatizacion de drea de
recepcion y planta baja del edificio municipal. Inversién en 2024: 1.23,238,389.60.
Servicios Piblicos: Recoleccion de 30,630.85 toneladas de residuos solidos en el area urbana
y rural. Ingreso de 33,407.33 toneladas de desechos al Relleno Sanitario. Limpieza de 503
mil metros lineales de calles, bulevares, barrios, las 8 playas municipales y otras areas
publicas. Limpieza de 82,110.00 metros lineales de canales pluviales, boca calles, tragantes
y salidas de aguas. Mantenimiento de 721_ éreas--ifféfdéS' y solares baldios entre cementerios,
derechos de via, playas y centros educativos. Inversién en 2024: 1.96,049,649.07.
Mantenimiento Vial: 149.11 kilometros de mantenimiento de la red vial no pavimentada en
zona urbana: 229.52 kilometros de mantenimiento de la red vial no pavimentada en zona
rural, 1,631 metros de ampliacion de la red vial no pavimentada, 17,702 metros de limpieza
de cunetas, canales y quebradas, Construccion de 350 metros de escollera de piedra para
proteccién de linea costera en las comunidades de Travesia y Bajamar y 60 metros de
escollera de proteccion del bordo contiguo al puente de Baracoa, Reconstruccion de 1.1
kilometro de la playa municipal de barrio El Porvenir, Reconstruccion de cancha de fitbol
de Baracoa Pueblo y de La Fraternidad, Instalacion de alcantarillas de drenaje en Robles,
Buenos Aires, Los Mangos, La Tequera, Campana, El Chile, Nuevos Horizontes, Zapadril y
Las Mercedes, Limpieza de macro canales en Baracoa, El Récord y Peninsula. Inversién en
2024: 1.65,578,474.05. Obras Menores: Construccion de Caja Puente de un carril en Kele
Kele: Empedrado de Col. 30 de Mayo, Las Delicias, Empedrado en Callejon de parte Alta de
Lomas del Puerto, Construccién de dos paradas de autobuses para estudiantes del Franklin
D. Roosevelt. Mejoras al Centro Social de Nola para la Operacion de la Escuela Taller

Municipal Elio Henriquez en la Zona. En 2024 se han realizado 15 obras menores, 10 de

ellas con aporte comunitario, destacindose asi el trabajo mancomunado entre la

Municipalidad, que aporta los recursos, y las comunidades, que aportan la mano de obra,

dandole mayor celeridad a la ejecucién de las obras. Inversion: 17,448,858.81. 7EJE
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ESTRATEGICO PLANIFICACION URBANA: ODS VINCULADOS: #9 Industria,

Innovacion e Infraestructura, #11 Ciudades y Comunidades Sostenibles, #13 Accion por el

Clima, #17 Alianza para lograr los Objetivos. Promovemos el crecimiento ordenado de la
ciudad a través de la planificacion urbana, con la mejora de la infraestructura, el control vial
y una respuesta efectiva ante emergencias, garantizando servicios de calidad para nuestra
poblacion. Ordenamiento Territorial: Ordenamiento Territorial cuenta con 3 secciones
enfocadas en gestiones catastrales, mapeos y urbanizacién. En 2024 este departamento
recaudo L.6,519,833.76 en las siguientes acciones: 1) Catastro: Actualizacién de 2,458
fichas catastrales para generacién de impuestos de bienes inmuebles y emision de 2,454
constancias catastrales. Alineacion de 1,003 predios y actualizacion del mapa catastral. 155
croquis y 253 certificaciones de medidas. 2) Planeamiento Urbano: Emisién de 203
permisos de construccion, como plazas comerciales, restaurantes y abarroterias. 98 carnets
de constructores y 40 carnets de albafiil. 8 cortes y nivelacion de terrenos. 2) Sistema de
Informacién Geografica SIG: Elaboracion de mapas a peticion de 25 barrios y colonias del
municipio. 3)Vialidad y Transporte: En 2024 logré Vialidad y Transporte invirtio
1.4,626,115.00 para brindar ordenamien:t;)?;";;vial en la ciudad: Logros: Instalacion y
mantenimiento de sefializacién horizontal y vertical en el casco urbano. Regulacion de
estacionamientos en el centro de la ciﬁélad y apoyd-ﬁal en eventos municipales. Atencion de
87 solicitudes de patronatos, 1gleSIas ¥ centros educatlvos para dar acompafiamiento.

Capacitacion en educacion vial a 859 alumnos d ‘centros educativos. Operativos en zonas

de alto transito vehicular y cobertura perman ite 'dﬂf?’ante la reparacion de los puentes por
parte de la SIT para apoyar el libramiento vial. Recaudacion de L.3,966,700.00 en permisos
y multas. Cuerpo de Bomberos Municipal: 1) Atenciones: 1,220 emergencias atendidas,
508 servicios de ambulancia, 342 inspecciones preventivas, 195 capacitaciones a empresas e
instituciones, Compras para mejorar respuesta a emergencias, con una inversién de
L.456,000.00., Participacion en la Comision EDAN con evaluacion de dafios por fenémenos
naturales. Control de Ingresos: 3,656 renovaciones y aperturas de permisos de operacion.

Total, recaudado en 2024: L157,331,295.39. - 8: EJE ESTRATEGICO ALIANZAS
ESTRATEGICAS ODS_VINCULADOS: #9 Industria, Innovacién e Infraestructura, #11

Ciudades y Comunidades Sostenibles, #13 Accion por el Clima, #17 Alianza para lograr los
Objetivos. Gracias a una gestion municipal eficiente y el trabajo conjunto con alianzas
estratégicas, en 2024 se impulsaron iniciativas de desarrollo mediante proyectos de

cooperacion con diversas entidades gubernamentales y no gubernamentales, entre los cuales

destacan: Gerencia Financiera: Acuerdo con la Agencia de los Estados Unidos para el
Desarrollo Internacional (USAID) para fortalecer la recaudacion de impuestos mediante
formacion técnica y administrativa a través del programa “Gobernanza Democratica”.: .
Acuerdo de Hermandad entre la ciudad de Nantong, Republica de China, y el municipio '.
Puerto Cortés para cooperacion mutua en temas econdémicos, educativos, sociales, et_qétgr_q.-

Desarrollo Econémico Local: Alianzas con Gobernabilidad Local de Hondura;; (GLH),
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FUNDER vy el Centro de Estudios Marino'é“"‘(’éEM) para equipamiento municipal,

fortalecimiento de cajas rurales y conservacion de ecosistemas costeros. Colaboracion
publico-privada con empresas e instituciones como INFOP, Camara de Comercio y empresas
como Del Mar Apparel y Génesis Apparel, entre otras, para mejorar la empleabilidad y el
desarrollo econdmico. Apoyo a emprendedores con kits de emprendimiento y capacitaciones,
beneficiando a 30 emprendedores locales (15 por parte de FUNADEH y 15 por la
Municipalidad). Convenio con la Direccion de Ciencia y Tecnologia Agropecuaria (DICTA)
para impulsar la innovacién agropecuaria en el municipio. Infancia, Adolescencia y
Juventud: Colaboracion con UNICEF, ACNUR y otras ONGs para apoyar migrantes,
prevenir violencia y desarrollar politicas puablicas de infancia y juventud. Formacién en
cambio climatico y liderazgo juvenil con GOAL y la Agencia Adventista de Desarrollo y
Recursos Asistenciales (ADRA), incluyendo la entrega de kits para jovenes lideres
climaticos. Continuidad de programas con USAID como "Sembrando Esperanzas" y
"Justicia Efectiva" para la prevencion de violencia y fortalecimiento de grupos vulnerables.
Fortalecimiento en temas de movilidad humana mediante el programa Comité Internacional
de Rescate (IRC) y apoyo técnico municipal. Gestibn Ambiental: Alianzas con el Fondo
Mundial para la Naturaleza (WWF), Programa Mundial de Alimento (PMA), COPECO, y
ofras instituciones para emergencias y conservacion ambiental. Coordinacion con
organizaciones como Cuerpos de Conservacion de Omoa (CCO), Instituto de Conservacion
Forestal (ICF) y Fundacion Panter@ ééf:rﬁg-p_rotegegi-j:_::rés;f'aurar ecosistemas clave, con especial
énfasis en humedales y fauna en péligro de extmcmn Elaboracién de estrategias de
conservacion mediante el Comité Nac.ional de Humedales, en la que la Municipalidad ocupa
la Secretaria. Promocion Social: asistencia a grupos vulnerables en emergencias climaticas
con dotacion de viveres y materiales de primera necesidad (PMA). Gestion con el Consejo
Noruego para Refugiados (NRC) para regularizacion de tierras, documentacion legal y apoyo
en temas de vivienda, beneficiando a comunidades locales. Acuerdo con Ministerio "Salva
- Tu Alma y No Mires Atras" para dar atencion a nifios y jovenes en riesgo social. Programas
Sociales: Acuerdos con la Liga Contra el Cancer y Fundacion Ruth Paz para dar atencion
médica especializada, quirtirgica y de salud mental. Continuidad de actividades con
CEPUDO para fortalecer la cobertura social en el municipio. CUARTO: Se le cedio la
palabra a la Lic. Julia Pineda, jefa del departamento de Contabilidad y Presupuesto, brindo
el informe Financiero correspondiente a la ejecucion Financiera y presupuestaria del afio
2024, que muestra la realidad financiera y patrimonial de la institucion. Le dio una
explicacion de los estados de resultados siguiente.

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA AL 31 DE DICIEMBRE 2024.

ACTIVO 2024
CAJAY BANCOS 570,012,672
CUENTAS Y DOCUMENTOS POR COBRAR 179,317,835
INVENTARIOS 3,141,524
PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO 2,831,443,371

L




OTROS ACTIVOS

1,071,312

TOTAL, ACTIVOS

3,584,986,714

PASIVOS

CUENTAS POR PAGAR

163,195,696
PRESTAMOS POR PAGAR NACIONALES 56,500,591
TOTAL, PASIVOS 219,696,287
TOTAL, PATRIMONIO 3,365,290,427
TOTAL, PASIVO Y PATRIMONIO 3,584,986,714

EJECUCION PRESUPUESTARIA AL 31 DE DICIEMBRE 2024.

TOTAL EJECUTADO
DESCRIPCION PRESUPUESTADO ACUMULADO
INGRESOS 1,708,144,781 | 1,642,560,879
CORRIENTES 800,692,312 | 555,762,898
DE CAPITAL 907,452,470 | 1,086,797,981
EGRESOS 1,708,144,781 | 1,039,487,125
CORRIENTES 407,169,431 | 386,943,524
INVERSION 1,261,449,813 | 613,029,564
DEUDA MUNICIPAL 39,525,537 39,514,036
INVERSION DEL PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2024.
INFRAESCRITURA 239,881,946
Educacion 2,149,354
Agua y Saneamiento 26,491,244
Pavimentaciones 92,067,796
Mantenimiento Vial 68,546,011
Proyectos Varios 50,627,541
INVERSION SOCIAL 373,147,618
Salud 30,663,168
Educacion 30,976,149
Bienestar Social 213,987,101
Deporte 18,532,829
Ambiental 1,114,266
Proyectos Varios 77,874,104
Total, Inversion Lps. 613,029,564
Promedio mensual de inversion 51,085,797

QUINTO: Seguidamente se procedié a la clausura del presente cabildo Abierto Informativo
del 111 afio de Gobierno del periodo 2022-2025. En la Voz de la Alcaldesa Municipal Maria
Luisa Martell Canizales. SEXTO: Cierre del cabildo Abierto Informativo del III afio de
Gobierno del Periodo 2022-2025, siendo las 4:30 p.m.

ES CONFORME A SU ORIGINAL
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