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Presentacion

Primeramente, la elaboracion de este documento nos permitira conocer las
diferentes acciones de participacion activa de nifios, nifas y jovenes del municipio
de Cane que se llevaran a cabo en el afio 2025 como un impulso a este sector de
la sociedad que una nifiez y adolescencia vaya mas alla del presente; ya que invertir
en el desarrollo de cada uno se construira un futuro prometedor que les permitira
tener las herramientas necesarias para convertirse en ciudadanos activos,

empaticos y responsables.

Contando con el compromiso de las autoridades de la Alcaldia Municipal de Cane,
actores locales, instituciones educativas, organizaciones no gubernamentales y la
representante de la Oficina de la Nifiez y Juventud se efectuara el desglose preciso
de las actividades plasmadas en el cronograma correspondiente partiendo
fundamentalmente para articular las bases para una sociedad mas justa y

sostenible.

De esta manera, con la aprobacién del mismo se alcanzaran los objetivos a corto y
largo plazo teniendo en cuenta la responsabilidad y respondiendo a las necesidades
que se presenten para su desarrollo pleno. Es por ello, que todas las personas,
desde las familias hasta los gobiernos y la comunidad en general, garanticen que
los nifios y los adolescentes reciban el apoyo y los recursos necesarios para su
desarrollo integral, creando asi un mundo en el que cada nifio (a) y adolescente
pueda desarrollar su maximo potencial.



Introduccion

En el presente documento se plasmaran las particularidades e intereses de la
Oficina Municipal de Nifiez y Juventud y de las actividades propuestas para ejecutar
en el Plan Operativo Anual para el afio 2025, teniendo en cuenta el compromiso que
conlleva cada una de ellas para el logro de los objetivos propuestos para alcanzar
acciones relacionadas con la proteccion e inclusion social, sensibilizaciéon y
promocién de los derechos de la infancia y juventud haciéndoles participes a cada
uno de los nifios (as) y jovenes para tener el acercamiento positivo de transformar

vidas y construir cimientos sélidos para el desarrollo humano.

Ademas, de los recursos con los cuales se contaran para llevar a cabo este trabajo,
permitiendo conocer necesidades de esta poblaciéon, sus caracteristicas, sus
iniciativas todo ello mediante reuniones plasmando un plan de trabajo enmarcado
en cinco ejes: eje de participacion social, eje de salud, eje de prevencion a la
violencia, eje de educacién y eje de economia. Colocando una mirada a la infancia
para comprender desde su posicion la realidad de cada uno, ya que la Constitucion
de la Republica establece que}es deber del Estado proteger a la infancia y que la
nifez gozara de la proteccion prevista en los acuerdos internacionales que velan
por sus derechos. Ha llegado el momento de trabajar de manera incansable por este
pilar tan importante de nuestra sociedad, es decir, por los nifios, nifias y juventud de
nuestro hermoso municipio de Cane.



Obijetivo general

Garantizar la participacion activa de nifios, nifias y adolescentes del
municipio de Cane, haciéndoles participes en cada una de las acciones de la
Oficina Municipal de Nifiez y Juventud para el 2025

Obijetivos especificos

Fortalecer la participaciéon de la nifiez y juventud en los espacios regulares
para discusion y toma de decisiones para que sean escuchadas sus
propuestas y opiniones

Facilitar servicios que fomenten el desarrollo integral de los jovenes y
potencien sus capacidades y expresion creativa

Mejorar el bienestar integral de la infancia y juventud a través de ayudas
sociales facilitando el acceso a medicamentos esenciales para la salud
Implementar acciones en el programa trabajo por estudio en los diferentes
campos de la educaciéon

Realizar las actividades plasmadas en el POA en el tiempo establecido



PLAN OPERATIVO ANUAL 2025
OFICINA MUNICIPAL DE NINEZ Y JUVENTUD

Area Meta Actividad Fpﬁ'zd?,lgj ejec: céér:) N Presulg-)uesto Responsable
--Seguimiento al grupo de apoyo
100% del grupo | a la oficina de nifiez y juventud. : =
Organizar a la seleccionado se | --Socializar POA 2025 con a(:ﬁoma;\ﬁhf/ﬁl::lmpal
nifez y juventud | empodere del | jévenes del municipio X| x| x Terveritigd y
del municipio. plan de trabajo | ---Seguimiento de la Red de —IN JUVE
2025. Jévenes conformada por el
INJUVE
---Club de lectura -OMNJ.
---Charla de conécete primero X X| X| X| X X| X -Plan de
Formar j6venes ---Charla de la autoestima Honc_‘lurqs
Conocery nifios (as) su ---Mural para inclusién de nifios sl 5| md ol 5 -Instituciones
desarrollar el xe e (as) y jovenes del municipio educativas.
pp_tencnal que las mental mediante | —-Formacion de jovenes para la L. 150,000.00 | ---Biblioteca
nifias(o) y la una participacion | importancia de los valores x| x| x| x| x| x| x Municipal
juventud posee. it morales -—Casa de |Ia
' cultura “Sebastian
—-Apoyo al deporte x| x| x| x| x| x| x| x| x| x Martinez
----Ayuda economica a jovenes
de escasos recursos
econémicos en la compra de
Melorar los A;i?:;;ﬁ lodala medicamentos, citas meédicas
€l P : con especialistas y examenes
niveles de Juvenil y las wkdicas
atencion y salud | Nifas(o) del x| x| x| x| x x| x| x| x| x L. 100,000.00 Efcina Waricloal
las nifas(o) y | municipio y 3 : ; P
s --Campana odontolégica con de Nifez.
jover.le's-del aldeas €N | hifios (as) del casco urbano y
municipio. problemas de g
salud.
---Entrega de kits nutricionales a
nifios (as)




---Ayudas economicas a nifios y
jovenes con discapacidad de
bajos recursos econémicos del
municipio de Cane

-OMNJ.
-OMGE
--Centros
-Celebracion del mes de la educativos.
Nifios (as) se juventud ;_'Plaz en
e : onduras.
aP:t?\:g'zaecj?:en % ltr;\rﬁ);ucran B dlg ‘-Cabildos abiertos de nifios y -Todas _ las
andatoriasds dbclilsiies y jévenes. X X X| L. 100,000.00 Qer:_?nqenmas e
i instituciones
Hucisiones. Sonacedores 9 | Celebracion del dia del nifio publicas y
’ *Colecta y reparticion de privadas, asi
juguetes para cada uno como particulares
se pueden sumar
a esta noble
causa.
---Generacion libre de violencia
---Asistir a victimas de abuso
- infantil y dar seguimiento a cada
yP;z:,eegne;saer:‘mos una de los casos. 3
tormas de ---Campanas: *Prevencion ---Plan de
vulneracién y sobre la trata de personas. Hondura_s .
e S—< *Uso de redes sociales . X X X| L. 20,000.00 ---MuplClpalldad.
sus darachos ---Charlas sobre la prevencion ---Policia.
para este afio fiel embarazo y .a.bl:lSO sexual a ---DINAF
2025 jovenes del municipio ---Coiproden
’ ---Politica Nacional de Primera
Infancia, Nifiez y Adolescencia
2024-2033
Brindar Crear conciencia | -—-Gestionar ante la ::8”2%
psicoeducacion en los jévenes mymmpaﬂdad gastos‘ de o Poleee -
integral a los para que ahmer)tacu’)n, hospedaje vy dependencias e
adolescentes y disfruten su | material didactico, logistica para X X L 50,000.00 IHETEONEs
desarrollo para | los estudiantes y docentes de la iyt
prasdoiescantas prevenir diversas | escuela de ciencias psicologicas publicas y
del municipio en privadas, asi

su etapa

problematicas

UNAH, que  desarrollaran

como particulares




evolutiva a través | que afectan en | talleres a través del programa
del programa nuestra sociedad | Mundo Joven
“Mundo joven” *Ejecucion de diagnosticos *
socioemocionales de los
estudiantes y focalizar los casos
de estudiantes de riesgo
*Dar seguimiento a casos de
estudiantes que requieran una
intervencion
Desarrollo
sostenible en la 100% de la nifiez
educacién de y juventud ;"mp.'eme"ta’ un programa de L 100,000.00 | -—-OMNJ
toda la nifiez y Gl il rabajo por estudio en 'dlferentes X X X —-OMGE
: . campos de la educacion
juventud del estudios.
municipio.
Jévenes inician a(gﬁcmaNil\g:;ucnpayl
Dinamizar ia su propia -Appyo a gmprendedoras con s
2 empresa y | capital semilla
economia del mejoran los -G
A o niveles de vida y | —Talleres de preparacion de X X X| L 50,000.00 :;\'AX‘:\]FCOEF;, o
. se combate la | bocadillos impartidos por el S
oportunidad a los : R --Instituciones
jévenes. alta tasa de | INFOP a jovenes del municipio Eubarnamorntbios
desempleo en el | ---Curso de belleza y barberia
Municipio. L-ODEL
Contar con
insumos --Material de oficina.
necesarios para | --Escritorio. ---Alcaldia
fortalecimiento --Silla. X X X Municipal
de este | -- Impresora.
departamento y | --Data show.
brindar un | --Estante.
servicio de | --Archivadores.
calidad. --Papel.
--Tinta.
L §70,000.00

Total

Nota: Las actividades del Plan Municipal de Juventud estan sujetas a cambio de fecha de ejecucion, ya sea por el involucramiento de la persona
encargada a otras actividades.




Licda. Ninosca Lizardo
Jefe de la Oficina Municipal
de Nifiez y Juventud.
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CERTIFICACION DE PUNTO DE ACTA

La Infrascrita Secretaria Municipal y encargada del Registro que obra en el archivo de ésta
Alcaldia CERTIFICA: Que en el Folio 389, Punto No.7, del tomo 27, del libro de Actas

Municipales correspondientes al afio 2024, se encuentra el predmbulo y punto de acta que
literalmente dice: Acta numero 616 de la Sesion Ordinaria celebrada en el salén de sesiones
por la Corporacién Municipal de Cane, La Paz, alos TREINTAodias del mes de DICIEMBRE
del afio DOS MIL VEINTICUATRO en el salén de sesiones, pr‘esidida por el sefior Alcalde
Lic. Francisco Bustillo Gonzales, contando con la asistencia de los Regidores por su orden
llich Nicolle Nazar Castro, Regidor Primero, Iris Suyapa Aleman Orellana Regidor
Segundo, Iris Migdalia Aimendarez Lizardo Regidor Tercero, Cesar Emilio Matute Pérez
Regidor Cuarto, asi mismo se conté con la asistencia de los sefiores Hipolito Chavarria
Moran, Alcalde Auxiliar de la Aldea Las Calabazas, Cristian David Aguilar Rivera Alcalde
Auxiliar del Caserio El Carrizal, José Noé Mejia Mejia Alcalde Auxiliar de la Aldea de
Potrerillos, José Antonio Manueles Chavarria, Alcalde Auxiliar de la Aldea La Cafiada,
Heydy Paola Suazo Doblado, Encargada de la Oficina Municipal de la Mujer, Joseline
Cristina Lizardo Encargada de la Oficina de Gestién Educativa, Ninosca Hisolina Lizardo

encargada de la Oficina de Nifiez y Juventud, Sandra Isabel Lazo, encargada de la Oficina
de Desarrollo Econémico Local, Reina Suyapa Iscoa Contadora Municipal, Sinahi Rolando

Vicente Jefe de Catastro, Policia Nacional. Desarrollandose la agenda de la siguiente
manera: 1...2...3...4...5...6...7. LOS HONORABLES MIEMBROS DE LA
CORPORACION MUNICIPAL POR EL VOTO UNANIME DE TODOS SUS MIEMBROS
ACORDARON: APROBAR EL PLAN OPERATIVO ANUAL DE LA OFICINA MUNICIPAL
DE LA NINEZ Y JUVENTUD DE ESTA MUNCIPALIDAD, PARA EL ANO 2025.

Y, para los fines que se estimen conveniente certifico la presente en el municipio de Cane,
Departamento de La Paz a los VEINTIDOS dias del mes de ENERO del afio DOS MIL

VEINTICINCO.
~
: )
| Orellan

Secretaria Municipal

- Moncpeldal de Lo
Barrio La Violeta, Cane L3 Paz



