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Introduccién :

La Municipalidad de Puerto Cortes en busca de lograr el objetivo #1 meta 1y 2
del plan de Desarrollo Municipal con enfoque de Ordenamiento Territorial (PDM-
OT), Municipio de Puerto Cortés, esta impulsando el modelo de caja rural de
ahorro y crédito como una alternativa financiera rural para reducir la pobreza.

Numero de cajas rurales y Beneficiarios: Al mes de Enero del afio 2017
estamos asesorando 61 cajas rurales de las cuales 58 cajas rurales con
personas adultas, 2 cajas infantiles de ahorro y 1 caja rural con Jovenes
estudiantes del Inst. Franklin Delano Roosevelt de la carrera de Bachillerato en
Banca y Finanzas .

Ademéas a través de las cajas rurales se estan beneficiando 1826 personas
entre socios, ahorrantes y clientes de préstamos, dichas cajas rurales cuentan
con un numero de 952 socios de los cuales 517 son mujeres, 36 Nifios y 399
son hombres de esta manera logrando la equidad de género, ademas de la
participacion de la mujer como socia también hay un 61 % de mujeres en cargos
directivos

Datos econémicos de las cajas rurales: cuentan con un capital de trabajo de
L. 17, 388,967.83 (el cual se ha logrado por diferentes fuentes como ser compra
de acciones, ahorros, realizacion de actividades, utilidades acumuladas, capital
semilla y prestamos adquiridos por La cajas rurales) en este mes el capital de
las cajas rural incremento un 2.61. %. Las Cajas Rurales Cuentan con una
cartera de préstamos de L. 11, 967,910.08 la cual es destinada para
diferentes como ser agricultura, comercio, mejoramiento de Viviendas,
educacion y otras necesidades familiares.

- Actividades para fortalecimiento de las cajas rurales: En este mes se ha

desarrollado 4 capacitaciones en diferentes temas como ser modulo 1 y
Elaboracion de Informes, a 4 cajas rurales con un nimero de 38 participantes.
Ademas visitas de seguimiento para asesoria organizativa, administrativa y
financiera




5- Promocién y Organizacion de Cajas Rurales en el 2016 En este mes de
Enero se ha logrado la Organizacion de 2 cajas rurales de las cuales: caja
Infantil Shaday en la col. 19 de Mayo y la caja de ahorro y crédito Camino al
éxito en el Bo. La Curva

6- Gestién de Financiamientos: En este mes se ha realizado 2 gestiones de
Financiamiento para las cajas rurales Buenos Amigos y Nueva Esperanza
ambas de la comunidad de Guanancastales por un valor total de L. 250,000.00
para financiar cultivo de maiz de clientes de la caja rural

Las diferentes cajas rurales que han obtenido financiamiento han mostrado un buen

comportamiento de pago lo que nos ayuda en futuras gestiones de financiamiento

para ellas mismas y otras cajas rurales que cumplan con los requisitos establecidos
por Centro de Servicios financieros de Funder

Nota: En este mes se deja de brindar asistencia técnica a la caja rural La Bendicion
de la col. 19 de Mayo en vista que se ha desintegrado la caja por decision de los
socios (problemas organizativos)

7- Anexos
1- Fotos
2- Listado de cajas Rurales
3- Distribucién de cargos directivos




Capacitacion modulo |, discusion y aprobacién reglamento y estatutos CRAC Garinagu Waguia,
comunidad de Travesia

i

Reunién con caja rural Allan Ramos de la comunidad de Brisas de Chameleconcito




Socios de caja rural Apla de Nuevos Horizontes




Listado de Cajas Rurales

Barrio Copen

1 | Génesis 3 7
2 | Arrozol Brisas de Chamelecd 5 ]
3 | Crasis Robles 1 10
4 | Tierras del Paraiso Sapadil g 2
5 | Invercoa Nola 9 3
6 | Tortillas Portenias Campana - 15
7 | Nueva Esperanza Porteia Tronconera 4 6
8 | Prosperidad Portefia Col la Esperanza 2 8
$ | Trabajemos Juntos Kilometro Seis 15 20
10| Buenos Amigos Guanacastales 8 6
11 | Nueva Esperanza Guanac 21 14
12 | LaHuella Remolino Ticamaya 6 6
13 | Ebenecer Saboy 9 8
74 | Jehova Jire Calan 15 18
15 | Regalo de Dios Nola 12 6
16 | Jiren Kele Kele 12 9
17 | Buliychamp Bullychampa 2 11
18 | san Jose San José Brisas 1 9
19 | FeyEsperanza La Pita 3 12
20 | Unién y Desarmolio La Union 2 (] 8
21 | Fe Y Esperanza de la Colman La Colman 2 8
22 | Lg Gran Familia Brisas del Mar 2 21
23 | Bendicién de Dios Kilometro Dos 2 11
24 | Emprendedores * El Faro 2 11
25 | Los Marlins Pueblo Nuevo 8 2
26 | Dios P & Las 40 1 12
27 | Esfuerzos Unidos E| Mango 22 2
28 | Oasis 19 de Mayo 8 8
29 | Peiia de Oreb La Junta 8 8
30 | Adonay 5 de Abril 2 10
31 H dad Buena Vista 7 13
32 | vision Futurista El Balsamo 42 34
33 | Union y Esfuerzo Nisperales 6 8
34 | Abrasos del Sol San Antonio 7 16
35 | Unidad y Esfurzo La Presa 12 4
36 | palermo Palermo 3 8 2
37 | sanIsidro San Isidro - 8
38 | Comunidades Unidas Banderas 1 8
39 | Fey Confianza Fraternidad 5 10
40 | Unidos per un Futuro El Ocote - 9
41 | Caminando Con §risto Cedros 10
42 | Regalo de Dios df Caoba 10




43 | Recewistas N: Cienaguita 25 =

44 | Apla Nuevos Horizontes 13 -

45 | Allan Ramos Chameleconcito - 10

468 | Episcopal Col. Episcopal 8 2

47 | Fuente de Vida Barrio el Centro 4 11

48 | Caja Infantil La Prosperidad Calan 23

49 | vision y Futuro La Press 6 8

50 | 26 de Enero Barrio Copen 8 2

51 | H Portefios San Martin 9 1

52 | Bajamar jamar 9 1

53 | Farodeluz El Faro - 20

54 | Amigos Unidos La Roca 4 8

55 | Garinagu Waguia Travesia 2 8

56 | Primera Generacion El Porvenir 5 < 16

57 | iseri Ibagari Baj 1 9

58 | Bendicion de Dios Brisas de Chameleconcito 5 8

59 | saraguayna Saraguayna 12 2

80 | Caja Infantil Shaday Col. 18 de Mayo 13

81 | Camino al Exito Bo. La Cuva 5 5

e | : ALl = ) e
Distribucion de cargos directivos

1 | cé 1 1 1 1 1
2 | Amozol 1 1 1 1 1
3 | Crasis ' 1 i 1 1 1
4 | Tierras del Paraiso 1 1 1 1
5 | Invercoa 1 1 1 1
6 | Tontillas Porteias 1 1 1 1 1
7 _| Nueva Esperanza Portefta 1 1 1 1 1
8 | Prosperidad Porteiia 1 1 1 1 1
9 | Trabaj Juntos 1 1 1 1 1
10 | B ; Amigos 1 1 1 1 1
11 | Nueva Esperanza 1 1 1 1

12| La Huelia 1 1 1 1

13 | Ebenezer 1 1 1 1 1
14 | Jehova Jire 1 1 1

15 | Regalo de Dios 1 1 1 1
16 | Jireh 1 1 1 1
17 | Bullycham 1 1 1 1
18 | San José 1 1 1 1
18 | FeyEsperanza 1 1 1 1
20 | union y Desarrol 1 1 1 1
21 | FeY Esperanza 1 1 1 1




22 | La Gran Familia 1 1 1 i) 1
23 icion de Dios 1 1 1 1 1
24 | Emprendedores 1 1 1 1 1
25 | Los Marlins 1 1 1 1 1
26 | Dios Proveers 1 1 1 1 1
27 | Esfuerzos Unidos 1 1 1 1 1
28 | Dasis 1 1 1 1 1
28 | Pefiade Oreb 1 1 1 1 1
30 | Adonay 1 1 1 1 1
31 | Lat dad 1 1 1 1 1
32 | Vision Futurista 1 1 1 1 1
33 | Union y Esfuerzo 1 1 1 1 1
34 | Ap del Sol 1 1 1 1 1
35 | Unidad y Esfurzo 1 1 1 1 1
36 | Palermo 1 9 1 "1 1
37 | San Isidro 1 1 1 1 1
38 | Comunidades Unidas 1 1 1 1 1
39 | Fey Confianza 1 1 1 1 1
40 | Unidos por un Futuro 1 1 1 1 1
41 | ¢ do Con Cristo 1 1 1 1 i
42 | Regalo de Dios de Cacba 1 1 1 1 1
43 | Recervistas Naval 1 1 1 1 1
44 a 1 1 1 1 1
45 | Allan Ramos 1 1 1 1 1
468 | Episcopal 1 1 1 1 1
47 | Fuente de Vida 1 1 1 1 1
4B | Caja Infantil La Prosperidad 1 1 1 1 1
49 | Vision y Futuro 1 1 1 1 1
50 | 26de Enero 1 1 1 1 1
51 | Hermanos Postefios 1 1 1 1 1
52 | Bajamar 1 1 1 1 1
53 | Farode Luz 1 1 1 1 %
54 | Amigos Unidos 1 1 1 1 1
55 | Garinagu Wagui 1 1 1 1 1
56 | Primera Generacion 1 1 1 1 1
57 | Iseri Ibagari 1 1 1 1 1
58 | Bendicion de Dios 1 1 1 1 1
59 | Saraguayna 1 1 1 1 1
80 | Caja Infantil Shaday 1 1 1 1 1
61 | Camino al Exito 1 1 1 1 1
81 | Total Puerto Cortes. =36 | 25" |16 |46 | 22. W89 | 29 | 320|194
61 61 61 61 61
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Municipalidad de Puerto Cortés

Departamento de Investigacion y Formulacion de Proyectos

Informe mensual Enero 2017

Lic. Camilé de los Angeles Padilla Murillo
Jefatura Departamento de, Investigacion y Formulacion de Proyectos

ITEM ACTIVIDADES OBJETIVOS BENEFICIARIOS mDICADORES | MIEDIOS O | FINANCIAMIENTO EJE ESTRATEGICO
Creacidn de las Carreras ;
Proceso diagndstico careras |universitarias refacionadas a g g d". Pueiio TEU[NES Fa Listado de
1 Cortés, Region del creacion de carreras MPC Educacion
LIMIP- UNAH VS las aclividades economicas Ve do Sula 1% or Sorianta asistencia
Crear espacios deportivos a
2 Perfil proyecto de Baloncesto |las personas con Personas con Se cuenta con un perfil [Listado de VARIOS Desairolio y
personas con Discapacidad  |discapacidad con discapacidad de proyectos para asistencia , |Coheslon Social
habilldades pertinentes estion de fondos fotografias .
Confribuir a la Seguridad
Apoyo a disefio de Edificio Coormdinacidn de salud |Se cuenta con un Listado de
s Coordinacion de Salud Mmm".‘u fos famitas y pablacion en general |disefio amuitectonico  |asistencia , Secieimia de ssksd [Salvd
beneficiarias
L fotografias
Elaboracion de una Se cuenta con una Salud y
Formulacién proyecto de propuesta que contemple propuesta para la r e
4 |Aguay Saneamiento Ramal |las necesidades de un Ramal de Lima construccién de un Documento final MPC ! df ';;'mn
de Lima senvcio de calidad en el sisterma de agua y tirnias
lema de aqua v 5
&7
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_Municipalidad de Puerto Cortés

Departamento de Investigacion y Formulacion de Proyectos

Informe mensual Enero 2017

ITEM

ACTIVIDADES

OBJETIVOS

INDICADORES

MEDIOS DE

FINANCIAMIENTO [EJE ESTRATEGICQ

Jefatura Departamento de Investigacién y Formulacién de Proyectos

k- VERIFICACION
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Municipalidad de Puerto Cortés
Departamento de Investigacién y Formulacién de Proyectos
Informe mensual Enero 2017
[ = MEDIOS DE _
ITEM ACTIVIDADES OBJETIVOS BENEFICIARIOS INDICADORES VERIFICACION FINANCIAMIENTO EJE ESTRATEGICO
Contribuir a la generacion
Tt de recursos para familias de|Brisas del i MPC Y
SROr Pro et Sie tm""m]lazt:nnsrumltiel?t.la:t: Chamenlecon, Robles i S Sisest [Pocrments i Beneficiados  |Desamolio
Carés Economico Local
= El municipio de Pueito
::C’Ni 'a hl oﬁlﬁt;mu'ncmﬁ P::;ee; adr: ':wz”m d"° Personas que no Cortés cuenta conun  |1. Fortalecimienio del
10 lat i Sy Jit o cuentan con vivienda |documenta que Documento MPC desarmolio y
e Sndte: Po hablacionsl del munkdigio digna. cantiene una Politica  |final cohesitn social
Piiblica Local de viienda. de Puerto Corlés Publica de Vivienda
Apoyo @ la consuorialel desamollo de estategias| it el oo fnal, Fortalecimiento del
11|Politicas Publicas de|para el frabajo conjunto con yh i Poltica Publica de| Clodrafias, listal MPC desarrolio
Desarollo Economico Local [nifios y jovenes Puero i i ud de asistencia de cohesion social
cages nfanca yjventud. |\ e

los Angeles Padill
Jefatura Departamento de Investigacién y Formulacién de Proyectos




MEDIOS DE VERIFICACION

Proceso diagnéstico carreras UMIP-UNAH-VS.

anfila/de Ips Angeles Padilla Murillo
Jefatura Departamento de Investigacion y Formulacién de Proyectos

"



Perfil proyecto de Baloncesto personas con Discapacidad




Edificio de Coordinacion de Salud

i



Formulacion Proyecto de Agua y Saneamiento Ramal de Lima.

s



Investigacion en la zona garifuna museo garifuna

RS
e e

o

L T—
5 Tk

Bram e o o s o e — i s 4

=
T.S o

P -
-‘"""ﬁ'l’.‘."c Dr
WYESTIGAC N v
0 T Ty I

-

= WUNIgy

P
"




Apoyo a la oficina municipal de vivienda para fa elaboracion de Politica Publica Local de vivienda.

Lic. Camila de los Angeles Padilla Murillo WL Ly S
Jefatura Departamento de Investigacion y Formulacién de Proyectos



Apoyo a la consulteria Politicas Publicas de Desarrollo Econémico Local

Lic. Camila de los Angeles Padilla Murillo
Jefatura Departamento de Invéstigacion y Farmulacion dé Proyedios
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Municipalidad de Puerto Cortes

Gerencia de Planificacion y Desarrollo
Programa Municipal de Extension Agropecuaria

Informe Mes de Enero 2017.

Para: Ing. Diego Méndez
Gerencia de Planificacion y Desarrollo
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Fecha: 7 de Febrero de 2017
Asunto: Informe Enero 2017
Introduccion

Objetivos

Niamero de Beneficiarios
Promocién y Organizacion de Nuevos grupos de productores
Actividades para fortalecimiento de los Emprendimientos
Anexos
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L 5

Introduccién : El Plan de Desarrollo Municipal con Enfogue en Ordenamiento
Territorial menciona en el eje de Desarrollo Econémico Local, el tema de
diversificar, agregar valor, apoyar y acompaiiar al sector agricola y pecuario, por
lo cual, El Programa Municipal de Extension Agropecuaria surge como una
respuesta a las necesidades observadas luego de elaborar un diagnéstico de la
situacion actual del municipio con respecto a esta area, la cual entre otros datos
nos indico que aproximadamente el 89 % de agricultores no reciben asistencia
técnica ni crediticia, no existe aseguramiento de mercado para sus diferentes
cultivos entre otras debilidades.

Objetivo: Desarrollar sinergias para el fortalecimiento del sector agropecuario
en el municipio de Puerto Cortés y asi brindar seguimiento a las diferentes
estrategias planteadas en el PDM-OT, con los actores involucrados, dando paso
a la mejora de la calidad de vida de la poblacién y procurando tna sostenibilidad
armonica con el ambiente.

Nimero de Beneficiarios: Al Mes de Enero del afio 2017 estamos asesorando
10 Emprendimientos productivos, con un numero de 109 beneficiarios, de los
cuales 80 son Hombres, 29 Mujeres, En emprendimientos productivos de
Produccién de Tilapia y Huerto Familiar y proyecto Porcino.

No. | Nombre del Grupo | Aldea Emprendimiento | Totales
H |M [N Integrantes
[1 APLA Nuevos Horizontes 9 1 - | Proyecto de tilapia 10
[2 La Tortuga La Unién, | 9 | 3 | - |Proyecto de tilapia 12
Chameleconcito
3 Tilapias de Honduras | Cienaguita 16 - | Proyecto de tilapia 15
4 Asociacion de | Kildmetro 6 22 | 8 - | Proyecto de tilapia 25
Criadores de -tilapia
Kilometro 6
5 La Union La Unién, Baracoa 7 5 - | Huerto Familiar 12
6 Tronconeras Tronconeras 2 2 - | Huerto Familiar 4
7 Huerto Familiar Gunacastales 4 4 | 0 | Huerto Familiar 8
| 8 Huerto Familiar Kele Kele 2 8 Huerto Familiar 10
9 Huerto Familiar Los Cruces 5 3 Huerto Familiar 8
10 La Junta 5 0 | 0 | Proyecto Porcino 5
Total 80 | 29 109

4- Promocién y Organizacién de Nuevos Grupos de I;roductores

; (&
En este mes no se han organizado nuevos grupos de productores,;;

\




5- Actividades para fortalecimiento de los Emprendimientos
a- Huertos Familiares: Se han realizado visitas de seguimiento y asistencia
técnica donde se desarrollaron practicas como tutorado de tomate y
pepino, semilleros

b- Grupos de Productores de Tilapia: visitas de seguimiento

Nota: En este mes de Enero se dej6 de visitar los grupos de las comunidades de
Las Flores Baracoa, Los cruces y el sofoco en vista que no han cumplido con las
recomendaciones por lo que no cumplen con los requisitos para el huerto
familiar. =

Ademas el huerto de El Hogar de Nifos San Ramoén ya cumplié su ciclo de
produccién y se esta esperando que se realice relleno en el terrenc para
reiniciar trabajos de en dicho huerto.

6. Anexos
1- Fotos




Fotografia No.1 y 2 Proyecto de crianza de tilapia Kilometro Seis




Fotografia No. 3 Beneficiaria de Huerto familiar cosecha ayote, tomate y otros
productos
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Informe del mes de enero 2017, Depto. Promocién Social

MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES

GERENCIA DE PLANIFICACION Y DESARROLLO
DEPARTAMENTO DE PROMOCION SOCIAL

INFORME
ENERO 2017.

Carlos Roberto Corea
Jefe de Promocion Social

Puerto Cortés, Honduras
Febrero / 2017



Se realiz6 Cabildo Abierto '

Informe del mes de enero 2017, Depto. Promaoci6n Social

Asistieron 221

Depto. de

Cohesién

jovenes y orientarlos
para que estudien.

Informativo sobre Modelo personas de todo el | Promocion Social
Cabildos Nacional de Salud por una Municipalidad de Puerto municipio. Social y
Abiertos Honduras Saludable. Cortés. f Relaciones
Se realiz6 Cabildo Abierto Asistieron 274 Publicas
Informativo Rendicién de personas de todo el
Cuentas 2016. municipio.
Brindamos apoyo en e Baracoa Se evaluaron 7 Gerencia Cohesién
evaluacién de proyectos e Chameleconcito proyectos en total. Técnica y Social
e Ecoturistico Promotores
« El Porvenir Sociales
. * Ramal de Lima
Evaluaciones | Brindamos apoyo para realizar e Medina Se evaluaron 4 Depto. de
evaluaciones de viviendas, ¢ Pueblo Nuevo viviendas en total Proyectos
para donacién de materiales Menores y
de construccion, de acuerdo a Promotores
las solicitudes presentadas por Sociales.
personas de escasos recursos
economicos.
Realizamos revision de libros e Baracoa Mejorar el controly | Comisién de Cohesién
de actas y libros contables, ' manejo de los libros | Transparencia, Social
Patronatos y | para verificar que se estan de ingresos y Comisionado
Juntas de Agua | manejando de la manera egresos que utilizan | Municipal y
correcta. las juntas Directivas | Promotor Social
de Patronatos.
Capacitaciones | Recibimos capacitacion sobre |San Pedro Sula Prevenir el FUNADEH Cohesion
coaliciones comunitarias alcoholismo y las Programas Social
drogas en los Sociales.




Informe del mes de enero 2017, Depto. Promocién Social

Gestion de tramites Todos los sectores del Mantenimiento de Depto. de Cohesion
correspondientes a las municipio. calles, limpieza de: | Promocién Social
solicitudes de los diferentes playas, canales Social, en
y sectores pluviales, solares coordinacion con
Tramites de e Pueblo Nuevo baldios, ayudas de | los siguientes
solicitudes Levantamiento de estudios ¢ Medina materiales de Departamentos:
socioecondmicos para ayudas ¢ Peninsula Oeste construccién, Mantenimiento
de materiales, solicitudes de ¢ Nuevos Horizontes | otros... Vial, Servicios
terrenos y legalizacion de los ¢ El Porvenir Publicos
e  Peninsula Este Compras,
Catastro,
Comisién de
Tierras,
Proyectos
Menores etc...

Hondui®




Informe del mes de enero 2017, Depto. Promocién Social

A continuacion se adjunta Cuadros de resumen estadisticos y fotografias de las diferentes actividades realizadas.

DONACIONES
!
- Brisas de 10 Laminas de zinc K28 y 6 laminas de
Garifuna Chamalecn panelit de 4x8x6 L. 3,801.90 | Mercedes Alvarenga L. 3,801.90
Iglesia Ministerio
Nuevos Col. 23 de Abril | 110 Bolsas de cemento L. 20,350.00 :-rzlateégiglonal Cristo L. 23,689.60
Horizontes :
Brisas de La Laguna | 10 Laminas de zinc K28 de 12 pies L. 3,339.60 {R.::::;:a Espiaoza
16 Laminas de aluzinc, K28 de 12 pies, Juan Pablo Peralta y
Puente Alto Nisperales 680 bloques de 6" y 39 bolsas de L. 21,887.36 | Maira Esperanza L.21,887.36
cemento. Andino
856 Bloques de 4", 22 piezas de madera
rustica, 25 libras de alambre de amarre, ¢ :
El Chile Chile Abajo | 156 bolsas de cemento gris y 226 varillas | | 65:401.40| Comunidad de Chile L. 65,401.40
de 3/8 original, para const. de canales )
pluviales
El porvenir |Lomas del Puerto |1 Juego de uniforme de futbol (17 piezas)| & 2:083.00| Club Deportivo Iberia L. 5,083.00
Pe';i’;’;“'a Colonia Vacacional | 16 Laminas de aluzinc, K28 de 12 pies L. 5,343.36 féi‘;dz‘a Elzabeth L. 5,343.36




Informe del mes de enero 2017, Depto. Promocion Social

ENTREGA DE PROYECTOS

Construccion de empedrado de calle y canal pluvial en el

primer callejon Col. Lépez Bonilla Baracoa L. 686,600.00
Extension de 144 metros de red de distribucién primaria e S0 sk Zna el Zapadiil

instalacion de transformador de 50 Kva. L.176,154.02
Construcciéon de Muro de Contencién San Juan Zapadril Zapadiril L. 369,714.83

INVERSION TOTAL

L.1,232,468.85




Informe del mes de enero 2017, Depto. Promocién Social -

ENTREGA DE PROYECTOS

Construccion de empedrado de calle y canal pluvial en la Col. Lopez Bonilla

Construcciéon de muro de contencion en San Juan Zapadril Extension del sistema eléctrico e instalacién
de Transformador




Informe del mes de enero 2017, Depto. Promocion Secial -

DONACIONES




Informe del mes de enero 2017, Depto. Promocién Social -

Cabildo Abierto Sobre Modelo Nacional de Salud por una Honduras Saludable




Informe del mes de enero 2017, Depto. Promocidn Social -

Cabildo Abierto Informativo Rendicion de Cuentas 2016




Informe del mes de enero 2017, Depto. Promocidn Social -
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MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE VIVIENDA SOCIAL
INFORME MENSUAL CORRESPONDIENTE AL MES DE ENERO 2017

ACTIVIDADES PLANIFICADAS

IMPLEMENTACION

INVERSION

PROGRESO REGISTRADO EN EL LOGRO
RESULTADOS

item 1 POA
Proyecto Vivienda MPC-HABITAT

Se realizd una reunién con el Lic. Héctor
Suazo de Hébitat para entrega de
documentos del probable terreno a
adquirir y listado de posibles
beneficiarios.

item 2 POA
Proyecto Pisos MPC- HABITAT

Se hizo reunién con las 45 familias
beneficiadas en Km6, Baracoa, Kalan y
Paleto.

Se recibieron 262 bolsas de cemento
para los pisos.

Ing. Trinidad Villatoro
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MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES
GERENCIA DE PLANIFICACION Y DESARROLLO
PLANEAMIENTO URBANO

INFORME MES DE ENERO ANO 2017

PRESENTADO POR:

MELISSA GAVARRETE MARTINEZ
INGENIERA CIVIL
JEFE PLANEAMIENTO URBANO

MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES ING.MELISSA GAVARRETE
GERENCIA DE PLANIFICACION Y DESARROLLO JEFE PLANEAMIENTO URBANOG
PLANEAMIENTO URBANO
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INTRODUCCION

El presente informe tiene como objeto informar las actividades que corresponden al Departamento
de Planeamiento Urbano de la Municipalidad de Puerto Cortés, realizadas durante el Mes de Enero
del Aiio 2017.

El Departamento de Planeamiento Urbano esta a cargo del Ordenamiento del Municipio basados
en las Normativas y reglamentos que son parte del Plan de Desarrollo con enfoque en
Ordenamiento Territorial y Plan de Arbitrios Vigente.

Referencia: Eje estratégico 7.7 Planificacion Urbana de Plan de Desarrollo Municipal con Enfoque
en Ordenamiento Territorial.

MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES ING.MELISSA GAVARRETE
GERENCIA DE PLANIFICACION Y DESARROLLO JEFE PLANEAMIENTO URBANO
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Descripcion de Actividades

El Departamento de Planeamiento Urbano tiene como Objetivo el ordenamiento del Municipio
tomando en Cuenta Reglamentos y Normativas incluidos en el Plan de Desarrollo Municipal con
Enfoque en Ordenamiento Territorial de Puerto Cortés y Plan de Arbitrios Vigente, el equipo de
trabajo conformado por Inspectores de campo son los responsables de realizar inspecciones
permanentes en los diferentes Barrios y Colonias del Municipio con el objetivo de dar cumplimiento
a la Normativa y Reglamentos por medio del control en las construcciones, reparaciones y
remodelaciones tomando en cuenta lo siguiente:

y B
2.
3.
4,

5.

Construcciones Sin Permiso otorgado por el Departamento de Planeamiento Urbano.

Construcciones en Terrenos que no tienen Documentaciéon que los acredite como
propietarios de los mismos.

Corte y Nivelacion de terrenos.

Permisos Otorgados por el Departamento de Planeamiento siguiendo el procedimiento
presentando Requisitos solicitados, realizando inspeccién de campo para dar el visto bueno
en la construccion.

Medicion Topografica previa autorizacion de construccion de cercos (Medicion exclusiva
para cercos).

6. Seguimiento de Ordenes de paro entregadas a construcciones ilegales.

7. Seguimiento a Permisos de construccién (cercos, remodelacion, reparaciones).

8. Autorizacion para instalacion de publicidad.

9. Autorizacion de ruptura de pavimento.

10. Elaboracién de Constancias de Usos de Suelo.

11. Evaluacion y Entrega de Carnet a Constructores y Albaijiles.
MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES ING.MELISSA GAVARRETE
GERENCIA DE PLANIFICACION Y DESARROLLO JEFE PLANEAMIENTO URBANO
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RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL MES DE ENERO ANO 2017.

TIPO DE CONSTRUCCION CANTIDAD | MONTO PAGADO EN Lps.
Viviendas Construidas 14 72,727.23
Reparaciones 2 1,265.60
Cercos 6 5,387.60
Carnet de Constructores 7 1,750.00
Carnet de Albanil 0 0.00
Constancia de Uso de Suelo 4 800.00
Instalacién de Publicidad 3 21,600

Total Atenciones 36 103,530.43 ]

El Departamento de Planeamiento Urbano realiza coordinaciones con los diferentes

Departamentos de Municipalidad de Puerto Cortés, segin amerite el tema, durante el mes de
Enero se ha coordinado actividades con los siguientes Departamentos:

1) Medio Ambiente

2) Departamento Municipal de Justicia

3) Promocién Social

4) Mantenimiento Municipal y Obras Menores
5) Control de Ingresos

6) Turismo
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GERENCIA DE PLANIFICACION Y DESARROLLO JEFE PLANEAMIENTO URBANO
PLANEAMIENTO URBANO

Scanned by CamScanner



ITEM # 1- POA 2017:

Actividad: Inspecciones a Nivel de Municipio para verificar existencia de Construcciones llegales.

Obijetivo: Cumplimiento de Regulaciones segun normativa de Uso de Suelo aplicando el
reglamento para Construcciones.

Indicador: Inspecciones Diarias en el Municipio regulando el crecimiento.

ITEM # 2- POA 2017:

Actividad: Seguimiento de Construcciones llegales hasta su respectivo tramite de permiso
correspondiente.

Objetivo: Cumplimiento de regulaciones segtin Normativa de Uso de Suelo aplicando el reglamento
para Construcciones.

Indicador: Tramite de Permiso de Construccion

ITEM # 3-POA 2017:

Actividad: Recibir, Tramitar, Aprobar o Desaprobar Permisos para Construccion para Viviendas,

Centros o Plazas Comerciales, Remodelaciones, Muros Perimetrales, Remodelaciones,
Terraceria.

Objetivo: Establecer los lineamientos, regulaciones y normativas que permitan un crecimiento
urbano ordenado y armonioso aprovechando el potencial de las areas urbanizables.

Indicador: Solicitudes Diarias.

ITEM # 4- POA 2017:
Actividad: Seguimiento de Permisos de Construcciéon Otorgados.

Objetivo: Dar seguimiento a los permisos otorgados, permisos otorgados, para que se
basado en lo aprobado. ;

(4]
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JEFE PLANEAMIENTO URBANO

Indicador: Inspecciones regulares a construcciones con permiso otorgado.
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El personal de campo es el encargado de realizar las diferentes inspecciones en el Municipio de

Puerto Cortés, teniendo a disposicion Tres (3) Inspectores para optimizar ol trabajo: han side
distribuidos en cuatro (4) zonas:

Zona 1: Peninsula Oeste (Ref. Desde Parque Central y Barrios que comprenden hasta la Refineria
y alrededores (San Isidro, Los Mangos, San Ramoén).

Zona 2: Peninsula Este (Ref. Desde Parque Central y Barrios que comprenden hasta El Sofoco,
incluye sector Garifuna).

Zona 3: Barrio la Laguna, El porvenir, Cienaguita y alrededores, Medina (Incluye todo el Sector).
Zona 4: Barrio Pueblo Nuevo, La Roca, Nuevos Horizontes y Sector Carretero.

Realizando Inspecciones diarias en el Municipio de Puerto Cortés se tiene como objetivo
Crecimiento Ordenado en el Municipio de Puerto Cortés, basados en las Normas Vigentes:

Plan de Desarrollo Municipal con Enfoque en Ordenamiento territorial, Normativa Uso de
Suelo, Reglamento para Construcciones Urbanas.

ITEM # 5- POA 2017:

Actividad: Evaluacion de Viabilidad de Negocios para permisos de Construccion segun el rubro y
la Zona.

Objetivo: Evaluar basado en la ubicacion del negocio su viabilidad segtin lo determina la normativa
de uso Suelo del PDM-OT.

Indicador: Evaluaciéon de Negocios previo a inicio de Operacion.

Se han evaluado negocios durante el Mes de Enero del Afio 2017 en coordinacion con el
Departamento de Control de Ingresos , realizando inspecciones de forma semanal la viabilidad de
negocios en el Municipio, actividad que se realiza los dias Jueves de cada semana, actividad que
se hace en conjunto con los Departamentos de: Control de Ingresos, Medio Ambiente, Cuerpo de
Bomberos y Planeamiento Urbano, con el objetivo de verificar la ubicacion del negocio, rubro, zona,

verificando que la actividad esté conforme las Normativas Vigentes en el Plan de Desarrollo
Municipal y Plan de Arbitrios.
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Conclusiones

1. Se logra un crecimiento ordenado del Municipio con la regulacién en el proceso de permisos
de construcciéon respetando los Reglamentos y Normativas segun el Plan de Desarrollo
Municipal.

2. Se obtienen retribuciones por los diferentes servicios prestados al publico en base a tazas
estimadas en el plan de Arbitrios Vigente.

3. Cumplimiento de Normativas y Reglamentos mediante inspecciones permanentes a las
construcciones del Municipio
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RESUMEN FOTOGRAFICO DE TRABAJOS REALIZADOS POR EL DEPARTAMENTO DE
PLANEAMIENTO URBANO

»
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MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES
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Municipalidad de Puerto Cortés
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INFORME
MES DE ENERO 2017

OSCAR BECERRA @
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Puerto Cortés, Honduras
Enero, 2017



INTRODUCCION

El presente informe tiene la finalidad de dar a conocer las actividades del departamento

Sistema de Informacién Geografico (SIG) correspondientes al mes de Enero de 2017.

El departamento Sistema de Informacidn Geografico tiene las responsabilidades de
generar informacion grafica o mapas a partir de datos geogréficos obtenidos de
geo-referenciados y estadisticos como censos

topograficos

levantamientos

poblacionales y de otra indole.

De igual forma se le brinda apoyo a otros departamentos con levantamientos
topograficos con el fin de formular y evaluar proyectos, geo-referenciar y localizar

diversos elementos dentro del municipio.

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES

A continuacion se detallan las diferentes actividades correspondientes al mes de Enero:



Actividad Proyecto y Ubicaciéon Solicitante

Puente sobre canal en el sector de

Remolino Ticamaya. : vem =
. . . Gerencia Técnica.
topogréfico. Secciones transversales. Longitud =

200.00 m.

Levantamiento

Levantamiento Area remanente de terreno en colegio

Topografico. Franklin (Area = 58,092.25 vrs.2) Gerendla Tecnica.

Actividad Proyecto y Ubicacion Solicitante
Digitalizacion e Impresidn Mapa de Recorrido 1ra Maraton 148 Imdepor
en Arcgis y Photoshop Aniversario de Puerto Cortes maep
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Anexos
FOTOGRAFIAS

Puente Remolino Ticamaya

\®  ioGRAFICO
SO T



oG TEMA OF

IFORKTACION

4
©

e

AGRATICO %

o *

¥

4
o
]
~

Terreno Instituto Franklin D. Roosvelt.
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#DM

I

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TURISMO

turismonuertoccr’tes@gmaii.com
tel.: 2665-1058

MEMORANDO - IP-002-2017

PARA: LIC. ENRIQUE ZAPATA

O i&_‘ki&ag%l kD
z . A =
= OCPARTAMENTU ~

e B
. ’_z /*" e 2 MUNICIPAL DE c';?:/

DE: LIC. CAROLINA VELASQUEZ o Ny
JEFE DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE

ASUNTO: LO DESCRITO

FECHA: 07 DE FEBRERO 2017

Por medio de la presente envio el Informe correspondiente al mes de Enero 2017 para
ser utilizada como Informacion de las diferentes actividades que se realizan en el Dpto.
de Turismo y proporcionarla al Portal de Transparencia.

Agradecemos la atencion a la presente.

Atentamente.




DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TURISMO

Informe de Actividades

Departamento Municipal de Turismo

Enero 2017
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Lic. Carolina VelasqueZz
Jefa Dpto. Municipal de Turismo




DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TURISMO

Informe Mensual

El presente Informe da a conocer las diferentes actividades que se han realizado

en el Departamento Municipal de Turismo en el mes de Enero afo 2017, con
apoyo de Instituciones Publicas y Privadas con el objetivo de desarrollar los

servicios turisticos que tiene la ciudad de Puerto Cortés.




DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TURISMO

Visita Del Musedlogo

El Departamento Municipal De Turismo tiene el placer en recibir al Sr. Claude
Faubert, Museodlogo, experto de Canada, quién nos visitd del 9 al 16 de Enero del
2017. El cual realizd un recorrido por las diferentes atracciones turisticas,
histéricas y culturales que posee nuestra ciudad. Con el objetivo de darle
seguimiento a sus recomendaciones sobre la construccion del Museo en la Ciudad

de Puerto Cortés y la Comunidad Garifuna de Travesia.




DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TURISMO
Agenda De Trabajo

Fecha Visitas/ Trabajo a realizar

Lunes 09/01/17 Visita al Alcalde Municipal Lic. Allan Ramos
Reunion de trabajo en Departamento de Turismo

Martes 10/01/17 Visita la Comunidad Garifuna de Travesia
Reunion con las personas de la comunidad y
patronato

Miércoles 11/01/17 Continuacién reconocimiento de la zona Garifuna-

Esteros del Sector de Bajamar

Jueves 12/01/17 Reunion de trabajo en Departamento de Turismo
Visita a la Base Naval
Visita al Mirador de Nisperales

Viernes 13/01/17 Visita al Sector de Baracoa, Cortés
Visita en las instalaciones E.N.P.

Sabado 14/01/17 Reunidn de trabajo en La Casona Del Mar




s

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TURISMO

Anexos

Visita a la Comunidad Garifuna




DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TURISMO

Visita A La Base Naval




DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TURISMO

Visita Empresa Nacional Portuaria




DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TURISMO

Visita a Nisperales y Sector de Baracoa
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MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES
DEPARTAMENTO DE VIALIDAD Y TRANSPORTE
INFORME MES DE ENERO ANQ 2017

1.- PROPOSITOS:

% Que la Municipalidad de Puerto Cortes por medio del Departamento de
Vialidad y Transporte continte con el Ordenamiento Vial de la ciudad.

< Continuar con la Implementacién del Sistema de Estacionamiento en las
Vias Publicas.

% Continuar trabajando de la mano con El Comité de Seguridad Vial,
Policia de Transito y Policia Vial Municipal.

2.- Metas:

Ordenar por medio plan de ordenamiento vial de la ciudad.

Sefalizar la ciudad para evitar accidentes, tanto con sefiales vertical y
horizontal.

Capacitar y Socializar.

Reuniones cada 15 dias con miembros del Comité de Seguridad Vial.

*
...

.:0

.
0..

.
0..'

3.- Generalidades

e Cumpliendo con el POA del afic 2017 del departamento:
¢ Alcance de la Propuesta de los Semaforos

« Semaforos inteligentes de LED, con su marcador digital.
* Semaforos Peatonales con su botén para el Peaton.



1. Trabajo de ordenamiento vial dentro de la ciudad.
Estacionamiento Regulado comprendido entre la 2 v 10 calle este, 2 a 4

avenida en los horarios de 8:00 am a 4.00pm. Se adjunta fotografias.




2.- Trabajos De Pintura Y Senalizacion Horizontal

Se han continuado realizando los trabajos de pintura en diferentes puntos de la
ciudad, asi como pintura.

A continuacién hacemos referencia de los lugares donde se realizaron los trabajos
de pintura en diferentes puntos de la ciudad, se adjunta Fotografias:

Pasos Peatonales Frente a CRIPCO Pintura 2 |
Parada de bus frente al Franklin Pintura | 1
z;':l;zepr?:tonai en la Laguna después del puente de entrada Pintura 1
Tumulo frente al cuartel de bomberos pintura 1
Tumulo 8 avenida 13-14 calle Pin;ura a: 1




3.-Ordenamiento Vial de equipo pesado y vehiculo liviano en varios puntos de la
ciudad por parte de la policia vial plan 20-20.

Se adjuntan fotografias:
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4. Instalacion de sefales verticales en diferentes puntos de la ciudad.

Se adjuntan fotografias:

N[ . Direccién e Sefializacion ol |

_j 3 avenida 2 calle barrio el centro - ; SRS . - -
e Barrio San ramon 3 avenida | ik 1]
. 5 avenida 1-2 calle el centro { i 1 1!
‘ 5 avenida 2-3 calle Barrio el centro ! A SRR T |
5 | GRIPCO El porvenir ;'Seﬁal de parada de bus | 1

Aol S Py e

ALTO |




5. Mantenimiento y inspeccidn de semaforos en diferentes puntos de la ciudad.

Se adjuntan fotografias:

-

Jefe de Yialidad:y Transporte
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Informe mensual de Enero 2017

En el presente informe se describen las diferentes actividades realizadas en el mes de enero
por nuestro programa en los diferentes sectores del municipio de Puerto Cortés, dando
atencién a personas de tercera edad que solicitan el servicio del trdmite de carnet de la

tercera edad para que puedan gozar de los diferentes beneficios de descuentos.

De igual forma realizamos inspeccion en las comunidades para captar personas de la

tercera edad en abandono, para poder brindarles atencion personalizada por nuestra oficina.

PROGRAMA MUNICIPAL TERCERA EDAD



Mes de Enero del 2017

Cuadro consolidado atencion en oficina

PROGRAMA MUNICIPAL TERCERA EDAD/ ENERO

Genero

Sector Comunidad = M Cantidad

- 30 de Mayo 2 0

Las Delicias = de Abril 0 1 3
. Medina 0 1

Medina 9 Diciembre 3 0 4
Emsland 1 0

Zapadril La Tequera 1 1 5
La Unién 2 0

Nuevos Horizontes Nuevos Horizontes 0 2 2
San Isidro 2 0

Peninsula Oeste Marejada 1 0 4
San Ramon 0 1
. Suyapa 2 1

Peninsula Este BLENOS Ares 3 0 6
. Banderas llI 0 1

Chile El chile 2 0 3

Porvenir Por\_/enir . : 1 1 3
Residencial Brisas del Mar 0 1

Ecoturistico La Pita 0 1 1

Baracoa 21 de Octubre 0 1 5
Los Cruces 0 1

Total 20 13 33

PROGRAMA MUNICIPAL TERCERA EDAD




Gréficos por sector, comunidad y Género

Atencion en oficina por Sector

m | as Delicias ® Medina u Zapadril
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Grafico 1 Atencion en oficina por sector

Atencion en oficina por comunidad
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Grafico 2 Atencion en oficina por comunidad

PROGRAMA MUNICIPAL TERCERA EDAD




Atencion en oficina por genero

= Genero F = Genero M

Grafico 3 Atencidn en oficina por género

PROGRAMA MUNICIPAL TERCERA EDAD




Anexo
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llustracion 1 Reunién Asamblea Municipal Tercera Edad

llustracion 2 Atencién de oficina
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Informe mensual de Enero 2017

El presente informe busca reflejar los logros obtenidos en el desarrollo de las actividades que se
realizaron durante el mes de enero del afio dos mil diecisiete, a través de los diferentes programas
alternativos del programa de Educacion Municipal, contribuyendo con el desarrollo de la parte

educativa y social de los vecinos del municipio de Puerto Cortes.
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Objetivo

Mejorar todos los aspectos cualitativos de la educacién, garantizando los parametros més elevados,
para conseguir resultados de aprendizaje reconocido y mensurable, especialmente en lectura,

escritura, aritmética y competencias practicas.

Atender la poblacion con mayoria de edad a través la incorporacion de programas alternativos, y
con el proposito de fortalecer la educacion para aquellas personas de escasos recursos. Con el
compromiso de: Visitar en situ cada comunidad y los beneficiarios (Becas, incentivo econémico
a: maestros municipales, maestros de computacién, maestros de inglés, maestros de educacion
especial, vigilantes, nifieras y aseadoras). Verificacion de matricula por centro, educativo

acompafiamiento a facilitadores.
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Gastos Consolidados

Municipalidad de Puerto Cortes
Departamento Municipal de Programas Sociales
Programa de Educacion
Gastos consolidados Mes de Enero del 2017

1 [Oficina pagos planillas u otros |L. 177,875.00
2 |Escuela Taller L. 35,820.00
3 |[Escuela Especial Emanuel L. 14,500.00
Total del Mes L. 228,195.00
No. Descripcion Total
1 Pago Maestro de grado
2 Pago maestro de computacion
3 Pago Maestro de Esc. Especial Emanuel
4 Pago Vigilancia L. 31,000.00
5 Pago Nineras
6 Pago aseadoras
7 Personal Pagado por cheque
8 Pago através de convenio L. 146,875.00
9 Pagos de becas
Monto Total L. 177,875.00
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Municipalidad de Puerto Cortes
Departamento Municipal de Programas Sociales
Programa de Educacion
Gastos consolidados Mes de Enero del 2017

1 Enero L. 228,195.00

NOTA: Los gastos incurridos en el mes de enero se detallan asi:

> Pagos de nueve (9) Vigilantes de varios centros educativos
» Pago a través de convenio, a favor de Corporacion Azteca primer desembolso por el desarrollo y

disefio de la plataforma virtual interactiva del programa tecno garifuna.
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Actividades consolidadas

1. Matricula de reforzamiento de matematica
Se continuo con la matricula de reforzamiento de matematica, iniciando el 19 de diciembre
del 2016 al 06 de Enero del presente afio, obteniendo una matricula de veintidés (22) alumnos
matriculado.

1.1 Cuadro consolidado por sector y genero

San Ramén 0 2 2
El Centro Peninsula 1 1 2
Campo Rojo Oeste 1 1 2
San Isidro 0 1 1
San Martin , 1 1 2
Peninsula Este

Buenos Aires 2 1 3
Colinas del Norte 2 0 2
La laguna El Porvenir 1 1 2
El porvenir 0 1 1
Las Lomitas Medina 0 1 1
9 de diciembre 1 1 2
Tulian Rio 1 0 1
Cuyamel 1 0 1

Totales 11 11 22
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Listado de asistencia clases de reforzamiento de matematicas

LISTADO DE ASISTENCIA
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Donacion de Cascos y guantes a los alumnos de Escuela Taller por CEPUDO

2 Donacion a los alumnos de la Escuela Taller

Reparacion de Vivero "El Cortez” por alumnos de la Escuela Taller
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3 Reparacion de vivero por alumnos de la Escuela Taller
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Informe Mensual de Enero 2017

El proposito del presente informe es para reflejar los casos atendidos durante el mes de enero del
2017, a través del programa de Asesoria legal Social y en conjunto con la Oficina Municipal de la
Mujer; respecto a la Asesoria Legal Social y defensoria de las mujeres y personas de escasos

recursos econdémicos del municipio de Puerto Cortes.
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Justificacion

El programa de Asesoria Legal Social tiene como objetivo primordial atender a la poblacion de
escasos recursos econdémicos del municipio de Puerto Cortes, en vista de los altos indices de
violencia domestica tanto fisica, psicoldgica, econémica y patrimonial. Como también brindar el
servicio de asesoria legal en todas las ramas del derecho; asi mismo servir como un ente

conciliatorio entre las partes solicitantes antes de recurrir a otras instancias segdn sean los casos

pertinentes.
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Beneficiarios Directos

v Las personas de escasos recursos que no tienen la solvencia econdmica para contratar los

servicios de un profesional del derecho de manera privada.
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Objetivo General

v’ Brindar Asesoria Legal Social a las personas de escasos recursos del Municipio de Puerto
Cortes.

Objetivo Especifico

v Brindar a las victimas de violencia domestica la asesoria y acompafiamiento segln a las

diferentes instrucciones publicas o privadas sea el caso.

v Brindar asesoria legal social en todas las ramas a las personas que lo soliciten.
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Inversion Municipal en el Programa Asesoria Legal Social en el afio
2017

Consultas Legales 34 Cohesién Social L. 17,000.00
Arreglos Extrajudiciales 3 Cohesion Social L. 4,500.00
Salario 1 Cohesion Social L. 12,000.00
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Casos atendidos por Violencia Domestica y otras Asesorias en el mes
de enero del afo 2017

Acciones Ejecutadas

Acciones Cantidad
Arreglos Extrajudiciales 3
Remitido al Juzgado de 1
Paz
Remisionala UTH 5
No Comparecieron 6
No Conciliaron 3
No Comparecid 5
Asesorias 11
TOTAL 34

PROGRAMA MUNICIPAL ASESORIA LEGAL SOCIAL




Casos Atendidos
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Acciones Ejecutadas

Acciones Ejecutadas de los casos atendidos
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Datos Estadisticos por Sector

> Los casos atendidos y los datos estadisticos por sector varian en virtud que se atendié 1

caso del municipio de Omoa.

Casos Atendidos Por Sector

Chile

Peninsula Este
Peninsula Oeste
Nuevos Horizontes
Baracoa

Medina

El Porvenir
Campana

Pueblo Nuevo

Calan

Zapadril
Chameleconcito
TOTAL
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Casos atendidos por sector
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Datos Estadisticos Tipo de Violencia

v Los casos atendidos y los tipos de violencia varian en virtud de que algunos casos

presentaron mas de un tipo de violencia.

Econdmica 21
Patrimonial 1
Fisica 2
Psicoldgica 3
Otras 13

Casos Atendidos
25
21
20
15 13
10
5 ) 3 3
0 eem mm N
Economica  Patrimonial Fisica Psicologica Otras
Tipos De Violencia

Tipos de Violencia de los casos atendidos
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Datos Estadisticos por Edades

15a30 15
31a45 16
46 en adelante 3

18
16
14
12
10

o N b~ OO

Casos Atendidos

16
15

15330 31a45
Rango De Edades

46 en adelante

Rango de Edades de los casos atendidos
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Datos Estadisticos por Género

Mujeres

32

Hombres

2

35
30
25
20
15
10

Casos Atendidos

).
(o ra
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Mujeres Hombres

Genero

Casos atendidos por género
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Otras Actividades

» El 25 de enero del afio 2017 se llevo a cabo la celebracién del dia internacional de la
mujer en el salén de la Biblioteca Virtual, con el objetivo de brindar apoyo a la Oficina

Municipal de la Mujer.
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ANEXOS
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Municipalidad de Puerto Cortés.

Departamento de Programas Sociales.
Programa Asesoria Legal.

S e
o
4
JEPARTAMEN O MUNICIPA

PROGRAMAS SOCIALES

MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORT

DATOS GENERALES DENUNCIANTE:

18

Nombre:

Edad: lugar de Nacimiento

Estado Civil . N° de Hijos Identidad
Domicilio:

Teléfono: Lugar de Trabajo

Nombre de los hijos

DATOS GENERALES DEL DENUNCIADO:

Nombre:

Edad: Lugar de Nacimiento. Estado Civil

No. Hijos: Identidad :
Domicilio: Teléfono:
Lugar de Trabajo:

TIPO DE VIOLENCIA:

Violencia Fisica:..........ccoovviiiiiiiiiiiiiiieineeenn ()

Violencia Psicologica:............cccooeiiiiiiiiiiin.. ().

Violencia Econdomica............ccoovvviiiininniinns o ()
Patrimonial.............cooiiiiiiiii ()

Violencia Sexual:..........coooviiiiiiiniiiiinins oo ()

L0 5 (01 N )

Breve Descripcion del Caso:

Remitido.

Puerto Cortés de 20

Asesor (a) Legal.
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ACTA DE CONCILIACION
En la ciudad de Puerto Cortés, Departamento de Cortes a los xxx dias del mes
de xxx del afio dos mil dieciséis, comparecen personalmente los sefiores

XXXXXXXXX mayor de edad, soltera, ama de casa, hondurefia, y de este domicilio,
con numero de identidad 0506-1966-00815, y el sefior XXXXXXXXXXXX, mayor de
edad, soltero hondurefio, con numero de identidad 0101-1967-01805 de este
domicilio, Reunidos en el Departamento de programa sociales, gquien manifiesta

lo siguiente:

PRIMERO: La sefiora XXXXXXXXXX, manifiesta que con el sefior XXXXXXXXX, han

procreado a su menor hija XXXXXXXXXXXXXXX, de trece afios de edad, y solicita

que el sefior XXXXXXXXXX se comprometa a otorgar en concepto de pensiédn
alimenticia la cantidad de dos mil quinientos lempiras quincenales (L.
2500.00) .

SEGUNDO: El1 sefior XXXXXXXXXX, manifiesta que no puede ofrecerle una cantidad
de dinero a la sefiora XXXXXXXXXXX, quien actlia en representacidén legal de su
menor hija XXXXXXXX en concepto de pensidén alimenticia porque él siempre le ha
ayudado, se atrasdé porque no le han pagado en la empresa para la que labora
desde el mes de junio y que no tiene dinero, pero cuando le paguen lo que le
deben se lo va entregar a la seflora XXXXXXXXXXXX ya que ella estd cubriendo
los gastos de la alimentacidén de mi hija y siempre le voy a seguir ayudando
como siempre lo he hecho, en caso de que me despidan de mi trabajo me
comprometo a darle el cincuenta por ciento de las prestaciones a la sefiora
XXXXXXXX en representacién de mi menor hija XXXXXXXXXXXXXX vy que sea

utilizado para la educacidén o alguna emergencia que tenga.

TERCERO: La sefiora XXXXXXXXXXXX, acepta el ofrecimiento realizado por el sefior
XXXXXXXXXXX .

CUARTO: Ambas partes aceptan el acuerdo y firman la presente acta siendo las

xxXxx de la XXX.

Num. Ident. Num. Ident.
AbOg . XXXXXXXXX

Num.de Colegiacidén XXXXXXXXX
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DEPARTAMENTO MUNICIPAL

PROGRAMAS SOCIALES
OFICINA MUNICIPAL DE LA MUJER
PROGRAMA ASESORIA LEGAL SOCIAL
REFERENCIA
Referida a:

Nombre de la Referida:

Caso que presenta:

Lugary Fecha:

Asesor (a) Legal
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Introduccion

El presente Informe describe las actividades desarrolladas en el Centro de Atencidn Integral
de la Nifiez (CAIN) *" San José " y el Comedor Infantil Municipal, ~~Antonio José Coello™
los cuales tienen como objetivo brindar una mejor atencién a los nifios que se benefician de

ambos programas.
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1. Centro de Atencion Integral de la Nifiez “"San José™

Cuadro Consolidado por Edades

Genero
Edades = M Total
1 afio 1 2 3
2 afos 2 1 3
3 arfios 1 7 8
4 afos 3 3 6
5 arfios 4 1 5
6 afos 0 0 0
Total 11 14 25
Consolidado por Edades
8
6
4
2
0~ ‘ ‘ ‘ ‘ __‘-G F
1 afio 2 afios 3 anos 4 afios 5 afios 6 afios enero
0 Genero M

Cuadro Consolidado por Edades del CAIN “San José”
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Area de Influencia Geografica

. Genero
Procedencia = M Total
Bo. Pueblo Nuevo 2 0 2
Bo. Suyapa 1 0 1
Bo. Buenos Aires 3 7 10
Bo. El Centro 0 3 3
Rio Tulian 2 0 2
Bo. San Ramén 0 1 1
Nuevos Horizontes 1 0 1
Bo. San Martin 0 1 1
Bo. La Curva 0 1 1
Bo. El Porvenir 2 1 3

=
|

Total 14 25

Area de Influencia Geografica
8
6
4
M Genero F
2 £ Genero M
0
K O SR N I N\ SRR
&F o W FE S
o O Q7 4O SN Q°
°§ Q)O Q’OQ/Q Q}ofv > ‘(_)’bo Q\o f_)’b o <<>
Q o P @\o P P
P Q® N

Cuadro de Area de Influencia Geografica CAIN “San José”
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2. Comedor Infantil Municipal ~~Antonio José Coello™

Area de Influencia Geogréafica

Procedencia Generl\(/l) Total
Bo. Pueblo Nuevo 7 4 11
Bo. El Porvenir 13 | 12 25
Bo. Palermo 2 4 6
Col. San Antonio 0 3 3
Bo. La Laguna 0 7 7

Area de Influencia Geografica

14
12
10
8 B Genero F
6 B Genero M
4
2 ﬂ
0 - T T T T 7
Bo. Bo. El Bo. Col. San Bo. La
Pueblo  Porvenir Palermo Antonio Laguna
Nuevo

Cuadro de Area de Influencia Geografica CIM “Antonio José Coello”
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Cuadro Consolidado por Edades

Edades

1 a4 afnos 3 5 8

5a7 anos 4 4

8 a 10 afos 5 10 15

11 a 16 afos | 10 11 21

Total

Cuadro Consolidado por Edades

12

10

M Genero F

[ Genero M

Sy

N

la4 5a7 8al0 11a16
anos anos anos anos

Cuadro Consolidado por Edades del CIM “Antonio José Coello”
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3. Entrega de Alimento al Comedor Infantil Municipal —~Antonio José Coello™™" por
parte de la organizaciéon CEPUDO.

El lunes 04 se recibi6 la donacidn de alimentos por parte de la organizacién CEPUDO, los
cuales son distribuidos a las nifias y nifios que asisten al CAIN “San José™" y al CIM

““Antonio José Coello™", esta donacion la recibidos una vez al mes.

4. Jornada Odontoldgica en el Centro de Atencion Integral de la Nifiez “"San Jose .
Personal del programa de salud, realizo una jornada odontoldgica en el CAIN ""San José ,
en la cual se evaluaron a 7 nifias y nifios. Estas jornadas se desarrollaran dos veces al mes

con el objetivo de dar un seguimiento en cuanto a la salud bucal de las nifias y nifios.

5. Jornada de Control de Nifio Sano en el Centro de Atencion Integral de la Nifiez
““San Jose .

En coordinacion con el Programa Municipal de Salud a través del Dr. Denis Romero se
realizaron dos jornadas de Control de Nifio Sano en la cual se atendieron a 13 nifias y nifios
con el objetivo de evaluar el estado de salud a través de las evaluaciones periodicas las
cuales consisten en peso, talla, indice de masa corporal (IMC), evaluaciones respiratorias y

de estado general.

6. Reunion para Verificacion de Actividades del Plan Operativo Anual 2017 con
Administradoras del CAIN “"San José ™" y el CIM ““Antonio José Coello™.

Se realiz6 una reunion con las administradoras de los programas del CAIN “"San José " y el
CIM ""Antonio José Coello™", para socializar el documento final del Plan Operativo Anual

del afio 2017 donde se plasmaron todas las actividades a realizar a beneficio de las nifias y

nifios que son atendidos en ambos programas.

PROGRAMAS CAIN - CIM Creuras &2
R e



10

7. Beneficiarios Leche de Soya elaborada en el Comedor Infantil Municipal Antonio
José Coello.
En el mes de Enero distribuimos 2,145 litros de leche soya cabe mencionar que estamos

dando cobertura a 30 barrios, colonias y comunidades de nuestro municipio.

PROGRAMAS CAIN - CIM




11

Anexos
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Hoja de Entrega de Alimentos Organizacién CEPUDO
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. Control de Nifio Sano en el Centro de Atencion Integral de la Nifiez ““San José

%

Control de Nifio Sano en el Centro de Atencion Integral de la Nifiez “"San José™
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6. Reunidn para Verificacidon de Actividades del Plan Operativo Anual 2017 con Administradoras
del CAIN “San José™" y el CIM ““Antonio José Coello™.
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{ 7. Distribucion de Leche de Soya }

Enero 2017
Distribucion de Leche Soya , Municipio Puerto Cortés

Total )
Comunidad Litros Sector Litros por
Sector

El Porvenir 292
La Laguna 63
g?c; E)/llgrnagwta 446 El Porvenir 682
CIM (El Porvenir) 30
Palermo 247
Col. San Antonio 21 Eco Turistico 21
Taller Municipal 120
CAIN “'San Jose™ (La

73
Curva)
Bo. La Curva 12 .

Peninsula Este 339

Bo. Suyapa 6
Bo. San Martin 27
Bo.Camaguey 82
Bo. San Isidro 19
Bo. El Centro 8
Bo. San Ramon 14 Peninsula Oeste 42
Bo. Marejada 20
Col. Miraflores 151 .
Bo. Medina 150 el 301
Bo. Pueblo Nuevo 161
Kilometro 5 8 Pueblo Nuevo 194
Bo. La Roca 25
El Chile 15 El Chile 15
Col. 14 de Agosto 38
Col. Nuevos Horizontes 6 Nuevos Horizontes 52
Col. 23 de Abril 8
Travesia 20 Garifuna 20
Col. Emsland 306 .
Col. San Juan Zapadril | 120 Zelzetlil 426
Campana 53 Campana 53

. CA 4 . CA 4
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Informe mensual de Enero 2017

El presente Informe describe las actividades desarrolladas en el “Programa Municipal de Etnias”
los cuales tienen como objetivo visibilizar el aporte de la cultura garifuna al desarrollo del

municipio de Puerto Cortes.
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Mes de Enero

Cuadro consolidado de actividades realizadas

Visita Musedlogo Canadiense, Museo Casa

de la cultura Garifuna Bajamar 8 9 17
Socializacidn Estudios econdmicos Bajamar 4 4 8
Reunién Proyecto Area Turistica (Quioscos) | Travesia 7 2 9

Reunién Programa Municipal Extension y
Agropecuaria Oficina 1 2 3

Atencién en oficina Oficina 3 0 3
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Graficos Actividades realizadas y por género

Cuadro consolidado actividades realizadas

Grafico 1 cuadro Consolidado de actividades realizadas

Actividades realizadas por genero

Genero ®Genero

Grafico 2 Actividades realizadas por género
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Visita Musedlogo Canadiense, Comunidad de Bajamar
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Visita Propiedad donde tedricamente se construird “Museo Casa de la Cultura Garifuna”

llustracion 2 visita donde teéricamente se construira Museo Casa de la Cultura Garifuna
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llustracion 3 Listado Socializacion Estudios socio econdémicos
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Mes de Enero 2017

En el siguiente informe, se dan a conocer las actividades realizadas por el Programa Oficina
Municipal de la Mujer, del Departamento de Programas Sociales, correspondiente al mes de
Enero del afio 2017, en coordinacion con la Oficina de Promocion Social, con el objetivo de
capacitar y sensibilizar a las mujeres del Municipio de Puerto Cortes, en donde se conformaron
dos juntas Directivas de Red de Mujeres, taller para que las mujeres emprendan sus habilidades
y asi desarrollen actividades econdmicas para su bienestar y el de sus familias a la vez se
realiz6 Conmemoracién del Dia de la Mujer Hondurefia, con la participacion de mas de 270

mujeres del Municipio de Puerto Cortes .
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1. Formacién Junta Directiva correspondiente a los sectores Peninsula Este y Baracoa

La Oficina Municipal de la Mujer con el apoyo del Departamento de Promocién Social,
coordind la visita al sector de Baracoa y del Barrio Marejada, esto con el objetivo de socializar la
formacién de las Juntas Directivas de la red de Mujeres y brindarles una respuesta mas efectiva a
sus necesidades esto facilita la interlocucion entre la Municipalidad y las mujeres del Municipio
que poseen derechos y deberes, se logro tener la participacion de 16 mujeres conforméandose dos

juntas Directivas.

2. Reunion con las redes de Mujeres de Nuestro Municipio

Se realizO Reunién con las redes de Mujeres ya Conformadas de diferentes sectores
convocandolas a una reunion en el antiguo Cabildo Municipal donde se contd con una
participacion de 43 mujeres de la comunidades de Nisperales, colonitas vegas, 18 de Noviembre,
Barrio Medina, Cienaguita, Barrio Palermo, la Curva, Pueblo Nuevo, el Sofoco, Baracoa esto con
el proposito de Socializar la apertura de un Taller de Chocolate y procesamiento del cacao

iniciando el 16 de Enero del corriente afio

3. Inicio Capacitacion de Chocolate Artesanal y el Procesamiento del Cacao

El 16 de enero del presente afio se dio apertura en las instalaciones del Comedor infantil
Municipal “Antonio José Cuello” el primer taller de chocolate Artesanal y procesamiento del

cacao con el Objetivo de que las mujeres desarrollen nuevas técnicas y habilidades para su

Programa Oficina Municipal de la Mujer-Casa Refugio




bienestar y el de sus familias se tuvo la participacion de 19 Mujeres y 1 hombre de las
comunidades de Nisperales, Medina, Cieneguita, Barrio la Curva, y Baracoa con una duracién de
32 horas y finalizando el 19 de Enero con una expo venta de chocolate, concha de cacao para té

y chocolate en polvo esto para dar a conocer el producto terminado.

4. Celebracion Dia de la Mujer Hondurefia en el antiguo Cabildo Municipal

Se llevé a cabo la celebraciéon del dia de la Mujer hondurefia en las instalaciones del antiguo
Cabildo Municipal se contd con la participacion de mas de 270 mujeres de diferentes
Comunidades como las vegas , medina , paleto , la Curva , Camaguey , Suyapa , las mercedes ,
el ocote , Chameleconcito , las palmas , el Boquerdn , Gracias a Dios , Miraflores , el Faro ,
Planes de medina , la pita , San Ramon , aldea las cuarenta y Kilémetro 6 , entre otros se
coordiné con la Fundacion CEPUDO, la entrega de obsequios de kits de belleza y tazas también
se contd con la colaboracion del departamento de Psicologia capacitando a las mujeres en los
temas autoestima y Motivacién personal , y el Departamento de Cultura dramatizando una obra

artistica.

5. Reunion en el centro Penal de Puerto Cortes

Como parte de las funciones de la Oficina Municipal de la Mujer se pudo establecer contacto con
la jefatura del centro Penal de Puerto Cortes autorizandonos la entrada al mismo esto con el fin de
poder compartir un momento agradable con las 10 mujeres que se encuentran privadas de libertad
se compartié un pequefio almuerzo en celebracion al dia de la Mujer Hondurefia entregandoles
obsequios esto con el objetivo de darles a conocer la Oficina Municipal De la Mujer y saber las

necesidades y dificultades de las Mujeres que se encuentran en el centro.
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6. Inauguracion Casa Refugio de la Mujer.

Se Inauguro el pasado 6 de Enero del afio dos mil diecisiete , la sexta Casa Refugio de la Mujer
de Puerto Cortes, esto con el propdsito de promover mejores condiciones de vida a las Mujeres,
nifias que sufren Violencia domestica sus hijas e hijos, a través de la prevencion, la educacion, el
control, la vigilancia y la estricta aplicacion de las normativas legales; La Violencia hacia las
mujeres, nifias sus hijas e hijos es una problematica presente en la Ciudad de Puerto Cortes, por
tal razdn se ha propuesto poner en marcha este nuevo proyecto albergando aproximadamente 15

Mujeres incluidos sus hijos e hijas.
7. Donacién Casa Refugio

Se recibi6 la entrega de una Donacion de Ropa de segunda mano por parte del Licenciado en
Psicologia y retirado Militar Jorge A. Guzman, interesandose en el proyecto de Casa Refugio y
poniendo a disposicion su clinica Cuerpo y mente sana ubicada en el centro de Puerto Cortes,

con el objetivo de unir fuerzas contra la violencia Domestica y el Maltrato a la Mujer.

Cuadro Consolidado de la Inversion y sus Beneficiadas(os)

Cuadro Consolidado

N° Nombre Beneficiarios Eje Estratégico Presupuesto
1 | Capacitaciones 20 Cohesion Social 4,458.00
2 |Red de Mujeres 14 Cohesion Social 1,708.00
3 | Conmemoraciones 280 Cohesion Socialf 18,500.00
Salud
Total 314 Lp. 24,666.00
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Sectores Capacitados

N°  Nombre del Sector Cantidad

Medina 1
Nuevos Horizontes 4
Peninsula Este 3
Porvenir 6
4
2

Puente Alto
Ecoturistico
Total \ 20

OO WN|F-

Sectores Capacitados

Beneficiadas por Sector
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1. Formacién de Juntas Directivas de Mujeres correspondiente a los Sector Peninsula Este y

Baracoa.

Formacion juntas directivas, Barrio Marejada y Sector
Baracoa

Programa Oficina Municipal de la Mujer-Casa Refugio
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2. Reunion con las redes de Mujeres de Nuestro Municipio

Socializacién con las juntas Directivas de la red de mujeres para Inicio del primer taller de chocolate
artesanal y el procesamiento del cacao

Programa Oficina Municipal de la Mujer-Casa Refugio
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3. Inicio Capacitacion de Chocolate Artesanal y Procesamiento del Cacao

Inicio del Curso de Chocolate Artesanal duracién 32 horas, y Procesamiento del cacao
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4. Expo Venta de Chocolate Artesanal y entrega de Diplomas en el Salon de Sesiones

A
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Expo venta de Chocolate y entrega de Diplomas por parte de la Municipalidad de Puerto Cortes

Programa Oficina Municipal de la Mujer-Casa Refugio

14




15

5. Celebracion Dia de la Mujer Hondurefia en el Antiguo Cabildo Municipal

)
o

nhetising

& * 4
Celebracion dia de la Mujer Hondurefia con la participacion de méas de 270
mujeres de todo el Municipio de Puerto Cortes

Gy
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6. Inauguracion de la sexta Casa Refugio de la Mujer.

Apertura de la Sexta Casa Refugio de la Mujer.
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Mes de Enero 2017

En el siguiente informe, se dan a conocer las actividades realizadas por el Programa Oficina
Municipal de la Mujer, del Departamento de Programas Sociales, correspondiente al mes de
Enero del afio 2017, en coordinacion con la Oficina de Promocion Social, con el objetivo de
capacitar y sensibilizar a las mujeres del Municipio de Puerto Cortes, en donde se conformaron
dos juntas Directivas de Red de Mujeres, taller para que las mujeres emprendan sus habilidades
y asi desarrollen actividades econdmicas para su bienestar y el de sus familias a la vez se
realiz6 Conmemoracién del Dia de la Mujer Hondurefia, con la participacion de mas de 270

mujeres del Municipio de Puerto Cortes .
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1. Formacién Junta Directiva correspondiente a los sectores Peninsula Este y Baracoa

La Oficina Municipal de la Mujer con el apoyo del Departamento de Promocién Social,
coordind la visita al sector de Baracoa y del Barrio Marejada, esto con el objetivo de socializar la
formacién de las Juntas Directivas de la red de Mujeres y brindarles una respuesta mas efectiva a
sus necesidades esto facilita la interlocucion entre la Municipalidad y las mujeres del Municipio
que poseen derechos y deberes, se logro tener la participacion de 16 mujeres conforméandose dos

juntas Directivas.

2. Reunion con las redes de Mujeres de Nuestro Municipio

Se realizO Reunién con las redes de Mujeres ya Conformadas de diferentes sectores
convocandolas a una reunion en el antiguo Cabildo Municipal donde se contd con una
participacion de 43 mujeres de la comunidades de Nisperales, colonitas vegas, 18 de Noviembre,
Barrio Medina, Cienaguita, Barrio Palermo, la Curva, Pueblo Nuevo, el Sofoco, Baracoa esto con
el proposito de Socializar la apertura de un Taller de Chocolate y procesamiento del cacao

iniciando el 16 de Enero del corriente afio

3. Inicio Capacitacion de Chocolate Artesanal y el Procesamiento del Cacao

El 16 de enero del presente afio se dio apertura en las instalaciones del Comedor infantil
Municipal “Antonio José Cuello” el primer taller de chocolate Artesanal y procesamiento del

cacao con el Objetivo de que las mujeres desarrollen nuevas técnicas y habilidades para su
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bienestar y el de sus familias se tuvo la participacion de 19 Mujeres y 1 hombre de las
comunidades de Nisperales, Medina, Cieneguita, Barrio la Curva, y Baracoa con una duracién de
32 horas y finalizando el 19 de Enero con una expo venta de chocolate, concha de cacao para té

y chocolate en polvo esto para dar a conocer el producto terminado.

4. Celebracion Dia de la Mujer Hondurefia en el antiguo Cabildo Municipal

Se llevé a cabo la celebraciéon del dia de la Mujer hondurefia en las instalaciones del antiguo
Cabildo Municipal se contd con la participacion de mas de 270 mujeres de diferentes
Comunidades como las vegas , medina , paleto , la Curva , Camaguey , Suyapa , las mercedes ,
el ocote , Chameleconcito , las palmas , el Boquerdn , Gracias a Dios , Miraflores , el Faro ,
Planes de medina , la pita , San Ramon , aldea las cuarenta y Kilémetro 6 , entre otros se
coordiné con la Fundacion CEPUDO, la entrega de obsequios de kits de belleza y tazas también
se contd con la colaboracion del departamento de Psicologia capacitando a las mujeres en los
temas autoestima y Motivacién personal , y el Departamento de Cultura dramatizando una obra

artistica.

5. Reunion en el centro Penal de Puerto Cortes

Como parte de las funciones de la Oficina Municipal de la Mujer se pudo establecer contacto con
la jefatura del centro Penal de Puerto Cortes autorizandonos la entrada al mismo esto con el fin de
poder compartir un momento agradable con las 10 mujeres que se encuentran privadas de libertad
se compartié un pequefio almuerzo en celebracion al dia de la Mujer Hondurefia entregandoles
obsequios esto con el objetivo de darles a conocer la Oficina Municipal De la Mujer y saber las

necesidades y dificultades de las Mujeres que se encuentran en el centro.
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6. Inauguracion Casa Refugio de la Mujer.

Se Inauguro el pasado 6 de Enero del afio dos mil diecisiete , la sexta Casa Refugio de la Mujer
de Puerto Cortes, esto con el propdsito de promover mejores condiciones de vida a las Mujeres,
nifias que sufren Violencia domestica sus hijas e hijos, a través de la prevencion, la educacion, el
control, la vigilancia y la estricta aplicacion de las normativas legales; La Violencia hacia las
mujeres, nifias sus hijas e hijos es una problematica presente en la Ciudad de Puerto Cortes, por
tal razdn se ha propuesto poner en marcha este nuevo proyecto albergando aproximadamente 15

Mujeres incluidos sus hijos e hijas.
7. Donacién Casa Refugio

Se recibi6 la entrega de una Donacion de Ropa de segunda mano por parte del Licenciado en
Psicologia y retirado Militar Jorge A. Guzman, interesandose en el proyecto de Casa Refugio y
poniendo a disposicion su clinica Cuerpo y mente sana ubicada en el centro de Puerto Cortes,

con el objetivo de unir fuerzas contra la violencia Domestica y el Maltrato a la Mujer.

Cuadro Consolidado de la Inversion y sus Beneficiadas(os)

Cuadro Consolidado

N° Nombre Beneficiarios Eje Estratégico Presupuesto
1 | Capacitaciones 20 Cohesion Social 4,458.00
2 |Red de Mujeres 14 Cohesion Social 1,708.00
3 | Conmemoraciones 280 Cohesion Socialf 18,500.00
Salud
Total 314 Lp. 24,666.00

Programa Oficina Municipal de la Mujer-Casa Refugio



Rango De Edades

e ST enadato)

16-20 afios 5 5
31-40 afos 10 10
41-50 anos 4 1 5

Rango de Edades

O P, N WS Ul OO N O WO O

16-20 ANOS 31-40 ANOS 41-50 ANOS

B Genero [1Genero

Rango de Edades

Programa Oficina Municipal de la Mujer-Casa Refugio




o B N W U1 O

Sectores Capacitados

N°  Nombre del Sector Cantidad

Medina 1
Nuevos Horizontes 4
Peninsula Este 3
Porvenir 6
4
2

Puente Alto
Ecoturistico
Total \ 20

OO WN|F-

Sectores Capacitados

Beneficiadas por Sector
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1. Formacién de Juntas Directivas de Mujeres correspondiente a los Sector Peninsula Este y

Baracoa.

Formacion juntas directivas, Barrio Marejada y Sector
Baracoa
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2. Reunion con las redes de Mujeres de Nuestro Municipio

Socializacién con las juntas Directivas de la red de mujeres para Inicio del primer taller de chocolate
artesanal y el procesamiento del cacao
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3. Inicio Capacitacion de Chocolate Artesanal y Procesamiento del Cacao

Inicio del Curso de Chocolate Artesanal duracién 32 horas, y Procesamiento del cacao
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4. Expo Venta de Chocolate Artesanal y entrega de Diplomas en el Salon de Sesiones
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Expo venta de Chocolate y entrega de Diplomas por parte de la Municipalidad de Puerto Cortes
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5. Celebracion Dia de la Mujer Hondurefia en el Antiguo Cabildo Municipal

)
o

nhetising

& * 4
Celebracion dia de la Mujer Hondurefia con la participacion de méas de 270
mujeres de todo el Municipio de Puerto Cortes

Gy
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6. Inauguracion de la sexta Casa Refugio de la Mujer.

Apertura de la Sexta Casa Refugio de la Mujer.
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Informe mensual de Enero 2017

El presente Informe describe las actividades desarrolladas en el “Programa Municipal Personas
con Discapacidad” los cuales tienen como objetivo Fomentar el respeto a los derechos de las

personas con discapacidad del municipio de Puerto Cortes.
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Mes de Enero 2017

Cuadro Consolidado atencion en oficina

PROGRAMA MUNICIPAL PERSONAS CON DISCAPACIDAD/ ENERO
Sector Comunidad Senerc:v' Cantidad
Pueblo Nuevo Pueblo Nuevo 0 1 1
Nuevos Horizontes Nuevos horizontes 0 1 1
Porvenir Porvenir 0 1 1
Peninsula Oeste Campo Rojo 0 2 2
Peninsula Este Camagiiey 0 1 1
Eco turistico Buena Vista 0 2 2
Garifuna Bajamar 0 1 1
Total 0 9 9
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Cuadro Consolidado de actividades realizadas

PROGRAMA MUNICIPAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Visita domiciliarias 4 1 5
Apoyo logistico ASFADHFE 20 2 22
Apoyo logistico Comisién

Comunitario en apoyo a las personas 8 7 15
con discapacidad

Apoyo logistico Comité Olimpiadas 1 4 5

Especiales
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Graficos atencion en oficina por sector, comunidad y género
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Atencion en oficina por género
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Atencion en oficina

llustracion 1 Atencién en oficina

vy

llustracion 2 Apoyo logistico Asociacion de familia hijos e hijas con discapacidad Faro de Esperanza

(ASFAHDFE)
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llustracion 4 Apoyo logistico Comité Olimpiadas Especiales
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Informe mes de Enero ano 2017

El presente informe describe todas las actividades realizadas en el mes de enero afio 2017
en el programa municipal de salud en las diferentes &reas de este; medicina general,
odontologia y psicologia en el todo el municipio de Puerto Cortes. El objetivo principal de
este programa es llevar a cabo las actividades de prevencion en salud asi como la atencion a
personas de escasos recursos econémicos del municipio que acuden a la oficina para la
ayuda de medicamentos, examenes de laboratorio, exdmenes radioldgicos, quimioterapias
entre otras ayuda, también, se le brinda atencion en los centros de salud municipales a las
personas de las comunidades cercanas que requieren dicha atenciones, en la parte
odontolégica en el programa de salud se orienta en la prevencién enfermedades
bucodentales en algunos programas municipales como ser; el comedor Infantil Municipal
Antonio José Coello, Centro de Atencion Integral (CAIN San José), en la Escuela
Municipal Especial Emanuel, al Grupo de Auto Apoyo Rayito de Luz, Programa Adulto
Mayor, teniendo en cuenta la planificacion del proyecto bucal escolar al comenzar las
clases en algunas escuelas de municipio de Puerto Cortes y también las atenciones

Psicologicas que se brindan en el Programa de Bienestar y Salud Mental.

PROGRAMA MUNICIPAL SALUD



Objetivos del Informe

Proporcionar informacidn estadistica y econdmica de la proyecciéon social ejecutada a

través del programa municipal de Salud durante el mes de Enero afio 2017.

Describir todas las actividades realizadas a traves de los diferentes Centros que pertenecen

al Programa Municipal de Salud durante el periodo mencionado.

PROGRAMA MUNICIPAL SALUD




Beneficiarios Directos

v" Personas de escasos recursos econdémicos del municipio de Puerto Cortés.

Beneficiarios Indirectos

v Todas las personas del municipio de puerto cortés que reciben charlas educativas en

salud preventiva.

PROGRAMA MUNICIPAL SALUD



Cuadro Consolidado

Beneficiarios

No. Nombre de Actividad Directos Ejes Presupuesto
Ayudas en Medicamentos a las btﬁetzztzail;ggs
1 |personas beneficiadas del . Lps.7,627.90
Municioi 9 Mujeres y 3
unicipio
Hombres i .
Cohesion Social
. 9 total de
Ayudas en Examenes s
e, beneficiados
2 |especializados a personas > Muieres v 7 Lps.9,945.00
beneficiadas del Municipio ) y
Hombres
Evalu_aC|o_r,1es Odontologicas y 21 total de
Fluorizacion a las escuelas del beneficiados
5 |[casco urbano, CAIN “San José”, ; Cohesién Social |Lps. 6,300.00
. 12 Mujeres y 9
Comedor Infantil y al Grupo de
, Hombres
Rayito de Luz.
160
Atenciones Psicoldgicas a Beneficiados . .
! Beneficiadas del Municipio 96 Mujeres y Cohesion Social | Lps. 80,000.00
64 Hombres
Control de nifias y nifios sanos en | 13 beneficiados
8 [el Centro de Atencion Integral de 6 ninasy 7 Cohesién Social |Lps.6,500.00
la Nifiez “San José” nifos
Total de Inversién Municipal 110,372.90

PROGRAMA MUNICIPAL SALUD
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Atencion por sectores en ayudas de Exdmenes durante el mes de Enero afio 2017:

Genero
Comunidades
F
Bo. Buenos Aires 1 1
Peninsula Este
Bo. Camaguey 1 1
Bo. San Ramoén Peninsula Oeste 2 2
Comunidad Calan Ramal de Lima 1 1
Col. La Esperanza Nl.JeVOS 1 1
Horizontes
Brisas del Mar 1 1
Cienaguita
Cienaguita 1 1
Union #2 Medina 1 1
\ Total 2 7 9

O B, N W B U1 O

M Sector H Genero [Genero

Atenciones por sectores en examenes

PROGRAMA MUNICIPAL SALUD
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Total de las personas beneficiadas en Ayudas en Medicamentos por género:

—‘ Genero |
Edades E | M |

48 afos
43 afos 1
74 ainos 1

8 afnos
50 afnos 1
29 afnos

6 anos
81 afos
56 afos
61 afos
75 anos

'—\

H

S

(0]

48 43 74 8 50 29 6 81 56 61 75 Total
afos afos afos afos aflos afos afos afos afnos afos  afos

M Edades [ Edades

Beneficiados en ayudas de medicamentos por género

PROGRAMA MUNICIPAL SALUD
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Atenciones Psicolégicas por comunidades o Sectores enero 2017

Procedencia

Baracoa 15 5 20
Campana 2 2
Chameleconcito 1 1
Cienaguita 5 4 9
Cuyamel 1 1 2
Eco Turistico 2 2
El Chile 14 1 15
Garifuna 6 4 10
Medina 10 5 15
Nuevoz Horizontes 3 3
Omoa 9 4 13
Puente Alto 4 4
Penisula Oeste 21 3 24
Peninsula Este 6 10 16
Pueblo Nuevo 4 4
Porvenir 9 9
Zapadril 4 4
La Laguna 1 1
Palermo 5 5
Santa Rita de Yoro 1 1

Total 96 64 160

PROGRAMA MUNICIPAL SALUD



Gerencia de Planificacion y Desarrollo

Cajas de Ahorro y Credito

Reporte de Actividades
Enero 2017

Nota: no ejecuto presupueso por el tipo de
actividad realizada

You

www.ampuertocortes.com

www.fb.com/puerto.cortes

twitter.com/ampuertocortes
youtube.com/municipalidaddepuertocortes




Para:

De;

Municipalidad de Puerto Cortes
Gerencia de Planificacion y Desarrollo
Programa de Fortalecimiento de Cajas Rurales de Ahorro y Crédito

Informe mes de Enero de 2017.

Ing. Diego Méndez
Gerencia de Planificacion y Desarrollo

Walter Rodriguez —li(w/ﬂb %W %
Asesor de Cajas Rurales ‘U A

Francisco Gamez
Asesor de Cajas Rurales

Fecha: 7 de Febrero de 2017

Asunto: Informe mes de Enero de 2017

o B A O i I

Introduccién

Numero de cajas rurales y Beneficiarios

Datos econémicos de las cajas rurales

Actividades para fortalecimiento de las cajas rurales
Promocién y Organizacion de Cajas Rurales
Gestion de Financiamientos

Anexos
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Introduccién :

La Municipalidad de Puerto Cortes en busca de lograr el objetivo #1 meta 1y 2
del plan de Desarrollo Municipal con enfoque de Ordenamiento Territorial (PDM-
OT), Municipio de Puerto Cortés, esta impulsando el modelo de caja rural de
ahorro y crédito como una alternativa financiera rural para reducir la pobreza.

Numero de cajas rurales y Beneficiarios: Al mes de Enero del afio 2017
estamos asesorando 61 cajas rurales de las cuales 58 cajas rurales con
personas adultas, 2 cajas infantiles de ahorro y 1 caja rural con Jovenes
estudiantes del Inst. Franklin Delano Roosevelt de la carrera de Bachillerato en
Banca y Finanzas .

Ademéas a través de las cajas rurales se estan beneficiando 1826 personas
entre socios, ahorrantes y clientes de préstamos, dichas cajas rurales cuentan
con un numero de 952 socios de los cuales 517 son mujeres, 36 Nifios y 399
son hombres de esta manera logrando la equidad de género, ademas de la
participacion de la mujer como socia también hay un 61 % de mujeres en cargos
directivos

Datos econémicos de las cajas rurales: cuentan con un capital de trabajo de
L. 17, 388,967.83 (el cual se ha logrado por diferentes fuentes como ser compra
de acciones, ahorros, realizacion de actividades, utilidades acumuladas, capital
semilla y prestamos adquiridos por La cajas rurales) en este mes el capital de
las cajas rural incremento un 2.61. %. Las Cajas Rurales Cuentan con una
cartera de préstamos de L. 11, 967,910.08 la cual es destinada para
diferentes como ser agricultura, comercio, mejoramiento de Viviendas,
educacion y otras necesidades familiares.

- Actividades para fortalecimiento de las cajas rurales: En este mes se ha

desarrollado 4 capacitaciones en diferentes temas como ser modulo 1 y
Elaboracion de Informes, a 4 cajas rurales con un nimero de 38 participantes.
Ademas visitas de seguimiento para asesoria organizativa, administrativa y
financiera




5- Promocién y Organizacion de Cajas Rurales en el 2016 En este mes de
Enero se ha logrado la Organizacion de 2 cajas rurales de las cuales: caja
Infantil Shaday en la col. 19 de Mayo y la caja de ahorro y crédito Camino al
éxito en el Bo. La Curva

6- Gestién de Financiamientos: En este mes se ha realizado 2 gestiones de
Financiamiento para las cajas rurales Buenos Amigos y Nueva Esperanza
ambas de la comunidad de Guanancastales por un valor total de L. 250,000.00
para financiar cultivo de maiz de clientes de la caja rural

Las diferentes cajas rurales que han obtenido financiamiento han mostrado un buen

comportamiento de pago lo que nos ayuda en futuras gestiones de financiamiento

para ellas mismas y otras cajas rurales que cumplan con los requisitos establecidos
por Centro de Servicios financieros de Funder

Nota: En este mes se deja de brindar asistencia técnica a la caja rural La Bendicion
de la col. 19 de Mayo en vista que se ha desintegrado la caja por decision de los
socios (problemas organizativos)

7- Anexos
1- Fotos
2- Listado de cajas Rurales
3- Distribucién de cargos directivos




Capacitacion modulo |, discusion y aprobacién reglamento y estatutos CRAC Garinagu Waguia,
comunidad de Travesia

i

Reunién con caja rural Allan Ramos de la comunidad de Brisas de Chameleconcito




Socios de caja rural Apla de Nuevos Horizontes




Listado de Cajas Rurales

Barrio Copen

1 | Génesis 3 7
2 | Arrozol Brisas de Chamelecd 5 ]
3 | Crasis Robles 1 10
4 | Tierras del Paraiso Sapadil g 2
5 | Invercoa Nola 9 3
6 | Tortillas Portenias Campana - 15
7 | Nueva Esperanza Porteia Tronconera 4 6
8 | Prosperidad Portefia Col la Esperanza 2 8
$ | Trabajemos Juntos Kilometro Seis 15 20
10| Buenos Amigos Guanacastales 8 6
11 | Nueva Esperanza Guanac 21 14
12 | LaHuella Remolino Ticamaya 6 6
13 | Ebenecer Saboy 9 8
74 | Jehova Jire Calan 15 18
15 | Regalo de Dios Nola 12 6
16 | Jiren Kele Kele 12 9
17 | Buliychamp Bullychampa 2 11
18 | san Jose San José Brisas 1 9
19 | FeyEsperanza La Pita 3 12
20 | Unién y Desarmolio La Union 2 (] 8
21 | Fe Y Esperanza de la Colman La Colman 2 8
22 | Lg Gran Familia Brisas del Mar 2 21
23 | Bendicién de Dios Kilometro Dos 2 11
24 | Emprendedores * El Faro 2 11
25 | Los Marlins Pueblo Nuevo 8 2
26 | Dios P & Las 40 1 12
27 | Esfuerzos Unidos E| Mango 22 2
28 | Oasis 19 de Mayo 8 8
29 | Peiia de Oreb La Junta 8 8
30 | Adonay 5 de Abril 2 10
31 H dad Buena Vista 7 13
32 | vision Futurista El Balsamo 42 34
33 | Union y Esfuerzo Nisperales 6 8
34 | Abrasos del Sol San Antonio 7 16
35 | Unidad y Esfurzo La Presa 12 4
36 | palermo Palermo 3 8 2
37 | sanIsidro San Isidro - 8
38 | Comunidades Unidas Banderas 1 8
39 | Fey Confianza Fraternidad 5 10
40 | Unidos per un Futuro El Ocote - 9
41 | Caminando Con §risto Cedros 10
42 | Regalo de Dios df Caoba 10




43 | Recewistas N: Cienaguita 25 =

44 | Apla Nuevos Horizontes 13 -

45 | Allan Ramos Chameleconcito - 10

468 | Episcopal Col. Episcopal 8 2

47 | Fuente de Vida Barrio el Centro 4 11

48 | Caja Infantil La Prosperidad Calan 23

49 | vision y Futuro La Press 6 8

50 | 26 de Enero Barrio Copen 8 2

51 | H Portefios San Martin 9 1

52 | Bajamar jamar 9 1

53 | Farodeluz El Faro - 20

54 | Amigos Unidos La Roca 4 8

55 | Garinagu Waguia Travesia 2 8

56 | Primera Generacion El Porvenir 5 < 16

57 | iseri Ibagari Baj 1 9

58 | Bendicion de Dios Brisas de Chameleconcito 5 8

59 | saraguayna Saraguayna 12 2

80 | Caja Infantil Shaday Col. 18 de Mayo 13

81 | Camino al Exito Bo. La Cuva 5 5

e | : ALl = ) e
Distribucion de cargos directivos

1 | cé 1 1 1 1 1
2 | Amozol 1 1 1 1 1
3 | Crasis ' 1 i 1 1 1
4 | Tierras del Paraiso 1 1 1 1
5 | Invercoa 1 1 1 1
6 | Tontillas Porteias 1 1 1 1 1
7 _| Nueva Esperanza Portefta 1 1 1 1 1
8 | Prosperidad Porteiia 1 1 1 1 1
9 | Trabaj Juntos 1 1 1 1 1
10 | B ; Amigos 1 1 1 1 1
11 | Nueva Esperanza 1 1 1 1

12| La Huelia 1 1 1 1

13 | Ebenezer 1 1 1 1 1
14 | Jehova Jire 1 1 1

15 | Regalo de Dios 1 1 1 1
16 | Jireh 1 1 1 1
17 | Bullycham 1 1 1 1
18 | San José 1 1 1 1
18 | FeyEsperanza 1 1 1 1
20 | union y Desarrol 1 1 1 1
21 | FeY Esperanza 1 1 1 1




22 | La Gran Familia 1 1 1 i) 1
23 icion de Dios 1 1 1 1 1
24 | Emprendedores 1 1 1 1 1
25 | Los Marlins 1 1 1 1 1
26 | Dios Proveers 1 1 1 1 1
27 | Esfuerzos Unidos 1 1 1 1 1
28 | Dasis 1 1 1 1 1
28 | Pefiade Oreb 1 1 1 1 1
30 | Adonay 1 1 1 1 1
31 | Lat dad 1 1 1 1 1
32 | Vision Futurista 1 1 1 1 1
33 | Union y Esfuerzo 1 1 1 1 1
34 | Ap del Sol 1 1 1 1 1
35 | Unidad y Esfurzo 1 1 1 1 1
36 | Palermo 1 9 1 "1 1
37 | San Isidro 1 1 1 1 1
38 | Comunidades Unidas 1 1 1 1 1
39 | Fey Confianza 1 1 1 1 1
40 | Unidos por un Futuro 1 1 1 1 1
41 | ¢ do Con Cristo 1 1 1 1 i
42 | Regalo de Dios de Cacba 1 1 1 1 1
43 | Recervistas Naval 1 1 1 1 1
44 a 1 1 1 1 1
45 | Allan Ramos 1 1 1 1 1
468 | Episcopal 1 1 1 1 1
47 | Fuente de Vida 1 1 1 1 1
4B | Caja Infantil La Prosperidad 1 1 1 1 1
49 | Vision y Futuro 1 1 1 1 1
50 | 26de Enero 1 1 1 1 1
51 | Hermanos Postefios 1 1 1 1 1
52 | Bajamar 1 1 1 1 1
53 | Farode Luz 1 1 1 1 %
54 | Amigos Unidos 1 1 1 1 1
55 | Garinagu Wagui 1 1 1 1 1
56 | Primera Generacion 1 1 1 1 1
57 | Iseri Ibagari 1 1 1 1 1
58 | Bendicion de Dios 1 1 1 1 1
59 | Saraguayna 1 1 1 1 1
80 | Caja Infantil Shaday 1 1 1 1 1
61 | Camino al Exito 1 1 1 1 1
81 | Total Puerto Cortes. =36 | 25" |16 |46 | 22. W89 | 29 | 320|194
61 61 61 61 61
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Municipalidad de Puerto Cortes

Gerencia de Planificacion y Desarrollo
Programa Municipal de Extension Agropecuaria

Informe Mes de Enero 2017.

Para: Ing. Diego Méndez
Gerencia de Planificacion y Desarrollo

- o= : f . <
De: Walter Rodriguez < 2 i@im ! !E;“ﬁf g f ;
Asesor de Cajas Ruralesl" 2 &

= 5.

Roberto Ramirez Espana f? m‘ Q\
Técnico PMEA. o
Fecha: 7 de Febrero de 2017
Asunto: Informe Enero 2017
Introduccion

Objetivos

Niamero de Beneficiarios
Promocién y Organizacion de Nuevos grupos de productores
Actividades para fortalecimiento de los Emprendimientos
Anexos
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Introduccién : El Plan de Desarrollo Municipal con Enfogue en Ordenamiento
Territorial menciona en el eje de Desarrollo Econémico Local, el tema de
diversificar, agregar valor, apoyar y acompaiiar al sector agricola y pecuario, por
lo cual, El Programa Municipal de Extension Agropecuaria surge como una
respuesta a las necesidades observadas luego de elaborar un diagnéstico de la
situacion actual del municipio con respecto a esta area, la cual entre otros datos
nos indico que aproximadamente el 89 % de agricultores no reciben asistencia
técnica ni crediticia, no existe aseguramiento de mercado para sus diferentes
cultivos entre otras debilidades.

Objetivo: Desarrollar sinergias para el fortalecimiento del sector agropecuario
en el municipio de Puerto Cortés y asi brindar seguimiento a las diferentes
estrategias planteadas en el PDM-OT, con los actores involucrados, dando paso
a la mejora de la calidad de vida de la poblacién y procurando tna sostenibilidad
armonica con el ambiente.

Nimero de Beneficiarios: Al Mes de Enero del afio 2017 estamos asesorando
10 Emprendimientos productivos, con un numero de 109 beneficiarios, de los
cuales 80 son Hombres, 29 Mujeres, En emprendimientos productivos de
Produccién de Tilapia y Huerto Familiar y proyecto Porcino.

No. | Nombre del Grupo | Aldea Emprendimiento | Totales
H |M [N Integrantes
[1 APLA Nuevos Horizontes 9 1 - | Proyecto de tilapia 10
[2 La Tortuga La Unién, | 9 | 3 | - |Proyecto de tilapia 12
Chameleconcito
3 Tilapias de Honduras | Cienaguita 16 - | Proyecto de tilapia 15
4 Asociacion de | Kildmetro 6 22 | 8 - | Proyecto de tilapia 25
Criadores de -tilapia
Kilometro 6
5 La Union La Unién, Baracoa 7 5 - | Huerto Familiar 12
6 Tronconeras Tronconeras 2 2 - | Huerto Familiar 4
7 Huerto Familiar Gunacastales 4 4 | 0 | Huerto Familiar 8
| 8 Huerto Familiar Kele Kele 2 8 Huerto Familiar 10
9 Huerto Familiar Los Cruces 5 3 Huerto Familiar 8
10 La Junta 5 0 | 0 | Proyecto Porcino 5
Total 80 | 29 109

4- Promocién y Organizacién de Nuevos Grupos de I;roductores

; (&
En este mes no se han organizado nuevos grupos de productores,;;

\




5- Actividades para fortalecimiento de los Emprendimientos
a- Huertos Familiares: Se han realizado visitas de seguimiento y asistencia
técnica donde se desarrollaron practicas como tutorado de tomate y
pepino, semilleros

b- Grupos de Productores de Tilapia: visitas de seguimiento

Nota: En este mes de Enero se dej6 de visitar los grupos de las comunidades de
Las Flores Baracoa, Los cruces y el sofoco en vista que no han cumplido con las
recomendaciones por lo que no cumplen con los requisitos para el huerto
familiar. =

Ademas el huerto de El Hogar de Nifos San Ramoén ya cumplié su ciclo de
produccién y se esta esperando que se realice relleno en el terrenc para
reiniciar trabajos de en dicho huerto.

6. Anexos
1- Fotos




Fotografia No.1 y 2 Proyecto de crianza de tilapia Kilometro Seis




Fotografia No. 3 Beneficiaria de Huerto familiar cosecha ayote, tomate y otros
productos




