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Tegucigalpa M.D.C., 15 de mayo del 2025
OFICIO No. SEDESOL-RRHH-106-2025

Sefores
Instituto de Acceso a la Informacién Publica
Su Oficina

Reciban un atento y cordial saludo en nombre de la Secretaria de Desarrollo e
Inclusién Social.

Por este medio, muy respetuosamente me dirijo a ustedes a efecto de informarles
que, durante periodo comprendido a partir del mes de julio del 2024, el personal
contratado bajo modalidad de contrato, paso a modalidad de permanente con
nombramiento bajo el regimen de Servicio Civil (ANSEC).

Debido a lo anteriormente expuesto, actualmente no se ha remitido planilla de
personal bajo modalidad contrato, ya que solo existe modalidad permanente.

Con muestras de mi acostumbrado respeto y estima me suscribo de ustedes.

Atentamente,

CENTRO CIVICO GUBERNAMENTAL, TORRE 2, BOULEVARD JUAN PABLD 1l, ESQUINA REPUBLICA DE COREA, TEGUCIGALPA, M.DLC.,
HONDURAS, CA.
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