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• • 

HONDURAS 

CIRCULAR 
RRHH-SEDESOL-004.-202$ 

La Sub Gerencia de Recursos Humanos de la Secretaria de Desarrollo Social 

(SEDESOL) por este medio; comunica a todos los trabajadores y las 

trabajadoras de esta Secretaria de Estado lo siguiente 

• Todos los servidores(as) p~blicas que se encuentren colegiados en su 

respectivo colegio profesional (Colegio de Abogados, Colegio de Periodistas, 

Colegio Medico, Colegio de Psic~logos y dems colegios profesionales), deben 

presentar a esta Sub Gerencia de Recursos Humanos, la Constancia de 

Solvencia original emitida por el colegio profesional. Entregar 
documentaei~n g Teresa Flores. 

• El plazo m~ximo para entrega es el dia viernes 1H de abril del ano 2025 

Es de_carter_obligatorioya quees_requisite para completar el perfil de 
empleado, 

Tegucigalpa M.D.C 01 de abril 2025 

Lieda. Anyi Do 
sub Gerente Dy 

Avila 
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TEGUCIGALPA, Mp.C.,HONDURAS,C.A 
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HONDURAS 

CIRCULAR 
RRHH-SEDESOL-00S-2025 

La Sub Gerencia de Recursos Humanos de la Secretaria de Desarrollo Social 

(SEDESOL) por este medio; comunica a los trabajadores y las trabajadoras 
asignados en las instalaciones del Barrio La Bolsa" lo siguiente: 

Que, siguiendo las instrucciones y lineamientos del Tribunal Superior de 

Cuentas, los registros de horario de entrada y salida de cada servidor(a) 
publico(a) asignados en los edificios anexos de la SEDESOL deben ser 

automatizados mediante el uso del reloj biom~trio. 

Con lo anterior, sc les insta a estar pendiente de las instrucciones de sus jefes 
inmediatos en cuanto a la implementacion de esta instruccion y acatar las 
ms mas. 

Tegucigalpa M.D.C 03 de abril 2025 

Lieda. Anyi Dprell, ' la 
Sub Gerente De Re nos 

I oee' 

CENTRO C/NICO GUBERNAMENTAL, TORRE 2, BOULEVARD JUAN PABLO IM, ESQUINA REPUBLICA DE COREA, 
TEGUCIGALPA, M.DC, HONDURAS,C.A 

TEL.:(+504)2242-7981 £KT. 1101/ 11234/ 1229/11230v 41231 



Seel 
ONDuRAS 

CIRCULAR 
RRHH-SEDES0L-006-2025 

La Sub Gerencia de Recursos Huranos de la Secretaria de Desarrollo Social 

(SEDESOL) por este medio; HACE UN RECORDATORIO a los 

servidores(as ) p~blicos (as) obligados a declarar ante el TSC 

En cumplimiento con lo establccido en los articulos 56, 57, 58, 59, 60, 61, 66, 

98 y 99 de la Ley Org~nica del Tribunal Superior de Cuentas (TS€), 59,61,62, 

y 63 de su Reglamento, durante los meses de enero, febrero, marzo y abril 

del presente ano, deber~n proceder a presentar ante el TSC, la respectiva 

actualizacibn anual a su declaraei~n jurada de bienes, 

Los funcionarios y Servidores(as) P~blicos(as) obligados a declarar y que ya 

tienen usuario creado, deberan presentar la respectiva declaracion Jurada, 

~mcamente a trav~s del Sistema de Declarac~n Jurada en Linea 

Asi mismo, se solicita que presenten a RRHH, copia de la constancia de 

recepcion de la declaracin al TC a mas tardar el 02 de mayo 2025 

Tegucigalpa M.D.C 23 abril 2025 

Lieda. Anyi 
Sub Gerente I 

rel M 
Recursos Humanos 
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