MUNICIPALIDAD

SAN SEBASTIAN
LEMPIRA, HONDURAS, C.A,

ONCINA MUNICIPAL DE LAMUIER
SAN SEBASTIAN, LEMPIRA

MUNICIPALIDAD DE SAN SEBASTIAN DEPARTAMENTO DE LEMPIRA

PLAN DE ACTIVIDADES DE LA OFICINA MUNICIPAL DE LA MUJER
QUE COMPETE EN EL MES DE ABRIL DEL ANO 2025

Adjetivo estratégico

Objetivo operativo

Acciones

Responsable

TRABAJOS DE OFICINA.

IATENCION A LAS PERSONAS QUE VISITAN
LA OFICINA MUNICIPAL DE LA MUJER

ELABORACION DE LIQUIDACIONES Y
IATENCION ALA MUJER

OFICINA MUNICIPAL DE LA MUJER

REUNION DE RED MUNICIPAL DE MUJERES

FORTALECER LA PARTICIPACION Y
ORGANIZACION DE LAS MUJERES EN EL
MUNICIPIO ATREVES DE LA
PLANIFICACION DE ACTIVIDADES
REALIZADAS COMO RED Y OMM

LAS MUJERES QUE LA INTEGRAN SE
TRASLADAN AL MUNICIPIO Y ASI
PLANEAR UNAS ACTIVIDADES A
REALIZAR

OFICINA MUNICIPAL DE LA MUJER,

TRASLADO DE MUJER, POR VIOLENCIA

PROMOVER Y GARANTIZAR EL DERECHO
DE LAS MUJERES,NINAS Y
IADOLESCENTES A VIVIR UNA VIDA LIBRE
DE VIOLENCIA.

TRASLADO DE FAMILIA A CASA
HOGAR ,VICTIMA DE VIOLENCIA

IOFICINA MUNICIPAL DE LA
MUJER,ALCALDE MUNICIPAL

ENTREGA DE SOLICITUD INFOP Y ASI MISMO APOYO A

MEJORAR EL ACCESO Y EL CONTROL DE

MUJERES DEL MUNICIPIO.

TRASLADO A EDIFICO DE INFOP SAN

IOFICINA MUNICIPAL DE LA

COTIZAR MAQUINAS PARA GIMNACIO LOS BIENES Y GARANTIZAR LOS PEDRO SULA
DERECHOS ECONOMICOS v LA MUJER,ALCALDE MUNICIPAL
INDEPENDENCIA ECONOMICA DE LAS
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Coordinadora de la oficina municipal de la mujer

Glendi Liseth Vasquez Benitez
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