COMISION NACIONAL PARA EL DESARROLLO DE LA EDUCACION ALTERNATIVA NO FORMAL (CONEANFO)

Cuadro-Resumen de contratos del 01 al 31 de marzo del 2017
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EL NOMBRE DE LA CONVENIOS DE MODIFICACION
UNIDAD NUMERO DE LEENR SR E FECHA DE INICIO Y A LOS CONTRATOS, EN SU
ADMINISTRATIVA PROCEDIMIENTO DE TIPO DE ESTIMACION DEL . DENOMINACION O RAZON A !
No. < < < FIRMAS TITULO DEL CONTRATO FIRMA(S) DEL CONTRATO DURACION, DEL CASO PRECISANDO LOS
QUE CELEBRO EL ADQUISICION Y CONTRATACION CONTRATO LICITANTES COSTO SOCIAL DE LA PERSONA CONTRATO ELEMENTOS SENALADOS EN
CONTRATO JURIDICA A LA CUAL SE LOS INCISOS ANTERIORES
ASIGNO EL CONTRATO )
Elab i
SECRETARIA Procedimientos segun Ley de Servicios o a. orar memorta Wilmer Javier Cruz Alexis . .
1 . . 2 40,488.00 institucional de CONEANFO ~ Wilmer Javier Cruz 01/03/17 AL 15/08/17
EJECUTIVA Contratacion del Estado Profesionales . Ordofiez
afo 2017
SECRETARIA P dimient in Ley d Servici L 550.00 Ood Cecilia F
2 roce |m|erT,os Segun Ley de erv.luos 2 por Realizaciones entrevistas esa _eCI 'a ?nseca Odesa Cecilia Fonseca 08/03/17 al 26/05/17
EJECUTIVA Contraccion del Estado Profesionales boleta Alexis Ordofiez
SECRETARIA Procedimientos segun Ley de Servicios L 550.00 por Anna Schieppati
3 cedimientos segun Ley rvict 2 P Realizaciones entrevistas nna Schieppatl Anna Schieppati 08/03/17 al 26/05/17
EJECUTIVA Contracion del Estado Profesionales boleta Alexis Ordofiez
4 SECRETARIA Procedimientos segun Ley de servicios 2 239,000.00 Realizaciones entrevistas Alejandro Josué Garcia Alejandro Josué Garcia 01/03/17 al 15/08/17
EJECUTIVA Contracion del Estado Profesionales AR Alexis Ordofiez !
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Lic. Dena Yaqueline Cabrera
Coordinadora de Administracién y Finanzas CONEANFO
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Naogctros, Jogé Alexis Orddhez Veldsdauez, casado, hondurefio, mavar de edad
MAstar en Trabajc Sccial, cor domicilio =n Tatumals, Francisco Mosazan v con
[Hdanidad M5 0B01. 1962-02276, actuards en mi condlcién de Secrstaria Fjscutivo de
i Comisidt. Nacional pera =l Dezamcllo d= {3 Edicacidn Alernativa Mo Forma),
croade mediante Deoeto Legislative Mo, 313- €8, quien er lo sucesive e
dencrrinara COMEAWFD v Wilmer Javier Cruz Antlnez, casade, honduredia,
fayaor de edfad, Licenciadn en Somunicacian v Fubicidad. can gormialio &n 13 ciuded
de Teaucigsipa, RTM Mo, 1804-18577-040957 & ldemidad 180<-18977-04085,
actuando en s condicidr da Gonsultor Incependients guien en lo sucesie e
denarinard ol CONTRATADC. Arbos de mutio acuarde homeos caonvando en
celebrar coms =n &eso lo hacsmos, el oresente CONTRATO de senvicias
profesiciales, el cue & ragird po- las siguisntes cdusulas. PRIMERA: OBJETIVO
GEMERAL DEL CONTRATC DE LA COMWSULTORA. Eleborar |a Mamota
Inatitusional 2016 de ls CONEANFD que boede inforracién siieiizada de ios icgros
glosnzades v los resultados d= las aciividades reaizadss por la institucidn de
geueide & o previsto er el Plan Dparative Arual v 21 Plan Exmatégico de g Paolfica
Macional de Educacién Alteraiiva Mo Formal. SEGUNDA: ACTIVIDADES A
REALIZAR. 1- Diselar la melodologlz del trabaje a readizar, 2- Realizar rsuriones
te trabgjo con & enlace nstitucicna’, 3.- Recapila: eferracisn de las actvidades
realizadas duranie ol afic 2018 para elle os nacesano rzaliza- entrevistas al parsonal
ciava de |2 institueidn v o se requisre deberd movilizarse 2 1ae divereas sedes de
trapajn ¢e la CONEAMFD. 4.- Presentar avances dal trebajc realizado 3 Ilos
responsables de la CONBANTD pam revis O y verilicaditn de dalos e informas on.
£ .- Realizar los afustes sugeridos al decumento corforms a te informacion brindada
or los reaponsablas de la SOMEAMFO previo & su aprebacién. B, Fadaciar nforma
Tiral de ja coneLltola. T.- Entregar documshto final fe @sefie v disgramacion de
Merara Institucional 2018 lisio para impresion. TERCERA: PRODUCTOS A
ENTREGAR. 1.- Flan de Travmo y Cronograma. 2- Documenta bomador ds
avenges de i@ consulteria, 3- Documento final de la Memaria Inatitucenel 20139
datndarments disefads, disgramada v aprabads po &l perecnal responsable de ia
Consuliotia v listo para imprsnta. {Liuestra impresa y copia en C0O). £l disafio debe
s asorde 2 |2 Imprenta, para ella serd necssarls i3 colabxaracidn dei Consulior pars
l& gesidn ds lg impresicn, 4.- Informe Final de g Consuloriz. S.-Cipecnicaciones
tecnicas para 'mpresidn, CUARTA: MONTO Y FORMA PE PASO. La CONEANFO
s oblige & pagar al cohdulfer fa cantided de suarsnta m cuatrocientos cuarenta ¥
aese lempiras exactos (L 40.488.00), pagaderos de la siguients manera: 1.- “5% al
reclbir alen de trabaln con =u cropograma v foma d2l conirate, 2.- 35% al racibir e
primer porrader de estructura v conterrds de |s memors pars revision de lexdoe 2
imageres, 3.- 50% al recibir el salendaric acabads fido para impranta acompatado
de las espesificaciones tacnicas. Impresion de un ejerplar ¥ copia en CU del disaho.
Este productd final deperq canienar &l Visto Busno da la CONEANFD. e deducirs
de ocada page el 12.5% en concepto dz Impuesio Sobre la Renta que par ley

corresponde. Para |05 fagos se requiere recboffacivra sttorzada po- 2. Sislema de -

Admirisiracién de Henfss [SAR). 'El Congiltor Fesiizara giras de campe para
complemeniar la infermacian, s COMEANFED cubird |os gastos de acuerdo a s
tabla de viaticos. Los lugares que wigitard sesgn Gracias, Lempira, Comavagla,
Chalutesa ¥y Francisco Moizzan, QUINTA: DERECHODS DE AUTOR. |Los producios
daiivados de este contrato tignen caracisr privado v saore ellos ~ecas propisdac
inizlectum, 2n cons2cuance, ns derschos de aufor serdn orcpiedad exclusiva de
CONEAMFD SEXTA: VIGENC (A DEL CONTRATO, La duracién del contrato es de
45 dlas héhiles a partiv del & de mazo v concldyendo el G2 de mayo del 2017
SBEFTIMA, MODIFICACION AL COMTRATO. El cuntraty podrd ser odificado
modiante adendum sierpre qua as pardes k@ sconvenagar por gecritc. Bn caso qus =l
COMSUUTOR JA) por tazones de fuetza mayor © case foruio dabidamsnte

Solania Loma Varda, Boylevird Sontso Amirlsa, Tegoclyelpa Handures, Apadeds Pazte; 2208
PEX (80d) 228 02 02 Paglna wab: waw.concaniodm

Cacureqwo fodifizads 36-030 2016
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comorofadas no pdeds entregar loe vedustos dentre de! plazo establecide 2n !
contretn, deberd soiclar una amolizcacn 2 gizho plazo diez dias artes de su
venzimiento, OGCTAVA: ESTIPULACIONES ESPECIALES, = CCH3ULTOR =era
supevisads por & Saeretario Giesttive, sin paijuicio de a susers'on por pare dal
cOuips Honios de CONMEANFO, Queds astendids y aceplzdo por las paries quo an
casy de incumplimisto de tos pbrminoz dal.contrata sin glie exisla casoe forlito o
arZa mavor dendidamante comorobaca v catkificada, al CONSLUI OR (&) 5 somete
g s dispesiciones |2gales pertirenzs cara dinimir cualguier controversia cue
reguiera accidn judisia. El CONSULTOR contratara v rmantendrd, a su propio cosio,
‘08 zegUros cohtis |os Resgos y por las coberturss que estime Teninefes durdnta &
pariode ael contratc. COMEAMFD no asume ningurs respongabllidad por dakic
propio o terceros qus el consultor ¢ R0S dapﬁ:nd’entﬁs sufriteran o Infringleran, en
parscnas o an bienes. MOVENA. RESCISHGN BEL CONTRATD. = presenis
sonTalo solo podrd ser medificado o rescindido 20 los sigdientes cases: Sinalizasian
de los contratos, incurmplimisnts de contrate v en casa fortuio o de fugrza mayat
cdebidgrente iusifficada. DECIMA: SANCIONES FOR RETRASO. 5i 2 la facha de
finalizazan del sontrato, sl CONSULTOR fuviers retreess en e reslEacion de
actividades ¥ lomo de los resulados del cont-ata, ndernnizard o CONEAMNFC o un
valor del 3.18%, disric-del vator total del cortratc, sismere y cuando ésts no s2a
provecade, oor causas inherentcs a COMNEANFD, DECIMA FRIMERA: ANEXDS AL
CONTRATO, Fasman pade de sete copfrato jos gigulesies docamentos: Terminos
de Referercia w Propuesta Tecnicaletodologica v Finsnciera de & Sonaulterla;
“Elaborecicn, :Disefic v Diagramaciar, de |z Memozria Instituzional 2ME d= ia
Comision {Maclonal pars el Dessrelly de |2 Educscidn Altzrnativa Mo raormal
[COMEANEDY. DECIMA SEGUNDA: CLAUSULA DE INTEGRIDAD. Las partes 3e
m.ﬂprumét&n.a cumplir con @ clEesula de nteyidan eriabiecica &n e azuerdo MO
SE-D37-20-2 Drel 25 d= junio de 2013, emitido por el Institvo de Acceso a la
Infurmacién Pagiica (EAIF), putlicado en |z peceta MO 83, 2010 de fechy 23 de
agosin ds 2013 DECIMA -TERCERA: SARANTIA DE CUMPLIMIENTD. Fara
garantizar &l cumplimistte del comtraty la CONEAMFD hard retarcionas del 10% de
cAda page gque se haga, el cusl 2erd dewuste una wer reciode a satisfacciin el
progacto final.de 18 consuitoria, DECIMA CUARTA: RATIEICAGION. Las partes
aczpian que =| presene contrako se regird por |l syes civiles de honduras,
:uaiquier confliste: relacicnads con la intarpretecion v Sjecucion sc resolvani
arnigablements. De no hebsr acuerdo entre las pades, orevaisserd la jurisdlccidn v
sompetencia d= las juzgados de lo Cortencicge Atminizrativo de Taguegalpa. Para
sonstancia firmamics Tegucigalpa MDT 8 os ocho digs del mes dg marzo dzl afio
dos il diecisiete, quedando cada unz de a8 pares con su copia respectiva.
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3 Alems Drdunez [;&hﬂw
Secretaric Ejecitiva de CONEANFD

Timer Javiar Gruz Antlimez
Coneulior iIndapendierte

Colonia Lama Werde, Boulevard Catro Aeérien. Yagusigzl)ia Honduess, Apattade Foafad 3008
PR 1305 236 02 (21 Pealng web: wwersonzesfo.hn

Dgrumzata med Aczda; 25-03-2016
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Reynidos en los oficings de CONEANFD gl Comité Evaluader &l 3 de marze de
2017, con el propdsita de dar saguimisn-o al procesa de contratacidn para la
consulteris des “ELABORACION, DISENO Y DIAGRAMACIGN DE LA
MEMORIA 2016 DE LA COMISION NACIONAL PARA EL DESARROLLO DE
LA EDUCACION NO FORMAL [CONBANFOY, se procedid de lo siguiente

MOnera:

2e reglizaron |las evaluaciones de oouerco o los criterios establacides en
oz Términos de Eeferencic o los propuestoz técnicas ¥ econémicos
reacibidas.

Por tode lo anteriormente plantende recomendamos al Secretario Eiecutive de
COMEAMFC, Alexis Ordéfiez o controfocién del consulfer independiente
WILMER JAVIER CRUZ ANTUNEZ para realizar o consultoria,

Se cdjunta documentacién de respalde.

Firma de Comlite Evaluador

| Yﬂq ueline Cabrera

. Aricel Flores Carcamo
|

[_Karen Elwir

Para uzo exclusivo del Secretario (g) Ejeculivo {a):

) Firma ;Sello

ﬁ .. SaCiEl A £eratia -o.-
Ve B %L\_)“ Q/O< b &\Eﬁnﬁ} &-FJ"
~ Denegado ’é) =

Observaciones:

**Durante el proceso de la consultaria s2 hardn informes de sceuimisnts, para
verificar [a calidad del producio.
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TERMINOS DE REFERENCIA PARA CONSULTORIAS
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Unidad gue solicita ia contratacion | Secretaria Ejecutiva

| Fecha de elaboracién de TDR 13 de Febrero de 2017
' Numero correlativo de los TDR SE-005-2017

CONSULTORIA PARA LA ELABORACION, DISERD ¥ DIAGRAMACION DE LA MEMORIA
INSTITUCIONAL 2016 DE LA COMISION NACIONAL PARA EL DESARROLLG DE LA
EDUCACION NO FORMAL {CONEANFO)

1. BREVES ANTECEDENTES SOBRE LA CONSULTORLA.

La CONEAMFD fue ereada en 1998 bajo decreto legislative Mo. 213 -98 con &l objetivo de
darle cumplimiento a fos fines de |z Ley Para el Desarrollo de Ja Educacian Alternativa No
Eormal. Su misian es orientar y coordinar |a Educacion Mo Formal, en el campo de sus
competencias, para incorporar a la poblacion excluida en los procesos de desarrollo
integrat del pais, facilitdndolas y ofreciéndoles oportunidades formativas.

La institucion tiane-come- finalidad genaral gue el pafs cuente eon- persanas can un - -
desempefio social y productive que aporte a la construccion de una sociedad mds justa y
© aquitativa, que valore, re'ép‘ete Yoconviva arménicamente dentrd de la diversidad -
sociocultural, fomente la participacin v fortalezca un provecto comin de socigdad v de
- pais en un marco de igualdad de oportunidades. Asimismo, pratende el logre de una
educacion gue contribuya al desarrollz humano de los hondurefios, su autorrealizacion y

el desarroilo nacional, : 2 D

Para ei logro de los objetives v alcance de su finalidad, la CONEANFO gjecuta sus acciones
.a traves de cuatro grandes programas: Transformacion Institucional, Desarrolta Técnico-

Pedagdgico, Orzanizacién del Subsistema y el de Expansion devia-EANF. Todo eltrabajoy .- - -

acciones realizadas van dirigido hacla la atancion a las v los excluidos/as del pais.

Con ¢l proposito de dar a conocer a la sociedad hondurefia los resuifados obienidos
durante el afin 2016 en sus diferenies programas la CONEANFO saiicita los servicios
profesionales dz una empresa consultora /o consultor/a individual, para la elaboracion v
disefio de la Memorla Institucional 201&.

2. OBJETIVO DE LA CONSULTORIA.

2.1General
Eiaborar la memoria institucional 2036 de o CONEANFO gue brinde infarmacian

sintetizada de los logros alcanzados v las resultados de las actividades rezlizadas
par |z institucion de acuerde a lo previsto en el Plan Operative Anual v ef Plan
Estrategico de la Politica Macional dée Educacian Alternativa No Formal.
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2.2 Especificos

Recopilar informacién relevante y presentar los resuftados mas importanles dei
trabajo realizado a travée de los orogramas v proyectes gjecutados por la
CONEANFD durante =l 2016, en coordinacion con el Secretario Ejecutivo v fa
Asistante de. Secretarto Ejscutive.

Definiy un tema del afio gque sirva de mensaje central de lg Merntaria, v que a su
wez muestre |3 fahor realizada durante ese periodo, en concordancia con al
Pian Estratégice y su PHEANF.

Presentar un documentoe con contenide ampiio v de calidad que refleje los.
aportes y avances gue ha tenido ta EANF en el pais v gue shrva de Insumo en la
oriantacion de programas similares.

ACTIVIDADES PRINCIPALES A REALIZAR.

Diseniar la mutodologia del trabajo.o realizar.
Realizer reuniones de trabajo con el enlace institucional, ;
Recopilar infortnacidn de jas actividades realizadas duranta el afp 2016 para

ello 85 necesario realizar entrévistas al personal clave de la institucion v si es
- necesario debera r'I"ID"..I'IEIIHI"ED a I?-; diversas sedes de trabajo de la CONEANFD =i

asi 5e reg uiere,

" Presentar avantces del trabajo ‘tealizado a jos respansables de la COMEANFE -
- para revision y verificacion de ‘datos e infermacion. '

 Realizar los ajustes sugeridos al documento conforme a la informacion:
brindada pof“ los responsables de [a CONCANFO previo a sw aprobacian. . o« . -

Redactar informe final da |z consultaria er forma imprasa v digital.

* Entregar documentc final dé disefio \; dlagramacmn de Memoria Irstitucional =«
' 2016I|5tc para "I"IprESIDn ' '

4. I’R{}DITCTD& A ENTRLGAR.

.

Flan de Trabajo y Cronograma.

Documento baorrador de avances de |z consultoria.

Documento final de la Memoria Institucional 2016 debidamente dlagramada W
aprabada por el personal responsabile ne la Consulioriz y listo para imprenta.
{muestra impresay copia en CO).

informe Final de la Consulicria.

Especificaciones teenicas para wnprasian.
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5. ASPECTOS METODOLOGICOS O LINEAMIENTOS.
ORIENTADORES/ALCANCES.

= E disefio del documente propuesto por elfla Consultor/a, debe responder
al Manual de Imagen y a la Morma de Publicaciones y Documocntos
Institucionaies,

= L3 estruciura v gl contenide del documente deberah ser coordinados ¢
suparvisadas con los rasponsables de la Consultoria,

» £l o la Consultorfa deberz estar en capacidad para movilizarse en caso que
=] FEI]L:I}EI'E ! :

*« la informacion recoleciada deberd ser compartida con las personas
entrevistadas y a su vaz ser validada por los mismos, v

= Entregar el producto en un Tormato de diseho acorde & la imprenta, para
alle a5 necezario la colabhoracidn delfts CﬂnSL[torja para la gestmn de 13

" |mpresmn

6. PERFIL DEL-FERSONAL QUE REALIZ#RA-LA CONSULTORIA.
. Formamﬁn Académica: Profesionales o empresas de las dreas vinculadas.a [a
comunicacion y al disaio grafico,
!_.ExpE'I"IEI’}EIEI Profesional: Al menos 3 afios de experiancia en cc:nsulmr:as;-
relacioradas a la glaboracion, diseao 'y diagramacion de Memorias -
" insfitucionales "y sistematizacion, con experiéncia en redaccidn de textds, |
"< defumentos, estilo; edicion y-.gestion” de’ imprenta. (Se considerard cfa.
presentacién o referencia de trabajoa antericres].

7. TIEMPO PREVISTO FAHR LA CONSULTCRIA . e
s 45 dias hablies. - '

8 REQUISITOS DE LA PROPUESTA TECNICA VFIN.&NEIER&
8.1 Propuesia Técnica
Propuesta téonica incluyg la metodoloegia, plan de trabajo v cronagrama para la

realizacian de g consultoria.

5.2, Propuesto Financiery

Cebe inglyir:

« Honoraries de consultor,

» (iasios de los aspectos logisticos si se requieren,

Es necasario presentat ta hojaz de wvida actuaiizada con un resumen que refleje las
habilidades requeridas para realizar 1a consulicria.

LFR]



% ' TERMINGS DE REFERENCIA PARA CONSULTORIAS

EIEB?“W an fi _ CODIGD VERSION PAGINA

1 bt Al an PHER I L [aTer

Gkl M2l i B sl E_D-EE—QGT . 92 . 4 de 5

% FORMA DE PAGD.

s |os pagos de honoraries de la consulteria se realizaran de acuerde a les
produstos pravistos en el plan de trabajn y de acaerdo los producies
ertregar, on la forma siguisnto:

- 15% al recibir plan de trabajc v cronograma.

— 35% al recibir primer borrador de documento memoria a satisfaccion de
COMEAMNFO, v

— 504 al recibir ¢l documento final dee dizefio para imprenta en CD, informe
fina! de consulkoria, especificaciones técnicas para imMpresion, € impresion
d= un ejemplar de disefio final de memoria. Tedo este producto con Visto
Buena dal Secretario Ejecutivo o Aststente del Secretario Ejecutlivo.

# Sededucen de los pago: de honorarios el 12:5% del 1SR,

* S orefigne un 10% del monto total de-ia consultoria como garantia de
cumplimiente, Este 32 devuelve ala entresa del producto final a satisfaccion.

. da CONZAMFC. - : :

101, ENLACE INSTITUCIONAL.
inse Alexis Ordonez, ) o
Aricel Flares Ca’_rcamo._flureszzarcémaa ricel@ﬁjaﬁha.éﬁ

Para flnes admmlstratwos Ho wm:uiara ey Ia Coorcﬁmacmn de Admlmsftra"mn ‘y. R

Finanzas v Fara ‘la coordinacién v revision del trabaje con las cootdinaciones
técnicas y otro persanal entrevistado. . : -

11. ELEMENTOS A EVALUAR,
Oferta Tecnica
Fermuacion (20%)

= Formacion academica (20%).

Experiencig dal consuftor o consultore (30%).
»  Experiencia general amenas 3 afios. [20%).
s Experiencia especifica en elaboracion de memaorias institugionales, presentar
evidencias, [31%}.

Metodologia (30%)
« Procedimienio, coherante y clarc.  {20%).
+ Ajuste al tiempo {10%).
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Tored Oferro Téchicn (BD%)
La oferta téenica debe obtener un minimo de 80% del total {100%) de lo contrario s=ra

descalificada.

12, LUGAR, FECHA Y FORMA DE ENTREGA DE PROPUESTAA.
Se recibiran las propuestas & mas terdar el dia viernes 24 de febrerp del presente
afio a as 10000 a.m., deben ser entregadas en las oficlnas de CONEANFO, en sohre
corrado y retulade con ol remmbre y pamero de fa Consultoria.

Direccion: Ceolonia Loma Verde, Edificic COMEANFO, Beulevar Centroamérica,
Teguclgalpa n.D.C. PBX: (504) 2239-0207 ext.14. Dirigldas a2 MSc. losé Alaxis
Drdnnez, Secretario E}ecutwc de CONEANFO, -
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Mosovos, José Alexts Oracfier, casado, nonduradc Master 2n Trasgje Social, o
Mealidad N 0601 188232278 sctuandn enn conddicidn de Gecratann Ejecutive e
la Gomisian Macional pare 2! Desarrolic de La Cducacion  Alternativa No Forma’,
oreada mcdiante Decrota Leglslative Mo 313 B3, quisn an o sucesive @
denarminard COMEAMPD v Alsjandro Jasué Garcie Pineds. cesada, hanpdureds,
inganiere er Sistermas Computac onales, con |dertidac W® D801-1927-1564%, BTN
D8011B8T158437, con domisiio er Tegusigaipa, D4on en adelants ss dencirinses
el CONTRATADD. Ambos de mukia acuerdo hemos convenido en cobeber como en
afacto lo hacamee, el presante COMTRATOD de servicios profesionales. =l que ze
regirh por :as siguientzs clausclas. PRIERA: OBJIETWVO GENERAL DEL
CONTRATD DEL CONSULTOR {A) Disedar una nueve verson del Slstsma de
michesin Esladistica SIE-COMEAMFD, da rmanera que sea amigable para =
usiariz eoraiderancdo una hes@misnts GO e fin de optimizar su uso 25 las
inzdlciclones pdhlicaz v privadss aue desarrollar rocesos de educacién no formal.
SEGUNDA: ACTIVIDADES 4 REALIZAR 1. Anzlisis preliminar del acigal Siztemz
da Inforracicn  Estodiziica v =0 furcimmsisols. 20 DHsefio, ooeacian e
implamentacion de la nueva warsion de Sisterna, de frdormacibin Ssbaclistioa,

; dRoalizer dos evenios pars valider ol funcionamicnto d=l sistera. TERCERA:

PRODOUCTD A ENTREGAR 1. Cronograma de artividases da trpajo, 2. Informe da
avance o ragultados, con sugersncias en relacian g Ja Aplicacion desarcliada, 3.
informes de recomendacionss oe estralegia de implsmentacion, 4, Cazacitaciin
sohra & mansie el nuevo procese desa-ollads, B Manual de Téonisa y Manual ds
Lieuara, B Diagrams de Entidad-Retacion, 7. Diccionarie e dates. 8. Claves d=
accesn, coniraseds v todo o oue snnoieme £ e 2gmifisiracion de base da datos de
usa exziusive de ks COMNEANFD. CUARTA. NMIONTO ¥ FORMA DE PAGO. La
COMEANFD =2 obliga 8 pega: & candidad Lps. 238,000.00. Le Rrma de mago ss
resliza da la siguients manara; Primer page d=’ 10% en la segunda semana de
vigenea del contrate desouss dal andlisis del SIE-CONEANFC v avanees an |2 nugug

© wemsien, @l segunde pago del 40% en |a Sagmga semang de ju=io can ur ivdorma v
una plataforma estructurada y kaker rzalfzado una reunion con les tecnicos de @

CONMEANFD = nfarre de! avance y ef tercerc y Gitime pago del 50% urg vaz
arlregads el nfarme. finzl con la implementasién de |z rmueva version dgi SIE
COMEANTD validada v aprobado & satizfacctan de la CONEAN=0. Ue s=zda pago
reslizane CONEANFC reajizars las rediccionas del 12.5% an concspie de mpussio
Sohra la Rerta que paf ey eorresponds v 19% por Garartia de cumplinients. Paia
lcs pages s requisre recibofaciuse auwtorzade oar ls Dl QUINTA: DERECHOS
DE AUTOR Los productce derivados de este sandtato tienen cavdcter privads v
goite elos fecae propiedad inteleciual, en consecuanzia, los derecins de auior

~ sersn propisdad exclusiva de CONEANFTD SEXTA: YVIGENCIA DEL CONTRATO: 1

dz rnarzn-a 1% dz agosto de 2017, SEPTIRA: MODIFICAGIGOM AL CONTRATO El
contrate podrd ser modficade mediante adendur sempre que las partes o
convengan oor ssctiio En camc qus & CONSULTOR (&) por razonse de “uerza
mayer o easo fartuito debidamerte comprokadas no pueds entregar los prodockos

deniro dst plazo_sstablesito-en el conirato s deberd solickas«ina ampiiasian a dicho ™77

plazs disz diss anles g2 sy vencimienio.. OCTAVA: ESTIPULACIONES
ESFECIALES EL CONSULTOR (A} serd supenvisade por la Asisiente de
Bignitorao ¥ Seguimiento y el Encargade el Soporie Tégnico, sin perjuicio de |2
supervisién por pare dal equipo téomico des CONZANFD. Queda ependide
aceptzdo por las pares oJe @1 caso de incumplimignio de los términos da! contrabo
sin QuE exizta vaso furtuilo o ferea mavor dabidamente comprehada v calffisada, sl
COMNSULTCR (A se samate =3 las disposiciores lageles perinontes para dirmir
cualgrie’ controvassia que requera accise judictal. Bl CONSILTOR (&) contratara v
markendrd, & s propio 2057, s SROUDS confra I6s-nesJos ¥ por las cobatiias gue
r=fimz perinentes duranle el periodo del centratc, CONEANFC no asume ninpung

Coivnia Loz, Yorde Fastevard Cenrre Smérica, TagnzigalpaFardurs s, bpailade Posfal 3885

PE (E04) 27B 0T 02} Fan |T04) 239 7292 Fagna wek: wow sotszninho

Peprpeno mugificado: 26-05-2015
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-rﬂsponsahuzldad per dafn proplo o lereenas qLe &l sorsultor & sUs dependientes

sufrfersn o infringieran, =n personas o =n bienes. NOVENA RESCISION DEL
CONTRATO Ei presente covtrato solo podra ser modifizado o rescindids en |os
eiguisnims cacos; Fingizacior de ioe contratos, incumplimiento dz confrafo v en casc
fortuite ¢ d2 fuzza mayor debidzmenis justificaco. DECIMA: 3ANGIONES POR
RETRASO Si g = techa dz finalizacitn def contrate. el COMBULTOR (8 fuvisra
ratrasas g0 o realizazidn de actividades v logro de los resultados del aonfrato,

-indemmizarg x COMEARFD con un va or del ©18% diario dal valor total dal confrato,

RETPre ¥ cUEndD esw o sed provwoegda por causss inherertes 5 CONEAMEFO.
DECIA PRIMERM: ANEXOS AL CONTRATO Farman parte 4 aste corfrato los
sigdizntes docurnentas: Tarmince de referencla de |z corsultoriz, documentacian de
izs tres proougstas wEoniczs v coondmicas recibidasz, decumentes de 1z evaluazian
momo =ar acta dz apertura, evaluaciones de cada uno de los miesmbras del comite,
resnmean de evaluscian de propuestas, acts de recomendacian, identidad v BTN de
das e §83 propuestas v boja de adjudlcacion de ONCAE. DECIMA SEGUNDA;

CCLAUZULA DF INTEGRIDAD Las pates =e compremeten a curnplt con s clavsulz
- de integricad esisklzelds en sl souerdo WO SE-O3T-2013. Dol 28 de unio de 2013,

amltido por el insfirie de ecceso a |z imormacion papica, publicads 2r I gacaia MA.
3% 20 de feche €3 ce agosio de 2013, DEGIMA TERCERA: GARANTIA DE

CEUMPLIBIERTS Fara garartlizar e cunplimisntte del scontiao |z COMEANFO g

whenviones del 10% de cade pagc gque 3= haga, e cua! zard davushs una vez
‘gcikide ¢ sofistgecior =l nfommz finel de |3 consulioria. DECIMA CUARTA:
RATIFICACION [as partes acaptar: que ol pressnts contrato 82 ragiza por las leyes

ziviles de Honduras, cualguier corflicts ralacionade corits interpretacion v ejecLcién

g feschvale amigavkemente. De no heber acuside entte las panes, prevalecers ia
urisdiceizn y comoetencia de los juzgadce fe lo Contenciosc Adrninistratico de
Tagucigalza. Para conetacia fimames: en 2 cudad de Tagunigalpa a los veinte
diaz del mes de farrerm del 250 dos mil dies y mietnaneeando cada une de lRs
IS5 CON 50U coDig respectiva,

! r i p e oL
'I.E Begiecanm i pthy \n{‘] 'ﬂ - W| " '/7 fi /;ﬂff f/_,-"'éiﬂ/i
J-:o’:ear‘r‘.'; | J |_ uwgﬁzj ) - : .
L U il LA R
e Alewiz CrdofiEz andr{: Jﬁsué Zarela F‘n"&da
Secratario Ejenative ce CONEANFO S Caonsultar / _

£

ol Lot Ve, enlevard Cuortes Sndica, 'ici;u-::lgnl a8 lumclucas, Anariade Postal 3806
' R (A0d) 239 27 (R0 P [B04h 230 TIRE Fayglity el veanscoialtio g

Drotu e e eedu: 26-03-3016
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ACTA DE RECOMENDACION DE CONTRATACION

COMIGT VERSICh

FAGINA
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Toed

Reunidos en los oficlnas d2 CONEANFD =) -8 de fshrare de 2917, con =l
propasitc de dar seguimlente ol proceso de controtseidn pora la consuitaria
de Diena, creacien e implemasfocidn de 0on nueva verion del Sifemo de
Infarmecién Esiadislica SJE-CONEAMFO v an hase o indizcodarss vo previstes v
alras qus pusdan surgle coma nusves necesidades, se procedid de lo siguients
Mo d:

Se reglizaron los evoluociones de acverde o los criterios establecidos an
fos términos de referencia ¢ las tres propuestas técnicus v econdmices
recbidas v de ocoerda a la callficocidn dada por 2] comitéd evaluador.

Por tods lo anferiorments planteado, recomendaros al Sseretarie Fjacutivo de
lon COMNZAMFD Alexls Oreofiaz lo contratacion d=l ingenlers Alefondro lesug . -

Gorsfa  porfa realizer fa consultarfa,

5e edjunto docurrentacidn de respalde,

= TR ._ 2R : sk
el B L e

|'Rubén Fi S | }

- Larena Rodrlguez

Firma v Sella

. fe . T |
%UQ&D%U -

o Bo

Dienagads.

Observaciones:

ST
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Ll._.i_:_-ﬂdad que solicita fa contratacion | Secretaria Fjecutiva
Fecha de elakoracidn de TDR 25 de enero 2017
Namera correiativo de los TDOR SE-N05-2017

NGMBRE DE LA CGNSULTORIA

Disefig, creqcidn e imatementacion. de una nueyn versfon def :rstemc:r detn ﬁ::rrrm:r ar
‘Estadieticn SIE-CONEANFTY :

1. BREWES ANTECEDENTES S0BRE LA CONSULTORIA

EfSistemo.de Infurm:‘:cmn stamsnm ‘IF-FGNFﬁNFD funrmnnr & mivetfocal v en sitin. web
www.conearifo hn; fa UJ'EI'Trﬂ‘ varsidn-fue deacrrrof."arda en &l Eﬂig y 52 realizb un ajuste en el
2014; no obstante, se ha, :denfrﬁr:udn la " necesidad de umrinuerg versfon o cuel o
manmngu um:gabﬁe COr una Sincronzucion a’e Jer m‘;wmmdn Iﬂccu’ ‘tan Ia aphccrcmn :
virtual, asi.come.Jos-repoites que se-consideren necesayios: U S

2, OBIETIVO DE LA CONSULTORIA

2.1 General . . . ) o
Disefiar una nuezua version del Sistemo -dé informacidn iEstadistica SIE-CONEANFO,. de
manem que- saa .umaguﬁfe peleiyey el ustarfo cansrderanda G herromienta OHL o fin de
Gntrmlzar 5U LSO £ fr:.rs msmucmnes pubhr:ﬂs }a' pnw:rﬂ'ﬂs que desurmﬂﬂn pmcems dE :
{Edicacion Mo Format. T v ' el e '

2.2 Especiticas
223, Implementar ung: pUBVG Versitn mds: amagab!a J'r:: .nstaiacmn daf SIE- CG'MEANF{?

parg ustdnios con conocimientas bdsicos de computacion. . .. :

222 Incorporor for reportes de datos generodos p::-r ol 5:5t¢mcf e mfurmacmn
Estadistion.

2.2.3. Asegurar gueinformoefon local con fo n:rphmcrﬂr Wrme:r! L] re:rhce ::.fe maners Eegurr:r
y dgil. . o0 . .

2.2.3, Realizor o migracion de o informuacion def ocotun! Sistema de .'nfﬂrmumdn
Estadistica a fa nuswn version.

A, ACTIVIDADES PRINCIPALES A KEALIZAR

Ané:’r’ﬂs preiimingr del actunl Sistemo de Infarmocion Estadistico v s funcionomignto,
2, Disefln, creqeion e fmpfemertu"mn nfﬂ Ica nuevcr versmn dal 5 stemo de Wnfarmacion

- Fstadfstica
3 Reahzar dcrs EVERTDS pu‘m’ uu.l'rdar ef fun cionamiente dei s;srema

L
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4., PRODUCTOS A ENTREGAR

Ff consultar deberg entregor de monere imprasa v en od lo siguiente:

N

B

for . Bk

‘Cronagrame de aciividades de trabalo,
informe de avonce de resuftados, con recomandpciones v sugerencias en relocion.a o
aplficacion desarrofada’
informe de recomendaciones.de estrategin.de implementacian,
Eapﬂcn,acmn sghre: elf maneje def ALEVO ProcesD desarrefiods,
“Manual de técnico y monuol de.usiario -
Liagramo.de. Fnt:dad~ﬁefacrﬁn '
‘Dicefonarior df Datos. :
‘Claves de aceess, mnrm;enu ¥ tado to que mncreme d i udmmfstmr:mr de bcrse de

" datosde uso: Exclfu5wr:| defa COMEANFQ.

5. ASPECTDS METQDDLIﬁGICDS o lineamientos orientadores/alcances

Ef . proceso de gotualiizacion del SIF-CONEANFO cunrempa'n:r varics actividages parg fas

cLaies se prevdn los siguientes. aspectos.

'If

2

Purante &l a_rnmf,rsfs Lel actun) Sistemg, -2l .ol cansultora trabojard con o persong
-encergeda de [ SIE- CONEANFO y ef enccrfguu’u del Soparte Técnico de fa CONEANFO.-
Parn fa :mpfemenmcmn de la nveve .version del SIE-CONEANFO 2! o ta .:cln5u1'mm

: _.':truba_:ar::r e manera mdepﬁnmenfe, tamarndcr & cuenta Fue paro fa f.:raf:ucmn de cada

getivided se utifizan diversas ferromientas ) téenicas Dropias def SIE-COMEANFT, |
A fin de garantizar lo integridad de vreguerimientos v compatibilidad con las
c:phrm:mnes r:rcfumi'es es: necescrrm lo valtdacldn def misma.con wsuorios.

6. PERFIL DEL PERSONAL QUE REALIZARA LA CONSULTORIA

‘Laspersonas gue reglicen.el servicio de consultoria, deberdn reunir ef siguiente perfil:
Titulade 20 .I'ngEnrerm EA. Sﬁfemas, mfr:.rrmd't.'ca Lic. Jnfr::rmahmﬁdmmrstm‘twa o
afines. o
‘Expericncia comprobado medionte can5tanc. cs de traba_jo an J’cus uftimos rres cfios,
sobre disefin, creacion e fmplementacidn preferiblermente de sistemas estadistices,
hasze de datos, herramientas de frabafo; SQL plus, SOL navigator, Programacion en
ot /Sae; Sisterhas ageralivos Unix v Lintx, Servidor Linux y Ubunto,
':xpenenmﬂ comprobade en desarrollo de sistemas.en amblente .net escritorfe v web,
exprerdencia 2n ehioces de buses de datas nat con S0, 1 oiras Gesmres F‘DS"QFESQL y
MySQL : :
Experrencm comprobode en reg aréerta.

[R8]



TERMINGS DE REFERENCIA PARA CONSULTORIAS

coneanfo CBDIGO  VERSION  PAGINA

CAetria Rt am § Gaamis CO-RE-00 o1 Jda 4

¢ Bz W hater Forart

7. TIEMPC PREVISTO PARA LA CONSULTORIA

La consuliaria es o reafizarse dei ? de marze ol 15 de agosto del presente afio.

REQUISITOS DE LA PROPUESTA TECHICA Y FINANCIERA

&.1.-Propuesta Técnica
Las propuestas técnicas .deben inclwirs Descripoion de lo metadologic .o -utiizor;
confirmacion de los productos esperados, instrumentos o utilizaren el desarrofio de da
consuftoria, pian de obdfe detoliada.y cronograma de trabaio.
8.2, Propuesta Flnanciern
Tehe fnefulr: L

4 Honorarios de consuftor--

o Gostos.de ospectns logfsticos.

8. FORMA DE PAGO

La-forma de page se realiza. de |2 siguiente manera:

e Primer pagn:en la segunda semana después -tal anélisls dal SIE- CONEANFO y
avance en ia nueva versidn del SIE- CDMEANFD ) S
".Segunda pago: al final -dela, Cﬂnsultnrla, una VEZ Entr&gadn E| informe final: y
" sprobado @ SE!EJSTEECIOH por fa CONEANFO. " -

En fodos los pagos se redene un 108 como gararma de cumplrmlenm v-def 12, 5'}6 det
impuesto:sobra la renta. Une vez aprobado y recibido a satisfaccién el informe final, se
hace la devolucion de la garantia retenida. :

W bos pagos sa realizardn n:::mtra -antrega de factura DE y-segun cumplimiento da

U actividades planthadas y entroga deinforries de actividades. :

2. ENLACE INSTITUCIONAL

Licenciody Lorena Rodriguez
Asfstente de Mornftorea
Secretaria Ejecutiva

Tel. 22350202,
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10. ELEMENTOS A EVALUAR

Los siguientes-efementas cerdn-evaluados en fa recepcion de fas propuestos técnicos:
1. Formacion Acgdémice (curriculo vitge, identidad, RTH,
certificadn vy dipdomos e formacion profesional} 1d%
2. Experiencia Profesfonal {constoncias deexperiencias en
disehin, creacion e implemantacidn de sistemas generodores
- preferiblemente estodisticas.en los. altimos tres afios) 50%.
3. Metodofogix (plon. detrabajo conlas fasss a. desarroliar.para '
el cumplimienta.de g cumuftorm cun st respecru.m c unr:gmmg
deactividades) o ao%
4. Disponibilidad mmedfam_ o C S £

11. LUGAR ¥ FECHA DE ENTREGA DE PROPUESTAS

-Entrega. de'pmpuesfa's tecnicas y econdmicas en las oficings. de Ja CONEAMECQ en. sobres
sellados, en -lo  Col. ana ?I.ff'rde 280 mts atrds -de ‘Bateadas ‘Express, Boulevard
Cen tmamcm:ﬂ e, las fechaj de! 35' de c'm:'rr:l :::.I' 7z de ﬁ:'brE'G ht:rEta J’aﬂ 3 G{}pm cied. 213'1.?
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Mosotroz, Josdé Alcxis Orddhez, czsads, hondurafic Master on Trabajo Sacial, con
haniida |:J MU CROT- 198502376 artuands an T condicitn de Secrataris Fjacutive de
ls Comisidn Macional pare el Desarrelo de A Educacidn Allimatva Mo Fammal,
creada mediante Cecreio Legizlatvo 8o 345 88, gulen en lo susesivo ae
dencminard CONEANFO v Anna Schigepall, casada, bondursfiz, Camé de
Extramjers Résidentz son Nol Ideniidac Wigratoria "¢1-2C52011.00M5, RTHN
NBOTED1 0254728, son damizlitg #n Vallz-de Andalgs, Frarciset Motazan. Cu.rnn En
adelantz se denamingrs -l GGNT‘EATADD “Ambss HE ‘mutuy acuerdt hamos
conmvanido en -calatrdr onmo By '—fELlG lo hacernoes, el presenie COMNTRATD He
servizioz prc-fas onales, elgue-se r2g9iss por les -siguisntes olavsulas. PRIMERA:
SBRJIETIVO GENERAL DEL CONTRATO DEL COMNSULTOR Rezlizar antrevistas de
achralizanitn & infotmantes clzves de lae institusitnes que satdn registrades en e
apen Naslena® Insttuclonal MME de @zuerde a urfamats eleborads oo §a nalidad
de amualizarla Informacidn delas institucionez gue hacen educacion ne fTarmal 2n
pals, va identificadas por |2 CONEAMFG. SEGUNDA--ACTIWVIDADES A REALIZAR

) C‘apar‘itaciuﬁri sabre objesivos dei MK ¢ sabre-al formato = wilizer 2 las personas
seleccloradas-paa hacer et trabaio nor parte-de X persana respensakle del MNIL )
Buscar infamacidr previa de mada lstitusisn asenfrevisar pare contexfoalizar 2
recapi@cian de ls iffamadidn gus se raguiers &n 2| _To"lNu ¢ Hacer centactes con los
gotores cléves imarmantzs, d)- Realizar enfrevisizs instituficnales con Ieg actores
clavas e piaden ser-mas ce-ona petscns, adamas 2n algunos cesos se reoliars
mas gue 2l fornate ofre medlo-de informacian taivibien, &) Revisar redes, webs u
ptras hases-de daios de s nefiusionss Fare cblena mas infas nacidn reauerids par
al WML f} Rouniones seranalés para enbiaga de boetas ilsnadas v entregar el
trabsjo siguien’s, TERCERA: PRODUCTD A ENTREGAR 160 fichae insiitucianales
lenas v compdetas con la informaeiir: solicitade en 2 Imato aghoadn, i3
infcrmacian febe ser.werar y-actualizada car datos fidalas del 2075 y avllcada a
nive| radiang: -CUARTAZ MGNTO Y FORMA DE:PAGE. La CONEANFD == obliga
A pagar s cantLdad'=I_=pe-.'55f}.DG-p:ﬁr cads bofels sdnefdida. S antiznda par bolata
conclufda aguslls gile oEse todGs ive-datos complatos dal in—strumenm Dpredisefade,
Tamblén se pédararLis: 250.00:p0r boleta:na, conelulda, En eate saqundo caso
fholets -<ng “nnc'umd; g ccuhataua dehe: prﬂshntar e "dorumentas  sopors

pustificando que nblets oo ss Sompleth por GE!IT.I.EE'S atripyibies @ la ins: |tuv|0n

visltads, Estajistficasids debe"argimentar-con” du::-numentcs Yue se-realzaron l

indagadiones -y wsifas: fEspEt:ﬁ'uas a |3 Inetitlzion: yique la holsta no se- concluw
DAy & Ne exlale tnformacitn oilamstiuclar 1o la brindd desforma complataila iorma
de -pado =& realizard miensualments centablizando las entrevisias -reairadas
procedizndora bagar €l impode respecive. De -satla pago roalizado CONEANTE

realizars lag deduzbionss del T225% en =oneeplo g mouesto Sote la Ranta que
por ey cotresponde sy 0% potGarantis de clenainiente . CONBANFO pegard los
gastos de tanzpore v estadiz gl aeueda & sd-tdhla de watizos, 03 costos de st
actividad serdn cargados' al Programa Organizacion del-Subsistema en el Proyecto
nvestigac éns Nacizna! v Aprandizajes. La- Cowraiadace sujetard a IZs- normas

administrativaz.da CONEANEDRara.ins panos sarequiersfechaifactia autonzado—. - -

oor la SAR QUINTADERECHDS DE ‘AUTOR [ds produstas derivarlos de asfe
cunbigis Gene cardcler privado y sebie ellos rsoas propiedad intslectual. en
conseclencs, los dereclios de:asior serdly propledsd- exciusiva de CONEAMNFD
SEXTA: VIGENCIA DEL CONTRATO: la-duracian-del contrate es oel § de marze al
28 de maya del 2017, SEPTIIA: MODIFICACIEN AL CONTRATO El oonbratn
podra ser medificads medianteradendum- s empre ) Tas partes |a convengar por
e0rto. B0 caso que Sl 'CONSULTOR (A po- rarchies de fuerza maver o caso
foriuito debiddr ente .ccmprobadas no pueds entregar los prodacios dentro del plazo
eatatlacido en-af contrate;-debsrd solizler una amplisciéT a-dicho plazo disz dias
gfes de sy veEncimientn, DCTAVE: =ETEPU:ACION=S =ESPECIALES LA

1‘,n|-:1|_'|‘...'1_'Lum::1'.'J:rg't,'liuulﬂl. mx;ntm Av1m|c,'=; s-:]gms;sn'pa Hepaurez, Apariads Mzeeal 1996

- AL . _J..:Eif-ru‘z:i.. UZHT Payiia wab: A SR AT

Cocurnents modifizdan 26092006, - - 0o L 2T e L
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CONSULTORA serd supenvisado por-la Aslstents de Monitorec y Saguimientn,
sin perjLicio de la stiparvisid por parts del equiceéonics da CONEANED. Queds
erfendido v ageptado por las pattes que en caso de incumplimiante de los tamines
cel conirate sin gue exlsta casc fortaite o fuarza mayor debidaments comgrabada y
calificada, &l CONSULIOR (A) g2 somete 2 las-disposiciones ‘egales perinertas
para dirmir clakisr coreroversia gl requiara ascion judicial, El CONSULTOR (A
corratard v mantendrz, a su propic costo, fos seguios oonlra los ldesgos v po las
cobertUras quc estime pertinentes durante =i perindo de| conirata, CONEANMD ne
asuma firguna responsabilidad zor dafio propio ¢ terceras qua 2l consultat o sus
dependienfes sidrieran o icfringiaran, en petsarEE 3 =N hienss. NOVEMA:
RESCISION DEL CONTRATO E| presents coritrao solo podrd se- maciizade o
rescihdide en los siguianias cascs, Sinalizacidn de los contealos, incumplmis—io de
cotitralo ¥ encase forfulte o de fuarza mayat debidatmante justificadc. DECIMA:
SANCIONES POR RETRASO 31 a :a fechz de finalizacion dsl conirato, 2
CONSULTAR (A) leviers tetiasts Bh e tea¥zacion de actividadss v loge ds los
resulisdos del cottrato indemnizard a8 GOMESNFC con ur valar ded . 1A% diarla d=!
velor tate! dsl contrato, stempre v cuandc -d&e ngisea provocado por sausas
inneranies o COMNCANFD, DECIMA PRIMERA: AMNEXOS AL CONTRATD Forman
parts de este’contrato los siguiznles documenios: érminns de refarmacis de |z
consutorla, propuesia Eoniva ¥y esunomics, docunénfos persorales [Samé de
Extranjerc Residente v FTN), -3ecumanios dz svaluacian de propussias facta ds
apertura, evaliacione:s realizedss por cade mismbro de, comité, TesumeEn o9
avaluaciones, scia de reccmendzcian) v hoja de DNCAE de |2 adjecicacién da -l
consuftors. ;DECIMA SEGUNDA: CLAUSHLA DE INTEGRIDAD Las parios sa
cammemelan’s cumplic con |z -slausua de intenridad establzcida en 2i acuerda MO
SE-057-2013. Del 25 de junio de 2093, emitido-por el instituto de acceso a la
infarmacién publkica spuklicada en s gacets NJ. 83,2015 dedzcha 22 de agosto ds
2013, DEGIMA TERCERA: GRRANTIA DE CUMP‘LIMIENTCII Para’ garantizar =l
cUTpimiento del comrate 3 CONZANFD hass relencionas dal 10% de cada oago
que 82 haga, el cug’ sera.devueino una vez recihide a-satisfaccidn 2l informe final de
& gonauttoria: :DEGIAA CUARTA: RATIEICACION Las partes .azeptan que el

‘presstite . zontfato = ragird por fas loyes civilee-de Henduras, cualquisr corficts
© relacionada eon laintarpretacion i ejecunicn se resolvers amigabkements, Na no
hater weusrdn entre (8s partns, prevalscers 3 jurisdiccion v competencia de los
juzgados 4e o Contenciose Administrative de Teguoigalpa, Para constancia
firmamas en |4 citdad de Teguogapa Municipio d=f Distrito Central & los ires dias
del nes de méatze dad des mil l:haz v Eiata, uaedandn::- ca::i:-l una de lae parte-s car. s
Lol F“EFIECTIH’E

..1 . )
r" I/-‘I Il'lfl;l

iy L u"lr s -
T oA TNT '

"~ Bnna Schisppsti (- o
Consultora
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e coneanhc
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Rounidos en los oficing: de COMEANFD el 23 de fehrero de 2007, con af
praposite de dar seguimients al precess de coriratazion para o consultorier de
Entravista: Instiiucionales pera gofvalizor of Mupee Nucional irsfitucional {MNI} de
lo Edueacion Alferncfive Mo Formal y en base o indicodores yo previsios y ofros
yve puedon surgir corme nusvas necesidodes, 58 procedid de la sigulents manera:

Se realizaren logs evoluacionas de acuerds g las criterios estoblec'dos er los
términos de referencia ¢ las ires propuestas récnicas ¥y econdimicas: recibidos
y de ocuerda o lo colificacidn dada por el comité avaiuador.

Por tedo lo anteriormente plomteads, recomendomos ol Secretario Ejecutive de
i COMEAMNFO Alexis Ordaohez lu contratacion de la Lic, Anno Schisppati para

realizar 1o cansultoric.

Se adjunfa documentdsion de respaldo.

Firma de Comité Eveluador

& G

 Artonia Reyes

Keren S .. . . -

! T
Lorer g Rodriguez k

Pera Uso exclusive dal Secretarc (a) Ejecutiv (a):

Ve Bo

Denegado ¥

Observac ones:

Segan bos TdR de esa cons dioria se contrataran dos PEersanas, en la primera
i publiicacidn no s2 logré la contratacion de ambes; es por sste situacion que en este
| momanto <& logra ta conkratacian de la segunda consultora aniba desariia, i
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| Unidad que solicita la can_._‘._rgt_a cidn Secretana Ejec utiva
Fecha de elaboracion de TOR 27 de enero 2017
Numere correlativo ge los TOR SE - (04 - 2017-A 5P
5P=SEGUMDA PUBLICACION
NOMBRE DE LA CONSULTORIA

Entrevistas insiituciondies pare gotualizaret I'l.f?apeo ‘Macional Institucional {MNU d'e
Frluracion Afternativa Mo Formal

1. BREVWES ANTECEDENTES SOBRE LA CONSULTORIA

Lo '-CDN'EA'NFD o pactir de) 2007 cuerta, conef 'Mcrpécr'Naéi’onrﬁif"lﬂsfitdc}énﬁf en el cudi . .
redistro oS mstatuwunes pitblicas.y. privadas gue ifevan ¢ cobo procesos de EdLEEJC'-Dn '
::r.'fe"naf:wa no fcrrmaf e Ea' pms, ee‘mm’ SE. hcr ﬁ"fsarmﬁads ufe fnf srgurente mcmer‘::r :

. En e.i oAo: se acfuaf:za ﬂJ JVWI con _1?3 msu*ucmnes de itn unnrer::o de ::Du prewr:rmeme
gdfﬂnfmdﬂﬁ e e Tl Tl Dot T e
b.-Enet 2014:5e arrumrzu Lo 4?.2 mstarucmnf's i:;rue hc:rr:en ENF , : - .

i€ En e: zﬂlp despues de-for: r:fe::rurac:dn resu!tmrmn A23 entﬂs pubhr:crs v pr. wa‘us adﬂmﬁs se
reaﬂzamn jﬂﬂ enrrﬂwsms nuams cmntando eI MNJ’ com; 523 msﬂrucmnes u ﬂrgc:rmzm:mne-:'
:a.'fna.r’ del D'ﬁl'& o e ..";.:..":'.'..': B T S T : o -:. T L

2. QBIETIVO DE LA CONSULTORIA

2.1 Genaral

........

_-Estan regasi‘mdas en. EI Mapea ."-Im:n:rn af Jnstrtucmn af MINT- dE ocu Erdc- Ve uﬂ formnm
Efabcrrudr:r car g f“ naofidad:de: n:rc'tur.rﬂzt:rr fa mfﬂrmcrcmn de fas: rnstrtucrane; qu hmer
-edummm noformal en-ef pais, va rdenfrﬂccrdas aor fa CDN::ANFD o

2.2 Especiicos

Idenﬂﬂf‘ar Insthtuciones guie hacen Educm:.' sn-no fcrrma:r! reg;srradrm 2n. e,' Mapen
.. Nacianal: tnstitucionol MAL, S Co T . -
. A_Regisrm* los dotos generdles, de fos tema; de E}:pans!dn Edumrfm‘ desnrmﬁa
T, . téonico pedagagrco 3 mc:mt::reofeuaf uacmn ,—”geman ua’ canacamfenm de laz
' rnstn,ucmnes enfrevistadds B e :
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3. ACTIVIDADES PRINCIPALES A REALIZAR

@} ‘Capaciticion sobre objetivos delf MNI y sobre el formate o utilizor o los personus
seleccionodas para haver 2f trabaje por parte delo.personag resporsoble de! MAMT

5) Buscgr informocidn previe de cada institucion o entrevisiar porg confextuafizar fo
recopilacion de to informocion que se requiere en ef INI

of ‘Hacer contactos.con fos actores cigues fn fommnies

i Realizar enrrewsms institucionafes con fos octores cloves que puedan ser mds de
WA persong, ademds en m'gunclS ccrsos 5€ reqtiiere mas. qu.e o ﬁ::rmc.rtc otto medio

: -, -de infermacion’ tambien - A

g] :Revigar redesx WEhS. Lt OTFOS Hases: ufe u’arﬂs n’e J’::rs mstrtucmnes pum crbrener m.:;rs

’.-mff:r"macmn requerrda por N : o - : S ‘-

'F}_'__' Heumanes semanufes pcrrc:r entrega nfe ba!ems .Henadas y orgamzr:rr eI rmbnjm

_'_?ff:;ns;guaente . e DUk R O L
4. PRODUCTOS A ENTREGAR

300 fichas institucionoles ifenas -completas eon-ia-inforinacidn solicitado en.el fotmato

elieborada, o mf.:}rmac.'afn debﬂ SEr t.remz y Gcfuaa’.rzada E‘Gﬂ dafﬂs ﬁnales ﬂ'm" L201h° e

upumdu Umueﬂ'nutfﬂnﬂf L Gt SR - o

5. ASPECTOS METQDOLOGICOS o lineamientos orientadoresfalcances

Parg -actisaiizar a 'L'i'férmncr'dn previamente tendrd de que identificar instituciones -que -
;nm:‘en educacmn o forﬂa." .:r mue! nacrﬂnaf aue astan reg.r.:tmdcrs enel NMapas: Nacione! -
Jnstftucfunaf . pard .asi.: enrrewsmr o .’m .nﬁ:rrmantes c.’ave; .rr:.frre.::tares -::c:om’.nadorea de G
' pmgmmusre Jn}'nrmuanE N gnnem!} seideberd mjarmar o i, Institlciones que. aceman

_ _'brmdar Io: mfﬂrm::rcmn el objetiva.de: }sr eﬂtrewstﬂ ¥ fas femas. de. 1'&5 cum‘e; se solicita, en
HH'QUHDS £OS05 58 puede campf&menmr Q mm.l'rar de mf-::mrr:ruun por. a’ncumentucmn

6. PERFIL DEL PERSOMAL QUE REALIZARA LA CONSULTORIA

Describi las -::Dmpetencms reqru&ndas oara fas 2 perscrm:rs que relsrhccr" &l serwcm L‘f“*
m:.-muftar:a, que incluyen: T A SR L B Lo

+. FormocidnAcaddmico. De las dreas |,’]|E‘ ElencrrJS Sr:rmr:n’r_*s Tmbujf o Sl:mdf SGEJEIIGgm

g Psicologit, Gerencia Sucrm F’Edagcgm a9 cr;mes o - _

. Expenencm Labgral Fn tmb{:rjas de Jnv&swgaman espe.:f_;l‘fmmeme recm'eccmn de _

b informacidn cualitativa:y cuontitativa - R _ o
i" - Bueng presentacion, excelentas rel crc‘mne_'; h_rmﬂnas iy .:'Dn EDnD&mJEﬂtﬂE en E."

temy de-gducacion “aiternatf w;r o for mm‘ .
" '-Daspombafrdad parra mo w.’:zursn demm ¥ ﬁ:em‘ de Tegumgmpa 8.zong de remdenmcr

2
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7. TIEMPC PREVISTO PARA LA CONSULTORIA

Se.considera gue las 300 entrevistas pueden ser.reafizadas def 6.de marzo of 19-de mavo
del presente offio tomando =0 consioeracion ef trabajo realizado por dos profesionofes.

S. REQUISITOS DE LA PROPUESTA TECNICA Y FINANCIERA

Deseribiros requisitos gue deben. raumr J'as pru::puesms re:mcc:rs V. fm ancieras -

5 1. Pm:},.resmTécmm o T - : e s )

Las Aropuestas técnicas deben - rnc!urr par Io MERGEs: Ante\,edemes mr::rm c-:rntexhuaf
mEtJdG.fﬂgr.:r G utmzﬂr ,':rri:ldur:fm E'S,GF"IEI'E'EIS' y crﬂnﬂgmmﬂ u’; {mbq,rc.: . R

g2 Propdesm Fmancxﬂm

Dn?f:rp inciuir; CRT i :

Honamrms de consm'tar La CONCANF.E! pagara Ia presente ccmsmt::rna rmr

s :pmducm cada entravista. mntlmdd {tnfnrma{:mn compteta.en:formata}. tiense un
e H.ralnr, fa- promesta débe, presmtar el valar neto por cada. &ntrevlsta coneluida,

-1;:: Gastas tie’ Ias n'spectns Iag!srfms Los gastos de- muvll'rzac:[ﬂn hnspeda;& -

_ 11_:- alimentacién fuerzde Teguclgnlpa D. de Ia sedn dei.entrevistador-contratado:serdh

_".'_'::;Elsumldras por’ CDNEANFD dﬂ acuemn 8 su tabla de, wvidticos; en el . cason de

Y antrevisias cen Tegumﬁalpa 6 e Ha" bede  del* entréyistador contratada’: se

'recnnnceran ‘rastosde: muwllzacmn de acuerdoa talila preﬁjada _ o

En-casse :-.I ého lacontratads’ posee vehicutﬂ :.e I@ pagarc gasm*—* g cnmbusnble de

aI:uer:in a: |l:‘_'rE IﬁfDrmES dﬂ campu :',_-‘- - PN :

El mnsuttnr,"a D -E"npresa cﬂnsultﬂra dEbera Estar 1nc|:r|tu £ |-u DN C;'!uE ¥ mphr con’ ms.

Tequerimientes de faDEN - - T R FU e TR e
9. FORMA DE PAGO

'Sepagara el Gltimo-dia de cada mes el monto. mrrespmndlente alas. entremstas coneluidas
ENS r:ual se hard'lz deduccian. del. 12.5% del. impuesto sobre la renta v se retiene un. lﬂ%
como. garantia del cumplimiento v uha ‘vez Terntinada la corsultoriz ademas re*cnlmdc_: Y
'apmbado a‘s’atisfae:ién eI im’orme final é_e hace la deuoiucrén tle la-garanti’a reten'lda. o

Inzluir: Los . PAEOs 5B reailzaran Contra- entrega de factura DEI 1:.1 segun cumphm!ento de
actividades: plElI"IIfII:ad:S‘} -enhirega de informes de a::twu:lades mensuales. . Lo

Loy
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EMLACE INSTITUCICONAE

Licenciado Lorena Rodriguez
Asistente.de Monitoreo '
Secretarig Ejecutfun
22380207 - :
iorenarl 995 @amarl cony

10, ELEMENTDS A EVALUAR |

E'Farmacmn Ac::rdemma :
'Expﬁnem:m Fro _resmnm’ en e;‘ cum’ debernﬁ ser r:h:a"nf m’ u‘escrrbar
e sxpefiencin o ,mrma cmn en TnsiHobiidodes smhmmdﬂs i
(ﬂbvrcrmﬂnfe c:umr:u."t: vrfc:re :denfm'tm" :prTNj e ke
Memdﬂﬂmgm r:rphmﬂ'a porg ‘resitade: F';pemdcr u"E Iu
consultoris an‘ema& cofl- un cronogmmcr cie rrrrbaﬂ;l 308 - T
:Drsponrbﬁm'ad T T S S S P i "'.iﬂf,fﬁ_-]f"_?f_'. .
;mom fmpormnte TmerE ongmaﬁes de I::.I dncum enmcmn sah c:fr::rr:a'r;: 1

1zI. LUEAR,_ FE_EHA ¥ FORMA DE ENTREGA DE PROPUESTAS

Ertregq de p'GFUEEJ;ﬂE tecmcas _1-’ ecr::nmrmas En f'a_'; of cinas nfe fa; CC-"N FANFG en 5obre :
selipda: ubrcr;:dcrs en Ia Cﬂf Lcrmc:r Verde, 200 .mts r;rtras e Bm'ecrdus EXpress, buuiewum’
;.Certror::rmencq, en: Fﬂs fer:has thél: :-16 o .22 de fewem de! 2017 hosto fos 2:00pm. SR
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Mosotres, Jose Alexis Ordofiez, cerade. noncurefo Master &n Trabgjc Social, con
identiclad N® 0201- 196502275 actuanda en mi conddic’'on de Secretario Ejsoutivo de
i Cornisidn Macioral para e Desamollo de La Edecacidn Alizrmativa Mo Forma),
creads mediante Decreto  Legislefive Moo 313- DB guicn en lo suossivo se

- derominasg COMEANFC v Odess C=cifiz Fonseca Ndfsz, cazada, hohdureda, coi

lgentldad  N® Q307-1951-01128, BTN 8011981011297, con domlellia  en
Tequsigalpe, M.D.C, Quign en adelaniz se dencemined o CONTRATADQ, AmDos
de mutie scuerdo femos convenide en celebrar como en efeco .o hacemos, el
presenfe CONTRATO de semvicios profesionales, =i que se regird por las siguientss
clavsulas. PRIMERA: OBLETIVO GENERAL DEL CONTRATO DEL CONSLULTOR
Healzal antrevistaz: de acuslizacién a informartes claves de 1as inetiiucionzs que
gztan registradas =0 ¢l Mapee Nagional brstitucional WMl de acuarde & un formato
elabarade cen la finalidad de actuatizar i infarmacion de as institusionas que hasen
sducgeion no formal en el pais, va identificadas por |z CONEANFD, SEGUNDA,
ACTIIDADES A REALIZAR 30 Capacitacitn scbre ohjetivos del BNy sobre =l
furmato g uliliear a los porsonas sesocionavas para hace el tabajo por parte de la
persure rssponssble del MM b)) Buses infoemecidn, previa de . cada instiucion a
eniravistar pa< cottextualizar la reeandlasién di la infommacitn gue so requiers en al
PAMI, £t Hacar contactos con [os actotee clgwas informanes, ) Szaiiza- entrevistas
Instituzionalzs con los dctores claves que pueden Ber mas ds una persona, ademas
BN AILUNIS ces0s se reculkees mEs gqus sl fermale oio medie de oformacitn
tambign, e Revigar reces, wars | ofras pases de datps de las instituciones parg
obiener mas informacidn raguearids por el MM, £ Reuniones sermanales pars entrega
de bretas henadas vy oentregar el trabaje iguiznte. TERCERA: PRODUCTO A
ENTREGAR 150 fichas iprehiucionales kenas v completas con o ormacion
sclizitzda en ef formaty elaborada, 18 fonmasion dehs sy varar v actualizada con
datps finzics del 2015 yaplicada 2 nivel nacional,” CUARTA: MONTO ¥ FORIMA DE
BAGD. Lo COMEANED so obliga s pagar la- cantidad Lps. 55000 por cads bolefa
conciuida. Seentands :por boleta. coqcluida aglels «oue poses todos Jos dzios
compielos deltmstrurments pedisefado. Tambien se pigardn “ps. 250.00 poi bholeta
ne gongluida, - [Zn- este ‘sequnen caso (holsta ne ommeluiga; la confratada d=be
pregentar o8 doecurredics soporte jasiificanas glis na boleta no 22 completd por
sousas atibuibies & la-institucidn vishada, Esta Sustficasian debe armemneniar con
documentas que ae fealizaron l23 indagacicnes yv-visitas respestivas a ‘s itsiftucion v
gue b baleta: o s cohchydoporgue: booedsle infornssion o la hstitecidn no 1o
birdé de forma complets; -1& -forms de- pagh’'zs redlzerd mensusiments
contabllizanda.las ertravigizs realtizadas procadiends = pagarel impante respectivo.
)= crida pagn reaiizacto CONRANER realizaE - iz Jrducciones dei 12.2% &n
conzepto de mpueests :Sebre A Renta que por |2y -sormespode v 10% oor Garantiz
de sumplimie-sio. CONEANFD pagard los gastes deransporis y estadia de-acuerdo
a au tab'a de-vidlicos; lus costos e osta activided scrdr cargades al Programas
drganizasian ogl Subsistama en ! Provecio Invegtigacion Macions| v Sprendizajes.
La Contratada se sujetard a 125 nonmas adrinisirativas. de CONEANFO, Farg log
pagos 8 reqguera regibofacturs:avtoizado por la 4R QUINTA:-RERECHOS DE |
AUTOR Los productos diervados de-este confrato-tiznen caracier wivado y sabre
sllus tecas propizdac mieiectual, .=h vonsscuenca; loe derscnes de auloy seran
propiedsd exclusive de GOMEANFD SEXTAL WIGENCIA DEL CONTRATO: |
duraclan de! contram es del § dz mamzo al 26 -de mayo del 201/ SEPTIMA:
MODIFICAGKON AL CONTRATO El convrsin ‘pudid e modiloade meadisnie
adendum siempre gque |las partes lo convengan -por escrin. =% caso gus &
COMEULTOR (&) por razonas de:fusrza mayor o 2ase ferulte debidamsante
comprobadas-no rueda entragar los producioz dentro del plaze estatiscido en el
sopirate, debarg solictar-ions ampliacion & dichia piazo diez diss anles ds su
1.-'-='n-:nrrmar-.-l:u DCTAVA: ESTIPULACIONES ESPECIALES LA CONSULTORA setd

" Gale:l'n Lelas Yards, Bouleiard Genler -a.|~|=||=' ’IEL|IJE|']I!IUI] Hordurze, Spaano osle 5915
E'E.d [E1d 13" U203 ) P ("J-h 254 .’x[:.e P*-._ﬂrn wals L ANESA T

cocuvenby nodfizads: 25952015 -
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CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES

L] L] .
conganfo 0 T
e COREQI0 _ 0f ' 2ded
suDaritade por ta Asistente de Weoniforeo y Sequimiento, sin parjuicto de ‘s
supandzion par pare del egiico tdonico dz COMEANED. Quada entencido v
azeptado cor las partes que en casc de incurrplimiente de los terminos del conirato
ein yua existz caso fortuto o fuerza meyor debidamants comprobada v calificsda, =l
CONSULTOR (4) so sometz 2 lag disposiciones legales peritnentas nara dirireir
cualiquier conlrovarsid gue reqliera accicn judicial 'Sy COMSULTOR (&) contratars y
eradidsioig, @ su ropto-costn, los seguros sonfra 1os riesgos ¥ por fas coberturas gle
ealime pe-tinenies duranie el nafcde def confrate COMEANEC no @sums ningura
reapohsakilidsd por dafo propio o terceras gqua al consuttor o sus tlepandiantas
gufriean’ o infringisrar, en pewonas o =0 bienas, MOWENA: RESCISION DEL
GCONTRATG El presenta condeate sclo podrd ser modficade o rescindldo en |os
siguisntes casos: Finafizacion de 've contratos, noumplmiznts da contrata v en casc
fortulta o de fusiza mayor debidemente juziifizada. DECIMA: SANCIONES POR
RETRASOD 3i & ia facha oo finalizadicn del contrato, el CONSULTOR (4) fviers
relrasos en ‘8 resizacion de aciividades v otogro de log resoiiades dsl contralo,
inderrmizara & CONEANEC con ur valor dee ,18% diaric def vaor total dsl contrata,
giempre v cuendo ésle no sea piovocado por causas inherertes a CONEANFD.
DECIMA FRIMERA: AHEXOS AL CONTRATO Formar pare de se'e sontrate las
siglisntes documantas! Tarmines de referescia de la congultoria, propugsta tacrica
¥ £conamica, decumsantos personales (dantidad v RTH), documentos ce evaluacién
g= propussias (Bclz de apertura, evaluacionss -realzadas por cade mismibro del
camité, resuren de evaibacianes, sola de recomandacisn) v hajz de GNCAE de a
adjudicazion-da la congubarla. DECIMA SEGUNDA: CLAUSULA DE INTEGRIDAD
Las-pattes s comnoomeatan a zumplir 2on 1a oldualls dz inegfidsd establecids 2n al
acugrde MO SE-037-2013. el 23 de jurio ce Z013, smlilde por el instituto de
azcess & o infermacidr, pdblica, pubiicado en ja paceta NG 33, 2010 de fecha 23 de
- agosto de Z0MZ DECIMA TERCERA: QARANTIA -DE CUMPLIMIENTS Pars
garaniizar g cumpliraienio del centrate |8 CONEANFO hard retenciones del 10% de
cada pago nue se:haga, el cual sara ceviein dna ver Tecibino a salisfaoditn &
P HERT]ET) L‘1—= la -consaifarla, DEGIMA SUARTA; RATIRICAGION Las pares
aseptan cus. 2 presente -contrata se regird por las leyes oiviles o |londuras, -

CODIGY___VERSION __PAGIA

cuglquiat vonflisio fralacionado con 4a - interpretacidn ¥ gjeslciBn me reaslverd -

amigablenents. De no babai acserdo aptre lag partes, . preyaloeetd s jurisdiccion v
mmpetenc‘la o 25 juzgades ne lo Contencioso Acminisirativo de Teguoigalpa. Para -
censtancia fimamas e & cludad de Tecucigatia f'.-'ELln.'Llp.D del| Distrit: Central 4 los
wiinte ¥ dos dias de' mes.ds febrero del dos-mil disz y sists, quadande cada una de
las partes con U S0P e pectiva,

Q @ﬂ&b\u\fﬂ e a’&macﬂ |

V3 SecuaHine Lig ||Ir.'-
Sacretaric Zlecutivo de COMNCAN aneant &0 rsullar

J"“:u. -

| Alexis Grdofiez VM ' ?desa Cgiifa Sanseca NUfEZ

" Cnlamig E.c-mss__'l.f-:!rd&, Al gward Ciandaen B o Tegnrialpa Fase e, Apskatn Bogts] 3096
’ “PES A0 250 02 () Fan (BT 250 VIR Faglng wek, awenconsaicr,

Docu nento =2l cado; Z6HCA-1016
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Reunidos en las oficings de CONEAMFD & 1£ de febrerc de 2017, con el

proposito de dar seguimienre ol procese de contrafadidn pora lo consultorio

de Entrevistas Insfitucionales pora actvalizor of Mapeo Nacional Inskitucional (MNI)
de Ja Edvcacion Alternafive Ne Formal ¥ en bose o indicadores ya previstos y

ofros gue predan surgie comp nuevas necesidades, se procedié de la siguiente

manerd:

Se reclizeron las evoluoriones de acuerdo o Ips criferlos estoblecidos en
. . . ' .. P |
los términes de refarencio & los cuctro prapuestas téenicas v econdmicos |
| recikicas v de gcverdy o lu calificacidn dada por af comité evalunder,

Po: tedo o anterlormente planteads, recomendamaes al Secretario Eecutive de

lg COMNEANFC - Alaxiz Ordefiez lo confrofacidn de g Lic. Odasg Cacilia = . .-

Fonseca Mufier parg realizar la consufreria. |

Se-ndiunm documentacidn de respaldo.

Firma de Comité Evaluador

" Karen Elvir

Ruben Fi

: LCIT"'HE F{oﬂrlguez : e r

Firma y Selio

| . | AN 4y - — [
B I—_Y 8 (T
B Denegada T — D% o

Ohservaciores,

- e — — — t —

Sﬂgun lns TdR de esta consulioria se contrataran dos personas, 2n vista quesla olra
persona selecricnada no acepdd of trabaje porgle pensi que suU trabajo era de cirigir
e grupo de enevistadores v ne hacer el trabajo de encuestadora; debido a esta
gircunstancia s= realizara una sagunda publicacion el dia 16 de fzbrera para confratar
El s2gundo consultor,
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TERMINOGS DE REFERENCIA PARA CONSULTORIAS
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Unidad que solicita la contratacion | Secretaria Ejecutiva i

Fecha de elaboaracion de TDR - 27 de enarc 2017
Numerg correlativo de los TOR SE — 004 - 2017-A 5P - - | e
SP=SEGUNDA PUBLICACION

NOMERE DE LA CONSULTORIA

Entrevistds institucionaies nara actuafizarel Mc:rp eo Mociono! instituciond! [‘MM} de fa
Educacidn Alternative Nd Farmal -

1. BREVES ANTECEDENTES S0BRE LA CONSLULTGRIA

La: CG"-JEANFO o par‘.r. del 2007 . cuer:rm con el .Ma_e::rea Nm:ranm fn.srfru n:mcn’ en el cudl -
registro fas dnstifuciones pablicas.p. pnmdas que Ievan .o coba procesos de - edummn '
- ermcrrrw e; forrra# e e.’pms E.l' cu::.rf se: h::r desarmﬂada .:e'e Ir:.\' sxgurenfe manem

.'-\..-

:rdentfcaﬂ’ﬂs -': . S , . .

b. En.ef Eﬂjd 5E. arruuf.lzcl com. 4?.2 msfarucmnes que .h.:rr:en ENF _ I
o En el ZGIE despues tiz la. depurm:mn resu.’m"an 423 enta.s pub.l'rcus y prwai:fus, adem @5 se
rFUn"znron iﬂﬂ errfrﬂwqras Nuevas; cantﬁﬂdﬂ ef M'Nr cun 523 mStII'UCJOHFE u nrgumzﬂcmnes_

a.jmm G"U" i, T i mreiiiiertener ol zieoazeees el
2. OBJETIVO DE LA CONSULTORIA
2.1 General . . ' CL

Hﬂcﬂazur ﬂﬂﬂ en*reu stas e uctuaﬁzcrmun a. mfﬂrmantes cfaves de .I’as IHSfIILICIOF’]E.} c;rue e
:esrr:m reg:srraﬁus en.el Mapeo. Nacional Institdcional MNI de- deuerdo o -un formﬂtu _
eloborado’ LDJ’? e ﬁnm’adﬂd de- actuglizar la. mﬁ:rrme:rcn:rn de fus- rnat.'iumunea que: nmen
edummon 18 ﬁ:lrmt:n' en elpofs, yo ment{,ﬁmdr:rs pr:lrh:r CONEANFO - ' e

2.2 Especificos

Jdemﬁmr fﬂi'ﬂfulﬂﬂﬂ”a r;rue hacer Pducnrmn no farma.f regasrmdm en ._=u' Mﬂpﬁj
: -Namonm' fnsfitumc:ncr.f MM R L T
.. ‘Registrar. fos datos generafes de fas: T:fmas de expunsacin edumnm desarro}ro .
- técnico pedagogico ymanfmreafeuufuacadn jgesndn uef ccmcrmmaenf:a de fas
‘\.’nsfnucmnes Enl‘rE‘WEtG’G"D‘E : 3 SRS '
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3. ACTIVIDADES PRINCIPALES A REALIZAR

d) Capncitocion. sobre-ohjetivos del 1N v sobre ef formato o utilizor o las personas
seleccionadas para hacer el trobafe por parte de la persond respansable del MM
B) Buscor informacton previe de code fstitucion o enfrevistar para contextuolizar la
recopildcion de fa Informacién gu2 s6 regtifere-en ef [N/ -
) Hocer contactes.can fos gotores claves informanies
d) Realizar entrevistas institucionales con fos acteres claves que pueden. ser mds e
NG pErsond, crdemds en aigunos casos S€. reqrwere mas que-el, ,Tﬂrmatu otto medio
L de .rn_fﬂrmacrdn tomeién, . :
e) Revisar: redes, webs u .:ltrcrs bases de dufns de Ias mstrtucmnes pam aﬂtener mc:rs-

' mfc:rrmarc:‘rﬂn requend::r ,m:-r el AN -

_}‘J';'-'Heumcmas semanmes naru enrregcr de borems henudas y argamrur el- rmbajm--;

"__"_'_'_s.lgurenze N PO A
4. PRUDUCTDEA ENTREGAR

=5’DD ﬁr:.r‘m"T mst:tucmrm.fee Irenas . mmmetm eon - .nfnrmnr:. on solicitodd; en. e. .furmafr;r
elaborado; Iz mformmcrn debﬂ Ser we'"az y r:rr:fua.l'rzaca‘r;:f cc:n dﬂtr:rf fmrﬂEs de! 25'15 EL
._r::;:r.’rmdua nfuej' facfonal, v ' PR A o e

5. ASPECTdS METODOLOGICOS o lineamientos orientadores/alcances

Pora actuuhm.r I mfurmﬂcran ,DFEUfDmEﬂtt' tendra; de que .denuﬁf:m msﬂfucmne; ﬂue
Ehacen educacion no farm::." o :nivel: nociondl qua 25T, reg:srrcrdas en & Mapes J"acmnm -
_insr:tucmna.l' pare asl-entrevistar. o fc:r.s 'nformantes cloves! (mrecfares coordrnadare.: de.r:-.:

' PrOGIenas € mfarmanres -en-generel),’ F-? debers tnformara-las IH‘EHIUEJ'DHES gue crcepten-'

‘.'brmd.::rr o mfurmﬂcmn ef .objelivo.de. J'u e:?frewsm Vlos temas de fﬂs cugles:se suIrcrm en

ufgunm- LOSOS SE  Auede {mejemr:rrmr e f:ruxrfmr de i Oracian o G'Dcumenfr::fcmn
6. PERFIL DEL PERSONAL QUE REALIZARA LA CONSULTORIA

Describiv las mmpetanmas requerld.::rs pa:m:r las 2 permn as. que remrccm e,f 5erwcm de

mns‘ufrona que inefuyen: f > S R A

o FormacionAcadémicn. De feis dreas de Ciencigs 50{:.'01’95 Tfﬁbﬂjﬂ En:ur:rJ' SGch'Dgra :
Psicofogia, -Gerencia Sotiol, Pedagogfo o afines. - _ A

+ . Experiencid Laboral. £t fmba_ms de mvesr:gc.wan espec;ﬁmmenfe recclecr:mn de

_.----mfurmucmn cualitative: V cuantifotive. VR :

s Buent presentacion, -éxcetentes rela r::mnes humunm y .:-un ccrnamm:enfus en Ef

femedeeducocion: ufr&rnutwu n-:.uurmm’ e T

s Disponibitidad.perer ‘movilizarse dentrd V' fuera dﬂ ngur:a g nfpa a zona- de regmenc.'u

2
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7. TIEMPD PREVISTO PARA LA CONSULTORIA

Se considerg que los 300 entravistas pueden ser.realizadas del 6.0 marze of 19 de majm'
def presente ofio tormande en considerocion ef trabufo reafizudo por does-profesionoles.

8. REQUISITOS DE LA PROPLESTA TECNICA Y FINANCIERA

Descrivirios requisitos. que deben reun:r ."crs pronuest&s tecmms ¥ _rmarnr:fﬂras
8L PmmengémIm . L Lo
Las pmpuestm recm cas deben - rm:fu.lr par J’r:: merms Imfecer:.fenf*e:; mr:mm cnnrexrum :
fmftudr:n'uma a. utmzur, prudugtcrs esppmf.ﬁ:rs I, crﬂncrgrr:rmu dE trabr:r_.'c' Lo

i 2 Pr::puﬂsta Fm:mcrem _
:DE'bF'H']CILHr IR U e TR T T e T Bl e
 Honorarios - de mnsuftar Le ‘CONEANFO pagard ‘1o’ presente -consuttoria ‘por
'I'prmductu Cada entrevista- mnc’luida [informacion.completa en. formato): tiene .un
 lor, la- pmpuesta debe, prescntar &l vaior netn por.cada entrevista concluida. 7
;-':-_.;Gn's:as de " ios . aspecms Iag.i‘srfms, Lr:rs gastns -de mou[ilzacmn hnspedaje 15.'
: .aljmentamﬁn fuera-de Tr—:-gumgaipa o de Ia sade del Entrewstaﬂnr mntratadcr serén
L .asuides | pur CGNEANFG tiﬂ acuerdu 8 su Tabla de watmos; ien el casg de
- entrévisias -en. Tegucigalpa’ o :deTa sede “dél eritrevistador mntratadm i
' recnnoceran ‘zastos de: muwllzacmn de acuerdn"atabla pref‘;ada o A
Encascosiél ola contratada pnsee uehu:ulﬁ se le pagara gastm Ha: corrihustlble {;e
'EJCUE!rdDEI 105 mfr::-rmnﬁ dE cam;:m Sl D R

:El mnsultur,a"a 0 Empresa cunsul ura ﬂEbera estar IrISCFI‘tD e Ia DN CAE 1,f T mphr cnr Ios.
'_requetflmmntcrs_de laDEl - I

9. FORMA DE PAGO

_SE pagara &l Qltima dia de cada mes el Mmonto correspmdlente 5 las Entrew-;tas conciuidas
&n- -l cudlse hara la deduccmn del 12.5% del impueslo: snbre ba rentay:se retiene un 10%
como garantia del cumplimiento v una ver tarminada 13 consultoriz ademas r'E‘CIbIdO W
.aprohada a satlsfacm-:ﬁn el mfurme final 5& hac@ Ia dcvalucmn de |2 garantra retemda

lnclmr los pazos se “eahzaran mntra entrega rie factura DEl y segun CUI‘f‘IplII‘I"‘IIE]"itD de
.actwrdades planrfncadaav&ntrega de irformes de actlwdades mensuakes. . .. ¢

¥R
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DE TS L TR TR R LT

ENLACE INSTITUCIONAL

Licenciade Lorena:Rodriguer
Asfstente de Monitoree .
Secretaria Ejecutfvg
223503202

forenarl 995 @gmail. com

10. ELEMENTDS J'l.. EVALUAR .

fFormacron Ar'cfafemfm LT N e 1. S
.Exper:encm Prr:afe-smnm en ef cum‘ debem 554 ::.I'ara m‘ descr:.’;r.’r SRR

-{’obwu:rmenre curr.rcufn wtme :denﬁd{m’ y RTN} ' 50

Metadologia upa'lmd.-:r par rFsr.:fmdn Fspprm:fr:l e J'u TR LT T .
:conswmna ademaf acm At crc:'rmgruma a:ie rrabaja ::' ' i 1_:.35%' R
Elrspnmmhdad S RN S R --'_il:"%_. e

-Noto Impart.-:mre Traer‘?. ungma!.svg de. Ia dacumentacmn soﬂmrm:fn L

1%. LHGAR _FEEHA Y FORMA DF ENTREGA DF PROPUESTAS S

:Er?*regcr de prﬂpue;tﬂs i‘ecmcas . £-::Gnomacc:r£ en fas: aﬁf:mch de o CDNEANFD &n sc-bre :
sellado. ubrcaa’as en: J’a Cal.: Lama werde, 200 mts . arm:rs de Bm’eadas Exnress; b.:ru.n'ewm’
Cemmcrmerrm er chs fer'nas el 1 16 til 22.de febrﬂrc de! Eﬂfl? fioste fos-3: D0,
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