/ PLAN' ' A MENSUAL DE SAL. . .I0S FONDOS OIRSA / SEPA DIRECCIOM
1[ PLANILLA MENSUAL:|ABRIL 2025 INGRESOS DEL JCCIONES Y RETENCIONES TOTALES
COOPERATIVA IMPUESTO VIGENCIA DEL
RI o ULTA DE
CARGO :;":SU:L DIAS TRAB. ;:I\ﬁ:s ADO SAGRADA CACEINTOL Larise | LB Ao | SOBRELA IHSS SALARIO NETO CONTRATO
FAMILIA TRA RENTA Y,
DIRECTOR GENERAL DEL 4 01DE ENERO AL 31 DE
e 92,500.00 30.00 92,500.00| ¥’ - 8,007.99 / 595.16 83,896.85 |1 - - CUnor DEL 2025
1 "
DIRECTORA DE / / 01DE ABRIL AL 30 DE
ADMINISTRACION Y 57,500.00 30.00 57,500.00 | ¢ 7,213.00 7 - 8,007.99 b 595.16 4168385 " ,yni0 DEL2025
FINANZAS
ENCARGADO DE LA UNIDAD
ADMINISTRADORA DE N
PROYECTOS Y , / 01DE ABRIL AL 30 DE
COOPERACION EXTERNA, EN 39,806.15 30.00 39,806.15 | ¥ - 3,161.47 595.16 36,049.52 1 ;NI0 DEL 2025
LA UNIDAD DE
PLANIFICACION, PROYECTOS
Y ESTUDIOS
_ .
JEFE DEL DEPARTAMENTO Y /01DE ABRIL AL 30 DE
RN TR BILIGAD 30,000.00 30.00 30,000.00| ¢ 75000 /| 2 1,484.04 V 595.16 27,170.80 "~ | N0 DEL 2025
JEFE DE LA UNIDAD DE , ‘ . .
ASUNTOS CUARENTENARIOS 28,500.00 30.00 28,500.00 | ¥ - = 1,214.04 595.16 26,690.8 JUNIO DEL 2075
E INCIDENTES E
4 /
/ 0 DE
COORDINADOR DE , ‘/ ./ 01DE ABRIL AL 3
B TECH GRICDS 38,400.00 30.00 38,400.00 | 7 = 3,423.99 595.16 34,38085" © 110 DEL 2025
T /!
JEFE DE LA UNIDAD DE / ,01DE ABRIL AL 30 DE
s P abaruibtpuntining. I8 37,500.00 30.00 37,500.00 | / s 2,607.99 v// 595.16 34,20685 " |1 DL 2025
+ /01 DE ENERO AL 31 DE
-‘ MOTORISTA 32,500.00 30.00 32,500.00 . 2,007.99 ’// 595.16 20,896.85 [/ o oE DEL 2025
;
SUB DIRECTOR GENERAL DEL ,/61DE ENERO AL 31 DE
SERABK 66,300.00 30.00 66,300.00 | = 1,719.99 / 595.16 63,984.85 |V (o eoE DEL 2025
JEDE DEL DEPARTAMENTO ; /01DE ABRIL AL 30 DE
S COMPRAS 36,300.00 30.00 36,300.00| - 2,319.99 // 595.16 3338485 (" 1O DEL 2025
JEFE DEL DEPARTAMENTO /01 DE ABRIL AL 30 DE
I EIERES SACTCEL S 27,500.00 30.00 27,500.00 | ¢ 2,376.00 /] w 1,034.04 / 595.16 23,0480 |7 | Dl 2025
i/ /b1 DE ABRIL AL 30 DE
OFICIAL JURIDICO 32,500.00 30.00 32,500.00 - 2,007.99 / 595.16 29,896.85|" ) N0 DEL 2025
v y // 2124785 |V 01 DE ABRIL AL 30 DE
DIRECTOR LEGAL INTERINO 55,000.00 30.00 55,000.00] ¢ - 5,755.00 | | 4 = 7,407.99 595.16 1,241. JUNIO DEL 2025




DIRECTORA DE AUDITORIA : / 35,40 | TV DEABRILAL S0 BE
2,803.35 595.16 s JUNIO DEL 2025
14 PTEDIA 35t 10 30.00 35,814.00 /
01 DE ABRIL AL 30 DE
JEFE DE LA UNIDAD DE / 7/ / 19,414.79 /
¥ 11,248.42 2,250.00 595.16 v JUNIO DEL 2025
15 PROCUBACION.JUDIETAL 33,508.37 30.00 33,508.37 | 248 /
ASISTENTE EN LA P /01 DE ABRIL AL 31 DE
16 EJECUCION DE OBRAS 35,000.00 30.00 35,000.00( - - . 595.16 34,404.84|" n)cIEMBRE DEL 2025
CIVILES DE PROYECTOS
JEFE INTERINO DEL p 404.64 /01 DE ABRIL AL 31 DE
7 DEPARTAMENTO DE 50,000.00 30.00 50,000.00 | » - - , = 595.16 49,304 DICIEMBRE DEL 2025
PRESUPUESTO
)] 7 * £
728,628.52 728,628.52 |7 16,094.00{ 11,248.42 | 7 49,458.85 10,117.72 [¥ 641,709.54
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/

PLANILLA MENSUAL:[MARZO 20 > DEDUCCIONES Y RETENCIONES TOTALES

Ne SALARIO SALARIO ML. .«DE A VIGENCIA DEL CONTRATO

N A
- CACEINTOL | SOBRELA | COFINFER IHSS SALARIO.NETO
Sl MENsuaL  |D'ASTRAB. peveNGADO TRABAJO R NTA /E

B DIRECTOR TECNICO DE

1 CUARENTENA 56,900.00 30.00 56,900.00 | ¥ 7,863.99 V 595.16 | 48,440,85 |;# 01 DE ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2025

AGROPECUARIA s . . i’ .
TOTAL 56,800.00 56,900.00 | 7 - ~ | 7.863.99 z 595.16 48,440.85
\ .
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SERVICIVU NACIONAL DE SANIDAD E 'NOCUIDAD AGROALIMENTARIA (SENASA)
PLANIL' MENSUAL DE SALARIC  DNDOS OIRSA / SEPA SALUD ANIM

] . PLANILLA MENSUAL:[ABRIL 2025 ¥ ] I INGRESOS DEDUCCIONES Y RETENCIONES TR
° ‘ SALARIO SALARIO MuLTape | 'MPUESTO NETO VIGENCIA DEL
CARGO ] CACEINTOL LAFISE SOBRE LA sS SALARIO CONTRATO
MENSUAL PIAS TRAB. | b evENGADO EMBARGO NT TRABAJO B
1 DE ABRIL AL 30 DE
TECNICO DE CAMPO DEL / / #
| _ ! 595,16 33,696.85 025
DEPTO. DE EPIDEMIOLOGIA L 32.500.00 3000 AR i | £ 320799 JUNIO DEL2
ASISTENTE DE LABORATORIO .
4 L 30 DE
DE DIAGNOSTICO DE LA /60600 / _ - - - 595.16 20,404.84 Aﬁ’,‘g Rcl;léf 2025
SECCION DE BACTEROLOGIA 1.000.0 2008 21,000.00 )
Y MICOLOGIA
/ / 3 7
' 58,500.00] 58,500.00] 7 - -1 - - 3,207.99 |/ 1,190.32 [/ 54,101.69
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PLANILLA MENSUAL DE SALAR’ " FONDOS OIRSA / SEPA INOCUIDAD
X PLANILLA MENSUAL:[ABRIL 2025 ! INGRESOS T DECUCCIONES Y RETENCIONES TOTALES
! IMPUESTO —
' CARGO el DIAS TRAB, | SALARIO S EHASE IHSS LAFISE | SOBRELA |SALARfO NETO VIGENCIA DEL CO|
MENSUAL DEVENGADO TRABAJO RENTA
COORDINADORA DE /
pROYECLOOSCﬁgigALES EN 27,500.00 30.00 27,500.00 / - 595.16 7,981.03 4 1,034.04 17,889.77 01 DE ABRIL AL 30 DE JUNIO DEL 2025
AGROAUMENTARIA
[ . 27 500.00 | 27,500.00 | 7 - | 595.16 |° 7,981.03|71,034.04 |7  17,889.77
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SERVIC' 'ACIONAL DE SANIDAL £ INOCUIDAD AGROALIMENTARIA (€ \SA)
F-ANILLA MENSUAL DE SALARIOS FONDOS OIRSA / SITC SAVE

[ PLANILLA MENSUAL:[ABRIL 2025 ¢ INGRESOS DEDUCCIONES Y RETENCIONES TOTALES
PUESTO
No. ' SALARIO SALARIO MULTA DE i GENCIA DEL CONTRATO
CARGO c TER IHSS SALARIO NETO VIGE
SAENEUAL DIAS TRAB.| /o e b0 gy CACEINTOL | SOBRELA OF|
RENTA
1 D'giﬁ?gfo—rsgggifis 56,900.00 30.00 56,900.00 | /' 7,863.99 595.16 | ¢ 48,440.85 s/ 01 DE ABRIL AL 30 DE JUNIO DEL 2025
/ = = . i s ya
TOTAL 56,900.00 56,900.00 | # - - 7,863.99 | © - 595.16 | 7 48,440.85 |7
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