* *
‘ * 5 *
INE | Estadisticas

INFORME DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PRIMER
TRIMESTRE ANO 2025

Tegucigalpa M.D.C. Abril 2025 Honduras. C.A.




CONTENIDO

1 PRESENTACION ..ot seeee s asisteeseeesems s esee e oot oeeesoeeieee oo e esernn = 1.
1.l.  Objetivos Generales del INE ............... P e PPN O o= L
1.2 Dlr_e(_:_t_rlc_es ............................................................................................................................. -2

L2, T VHSIOM. cuuitre et et sene e b sen b e enes s eer e s s seees st seesee oo eee s -2-
BL2.2 VISTOM w.covcvivcrtnnmsnseonsensss e sis e s eeee s es e e s oo ee s st ces e ee e ee e -2-
1.2.3 ODBJEtiVO ESHAIEZICO  1vuuevviriveereciserereeseisieseseeiecoessstsseseessesesses s sseesesseee oo e s ees s -2-
1.2.4 Resultado Institucional................. teerrteiiteeeraererbatesaiasir abtnrae s sirn ek es testeee sy reeersadeaanaanssiner s -2 -
1.2.5 ODbJEtIVO OPETALIVO over i ree e s esee e e erersan e assnessrnnrrrenmnnetrrnnnruee = B %
1.2.6 Produeto Final ......occcoovmnnnnn.. b rerrr et e feeegergre et et oreraseraranes eeeeermmrersirennn = 2
1.2.7 Productos. Intermedios........cooeenennns reneeaee ra v e ey aE s e ermnne i iarbrerienererrr e e ennee -2-

2. RESUMEN EJECUTIVO.......... e e bRt ne sttt e e r et -3-

3. AVANCE DE ACTIVIDADES POR OBJETIVOS lNSTITUC!ONALES ESTRATEGICOS 6-
3.1 Productos I*mal .......... reviinenrrnaees beerrantenesrannrnns eaanes et neeresegbnsataneeeers <6~
3.2 Productos HTermMedios. ..o uverereiereiusseemnsneeesssessiscienaseseessssessssasiatansoons beresiressrsaeennneas SRR

3.2.1 Estadisticas en base a encuestas en temas somales demograf' 1C0S, economicos y -otros,
efectuadas. .......coveennnnn... eerrarenes repesnreanaseestertreeanarnrereeeaeans b erenteeb e ieaaeranarens teverineeeans erverinnei= Oom
322 E,StadJStICaS en base a reglstros admlmstratrvos institucionales. en temas de comercio
exterior, héchos vitales, directorios estadisticos, Y OLros, actualizados. .......onevrereveirorrorss o -7-
3.2.3 Estadisticas selectivas actualizadas divulgadas y disponibles .......cccovverennnnenn SR rvas -8
3.2.4 Instituciones que conforman el SEN con asistencia teécnica, asistidos ..ivcveeiinnnenn 12 -
3.2:5 Usuarios con Servicios Estadisticos, Cartograhcos Y Otros, asistidos. ..ieaecmmmvinmive= 13 =
3.2.6 Capacitaciones en tetnas estadlstlcos para el personal de las Instituciones del SEN
disefiados. .o e, trervrerenstan s eeeeranrerr et e rerraa s Feerereenay: - 34 -
3.3 Unidad de Cartoglaf"a Dloltal ..... v NeesreratresraeEenreebrebrraaRraerara bt rarbrrraabi b easa rernmnnns - 35 -
3.4 Unidad de Relaciones PUBIICES «..coivw.ioere e rioeeeieesots s oo S =35
3.5 Instituto Nacional de Acceso de lnformacmn Publu.a (lAIP) .......................................... o= 36 -
4, ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL CONTROI INTERNQ INSTITUCIONAL

{COCOING oo ceeeeemerisinssassessas e sion aeecssns e esiesasoeteteeasfeseasreseee s resessenessesessan rbirnresnnnnsiern= 300m

5.EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL v TRIMESTRE Y ANO 20’?4 ........................... -39 -

6. ANEXO ...ciiriiiriiriens o emereeirsrenereesesesessnns st esesbenes et iaenas ST srioniciinessnnarnnesesaenn -42 -




1. PRESENTACION

El 8 de julio de 2000, mediante el Decreto No. 86-2000, se cre el Instituto Nacional de Estadistica (INE) como un
organo técnico, auténomo, con personalidad juridica y patrimonio propio (Art. 1), adscrito a la Secretaria de la
Presidencia.

El Instituto Nacional de Estadistica (INE) tiene como finalidad coordinar el Sistema Estadistico Nacional (SEN),
asegurando que las actividades estadisticas oficiales se realicen de manera integrada, coordinada, racionalizada y bajo
una normativa comuin (Art. 2).

El Instituto es el ente coordinador de las estadisticas oficiales del pais, funcion que ejerce con personal altamente
calificado y especializado, encargado de sistematizar las labores técnicas en conjunto con sus homologos de las diversas
instituciones que, por ley, conforman el Sistema Estadistico Nacional (SEN). Esta labor se lleva a cabo atendiendo los
requerimientos de los agregados estadisticos nacionales, como los del Plan de Nacién, Vision de Pas, y el Plan
Estratégico de Gobierno, asi como los relacionados con los compromisos internacionales del pais, acordados por las
méximas autoridades institucionales en distintos foros internacionales.

El INE es una institucién que trabaja con seriedad, confiabilidad y oportunidad, fundamentando sus resultados en
metodologias cientificas y en la aplicacion de buenas précticas. Sus datos provienen de fuentes primarias, como censos,
encuestas y registros administrativos.

1.1.0bjetivos Generales del INE

- Asegurar la produccion, utilizacién adecuada y difusion sistematica de estadisticas confiables y oportunas,
necesarias para el conocimiento continuo de la realidad nacional, la planificacién del desarrollo y la toma
de decisiones eficiente en los sectores puiblico y privado del pais.

. Establecer la normativa necesaria para integrar y racionalizar las actividades estadisticas oficiales,

coordinando acciones entre productores y usuarios de estadisticas y actividades conexas, con el fin de
optimizar el uso de los recursos.

- Programar las actividades de disefio, recopilacién, procesamiento, andlisis, difusién y publicacion de la
informacion estadistica oficial del pais, obtenida mediante censos, encuestas por muestreo y registros
administrativos.

- Promover el interés por las actividades estadisticas en todos los sectores de la poblacién y sus autoridades,
con el objetivo de crear una cultura estadistica que fomente la participacion activa y colabo
continua, fortaleciendo asi el Sistema Estadistico Nacional (SEN). A o
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. Fomentar la capacitacion, investigacion y desarrollo de actividades estadisticas dentro y fuera del Sistetfxﬁ_%, L\\\
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Estadistico Nacional (SEN). g




Los objetivos especificos del INE se resumen en:

* Proveer estadisticas oportunas y confiables.
 Organizar el Sistema Estadistico Nacional (SEN).
o Promover y desarrollar la cultura estadistica en el pais.

1.2 Directrices

Acorde a sus funciones, el Plan Operativo Institucional tiene como lineas fundamentales las siguientes:
1.2.1 Mision

Coordinar y regular la produccion, recoleccion, andlisis y publicaciéon de las operaciones estadisticas
oficiales del pais, provenientes de censos, encuestas y de los diferentes registros administrativos recopilados
a través del Sistema Estadistico Nacional (SEN), que sirven de referentes a los distintos tomadores de
decisiones de la sociedad publicos y privados.

1.2.2 Vision

Ser el referente a nivel nacional e internacional en la generacién y gestién de estadisticas oportunas y
confiables, que contribuyan al fortalecimiento y creacion de politicas publicas efectivas, encaminadas al
bienestar de la sociedad.

1.2.3 Objetivo Estratégico

Aumentar la produccion de la informacion estadistica, para que estas sirvan en la toma de decisiones del
sector publico y privado del pais.

1.2.4 Resultado Institucional

Coordinada la disponibilidad de datos estadisticos en temas sociales, demograficos, econdémicos y otros,
confiables y oportunos.

1.2.5 Objetivo Operativo

Generar y divulgar resultados de agregados estadisticos nacionales oficiales en base a censos, encuestas y
registros institucionales que apoyen a los distintos tomadores de decisiones.

1.2.6 Producto Final
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Estadisticas oficiales producidas a través de encuestas y registros administrativos, divulgadas vy di
para personas usuarias de informacion estadistica.

1.2.7 Productos Intermedios

1. Estadisticas en base a Encuestas en temas sociales, demograficos, econdmicos y otros, levantadas.
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Estadisticas en base a Registros Administrativos institucionales en temas de comercio exterior, hechos
vitales, directorios estadisticos y otros, actualizados.

Estadisticas selectivas actualizadas, disponibles.

Censo de Poblacién y Vivienda 2025.

Asistencia técnica a personal del SEN, brindadas.

Personas que solicitan Servicios Estadisticos, Cartograficos y otros, asistidos.

Comités inter institucionales y Alcaldias Municipales registrando sus operaciones estadisticas e
indicadores en la plataforma del Sistema Estadistico Nacional (SEN).
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2. RESUMEN EJECUTIVO

Este documento contiene un analisis de los principales logros cualitativos y cuantitativos alcanzados
durante el primer trimestre 2025 en el Instituto Nacional de Estadistica (INE). Se presenta un panorama
general sobre los avances institucionales relacionados con las principales operaciones estadisticas
desarrolladas en dicho periodo.

El informe se basa en los reportes de las distintas gerencias y unidades involucradas, y en el monitoreo y
seguimiento realizado por la unidad de Planificacién y la Direccién Ejecutiva, con el fin de garantizar el
cumplimiento de los objetivos y plazos establecidos. En los casos pertinentes, se sefialan las dificultades
encontradas. Asimismo, se presentan avances en materia de control interno realizados por la institucion.

En cuanto a las operaciones estadisticas, los avances para este trimestre incluyen:

o Continuacion de la limpieza de la base de datos de la LXXXII EPHPM (junio 2024).
 Preparativos para el levantamiento de la LXXXIII EPHPM de mayo — junio 2025.

Otras operaciones estadisticas atendidas y que avanzan conforme a los procedimientos son:

e  Continuacion con el levantamiento de encuesta de cooperacion externa, Red Solidaria.

e Levantamiento del censo de CONSUCOOQOP.

o Preparativos para el levantamiento de la Actualizacién Cartografica, CAN y CNPV.

e Inicio a la actualizacién de anuario estadistico del SEN (2020-2024).

e Elaboracién de documentos de registros administrativos de servicios publicos y medio ambiente.

Actualizacién permanente de bases de datos sobre hechos vitales, comercio exterior (COMEX) y la
Direccion Ejecutiva de Economia (DEE).

e  Trabajo técnico con instituciones del SEN.

e Asistencia a usuarios de informacion a través de la Unidad de Mercadeo, la biblioteca instituci
sitio web y redes sociales.

*  Reuniones dirigidas por la MAE para fortalecer lazos de cooperacion y trabajo.
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Las labores ejecutadas se caracterizan por su desarrollo normal y abarcan diversos procesos que generarof «© &
productos estadisticos, los cuales también impactaron en las cuentas presupuestarias. Estos incluyen gastos '_"‘ «
en servicios no personales, salarios, viaticos, insumos de oficina, combustible y otros costos de f

funcionamiento.




El presupuesto para el afio 2025 fue aprobado mediante Decreto No. 4-2025, publicado el 6 de febrero
2025, por un monto de L. 470.9 millones, esta cifra se forma de L. 95.7 millones de fondos nacionales
transferidos por el Gobierno Central, L. 2.7 millones son de recursos propios generados por el INE, L. 372.5
millones de fuente externa. A la fecha se han efectuado modificaciones del mismo. incorporando fondos
para levantar encuestas a terceros y fondos para levantar e CAN, lo que conlleva a un presupuesto
modificado de la siguiente manera: L. 95.7 millones de fondos nacionales transferidos por el Gobierno
Central, L. 2.7 millones son de recursos propios generados por el INE, L. 17.4 millones para levantar
encuestas/censos de terceros, L. 372.4 millones de fuente externa, lo que suma un total de L. 488.2 millones
de presupuesto modificado.

A continuacién, se resumen las operaciones estadisticas programadas y ejecutadas:




Cuadro N°1 Operaciones estadisticas programadas y ejecutadas

Instituto Nacional de Estadistica
Operaciones Estadisticas Ejecutadas 1 Trimestre Ao 2025

I Trimestre
Nombre de la Operacion Estadistica Total Metas 2025
Programado I Ejecutado
A) Estadisticas en base a E stas en ial d grafi . ami y otros, levantadas:
1. EPHPM 1
2. Censo de Poblacién y Vivienda 2025 p
3. Censo Agropecuario Nacional 1 . Tl 1
4. Cartografia Censal 1 1 1 1
5. CONSUCOOP y Red Solidaria 2 2 7 2
B) Estadisticas en base a Registros admini instituei en t de comercio exterior, hechos vitales, directorios
estadisticos y otros, actualizados:
5. Comercio Exterior. 1 1 1
Operacidn estadistica de caracter permanente durante el afio.
6. Hechos Vitales 1 1 1
Operacion estadistica de caracter permanente durante el afio.
7. Directorio de Establecimientos Econdmicos 1 o
Operacién estadistica de cardcter permanente durante en el afio.
C) Estadistica loeth actaalizad 3 [T
. P

8. Publicacion EPHPM de junio 2025, 1 o
9. Documentos y boletines derivadas de las EPHPM de junio =] (8]
3_025.
10. Documentos Nacimientos 2023. 1 o
11. Documenteo temdtica servicios publicos y turismo. 2 o
12, Documento temdtica ambiental, 1 o
13. Anuario COMEX 2020-2024. a & o}
14. Anuario SEN 2020-2024. 1 o
15. Publicaciones en temas de estadisticas de Directorio de 2 o
Establecimientos Econdmicos.
16. Publicaciones Censo de Cooperativas. 1 o
17. Publicaciones CAN. (Datos generales tomo 1) 1 0
18. Documentos derivadas de las EPHPM de junio 2025 desde |la 2 o
perspectiva Econémica.
19. Boletines de COMEX y documento de principales productos 7 2 2
(tres).
D)Diwvul i6n de Indicadores Estadisticos por Medios Electrénicos:
20. Actualizacion Sistema de Indicadores EPHPM 2001- 2025, 1 o
E) Asistencia técnica a personal del SEN, brindadas:
21. Asistencia Técnica SEN. (BCH - cartografia ENIGH, STSS, 9 2 &
Educacion -UNESCO, Salud, Derechos Humanos, Instituto de
Turismo, entre otras)
22. Eventos de socializacion de resultados de encuestas, dia de la 1 o
estadistica v de la poblacién.
23.R leccidn y actualizacion de las operaciones estadisticas 7 o]
de los comités inter institucionales registrando sus operacicnes
estadisticas e indicadores en la plataforma del Sistema
Estadistico Nacional (SEN).
24. Recoleccidn y actualizacion de las operaciones estadisticas 14 4 4
de las Alcaldias Municipales registrando sus operaciones
estadisticas e indicadores en la plataforma del Sistema
Estadistico Nacional (SEN).
F) Gestién de recursos para el lev to de encuest:
25. ENDESA, STEPS v Caracterizacién del Visitante 3 2 2

TOTAL 72 i6 16




3. AVANCE DE ACTIVIDADES POR OBJETIVOS INSTITUCIONALES ESTRATEGICOS

Actuando en el marco de la Ley del Instituto Nacional de Estadistica ( INE) y las disposiciones
presupuestarias establecidas por el Gobierno, para el afio en referencia, el INE dirigio su quehacer
institucional ejecutando estudios estadisticos que son los referentes para dar seguimiento y monitorear a los
agregados estadisticos sefialados en la Visién de Pais 2010-2038 y Plan de Gobierno para Refundar
Honduras 2022 - 2026, entre los mismos, las investigaciones en base a las consultas hechas en los hogares
como las de impacto social ademas de la atencion otorgada al SEN como otras operaciones estadisticas y
labores que adelante se sefialan y que correspondieron ser atendidas.

A continuacion, se presenta informacion mas detallada sobre el desarrollo de actividades del primer
trimestre afio 2025, relacionandolos tanto con cada uno de los objetivos institucionales de ley, como con
los puntos que establece la cadena de valor antes apuntado.

Objetivo Operativo: Generar y divulgar resultados de agregados estadisticos nacionales oficiales en base
a censos, encuestas y registros institucionales que apoyen a los distintos tomadores de decisiones.

3.1 Productos Final

Estadisticas oficiales producidas a través de encuestas y registros administrativos, divulgadas y disponibles para
personas usuarias de informacion estadistica.

3.2 Productos Intermedios
3.2.1 Estadisticas en base a Encuestas en temas sociales, demogrificos, econémicos y otros, levantadas.

e Levantamiento Presencial LXXXIII Encuesta Permanente de Hogares de Propésitos Muiltiples, mayo -
junio 2025.

Investigacion modular que provee y actualiza informacion sobre: disponibilidad de bienes. gastos del hogar;
composicion de los miembros del hogar edad, sexo, estado civil, etc.; caracteristicas de las personas:
educativas, demograficas, acceso a tecnologia, caracteristicas econdmicas respecto al empleo, ocupados y
desocupados, ocupacién principal, asalariados, cuenta propia; otros ingresos del hogar, asi como
desplazamiento forzado (nuevo médulo) etc. La encuesta investiga aproximadamente una muestra de 7,200
viviendas y los hogares que la integran. En este levantamiento no incluye Islas de la Bahia y la Mosquitia.

Se dio inicio a los preparativos para levantar la encuesta en el mes de mayo — junio, entre las activi des .
realizadas esta la preparacion de las rutas para los 18 grupos de trabajo en todos los dominios, impfesia ’_@ )
de mapas, pintado en los mapas de las viviendas seleccionadas en muestra, revisién y cambios % las% ~&, o
preguntas de la boleta, definicién de la metodologia a implementar para el levantamiento de campo, re "_l'si_én N - 90
y ajustes al manual de encuestador y supervisor. 5
Busqueda de estrategias que se utilizaron en otras encuestas para poder implementarlas en los lugares donde

no dan acceso, asi como en los segmentos que son peligros.

Actualizacion de los cambios en la boleta, solicitados por Turismo, ACNUR y Derechos Humanos.




* LXXXII Encuesta Permanente de Hogares de Propésitos Miiltiples, noviembre 2024.

Contratacion de las codificadoras de la encuesta, la Gerencia de Tecnologia de Informacién (GTI),
desarrollo una pantalla para codificacién de la encuesta, los que alcanzaron al cierre 8,845 registros (lineas)
de rama de ocupacion, rama de actividad y educacion. Simultaneo se ha estado haciendo la verificacion de
la consistencia de los datos generados mediante sintaxis en SPSS, limpieza de la base de datos,
levantamiento de 7,254 hogares efectivos, de una muestra esperada de 10,896 hogares.

Continuacion con la limpieza de la base de datos para proceder a la generacién de los diferentes tabulados,
correccion de errores de las inconsistencias encontradas, datos de expansion, sintaxis, elaboracion de cruces
y frecuencias para la limpieza de los diferentes dominios, revisién de las etiquetas de la base de datos,
valores fuera de rango y otras inconsistencias, revisiéon de los tabulados, titulos serie historica, fuentes,
valores extremos, revision de la version final de la publicacion en las distintas secciones como ser:
actualizacion del resumen ejecutivo, elaboracion de graficos, actualizacién de indicadores de migracion
interna y externa, informalidad, entre otros.

Paralelamente se solicité al BCH los precios de la Canasta Bésica de Alimentos, asi mismo se obtuvo la
informacién sobre el tipo de cambio promedio mensual y la tabla de salario minimo.

3.2.2 Estadisticas en base a Registros Administrativos institucionales en temas de comercio exterior,
hechos vitales, directorios estadisticos y otros, actualizados.

e [Estadisticas de Hechos Vitales.

Es un estudio de caracter permanente a cargo de la Gerencia de Estadisticas Sociales y Demogréficas y con
el apoyo de la Gerencia de Tecnologia de la Informacion. Los datos oficiales finales logrados son puestos
a disposicion del publico por medio de la Gerencia del Centro de Negocios en la plataforma del sitio web
institucional https://www.ine.gob.hn/

La labor de esta operacién consiste en estar recibiendo y recolectando formularios de: nacimientos,
matrimonios, defunciones y divorcios que envian los registradores civiles municipales del Registro
Nacional de las Personas (RNP) y los cuales pasan a ser clasificados y transcritos. También, de manera
complementaria, el Instituto por medio de la Gerencia de Estadisticas Sociales da capacitaciones sobre el
llenado correcto de los formularios y efectia la distribucion de los mismos en los 298 municipios del pais.

Verificacion y modificacion de los cuadros que contienen datos de defunciones de los departamentos
municipios de los afios 2021-2022, en el documento. Revision de las bases de datos de nacimientos 202
defunciones 2023 — 2024,

Se han desarrollado las reuniones mensuales del CIEV, donde se han tocado tematicas de los actos vitales J
del pais, tales como el plan de trabajo 2025 y socializacién del BIRMM (Busqueda Intencionada y
Reclasificacion de Muertes Maternas) para el comité aprenda a identificar las principales causas de
mortalidad materna.

Gira de distribucion y recoleccion de la documentacion de actos vitales los departamentos de Atlantida,
Yoro y Santa Rosa de Copén, previo se prepararon los paquetes con la documentacion.
iy
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El cuadro que se presenta a continuacion resume los avances por actividades de los actos vitales:

Cuadro N°1. Avances de los actos vitales distribuidos, clasificados y digitados

Actividades Nacimientos Defunciones
Distribucion 82,200 35,580
Clasificacion 36,500 7,000

e Registros Administrativos de Comercio Exterior

Labor a cargo de la Gerencia de Estadisticas Econémicas con el apoyo de la Gerencia de Tecnologia de la
Informacion. Los datos finales oficiales logrados, son puestos a disposicién del publico por medio de la
Gerencia del Centro de Negocios en el sitio web.

Es una operacién estadistica permanente que mantiene actualizados datos sobre cantidades y valores de las
importaciones y exportaciones, que ocurren tanto por medio de las distintas aduanas como las ZOLI. Se
inicia con la recoleccion y recepeion de las pélizas que luego son clasificadas, trascritas y re-digitadas para
efectuar la revision y correccion detallada de los datos y formar asi los agregados estadisticos, y
mensualmente son actualizadas las bases de datos con registros de las aduanas.

Entre las actividades para este trimestre esta: revision y conformacion de la base de datos en programa
SPSS hasta el mes de diciembre 2024, restructurando variables, reformulacion de programacion para
generar reportes de base de datos, debido a cambios en la informacion, se validaron cifras, realizando
analisis comparativo con cifras espejo, asi como revision de regimenes incluidos y excluidos, frecuencia de
precios por pais de destino de exportacion para deteccion de valores atipicos. Para lograr lo anterior se
reciben los datos en cédigo txt en base a los registros del sistema automatizado de Rentas Aduaneras de
Honduras (SARAH) por mes, los datos recogidos en bruto pasar esos resultados por un procesamiento. En
el mes de mayo se puso a disposicién del publico en el sitio web del INE el boletin de COMEX.

e Directorio de Establecimientos Econémicos DEE

Su finalidad es conformar un inventario de todas las unidades econdmicas, a nivel nacional, que contengan
informacion relativa sobre caracteristicas basicas como ser: el nimero de establecimientos por actividad
econdmica, su identificacion y ubicacién geogréfica, tamafio, etc. A su vez establecer un sistema que
permita mantener dicho directorio actualizado.

En el trimestre se desarrollaron las siguientes actividades: reunion con la Asociacién de Municipios de
Honduras (AMHON) para darle seguimiento a la solicitud de informacién para la elaboracién del directorio,
con estas acciones se obtuvo la informacién de 41 municipios de 15 departamentos. Revisién de cuadro de
salida de la Municipalidad de la Esperanza. para la publicacion.

3.2.3 Estadisticas selectivas actualizadas, disponibles. \

Las actividades que se han desarrollado para la elaboracién de las publicaciones que se obtienen con datos
provenientes de las instituciones que conforman el Sistema Estadistico Nacional (SEN), las Gerencias de
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Estadisticas Sociales y Demograficas, y Estadisticas Economicas, han iniciado las acciones para actualizar
los enlaces de las instituciones para la solicitud de informacién y asi obtener el nuevo directorio.

® Anuario Estadistico del Sistema Estadistico Nacional (SEN) 2019- 2023.

Pone a disposicion del piblico en general informacién periédica, lo mds actualizada posible, en materia de
estadistica demografica, econdmica, social, geogréfica, sector piiblico, moneda y banca, cuentas nacionales
e indice de precios, que sirva de referencia para la toma de decisiones, con esto también se da cumplimiento
a parte de las finalidades que establece la ley al Instituto, particularmente en el marco del SEN.

Las gerencias hicieron las primeras acciones de recopilar informacién con las instituciones competentes.

e Boletines de Comercio Exterior

Estas publicaciones reflejan la situacién de la balanza comercial mensual detallando importaciones y
exportaciones de bienes con los principales paises que Honduras tiene relaciones comerciales.

La informacién que se presenta son cruces seglin aduana de liquidacion, por clasificacién de comercio
internacional, por seccion del sistema organizado, valor y volumen de las exportaciones Free On Board
(FOB) de los principales productos incluyendo los no tradicionales.

Desde el mes de marzo se encuentra disponible para el piiblico en general el Boletin de Estadisticas de
Comercio Exterior Mercancias Generales, 2020-2024. Los datos presentados en este informe son de los
afios 2020 al 2024 incluyendo solamente los meses de enero a septiembre. Se prevé que el comercio mundial
de mercancias registre un aumento del 2,7% en 2024, ligeramente superior a las expectativas previas del
2,6%, segln la actualizacién de previsiones presentada por los economistas de la Organizacién Mundial
del Comercio (OMC). Aunque se espera que el volumen de comercio de bienes crezca un 3.0% en 2025.
El panorama comercial esta nublado por posibles cambios en la politica comercial de Estados Unidos; las
crecientes tensiones geopoliticas y la mayor incertidumbre sobre las politicas econémicas globales siguen
representando riesgos significativos que podrian llevar a una revision a la baja de estas proyecciones.

e Comportamiento de las Exportaciones e Importaciones del Café en Honduras, 2020 — 2024.

Documento disponible en el sitio web. La calidad del café hondurefio es el resultado directo de la diversidad
geografica del pais y del meticuloso trabajo de los productores en toda la cadena productiva, desde la produccion
de finca, beneficiado, secado al sol y la preparacién para la exportacion. Honduras es a nivel de Centroamérica
el primer productor de café, es el tercero a nivel del continente americano y el octavo a nivel mundial segun la
Gltima publicacion del IHCAFE.

-Se gestionaron datos ante el Instituto de la Propiedad, Empresa de Correos de Honduras (HONDUCOOR),
Aerondutica Civil y CONATEL para elaboracién del documento de servicios publicos.

Comités inter institucionales y Alcaldias Municipales registrando sus operaciones esta
indicadores en la plataforma del Sistema Estadistico Nacional (SEN).

Coordinacién de Sistema Estadistico Nacional (SEN)

El Sistema Estadistico Nacional (SEN) representa el cimiento sobre el cual se erige la toma de decisiones
informadas y estratégicas en cualquier pais. En este contexto, el Inventario de Operaciones Estadisticas
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(IOE) se erige como una herramienta vital para recopilar, organizar y mantener actualizada la vasta cantidad
de datos que alimentan el sistema estadistico. La iniciativa de actualizar el IOE hasta el affo 2023 marca un
paso crucial en el fortalecimiento de esta infraestructura, permitiendo una vision mas precisa y actualizada
de la realidad estadistica del pafs.

La actualizacion del IOE no solo implica una mera actualizacién de datos, sino que también representa una
oportunidad para evaluar y mejorar la oferta estadistica disponible en el pais. Este proceso brinda la ocasién
de identificar dreas de interés emergentes y evaluar el impacto de las politicas y programas implementados
hasta la fecha. Asimismo, al involucrar a los comités estadisticos especializados en diversas areas tematicas,
se fomenta la colaboracion y la sinergia entre diferentes actores del sistema estadistico.

El proceso de actualizacion del Levantamiento del Inventario de Operaciones Estadisticas marca un hito
importante en el fortalecimiento de la infraestructura estadistica del pais. Estos esfuerzos estan dirigidos a
garantizar la disponibilidad de datos actualizados y relevantes que respalden la toma de decisiones
informadas en todas las dreas de interés, contribuyendo asi al desarrollo econdmico y social sostenible del
pais.

Actualmente el sistema cuenta con una serie de herramientas disefiadas especificamente para optimizar y
mejorar la experiencia de los usuarios Oficiales Estadisticos en el manejo de los datos y procesos del
Sistema Estadistico Nacional (SEN).

A continuacion, se resumen las actividades desarrolladas en el trimestre:

Comités estadisticos:

En el trimestre del afio ha representado un hito importante en los esfuerzos del Sistema Estadistico Nacional
(SEN) para fortalecer y ampliar la integracion de los comités temdticos en el marco del sistema. Se ha
logrado consolidar la plena operatividad de siete comités estadisticos, los cuales presentan avances
significativos en la generacion, actualizacion y gestion de informacién estadistica que contribuyen al
cumplimiento de los compromisos nacionales e internacionales.

Este logro es resultado de un trabajo contintio iniciado en afios anteriores, en la actualidad ya se encuentran

en funcionamiento siete comités teméticos que a continuacion se describen:

Comité de Poblacién y Migracién.

Comité de Nifiez, Adolescencia, Juventud y Familia.
Comité de Cambio Climatico y Medio Ambiente.
Comité de Estadisticas Energéticas.

Comité Estadistico de Salud.

Comit¢ Estadistico de Trabajo y Prevision Social.
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Municipalidades:

En el primer trimestre del 2025, se ha llevado a cabo la depuracién y carga de la informacion estadistica
recolectada en cuatro alcaldias del departamento de Copan. Este trabajo responde a un esfuerzo coordinado
y planificado que inicié meses atrds con la programacién y realizacién de visitas a estas instituciones

municipales.

El proceso de recoleccion de informacion estadistica en las alcaldias comprende varias etapas criticas. Se
inicia con la planificacion y programacion de citas, condicionadas por la disponibilidad de movilizacion,
un recurso que enfrenta limitaciones debido a las diversas actividades de campo que ejecuta la institucién.
Posteriormente, tras la visita a cada alcaldia, se realiza un trabajo minucioso de oficina que incluye la
depuracion de los datos recolectados y la carga de las operaciones estadisticas, asegurando su vinculacién

con los indicadores generados para cada municipio.

Durante este primer trimestre, se identificaron diversos desafios en la gestion estadistica municipal. Muchas
alcaldias presentan una produccion limitada de informacion estadistica debido a factores como la falta de
personal capacitado, el escaso interés institucional y el desconocimiento sobre la estructuracion y gestion
de datos. Ademés, en algunas instancias, el personal municipal manifesté una apertura restringida en el
suministro de informacién, lo que redujo significativamente la disponibilidad de indicadores. En un caso

particular, no fue posible recolectar ningtin indicador.

No obstante, se logré avanzar en la identificacién, depuracién y carga de operaciones estadisticas ¢

indicadores correspondientes a cuatro alcaldias del departamento de Copan:

e Departamento de Copan (alcaldias):
o Copéan Ruinas
o Dolores
o Dulce Nombre

o San Juan de Opoa

Avances en la Carga de Operaciones Estadisticas e Indicadores

Para cada una de estas alcaldias, se ejecutd un proceso detallado de consolidacion de las operaciones

estadisticas, garantizando que la informacion recopilada fuera organizada, validada y compatible con IOSQ\
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estandares del Sistema Estadistico Nacional (SEN). Esto permiti6 la identificacion de un listado inicial de
indicadores relevantes que contribuiran al fortalecimiento de la gestion municipal y la mejora en la toma

de decisiones basada en datos.

Este proceso no solo puso en evidencia los retos inherentes a la gestion estadistica municipal, sino que
también resalt6 oportunidades de mejora a través de capacitaciones, sensibilizacion y la implementacion de

mecanismos que faciliten la generacion y sistematizacion de informacion estadistica a nivel municipal.

Apartado en el Sistema de las Municipalidades

a
tastaneo -
- A | niog 3 Oenpartal T . inchcadares - Famus Estagiiteds « Bienvenido al Sistema Estadistico Naconal B | Calendario & | Ingresar L

Estadistices Suciales y Demografices '
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Enlace Municipal:

https://sen.ine.gob.hn/Home/DetalleComite?id comite=78

3.2.4 Asistencia técnica a personal del SEN, brindadas.

En el trimestre se dio el apoyo a las siguientes instituciones:

a) Banco Central de Honduras: solicito informacion de poblacion, tasas de crecimiento, mo
poblacién, entre otras, para elaborar la publicacion Honduras en Cifras 2021 — 2024.
b) Secretaria Derechos Humanos: solicito informacion sobre uso del tiempo, trabajos d nésticos,

1

cuidados no remunerado, tenencia de la tietra, energia, entre otros, para dar respuesta a la solicitud e ey

o

la Secretaria de Relaciones Exteriores y Cooperacion Internacional en la tematica de mujeres. "
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Otras:

Respuesta a la solicitud de informacion de DDHH sobre El impacto de las Medidas Coercitivas Unilaterales
sobre los Derechos Econdémicos, Laborales y Sociales” a presentarse durante el 60° periodo de sesiones del
Consejo de Derechos Humanos. 2. "El impacto de las Medidas Coercitivas Unilaterales sobre el Derecho
a la Educacion y otros Derechos Académicos”, a presentarse durante ¢l 80° periodo de sesiones de la
Asamblea General.

3.2.5 Personas que solicitan Servicios Estadisticos, Cartograficos y otros, asistidos.
e Personas Atendidas en Biblioteca y Venta de Bienes y Servicios

Durante el trimestre, se atendieron 315 usuarios a través de la Unidad de Mercadeo, de los que solicitan
datos de las EPHPM, Censos, ENDESAS y otras publicaciones y cruces de las diferentes bases de datos,
con las que cuenta el Instituto.

En la biblioteca institucional se atendieron 76 usuarios que la visitan fisicamente y 30 personas que solicitan
informacion estadistica a través del Portal de Transparencia del INE, que regula el IAIP,

Se destaca que actualmente la biblioteca fisica continua en el proceso de digitalizacion de los libros mas
antiguos.

Ademas, se contabilizan las visitas a diario en la pagina web del INE por 4rea de los datos estadisticos
disponibles.

e Difusion

Para dar cumplimiento a sus atribuciones, la unidad de Difusién, dependencia de la Gerencia del Centro de
Negocios, labor6 en la alimentacion de las Redes Sociales de Facebook y Twitter como también haciendo
la elaboracion de artes, mismo que fueron divulgados conteniendo indicadores estadisticos.

Ademas, la unidad brindo apoyo; consistente en sacar lo siguiente: documentos, elaboracion de boletas para
encuestas, tarjetas de presentacion, videos animados para la actualizacion cartografica, dlbumes de

fotografias, carnet de identificacion para personal de campo y otros servicios. Elaboracion de artes para
divulgar indicadores por redes sociales.

Levantamiento de Encuestas con fondos del organismo interesado, mediante convenios.
Encuesta Caracterizacion del Visitante (Instituto Hondurefio de Turismo IHT / INE).

Con el objetivo de obtener informacion sobre el comportamiento del visitante receptor y emisor du _
sus viajes turisticos dentro del pais, asi como sus caracteristicas principales. " —*"'ng:l
PRt e

En el presente trimestre, se trabajo el presupuesto para levantar la encuesta en los diferentes aeropuertos y .52

adunas del pais, ademds de la incorporacion de modulo tematica de turismo en la EPHPM junio 20

gestiones para la liquidacion presupuestaria del convenio con el IHT 2023-2024, realizacién de reunién conQ\

el IHT con el objetivo de tratar diversos temas, incluyendo la firma del nuevo convenio institucional.

L
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Censo de Instituciones Residenciales de Cuidados Alternativos (IRCAS).

En el 2023, se firmé memorandum de entendimiento para dar seguimiento a la iniciativa denominada
“Censo de Instituciones Residenciales de Cuidados Alternativos” con DINAF, firma entre la Secretarifa de
la Presidencia (SEP), la Secretaria de Gobernacion, Justicia y Descentralizaciéon (SGJD), el Instituto
Nacional de Estadistica (INE) y el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF), con el fin de
iniciar un levantamiento de informacién sobre la situacion en la que vive la nifiez hondurefia que se
encuentra institucionalizada por motivos de vulneracion de derechos, en los 18 departamentos del pais.

El trabajo coordinado entre las instituciones que forman parte del Memorando de Entendimiento permitira
conocer el nimero de organizaciones privadas que brindan el servicio de cuidado alternativo a la familia,
regular su actividad, la calidad en la prestacion del servicio, cuantos nifios y nifias se encuentran en esas
instituciones, las causas de la separacion familiar. Producto de los resultados se podra disefiar programas y
politicas publicas basados en evidencia que garanticen derechos de la nifiez carentes de una familia.

Generacion del informe final en la plataforma de progreso del levantamiento de la segunda ronda de IRCAS,
mismo que fue enviado a UNICEF.

Censo Urbano / Rural / Red Solidaria (Segunda Etapa).

En el trimestre se trabajé en la elaboracion de las rutas de trabajo de los 26 grupos que trabajan en la tercera
gira, asi como la impresion y organizacion de planos municipales, organizacién de los segmentos por grupos
y caserios, asi mismo se hicieron las gestiones administrativas necesarias para el levantamiento del censo.

Encuesta Nacional de Demografia y Salud (ENDESA/MICS).

Con el objetivo de levantar la encuesta en mencion se han hecho alianzas con la Secretaria de Salud
(SESAL). la Secretaria de Finanzas (SEFIN), la Unidad Técnica de Seguridad Alimentaria y Nutricional
(UTSAN) y el acompaitamiento de UNICEF y UNFPA.

Este estudio tiene como objetivo recopilar informacién sobre la situacion de salud y sus determinantes
sociales para los menores de cinco afios, nifios(as) de cinco a diecisiete afios, de las mujeres de 15-49 afios
y hombres de 15-59 afios; datos sobre fecundidad, salud reproductiva, indicadores de vivienda, estado
nutricional de los nifios, mortalidad infantil, VIH/SIDA, violencia intrafamiliar, morbilidad, utilizacion de
servicios, gastos de salud e indicadores demograficos de la poblaciéon. Recopila informacién sobre la
situacion de salud y sus determinantes sociales para los menores de cinco afios, nifios(as) de cinco a
diecisiete afios, de las mujeres de 15-49 afios y hombres de 15-59 afios; datos sobre fecundidad,
reproductiva, indicadores de vivienda, estado nutricional de los nifios, mortalidad infantil, VI
violencia intrafamiliar, morbilidad, utilizacion de servicios, gastos de salud e indicadores demogrﬁ‘fﬁ ico

la poblacién. , \":_ \&

Continuacion con la gestién de los recursos para levantar la encuesta, actualizacion del presupuesto de la

actualizacion cartogréfica. Para ellos se sostuvieron las siguientes reuniones: con el Comité para conoce
el presupuesto de la actualizacion cartografica de la ENDESA/MICS 2025 con dos escenarios uno antes
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del censo y otro después del censo; actualizacién del presupuesto ENDESA/MICS 2025 con dos escenarios
uno antes del censo y otro después del censo y actualizar fechas a afio 2025 del Plan de Trabajo de la
encuesta; revision del Certificado de Alineamiento Estratégico, que fue enviado por la Secretaria de
Planificacion Estratégica para incluir a ENDESA como proyecto de inversion Publica y revisar el oficio a
enviar a SESAL para que haga la solicitud a SPE y SEFIN.

Censo Agropecuario Nacional (CAN).

Es una operacién estadistica dirigida a recoger, procesar y difundir datos sobre la estructura del sector
agropecuario de todo un pais, el CAN es imprescindible para dar soporte a la Politica Nacional del Sector
Agroalimentario y la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional. Tiene una cobertura a nivel
nacional abarcando los 18 departamentos y 298 municipios del pais.

Con fecha del 21 de noviembre del 2022, mediante Decreto Ejecutivo Niimero PCM - 26 - 2022, se decreta
la creacion de la Comision Interinstitucional del Censo Agropecuario Nacional (CI-CAN), con el objetivo
de que organice y levante este censo.

Esta comision estd formada por la Secretaria de Estado en los Despachos de Agricultura y Ganaderia (SAG)
(fungird como Presidente), Instituto Nacional de Estadistica (fungird como Secretario), La Secretaria de
Estado en el Despacho de Finanzas (SEFIN), La Secretaria de Estado en los Despachos de Recursos
Naturales y Ambiente (MI AMBIENTE), El Instituto Nacional Agrario (INA), El Instituto de Conservacion
Forestal (ICF), La Unidad Técnica de Seguridad Alimentaria y Nutricional (UTSAN) y La Secretaria de
Estado en el Despacho de la Presidencia (SEP).

Se cree que Honduras tiene una poblacién agropecuaria creciente ya que para el Censo Agropecuario de
1993 se reportd la cantidad de 308,347 productores y productoras agropecuarios. De esta cantidad el 90.3%
pertenecia al sexo masculino y 9.7% restante al sexo femenino, lo cual indica una brecha considerable, es
decir, que 1 de cada 10 productores(as) una pertenece al sexo femenino. Actualmente se estima la existencia
de 450 mil productores(as) que se dedican a las actividades agropecuarias. La participacion de la mujer
como ente productivo es relativamente bajo. De acuerdo con estos resultados del Censo Agropecuario 1993
en la mayoria de los departamentos las mujeres productoras oscilan en 7.0 y 12.1% del total de productores
y productoras, a excepcion del departamento de Gracias a Dios que se reporta una participacién 27.0% de
las mujeres respecto al total de productores y productoras.

Se ha continuado con el seguimiento de las actividades iniciadas en noviembre del 2024 el INE, envi6 al
Banco Interamericano de Desarrollo, la solicitud de financiamiento en el marco del el Proyecto de Préstamo
del BID, No. 5832/BL-HO Programa de Apoyo al Censo de Poblacién y Vivienda y Fortalecimiento d

Sistema Estadistico Nacional. 7P DE EST
L] A
. 3 S

Se hizo en esa fecha porque el INE pretendia iniciar esta segunda operacion de complemento en el mes de 3
diciembre, casi inmediatamente de la finalizacién del CAN-AC, sin embargo, por las NORMAS DE
CIERRE DEL EJERCICIO FISCAL 2024, no fue posible hacerlo.

La no objecion para esta actividad la dio el BID el en el mes de enero del 2025, y el presupuesto aprobado .

fue de Lps. 47,834,690.00, equivalente a 1.913.397.69. El cuadro No.1 muestra el detalle por tipo de gasto.
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Cuadro No. 1

Presupuesto para ejecutar finalizar el CAN-AC, con fondos del Préstamo
BID No. 5832/BL-HO 1/
(En Lempiras)

Concepto Valor en LPS 1% |
1. Coordinadores Departamentales 2,448,390.00 5
2. Personal de Campo 41,212,200.00, 86
3. Supervision INE 923,700.00 2
4, Personal de Oficina 603,000.00 1
5. Publicidad 800,000.00 2
6. Renta de Vehiculos 1,847,400.00 4
' TOTAL 47,834,690.00| 100

1/ Préstamo del BID, No. 5832/BL-HO Programa de Apoyo al Censo de Poblacién y
Vivienda y Fortalecimiento del Sistema Estadistico Nacional

Fuente: Unidad Ejecutora de Proyecto

Aun con el presupuesto aprobado, el INE no pudo hacer uso de los fondos, ya que no esté autorizado para
hacer el traslado de fondos a BANADESA. teniendo que ejecutar un proceso administrativo que en ese
momento no era posible, primero porque el presupuesto no estaba aprobado y luego por su reformulacion
la que terminé el 21 de febrero y es partir del 24 de febrero que se iniciaran el tramite de las modificaciones
presupuestarias. Se logro resolver este problema hasta mediados del mes de marzo.

1. Gestion de fondos complemento para la finalizacion del CAN

El incremento de presupuesto para finalizar el CAN-AC es Lps.13,381,408.01 un cuadro comparativo entre
ambos presupuestos se puede observarse en el cuadro No. 2.

Cuadro No. 2
Presupuesto para finalizar el CAN y AC con fondos del Préstamo BID No. 5832/BL-HO 1/
(En Lempiras)
%o del Monto
Total
Primer Segundo Incremento o segundo
Concepto presupuesto presupuesto decremento Presupuesto
1. Coordinadores Departamentales 2,448,390.00 3,969,368.50 |- 1,520,978.50 6.5
2. Personal de Campo 41,212,200.00 50,817,669.51 9,605,469.51 83.0
3. Supervision INE §23,700.00 808,700.00 |- 115,000.00 1.3
4. Personal de Oficina 603,000.00 573,000.00 |- 30,000.00 0.9
5. Publicidad 800,000.00 800,000.00 - 13
6. Renta de Vehiculos y gastos motoristas 1,847,400.00 2,163,960.00 316,560.00 3.5
7. Otros gastos dpto. Gracias a Dios - 602,500.00 602,500.00 1.0
8. Censo administrativo de Empresas Agropecuarias 1,480,900.00 |- 1,480,900.00 2.4
TOTAL 47,834,690.00 61,216,098.01|- 13,381,408.01 100.00
1/ Préstamo del BID, No. 5832/BL-HO Programa de Apoyo al Censo de Poblacién y Vivienda y Fortalecimiento del Sistema Estadistico

Nacional
Fuente: Unidad Ejecutora de Programa

Este monto podré financiarse con fondos nacionales y esta en proceso de tramite.
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2. Hacer preparativos técnicos y administrativos para la ejecucion de la fase de finalizacion.

En los meses de enero y febrero se contrataron los coordinadores departamentales con el objeto que hicieran
los trabajos preparativos para iniciar los trabajos preparatorios de finalizacién del CAN, es asi que se han
seleccionado 1,560 que trabajaran en la fase de finalizacion del CAN, en 15 departamentos, tal como se
presenta en el siguiente Cuadro:

[47TanTIDA

semana santa.

Préximos pasos

Contratar todo el personal de campo, para levantar la fase de finalizacion en el periodo 21 de abril al 25 de
mayo del 2025.

-17 -

4 13 43 60
CHOLLTECA 11 12 119 142
COLON 8 19 134 161
COMATAGUA 4 1
CORIES B 42 234 284
EL PARAISO 2 10 42 54
FRANCISCO MORAZA 12 5 20 54 31 15 140
GRACIAS 4 DIOS [] 51 57
INTIBUCA 7 ¥ 45 62
L4 PAZ 13 5 63 52
LEMPIRA 10 3 51 64
OCOTEPEQLE 5 16 22
OLANCHO 17 [] 104 127
SANTA BARBARA 13 10 102 126
VAILIE 6 s 55 67

4 84

YORO 22 111

Asia mismo cada coordinador departamental tiene la matriz de planificacion para su departamento. Se ha
fijado la fecha de salida para el lunes 21 de abril, ya que no es conveniente salir el 14 de abril porque es




Cuadro No. 1
Cuadro Comparativo CAN 2024 y CNA 1993

Productores CAN | Productores Diferencia
Departamento al 1de dic 1993 Absoluta Porcentual
Atlantida 2,322 12,272 -9,950 -429|

Francisco Morazan
Gracias a Dios
Intibuca

Islas de la Bahia

Olancho 18,347 27,324 -8,977 -49
Santa Barbara 24,769 27,052 -2,283 -9
Valle 3,024 9,833 -6,809 -225
Yoro 9,679 19331 -9,652 -100
TOTAL 282,664 308,041 -25,377 -9
NOTAS:

Color amarillo significa que en esos departamentos no ha finalizado el CAN

Color verde significa que los datos del CAN 2024 son superiores al CAN de 1993.
Color blanco son departamentos que falta su finalizacién, pero ya se cerraron.

Puede ocurrir que un departamento color verde sea superior al CAN 1993 y haga falta
finalizarlo.

Fuente: Dpto Tecnologia de la informacién INE

3. CENSO A EMPRESAS AGROPECUARIAS VIA ON LINE

En el caso del operativo para censar empresas agropecuarias el INE ya tiene una base de datos de 1,000
empresas, la base sera ampliada con informacién que proporcione la SAG. Ya se cuenta con el apli
de la boleta cargado al Sourvey Solution y actualmente se estd trabajando en la metodologia
masivo.

4. LOGROS

1. Lograr que el gobierno decida levantar el censo es un gran paso, ya que es fundamental para
tener una mejor comprension de la situacion en el campo y poder tomar decisiones informadas. %\
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2. Lacolaboracion entre la Secretaria de Agricultura y el Instituto Nacional de Estadistica fue clave
para ejecutar el CAN.

3. La aprobacion del presupuesto fue un paso crucial para garantizar las iniciativas del INE para el
levantamiento, como ser la actualizacién cartografica y otras.

4. Pasar de papel a dispositivos movil de captura (DMC) de datos, en la actualizacién cartogréfica
y en el levantamiento del CAN. Este cambio no solo moderniza el proceso de recoleccion de
datos, sino que también puede aumentar la precision y la rapidez en la actualizacion cartografica
y en el levantamiento del Censo.

5. Utilizacion de tecnologia e instrumentos para la captura de datos, el seguimiento del operativo
y la recuperacion de cobertura, utilizando Sourvey Solution.

6. Superar el MOMENTO CRITICO cuando no se terminé la actualizacion cartografica, se
vislumbraba el fracaso de la operacién, pero nuestros técnicos propusieron un sistema innovador
que se ha utilizado en otros paises, que es integrar la actualizacion cartogréafica y el censo
agropecuario, al final no solo se optimizé recursos, sino que permitié ejecutar el proyecto, en el
afo 2024.

7. Elaboracion de una aplicacion que permite reclutar personal, de forma mas facil y masiva.

8. Lograr que el personal de una institucion se comprometa y se sienta motivado a lograr el éxito
de cualquier iniciativa, es fundamental para el éxito de cualquier programa o proyecto.

9. Hemos alcanzado una ejecucion de 74 % y el ultimo reporte fue de 308,000 productores, es una
meta aceptable, dada las circunstancias bajo las cuales se levanté el CAN.

1 proyecto Post Enumeracion

El INE actualmente inicio la ejecucién del PROGRAMA DE APOYO AL CENSO DE POBLACION Y
VIVIENDA Y FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA ESTADISTICO NACIONAL con €l al Banco
Interamericano de Desarrollo, este programa tiene el componente 2 “Componente Apoyo al Sistema
Integrado de Estadisticas Agropecuarias, mediante el cual financia parte del CAN, por tal razén, se ha
elaborado el sub proyecto de post enumeracion para finalizar el CAN, se ha programado ejecutarlo en el
mes de enero del 2025. Se ha solicitado no objecién al Banco Interamericano de Desarrollo para su
ejecucion. El costo total de la operacion es de 32.2 millones de lempiras. Este esfuerzo es fundamental para
fortalecer el CAN y asegurar que se cuente con datos precisos y actualizados que beneficien a la poblacio
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2. Avances en el Plan de Trabajo

Estado de Ejecucion del Plan de Trabajo del CAN 2024

Actividades

Ejecutado

En proceso

Por
ejecutar

FASE PRECENSAL
Documento de Proyecto
Gestion de Recursos Financieros
Cronograma de Ejecucion
Constitucion de Unidad Ejecutora
Convenios de Cooperacion Técnica vV
Administrativa
Convenios Interinstitucionales
Elaboracién de Boleta
Actualizacién y Segmentacion Cartografica
Adquisiciones
Prueba Piloto
Sistema de Reclutamiento de personal de
campo (4,134 personas a contratar)

X X X X X X xX X X X

x

12

13
14

15
16
17
18
19
20

21
22
23

No.

Fuente: Unidad Ejecutora CAN

Actividades

Ejecutado

En proceso

Por ejecutar

Capacitacion (en cascada) (Coor. Dpto)
Resolver procesos administrativos
SEFIN para contratacion de personal
Estrategia de campo

Manuales del personal de campo
Infraestructura Tecnoldgicas

16.1 Captura de datos

16.2 Control de Calidad

16.3 Procesamiento de la Informacion
16.4 Cartografia Digital

Aspectos administrativos y control
presupuestario

Comunicacién y Promocion del CAN
Logistica censal

X

HKXXX X XXX

= X
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No. Actividades Ejecutado En proceso | Por ejecutar

FASE CENSAL
24 | Levantamiento de la Informacidn X
Supervision y monitoreo del trabajo de
25| campo X
26 | Monitoreo de Calidad X
27 | Procesos administrativos X

FASE POST CENSAL

28 | Procesamiento de la informacion X
29| Analisis de resultados X
30| Validacién y edicion de la informacion X
31| Elaboracién de resultados finales X
32 | Publicacion de resultados X

Total de productores a nivel nacional / total productores censados:

Avance Censo Agropecuarno Nacanal e Bt e e N

Productorss Fon Depancvens
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Tablero visualizacidén avances por segmento:

Total Segmentos

10.685

Segme

Estructuias Levantadas
1408067

64%

Nuevas aplicaciones web por departamento elaboradas, para asignar y cerrar segmentos en
campo.




Resumen General Dashboard CAN:

Product con Explotacion

313.385

das Levantadas Refe

1 000.905 398 865

ndas Barrido Re Barrido

526.852 371 742

XVIII Censo Nacional de Poblacion y VII Vivienda 2025.

Con el objetivo de generar estadisticas relevantes, precisas y oportunas, que permita la actualizacion y
difusion de datos sobre poblacién, principales caracteristicas socioecondmicas de los residentes en el
territorio nacional y las condiciones de los hogares y viviendas.

El Instituto Nacional de Estadistica (INE) en acompaiiamiento con el Fondo de Poblacion de las Naciones
Unidas (UNFPA), efectiian la conformacién del Comité Consultivo Asesor para el XVIII Censo de
Poblacién y VII de Vivienda (CNPV), a fin de garantizar la coordinacién institucional ¢ intersectorial
durante la implementacion del proyecto.

El principal objetivo de esta instancia de caracter consultivo, es acompaiiar, deliberar y asesorar al INE para
el cumplimiento de las disposiciones legales, reglamentarias y normas técnicas por las que se rigen los
Censos Nacmnalcs de Poblacxon y V1v1enda. en lo que Ie compete. Estara encabezado por el Secretano de

del Instituto y las instituciones que por sus funciones resulten ser estratégicas para el buen de
censo, este comité contara con la asistencia técnica y acompafiamiento por parte del UNFPA./

Censo, asimismo se acompafiara de un comité de apoyo integrado por organismos publlcoz, privados y ﬁ@/ \\
cooperacion, para consultas, asesoramiento y concertaciones, presentando opciones de mejoras de los g
procesos, asi como el rescate de recomendaciones de actores relevantes para el enriquecimiento del _
proyecto y cumplimiento de estandares de calidad esperado. S\




Dicho Comité durard en sus funciones el tiempo que perdure el proyecto del Censo. Los integrantes
desarrollaran sus funciones ad honorem, en cardcter consultivo y sin comprometer a las instituciones o
entidades de las que formen parte.

El avance general de las actividades programadas para lograr el Resultado es del 73% a la fecha

Este Resultado sobre la actualizacion de las estadisticas de las condiciones demograficas, sociales,
econdémicas de la poblacién y las caracteristicas de las viviendas existentes en el pais, estd implicito en el
Componente 1 del programa, que considera dos conjuntos de acciones: (i) actividades pre censales y (ii)
empadronamiento y actividades post censales, ambas dirigidas a apoyar el logro de los objetivos de
desarrollo especificos 1y 2. Para alcanzar dicho Resultado ¢ Indicador, se realizo lo siguiente:

Entre las actividades pre censales realizadas est4 la Actualizacion Cartografica: A la fecha se tiene un
avance en la actualizacion de la cartografia del 73%, en la Etapa I. Para la Etapa I1 esta pendiente de levantar
el 27% de los segmentos a nivel nacional, incluyendo las ciudades de Tegucigalpa, San Pedro Sula y el
departamento de Islas de la Bahia, en la cual se tienen avances en cuanto a la inscripeion del personal en el
enlace de reclutamiento. En cuanto a la cantidad de viviendas levantadas se tiene un avance del 64%. De
manera que el porcentaje de avance del Indicador: Porcentaje de Avance en la actualizacién cartografica
del Censo Nacional de Poblacion y Vivienda (Etapa I) 73%.
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Figura 1. Avance en la actualizacion cartografica por departamento

m 70 69
64

% Avance

L o

[ o ::'“
| UF TTET
.tﬁ.'. ___-i': ﬁ,
RN

.

S




801,534

DiferenclaVivi ormateada

Alauc .
3 | Alianza F
5 7 Albarén Tots erachies P-4
~ El Paraiso Amapals
~ Francisco Morazin | Apacilagua
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Figura 2. Cantidad de viviendas levantadas a la fecha

Se tienen avances para la Etapa Il de la Actualizacion cartografica: Se han registrado en el link de
reclutamiento de personal 815 candidatos para los cargos de segmentadores, cartografos de Tegucigalpa,
San Pedro Sula e Islas de la Bahia, teniendo proyectado iniciar la Etapa II de la actualizacion cartografica
el 21 de abril del 2025.
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4. Avance en levantamiento cartografico
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En cuanto el avance financiero del Programa: A la fecha se ha desembolsado 20 millones de dolares de un
presupuesto de 50 millones, lo que equivale al 40% del monto global del proyecto.

En cuanto al avance fisico del programa global: Solamente se tiene avances del 4% debido a que donde
mas se ha invertido es en cubrir los costos operativos, no obstante, estan pendiente ¢l pago de varias
adquisiciones, que serd donde habra mayor ¢jecucion financiera.

En cuanto al avance general del programa, en cuanto al tiempo desde que entré en vigencia a la fecha es
del 25% ya que apenas lleva un afio de ejecucion.

Se han identificado los siguientes procesos criticos:

CENSO PILOTO 0
* Firma e Contrato
* IniCio de! Centg Piloto {Orica. FIV|
* Resultados v Leccione: Aprandidas

CANY CARTOGRAFIA

» Firma oe Contrato

= Rezuitados v Pronta Segmentacign

PAGOS MASIVOS BANADESA 02 LICITACIONES Y
= CONTRATACIONES 05
* Fago: ce Estpenas v Trabaje reaicada
+ Firma de Conteato: licitaciones
claves
* inicic de procezo:
CUMPLIMIENTO DE
CONTRATACIGN MASIVA 01 METODOLOGIA 06

* Inicio ge i3 Contratacion Maziva CNPV

= Firma de Contrato

= Reglizar lac actividade: en tiempo
d= acuerdo a (2 metodologia

Otros avances:

Se llevo a cabo el taller de arranque, organizado por el BID con el proposito de presentar los componentes
del programa y la estrategia de ejecucion, asi como los compromisos clave y el andlisis de los riesgos del
programa. Los resultados se muestran a continuacion:

Taller de Arranque HO-L1227 Programa de Apoyo al Censo de Poblacion y Vivienda 11-12 de
febrero 2025:

Instituciones Participantes: El taller se llevo a cabo los dias 11 y 12 de febrero de 2025, en la cit
Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, participaron: Instituto Nacional de Estadistica (IN

Equipo de Proyecto y un consultor designado en representacion del Fondo de Poblacion de las Naglg_éS' }
Unidas (UNFPA). En Anexo No. 1 incluye el detalle de los participantes y la agenda del evento. - —

-26 -




Antecedentes de Censos en Honduras: Se present6 un resumen historico de los censos de poblacion
en Honduras, destacando la serie histérica de 17 censos, desde afio 1895 hasta el Gltimo censo de
Poblacion y Vivienda realizado en el afio 2013. El tiempo transcurrido entre el Gltimo censo del 2013
hasta el censo que se realizara en 2025 es de 12 afios, encontrandose desactualizado el mapa socio-
demografico y de vivienda disponible, informacion que se requiere renovar para la planificacion y
para el disefio de politicas publicas efectivas. El Censo Agropecuario Nacional (CAN), presenta 32
afios de desactualizacion, ya que el ultimo fue relevado en el afio 1993.

Problemas Principales que abordara el Programa, se resumen en: i) bajo uso de informacion
estadistica: existe un bajo uso de la informacion estadistica para la toma de decisiones en los sectores
plblico y privado., ii) demanda de informacién: la demanda de informacion esta asociada a su
calidad en términos de relevancia, oportunidad, confiabilidad y accesibilidad, y iii) capacidad
institucional del INE: La capacidad institucional del Instituto Nacional de Estadistica (INE) es
crucial para gestionar las estadisticas oficiales.

Principios de la Informacion de Calidad, que fueron identificados para el caso de Honduras:
i.  Relevancia: Cumplimiento con los requerimientos de informacion para dar seguimiento a
los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).
ii. Oportunidad: La ley establece que los censos de poblacion y vivienda deben realizarse
cada diez afios.
ii.  Confiabilidad: La confiabilidad estd vinculada a la cobertura del censo. Censos anteriores
tuvieron problemas con la cartografia digital y tasas de omision.
iv.  Accesibilidad: El INE carece de recursos tecnologicos para hacer disponibles las bases de
datos estadisticos de forma abierta a la sociedad.
V.
Comparacion Internacional
Inventario de Datos Abiertos (ODIN): Honduras ocupa el puesto 132 de 195 paises en el
Inventario de Datos Abiertos 2022, con una puntuacién de 41/100.
Indicadores de Desempeiio Estadistico (SPI): Se incluyen indicadores de desempefio para
sistemas estadisticos, comparando a Honduras con otros paises de la region y Europa.

El Organismo Ejecutor INE identifico los siguientes desafios y necesidades: i) actualizacion del
mapa socio-demografico: el Gltimo censo de poblacion y vivienda fue en 2013, y los resultados
tardaron 20 meses en publicarse, y ii) informacion agropecuaria: el ultimo censo agropecuario fue
en 1993, por lo que la informacion disponible esta desactualizada para disefiar programas especificos,
iii) el pais solo genera el 51% de los indicadores ODS que se pueden obtener con datos censales.

La operacion HO-L1240, 5832/BL-HO Programa de Apoyo al Censo de Poblacion y Vivienda
financiada por el Banco Interamericano de Desarrollo por el monto de US$50 millones, tiene como
objetivo incrementar ¢l uso de la informacion estadistica oficial en la toma de decisiones puablicas y
privadas. Los objetivos especificos son: i) mejorar la calidad de la informacion estadistica ofiet
términos de relevancia, oportunidad, confiabilidad, y accesibilidad y ii) fortalecer la mstltucrc'}ha%d
del INE. El INE presenté la Estrategia de Ejecucién del Programa del Censo de Poblaci

Vivienda, estableciéndose 3 fases de planificacion: i) etapa pre-censal donde se completa el proc.e\gf; N
de actualizacion cartografica, ii) etapa de ejecucion del censo y iii) etapa post-censal. e ’_m}
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8. Etapa Pre-Censal. Actualmente el INE se encuentra en esta etapa registrando los siguientes avances:
i) Generacion de Boleta Censal CNPV 2024, se realizd un taller de revision y actualizacion de la
boleta censal 2024 con diferentes partes interesadas, se organizaron mesas temdticas de trabajo para
su revision, revision de la boleta final por expertos de UNFPA y CELADE. Una vez consensuada se
realizd la creacion de la boleta en la aplicacion movil CSPro, con el apoyo del Burd del Censo de
USA. Se realizaron talleres para especificaciones en CAPI de la boleta para el Censo. Se cuenta con
la version final de la boleta para ser usada y evaluada en el censo piloto, ii) Organizaciéon de Comité
Consultivo Asesor. El comité estd integrado por 23 instituciones gubernamentales, privadas,
académicas y representantes de organismos internacionales, fue organizado en octubre de 2024; iii)
Avance la Cartografia Nacional de un 73%, iv) Programacion Censo Piloto, se llevara a cabo del
22 de febrero al 26 de marzo de 2025, en el municipio de Orica, Francisco Morazéan, ya que cuenta
con poblacion de la etnia Tolupan, tipo Censo de Derecho, empadronamiento electronico con tabletas
electronicas. Se cubriran 24 segmentos urbanos y rurales y 5,100 estructuras, incluyendo viviendas
ocupadas y vacias. Se contrataran 24 empadronadores, 5 supervisores, 1 jefe de zonay 1 coordinador
municipal. Los datos levantados por los empadronadores se transfieren al supervisor via Bluetooth,
quien los sube via wifi a los servidores del INE para su procesamiento. v). Mecanismo de
contrataciones masivas, se cuenta con un manual de reclutamiento masivo para personal de campo
y administrativo, vi) sistema de pago de personal censal: se firmé convenio con el Banco Nacional
de Desarrollo Agricola (BANADESA).

9. Para la Etapa Censal, El INE informd que tiene planificado que el proceso de empadronamiento
censal se llevaré a cabo entre los meses de julio-agosto de 2025. Se prevé el logro de los siguientes
indicadores:

— 2,600,640 viviendas (1,515,415 urbanas y 1,085,225 rurales) censadas

— 2,624,033 de hogares censados, 1,528,657 urbanos y 1,095,376 rurales

— Una Base de Datos Espacial de aproximadamente 2,600,640 viviendas (en 18 departamentos,
298 municipios, 3500 aldeas y 35 mil caserios.

— Marco Muestral: un Mapa con 11,532 segmentos como nuevo marco muestral para todo tipo de
encuestas, tales como la de hogares y otras que el INE realiza en el afio y que para ello demanda
de un nuevo Marco de Muestreo.

Se presentd el siguiente cronograma para las etapas pre-censal, censal y post-censal:
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1. Actualizacion Cartografica y Pre-Censo
de Viviendas CAN -AC

2. Segmentacion

3. Censo Experimental

4. Equipo de campo (Chalecos)
5. Dispositivos Moviles

6. Carga de aplicaciones a DMC

7. Reclutamiento, capacitacién, eval y
contratacion

8. Empadronamiento (Operativo censal)

9. Encuesta Post Censal

10. Imputacion de datos censales

11. Procesamiento, andlisis y difusion de los
datos

—_—

10. La operacion HO-L 1240 fue aprobada por el Directorio del BID el 01 de diciembre de 2023, la
suscripcion del contrato de préstamo se llevo a cabo el 15 de diciembre de 2023, la ratificacion del
Congreso Nacional el 29 de febrero de 2024 y la elegibilidad del Banco se otorgé hasta el 31 de
octubre de 2024. Se observa que las etapas de aprobacion, firma y ratificacion se realizaron en
tiempos Optimos, identificandose que en la etapa de cumplimiento de condiciones previas al primer
desembolso a cargo de la Unidad Ejecutora demando cerca de 8 meses para lograr su cumplimiento.
Esto implica que al momento del taller de arranque el programa ya consumié 11.5 meses del plazo
de ejecucion previsto. Durante el taller se discutieron las estrategias de corto plazo en el afio 2025,
para compensar estos tiempos entre las que se identificaron: i) la definicion de la ruta critica del
programa sin holguras, ii) priorizar los procesos de adquisicion criticos, iii) resolver los problemas
de naturaleza presupuestaria y financiera identificados con la tardia aprobacion por el Congreso
Nacional, del Presupuesto 2025. Se identifican que el INE enfrenta un desafio en el cumplimiento
del cronograma del programa.

11. El Taller tuvo como proposito la presentacion a los actores participantes, sobre el alcance y objetivos
del Programa, la estrategia del programa, los resultados de la actualizacion de las herramientas de
planificacion Plan de Ejecucion Plurianual del Proyecto (PEP-POA), Programacion Financiera,
de Adquisiciones (PA) y la Matriz de Resultados (MR), con foco en los resultados del pro,
l6gica vertical, la estrategia de ejecucion. También se llevo a cabo el ejercicio de actualizacibr
Matriz de Gestion de Riesgos (GRP), encontrandose que los aspectos fi nancmro—presupuestano son
de alto impacto en el afio 2025. R

12. Adicionalmente, se presentaron sesiones para informar de las politicas y procedimientos del Banco
que el Programa debe seguir en materia de adquisiciones y gestion financiera. En Anexo No. 2 s¢ ( \\\
incluye el detalle de las presentaciones realizadas.
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13. Se identificé que la Matriz de Resultados va a requerir ajustes no sustanciales en la redaccién de
indicadores de resultados y productos a nivel fisico, un detalle preliminar de la revision se sintetiza
en el anexo No. 3. Durante el taller se cont6 con la participacion y revision de la Oficina de
Efectividad en el Desarrollo (SPD) del Banco.

14. Los participantes del taller concluyeron en la necesidad de actualizar el Reglamento Operativo del
Programa (ROP) vigente para incorporar mejoras a los procesos y procedimientos actuales y realizar
un ejercicio de divulgacion interna con las diferentes Direcciones de Linea del INE, para alinear sus
conocimientos sobre los procedimientos operativos y financieros que se implementaran para la
ejecucion del Censo.

15. Se realizo la actualizacion del ejercicio de analisis y Gestion de Riesgos de Proyectos (GRP), una
version actualizada de la matriz se encuentra en el Anexo No. 4.

Compromisos

Se identificaron hitos clave que deberan ser cumplidos a la brevedad por parte del Instituto Nacional de
Estadistica (INE), con el fin de asegurar el logro de lo previsto en el POA 2025:

No. Tema Identificado Hito Fecha

1 | Temas Presupuestarios y | Confirmacién por parte del [ 15 marzo 2025
Financieros: 1) transferencias al | INE al Banco de las
Grupo 500-Transferencias del | resoluciones presupuestarias
INE-BANADESA, ii) traslados
de  partidas  presupuestaria
internas y iii) incorporaciones
presupuestarias.

2 | Adjudicacion de Procesos de | Confirmacion por parte del | 31 marzo 2025
Adquisicion Criticos: | INE al Banco de las fechas
Adquisicion de  Dispositivos | de adjudicacion de procesos
Moviles, Adquisicion de | criticos.

Indumentaria de Campo y Equipo
de Proteccion del Personal, Renta
y Adquisicion de Vehiculos

3 | Actualizacién de las herramientas | Envio de No Objeciéon al | 17 febrero 2025
PEP/POA, PA y Plan Financiero y | Banco.
presentacion al Banco.
4 | Definicion de los procesos de | Envio a No objecion del |21 de febrero 2025
adquisicion relativos a la campafia | Banco
de comunicacién, impresion de
material, plan de medios y manejo
de pautas.
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5 | Matriz de Resultados. Detalle | Envio a No objecion del |17 de febrero 2025
final de los productos fisicos y | Banco
financieros para la actualizacion
del PMR en los sistemas del
Banco

6 | Revision y actualizacion del | Envio a No objecion del |31 de marzo 2025.
Reglamento ~ Operativo  del | Banco
Programa y Taller  de
Socializacion Interna.

Reunion de revision de cartera entre BID y SEFIN

Se llevé a cabo el dia 4 de febrero de 2025 la revision de cartera del proyecto para ver la ejecucion
presupuestaria a la fecha.

Se abordaron los siguientes temas:
e Presentacion del Programa
e Presentacion Estrategia de Ejecucion
e Presentacion de la Matriz de Resultados
Presentacion del PEP — POA.
Gestion de Adquisiciones
Gestion Financiera
Gestion de Riesgos

e o o

Se realizé una discusion y analisis de la matriz de resultados y la matriz de riesgos.

Entre las dificultades encontradas estan:

Aprobacion del presupuesto general de la Republica por el Congreso Nacional de manera tardia, lo que
causoé retraso en el reinicio de la actualizacion cartografica, la segmentacion censal y la contratacion del

personal necesario.

Desercion de personal que ya se habia reclutado por la tardanza en la contratacion.

Tardanza en la Secretaria de Finanzas para la aprobacion de las modificaciones presupuestarias.

El tiempo en aprobacion de la no objecion del contrato a utilizar para contratacion de personal de
actualizacion cartografica.

Actualizacion Cartografica del CNPYV 2025:

Durante el primer trimestre del afio 2023, el equipo de trabajo se enfoco en la planificacion detallada de la
actualizacion cartografica en las principales ciudades de Honduras y la zona insular. Este proyecto albs
el Distrito Central, San Pedro Sula e Islas de la Bahia. incluyendo todas sus islas menores. V4

Pedro Sula, quienes facilitaron los shapefiles de las manchas urbanas. Ademas, se planifico el trabajo en
conjunto con su personal. quienes poseen un conocimiento detallado de los sectores y distritos en cada
ciudad.
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Planificacién del Personal: Para llevar a cabo el levantamiento cartografico, se distribuy6 el personal de la
siguiente manera:

o San Pedro Sula: 144 cartografos, 24 jefes de grupo, 6 supervisores y 2 coordinadores.
o Distrito Central: 240 cartografos, 40 jefes de grupo, 10 supervisores y 2 coordinadores.
e Islas de la Bahia: 24 cartégrafos, 4 jefes de grupo, | supervisor y 1 coordinador.

Los jefes de grupo seran seleccionados entre el personal que demuestre liderazgo y conocimiento en la
evaluacion inicial. Los supervisores y coordinadores seran designados entre el personal experimentado del
INE que ha trabajado en actualizaciones cartogréficas previas.

Otras Actividades Realizadas;

« Correccion de segmentos: Se ajustaron los segmentos en base a los shapefiles proporcionados por
las alcaldias para evitar traslapes y asegurar que cada sector esté correctamente delimitado.

o Verificacion de edificaciones: Se confirmé que todos los puntos de edificaciones estuvieran
correctamente incluidos en la base de datos.

e Distribucion del personal: Se organizaron los grupos de trabajo segiin las necesidades de cada
sector.

e Reunién con autoridades: Se llevd a cabo una reunion con la A.M.D.C. para presentar el
funcionamiento de los equipos de campo y las normativas seguidas en el proyecto.

Desafios y Soluciones: Uno de los principales inconvenientes fue el retraso en el desembolso de recursos,
lo que impidié el cumplimiento del cronograma inicial. Sin embargo, esta situacion ya esta en proceso de
resolucion y se espera que a mediados de abril inicie formalmente el levantamiento cartografico.

Plan de Trabajo:

e Capacitacion: Se llevara a cabo una capacitacion de 6 dias para el personal, cubriendo:
o Conceptos basicos de cartografia.
o Uso del aplicativo Survey Solutions del Banco Mundial.
o Llenado del formulario de recoleccién de datos.

e Inicio del Levantamiento: Luego de la capacitacion y tras un breve periodo para tramites
administrativos, se iniciara el levantamiento formal con un tiempo estimado de ejecucion de 2
meses.

« Apoyo Interregional: El equipo de Islas de la Bahia colaborara con el Distrito Central durante el
primer mes antes de iniciar su trabajo en la zona insular.

Conclusiones: A pesar de los desafios administrativos, la planificacién de la actualizacion cartografica ha
sido exitosa. Se ha estructurado de manera eficiente la d:str:bucnon del personal y se han establecido Ias

con los objetivos en el tiempo previsto.
Resumen de los avances a nivel nacional:

Actualizacién Cartografica:

- Levantamiento en 10 departamentos
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- 161 municipios cerrados
- 43 municipios cerrados con Control de Calidad

Se realizd un operativo simultdneo de Control de Calidad donde se validaba y recuperaba la siguiente
informacion:

- Manzanas con altos porcentajes de ausentismo, rechazo y viviendas desocupadas.
-Viviendas donde habia productores identificados.

-Recuperar viviendas o referencias que no habian levantadas.

El resultado fue una base de datos actualizada y georreferenciada de cada estructura, como insumo principal
del pre-censo para el levantamiento Censo Nacional de Poblacion y Vivienda 2025 y posteriores encuestas.
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‘; AGTUALIZACION CARTOGRAFICA : 1 _494'5 | 3

1.236.613
1.400.291

*Modulo ACNUR: Revision de las cifras arrojadas en los levantamientos de las EPHPM 2024, datos que
fueron depurados con los criterios proporcionados para ACNUR, desarrollo de reuniones para definir las
lineas de accion a seguir en el afio 2025, en la tematica de desplazamiento forzado.

Censo de CONSUCOOP.

En un esfuerzo conjunto por fortalecer el conocimiento y la comprension del sector cooperativo en
Honduras, el Instituto Nacional de Estadistica (INE) y el Consejo Nacional Supervisor de Cooperativas
(CONSUCOQOP) firman un importante Convenio Inter institucional, para llevar a cabo el Censo de
Cooperativas en Honduras.

El Convenio, firmado el 22 de abril 2024, establece las bases para la realizacion de un Censo exhaustivo,
que permitira recopilar datos precisos y actualizados sobre el panorama de las cooperativas en nuestro
territorio. Esta iniciativa busca ofrecer una radiografia completa del sector, identificando sus principales
caracteristicas, retos y contribuciones a la economia del pais.

El Censo de Cooperativas serd una herramienta fundamental para la toma de decisiones y el disefio de
politicas publicas que promuevan el desarrollo sostenible y la inclusién social en nuestra comunidad.
Ademas, permitira acceder a informacion valiosa sobre las caracteristicas, organizacion, situacj =
econdmica, demografica y social. il

Entre las actividades desarrolladas en el trimestre esta:

-Modificaciones en la boleta censal; Anexos: produccion boleta, servicios, consumo; manual del supervisor, ’

enumerador. X

- Creacion del ambiente de trabajo (entrada de datos), usuarios de supervisores y enumeradores. N

- Asignacion de cargas de trabajo para los equipos N
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-Elaboracion de tabulados de salida de datos y boleta final.

-Envio de informe de Avance de Ejecucion Presupuestaria.

-Modificaciones al cronograma.

-Llamadas a numeradores, supervisores para capacitacion.

-Seguimiento a la base de personas que formaran parte del personal como motoristas.

-Capacitacion a enumeradoras (39 personas) y supervisores (11 personas).

-Gestiones administrativas para obtener el material (chalecos, lapices, borradores, palas, ect.) para el
levantamiento del censo.

-Solicitud de contratacion de personal y viaticos para la gira.

Censo Sindical.

Se sostuvieron reuniones de trabajo con la SETRASS para la presentacion del borrador del perfil del Censo
de Sindicatos, se elaboro y envid la propuesta de presupuesto y cronograma.

3.3 Unidad de Cartografia Digital.

Esta unidad est4 enfocada en el apoyo actualizacion cartografica CAN y CNPV, lo desarrollado se reporta
en esas actividades.

3.4 Unidad de Relaciones Piblicas

Con el objetivo de fortalecer la imagen del INE, a través de la implementacién de estrategias de
comunicacion eficaces a fin de promover y garantizar una gestion proactiva de la informacion en los
medios de Comunicacion, sociedad civil y poblacién en General.

Las actividades desarrolladas durante el IV trimestre son:

Coordinacién de entrevistas entre periodistas y director ejecutivo para dar avances sobre los proyectos.

Monitoreo y seguimiento en los medios de comunicacion sobre las noticias diarias con relacion al INE y
demas temas relacionados del Gobierno y de interés nacional.

Respuesta a solicitudes de Informacién de Periodistas y publico en general via llamada telefonica,
WhatsApp, correo electronico y presencial.

Cobertura de eventos internos y externos del INE.
Otras actividades relacionadas

- Revisidn de notas explicativas del clasificador de Ocupaciones vigente.
- Asistencia a reunion del Comité Técnico de la Encuesta Nacional de Ingreso y Gasto en el Banco Z
de Honduras BCH, para determinar las acciones a seguir.
- Capacitacion de Survey Solutions impartido al personal de cartografia semana del 27 al 31 de enero 2
- Participacion en reuniones varias con SETRASS y Vision Mundial para trabajar en la construccion del 1
volumen I1I de la ENTIH. _
- Reunién con el BID y SETRASS para ruta de creacion del Observatorio del Mercado Laboral e(\ '

Honduras. R

38




- Taller de presentacion del Plan de mejora sobre la ejecucion de la gestion de informacion del sector Agua
potable y saneamiento en Honduras.

-Participar en reunién virtual de Coordinacion Interinstitucional para la Definicion de Compromisos
Nacionales en Nutricion rumbo a la Cumbre Mundial de Nutricion en Paris.

- Participar en reunién Lanzamiento del proyecto hora de Cuidar, museo de la Identidad Nacional, invitadas
por CARE INTERNACIONAL.

- Representacion institucional INE a taller de clasificacion integrada de la seguridad alimentaria en paises
(CIF 2025).

- Reunién mesa técnica SIGADENAH (comité de desinstitucionalizacion, operativizar los planes y
matrices de indicadores).

- Participar en renidn de trabajo con SEDUC y cartografia para conocer distancias de las viviendas y
seleccionar los lugares (aldeas y caserios para planificar la visita y verficar datos de analfabetismo en el
municipio de Santiago de Puringla. La Paz.

- Participacion en reunion sobre sistema de informacion del mercado laboral de la Secretaria de Trabajo y
Prevision Social.

- Participar en taller Interinstitucional para la Definicion de Compromisos Nacionales en Nutricion rumbo
a la Cumbre Mundial de Nutricion en Paris.

- Reunion de trabajo con equipo del Observatorio de salud de la UNAH(OBSALUDH-FCM).

- Participacion en la capacitacion en el Hospital Militar, y realizar la presentacion sobre "importancia de
las estadisticas".

- Reunidn de validacion de indicadores del derecho humano a la educacion (observatorio de DDHH).

- Atencidn a la solicitud de Informacion para enlaces SIMOREH de DDHH (sobre la situacion de las
mujeres y de las nifias en las zonas rurales).

- Participacion en reunion del SICA CENTROESTAD sobre forma de célculo del IPC.

- Reunioén de trabajo con equipo de SEDUC para revisar el formulario que se aplicara en las aldeas de Las
Huertas e Higueritos en el municipio de Santiago de Puringla, La Paz con el objetivo de verificar la
informacion de Analfabetismo.

- Actualizacion del Clasificador de Educacién en CINEI 1.

- Reunidn con la Direccion de Educacion Superior (DES) para revision del Clasificador de Educacion.

3.5 Instituto Nacional de Acceso de Informacion Publica (IAIP)

Con el objetivo de promover y fortalecer la cultura de la transparencia en la gestion publica, a través de la
implementacion de actividades y estrategias que faciliten el acceso a la informacion, fomentar la rendicion
de cuentas y aumentar la participacion ciudadana.

1. Solicitar en los primeros 5 dias de cada mes la informacion que se sube al Portal de transparencia
correspondiente a la Gerencia o Jefatura responsable.

2. Recoleccidn y revision de la informacion solicitada.

3. Alimentar la plataforma de transparencia periédicamente, a fin de subir los archivos enviados
Gerencia de Administracion y Presupuesto, Unidad de Planificacién, Gerencia de Centro de .
Recursos Humanos, Compras, Presupuesto. :

4. Atencion a todas las solicitudes ingresadas por la plataforma SIEHLO y gestionar la respuesta con :
todas las unidades y gerencias técnicas en un término de 10 dias, dar respuesta via correo al usuario y '
en la plataforma.

5. Respuesta a todos los oficios de solicitud de diferentes organismos internacionales e instituciones T\\
gubernamentales, en materia de solicitudes de informacion estadistica.
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6. Alimentar el cuatro de la Direccion de Gestion por Resultado con la informacion de datos abiertos que
se pone a disposicion de la poblacion a través del Portal Unico de Transparencia.

7. Respuesta a solicitudes de informacién via SHIELO de los periodistas que ingresan presencial y a
través del teléfono.

8. Revision de los cuadros anexos de contrataciones, caja chica y adquisicion de Compras. insertar los
links del portal de transparencia en cada cuadro segun el orden del soporte recibido.

9. Participacion de capacitaciones por el IAIP via presencia y ZOOM.

10. Subsanaciones mensuales e informes al IAIP sobre el status y actualizaciones del Portal de
transparencia.

11. Participacion de capacitacion de cambio de formato del Portal.

4. ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL
(COCOIN)

Es un 6rgano colegiado de apoyo a la Méaxima Autoridad Ejecutiva (MAE) del Instituto Nacional de
Estadistica (INE), cuyo objetivo principal es contribuir a la eficaz y eficiente implementacion,
mantenimiento y mejora continua del control interno institucional; siendo para ello una importante instancia
de coordinacion, asesoramiento, consulta y seguimiento oportuno del control interno. Mediante Decreto
PCM-26-2007, se crea la Oficina Nacional de Desarrollo Integral del Control Interno (ONADICI), que
informa directamente a la Presidencia de la Republica de Honduras.

En el marco de los procedimientos de la Secretaria y Lucha Contra la Corrupcion, a través de la Oficina
Nacional de Desarrollo Integral del Control Interno (ONADICI), se realizo la juramentacion del Comit€ de
Control Interno (COCOIN) del Instituto Nacional Electoral (INE).

La ceremonia se llevd a cabo en las instalaciones del INE, el cual refleja el compromiso de la institucion
con la ética y la responsabilidad.

Este evento fue presidido por la maxima autoridad del INE, director ejecutivo Eugenio Sosa, la maxima
autoridad del INE procedié a firmar las politicas institucionales establecidas por ONADICI, lo que
representa un paso significativo hacia la implementacién de practicas que promuevan la transparencia y la

lucha contra la corrupcion.
Este acto no solo simboliza un compromiso formal, por lo que se hace una invitacién a todos los actores

involucrados a trabajar de manera conjunta en la construccion de un sistema mas justo y transparente.
El COCOIN y el INE, serdn de gran importancia para el fortalecimiento los procesos de control interno y
fomentar una cultura de integridad de ambas instituciones.

En el trimestre, el Comité de Control Interno del Instituto Nacional de Estadistica (INE), realizé reuniones
de trabajo como parte del cumplimiento establecido en el Marco Rector de Control Interno Institucional de
los Recursos Publicos (MARCI).

Estas sesiones se llevan a cabo con el propésito de informar y fortalecer el Sistema de Control In -
promoviendo la rendicion de cuentas como parte fundamental para la transparencia en la gesn L"‘}U}
administrativa y operativa de la institucion. 57 ®°
Cabe destacar que, durante cada reunion, se revisan los avances en la implementacion del plan de traba‘jg
asimismo, se discuten las mejores practicas en materia de control interno.

Este espacio permite a los miembros del Comité y del INE compartir experiencias, identificar areas de
mejora y proponer acciones concretas que contribuyan a la eficiencia en el uso de los recursos publicos. =
El enfoque en la rendicidn de cuentas no solo busca garantizar la transparencia, sino también fomentar una C .
cultura de responsabilidad y compromiso entre todos los actores involucrados. \
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De tal modo, estas reuniones son fundamentales para asegurar que el Comité de Control Interno trabajen
de manera coordinada y efectiva, contribuyendo asi a una administracién pUblica més transparente y
eficiente, en beneficio de la ciudadania.

Capacitacion: Como parte fundamental de la implementacion del Control Interno Institucional, el personal
de las diferentes Unidades del Instituto Nacional de Estadistica (INE), recibié una jornada de capacitacion
por parte de Auditoria Interna, sobre la elaboracion de Mapas Consolidados de Riesgo Institucionales.
Este proceso es fundamental para identificar y comprender los componentes de la evolucion de los riesgos,
basandose en la gestion de riesgos segun la norma ISO 31000.

Durante la capacitacion, se abordaron los fundamentos de los riesgos, lo que permiti6 a los participantes
adquirir una base s6lida sobre como identificar y priorizar los riesgos estratégicos que pueden afectar a la
institucion.

Uno de los aspectos clave de la capacitacion fue la definicion de roles y responsabilidades en el contexto
de la gestion de riesgos. Esto es esencial para asegurar que cada miembro del equipo comprenda su papel
en el proceso de identificacion y mitigacion de riesgos, lo que contribuye a una gestion mas efectiva y
coordinada.

Los participantes tuvieron la oportunidad de desarrollar habilidades practicas para la elaboracion de los
Mapas Consolidados de Riesgo, esto incluy6 ejercicios de analisis y evaluacion, donde se les ensefio a
precisar los objetivos de la gestion de riesgos y aplicar estos conocimientos en el control interno de la
institucion.

La capacitacion se centrd en el desarrollo de habilidades analiticas que son cruciales para la identificacion
y evaluacion de riesgos.

Esta iniciativa es un paso importante hacia la mejora continua en el control interno y la transparencia
institucional.

Visita de acompafiamiento de la ONADICI: En el mes de febrero el Licenciado Sergio Mejia, Analista de
la Oficina Nacional de Desarrollo Integral del Control Interno (ONADICI), realizé una visita a la institucion
(INE), con el objetivo principal de garantizar el cumplimiento de las normativas y estandares establecidos
por ONADICI en relacion con los productos solicitados.

El encuentro se dialogé sobre las mejores practicas en la gestion del control interno para mejorar los
productos en desarrollo.

Del mismo modo, Mejia también aclaré dudas, lo que contribuyé a fortalecer la comprensiéon de los
estandares requeridos y reafirma el compromiso de nuestra institucion con la rendicion de cuentas y la
integridad.

Ademas, se discutieron posibles areas de mejora y se establecieron compromisos para asegurar que todos
los productos solicitados cumplan con los criterios de calidad y transparencia exigidos por ONADICI.




5.EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL I TRIMESTRE ANO 2025.

Para el trimestre en referencia, el Instituto mantiene su programacion de fondos del Tesoro Nacional
asignados para financiar las siguientes operaciones estadisticas: encuesta de hogares, registros de comercio
exterior, hechos vitales, directorio de establecimientos econémicos, publicaciones varias y apoyo técnico a
diversas instituciones que conforman el SEN, asi como la atencion de usuarios de servicios estadisticos.
Ademas, se dio colaboracion con la capacidad instalada tanto de equipo como de personal, para los censos
de Red Solidaria y COSUCOOP, continuacioén con los preparativos para finalizar el levantamiento de la
actualizacion cartografica, CNPV y CAN, entre otras.

En la Optica presupuestaria para el periodo en referencia, esta situacion queda reflejada en las cifras de los
cuadros que se presentan adelante, donde se evidencia el manejo realizado, con los recursos que se reciben
de parte del gobierno central para cubrir, principalmente, los gastos fijos relacionados con ¢l pago del
personal permanente y sus colaterales; servicios basicos, alquileres, limpieza, vigilancia, asi como
materiales y suministro necesarios para el buen funcionamiento institucional.

Cuadro N°1 INE: Presupuesto y Ejecucién I Trimestre

(Miles de Lempiras)
Conceptos Presupuesto| Ejecutado %

Ingresos Corrientes 38.534.1 38.3124 99.4
Ingresos de Capital 175.9 175.9 100.0
Gastos Corrientes 28.598.3 26,614.4 93.1
Gasto de Capital 176.0 175.9 99.9
Incremento / Disminucién Caja v Banco 9.935.7 11,697.9 117.7

Total 38,710.0 38,488.3 99.4

Adentrando en la cuenta de los ingresos y gastos, los siguientes cuadros muestran un mayor desglose y
cuyos detalles estan disponibles en los cuadros anexos a nivel de cada una de las fuente como de gastos,
teniendo presente que todos los recursos han sido administrados acorde a los términos especificados en
las normas presupuestarias dictadas por el gobierno.

Cuadro N°2 INE: Presupuesto y Ejecucion I Trimestre

(Miles de Lempiras)
Conceptos Presupuesto| Ejecutado %

Total Ingresos Corrientes: 38,534.1 38,312.4 99.4
Venta de Servicios Varios 17,420.0 17.235.6 98.9
Transferencias del Gobierno Central 19,253.0 19,215.7 99.8
Transf. de Organismos Internacionales 1,861.1 1.861.1 100.0
Transferencias de capital 175.9 175.9 100
Total 38,710.0 38,488.3 99.4
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Cuadro N°3 INE: Presupuesto y Ejecucion I Trimestre

(Miles de Lempiras)
Conceptos Presupuesto | Ejecutado %

Total Gastos Corrientes; 28,598.3 26,614.5 93.1
Servicios Personales 14,191.3 14,162.9 99.8
Servicios no Personales 12.901.6 10,948.7 84.9
Materiales y Suministros 1.495.4 1,493.0 99.8
Transferencias 10.0 10.0 100.0
Gastos de Capital 176.0 175.9 99.9
Caja Bancos 9,935.7 11,697.9 | 117.7
Total 38,710.0 38,488.3 99.4

La ejecucidn, por el lado del ingreso y gasto en el I trimestre, es de 99.4% cabe destacar que se tiene una
disponibilidad de caja, a ejecutarse en las actividades del siguiente periodo.

El presupuesto para el afio 2025 fue aprobado mediante Decreto No. 4-20235, publicado el 6 de febrero
2025, por un monto de L. 470.9 millones, esta cifra se forma de L. 95.7 millones de fondos nacionales
transferidos por el Gobierno Central, L. 2.7 millones son de recursos propios generados por el INE, L.
372.5 millones de fuente externa. A la fecha se han efectuado modificaciones del mismo. incorporando
fondos para levantar encuestas a terceros y fondos para levantar e CAN, lo que conlleva a un presupuesto
modificado de la siguiente manera: L. 95.7 millones de fondos nacionales transferidos por el Gobierno
Central, L. 2.7 millones son de recursos propios generados por el INE, L. 17.4 millones para levantar
encuestas/censos de terceros, L. 372.4 millones de fuente externa, lo que suma un total de L. 488.2 millones
de presupuesto modificado.

A continuacién, se presenta un resumen del movimiento presupuestario, el que fue invertido segtn detalle
del presente informe, el que presenta un 7.9% de avance muy enmarcado por que no se han recibido las
trasferencias para ejecutar en el afio 2025 en el levantamiento de los censos (CAN y CNPV).
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Cuadro N°4 INE: Presupuesto y Ejecucion al I Trimestre y Aiio 2024

(Miles de Lempiras)
Conceptos Presupuesto Ejecutado %

Ingresos Corrientes 218,588.9 38.312.4 17.5
Transferencias de Capital 269,688.4 175.9 0.1
Gastos Corrientes 218.588.9 26,614.4 12.2
Gasto de Capital 269,688.4 175.9 0.1
Incremento / Disminucion Caja y Banco 11,697.9

Total 488,277.3 38,488.3 7.9

Gabriel Auxume
Jefe de Planificacion
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6. ANEXO

Cuadros de Presupuesto y Contabilidad
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INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA
PRESUPUESTD DE FONDOS NACIONALES EJECUTADO AL.MES DE }ARZO DELANO.2025
(EN LEMPIRAS)

PRESURUESTO EJECUTADO. .
i DENOMINACION — . — : TOTAL DISPONIBLE
SASTO ANUAL I'TRIMESTRE ENERO FEBRERO WARZO
10000 |FERSONAL PERNIANENTE 67,592,487.00]  14,153,300.00] 4,182,374.63| 5,169,535.07 4,773367.52| 14,125,2v8.12] '53,467,208.58
11000 {Sueldos Basicos §5,629,596.00(  11,769,700.00( 4,139,988.63( 4,020,059.23 3,584,138.87| 11,744,186.79| 43,865,409.21
11100, |Sustdo y salarios Basicos 39,348 572,00 '9,700,000.00| 3.537,785.84| '3,215,674.67| 2,026701.80| 9,680,162:21| 20,658,408.79
11500 |Adicionales: B2;500.00 48,000.00 47,500.00 . 47,500.00{ = 1500000
11510 [Dechmo tercer mes 3,278,881,00 0.00 £.00 0.00{ 3278,881.00
11520 |Decimo cuarto:fHes 3,278,881,00 ool goo] . 0.00{ -3278841.00
11800 [Complementas.(Vacaciones y Ofros ho:Bonificatids) 2,705,740.00 561,000.00( 145;364.80] 292,007.06 14583823 58720808 211844191
11700 |Contribuciones patronales: ’ ) . ’
11710 |Centrbuciones Instituto Nacional Jubitdtiones: 5,548,422 00 1,215000.00] 40E,¥3819] .404,416.74) 404258281 1.214,013.18| 24,334,408.81
11750 [Gontibuciones para Segura Social £22.500.00 152,700.00 000 78,919:46 75423.83] 152,343:28 776,156.71
‘11780 |Canteibucionas Ihstituto Nacional de Formacion Profesional 486,100.00 63,000.00 0.00 30,851,386 31,91B:585 62,870.01 423,229.08
12000 [Personal ne Permanente. 10,716,126.00 *1,835,600.00 42,386.00)  €01,906.64 1, .am i228,65| 1,833,521.29| 888250471
12100, |Sueldos Basicos 5,169.156.00 B70,000.00 -356,108.86 669,007 89| 4,500,148:31.
12400 |Aguinaldo y decimoduarto mes: ) ) ) 0,00
12410 |Decimo fercer mes - 430,763.00 0.00 0.00 0,00 430,763.00
12420 |Decimo cuartames 430,783.00 0,08 0.00 0.00 A430,763.00
12510 {Contribugiones Instituto Nacional Jubilaciones” 0.00 ) o ) 0.00
12650 | Contribuciones para Seguro Social 264,576:00 54,000.00 000)  27,060.78 2582977 63,700.55|  210,785.45
12560 |Gontribuciones Institito Nacional de Formacion naﬂmm_c:m_ 60,308.00 4100.00 0.00 £8:00 408505 '4,055.05 - 56,252.95
-12910 |Contratos Especiales - 4,060,560.00 1.062,000,00 27,38600f 202,B37.00] $31,445.00f 1,061.668.00| .2,998,892.00
14300 |Gastos de represeniiacion en ef PAIS 300,000,00 45,500:00 15,000.00 15,000.06 “16,000.00 45,660.00 25500000
15000 !Asistencla Social a] Personal. 50,000.00 15,000.00 0.00;  15,000.00 0.00 15,000.00 ~35,000.00
16900. jOtra Asistencia Socialal Personal 50,000.00 15,000.00 000 15,000.00 0.00 15,000.00 35,000.00
16000 | 05 y compensaciones 1,196,765.00 -533,000.00 0.0 532.570.04 0.00] 532,870.04 §64,194.95
16200 |Beneficios y competisaciones varias (Gratis. Variag)’ _1,196.765.00 533,000.00 ___ 000 £32,570.04 532,570.04 664,194.96
20000 |SERVICIOS ND FERSONALES 25,531,440.00 '4,048,754.00  148,889,50] 125,288.76] 3,793,330.80| 4,043,564.50| 21,348,638.15
21000 [Servicios bisicos 1,834,136.00 - 438,500.00 0.00 6,378.17| 430,360.97| 43673944 1,397,386.88
21100 |Ertergia Eléctrica: 1,284:200.00 349,000.00 0.00 2,60034| 315898.08| 31849843 ‘982 70%.57
21200 |Agua: 224,436.00 55,500.00 040 00D B5,126.65 55,126 88 189,009.34
21400 |Comunleaciones:: 0.00 0.00 - 4.og 0.06 -0.00 - Q.00
21410 {Cameo Fostal _2,000.00 1,000:00 0.00 900.00 D.00 ‘800,00 4:100,00
21420 lteléfonos, telex, telefax ¥ tetégrafos. publicos 2286,000.00 57.000:00 000 0.00;  58,500.00 56,500.00 169,500:00
24439 | Servicio de-telefonla privada 100 800,00 6,000.00 0.00 2,877.83 2.83822 5714.08 B5.085.95
21480 {Otros Servicios Varios g0 0.00 6.00 . oool o0 0,00 0.00
2200) |Atquileres 4,808,580.00 1,175,000.00 D.00 19,500.00| ,154,805.00] 1,174,395.00| 3,632,185.00
22100 |Alquiler de edificios'y locales 4,841 ,580.00 1,175,000.00 0.00 19,500.00{ 1,154;895.00] -1,174,385.00| 3467,185.00
22200 |Alguiler de Vehiculos para Encuestas 165,000.00 0.00 0.00 - 0.00 . 000 165,000.00
23000 [Mantenimlento, refiardcicnes y Bimpieza 3,562,668.00 417,700.00| . 30,378.00 27,663.48] 35842228 416,463.76| 3,145,204.24
23100 [Mantenimisnto y reparacion de edificios y locales 120,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00|  120,000.00
23200 [Manfenimientoy reparacion de equi 03y medios de transporte 1,700 000.00 *52,500.00 30,378.00 9,263.48 12,391.83 1,647 966.69
23300 enfo y reparacion de-maquinaria y-equips: 000 0,00 0.00 0:.00 0.00
23360 ento y reparacion de-equipo de oficing y musbles 150,000.00 ReXili] 0.00 0.90 150,000.00
23376 |Mantenimiento ¥ Reparacion- 2qUIRcs de comunicacion 10,000.00 1,200.00 0.00 0.00 1,184 .85 8,805.05
23400 |Manieni 6:5«. nm_umqmo on de opras tiviles e _:ﬂm*mn_o:mw varias, . 8.000.00 4.000.00, .00 0.00 3,66G8.50 4 331,50
23500 |Limpieza, asea y fumigacion 1,574,688,00 360,000.00 Q.00 18.400.00( 341,167.00 mmw 567.00  1215,101,00
24009 |Sérvicios Profesionales 1,982,000.00 1,000,000.00 0.00 0.00] 1,002,762.45] 1,002,762.45|  840,000.00




o INSTITUTO-NACIONAL DE ESTADISTICA
PRESUPUESTO DE FONDOS NACIONALES EJECUTADO AL MES DE MARZO DELARO 2025

{EN LEMPIRAS)
L PRESUPUESTD _.m._mncu.bao
aRETo DENOMINACION : : — : : TOTAL DISPONIBLE
; ANUAL FTRIMESTRE EMNERD FEBRERD MARZO

GASTO

24200 Estudios, Investigaciones y Andlisis de Factibilidad 80¢,000.00 0.00 0.00 G.00 0,00 “800,000.00
24400 |Servicios de Contablidad y Auditoria 4,000,000.00 1,006,060.00 +,000,000.00{ “1,000,000.00 0:00
24500 |Servicios de Capaditacian 40,000.00 G.00 0:00 0.00 .60 40,000.00
24500 |Servicios de Iriformatica ¥ Sistemas Comiputarizatios. 142,000.00 . . | 2,76245 2782:45|  139,237.55
25000 |Serviclos Comerciales y Financieros 3,176,045.00 227,700.00 12,148.00 405900 209,37247| 225579.47| 2,950,466.53
25100 [Servicio de Transpore 550,000.00 2,500.00 148.00 609.00 2,030,00 2767.00(  547213.00
25300 |Servitlo nprenta, publicaciones y reproduccionas 453,000.00 26,000.00 - 000 3,450.00 22, 448.00 25,808.00 427 102.00
25400 |Pritnas v gastos de Seguros 1,536,046.00 60,000.00 12,600.00 0.00 47,319.47 59,319.47| 147872653
25800 |Corhislones v gastos bancarios 10,000.00 1,700.0 0.0 1,640.00 1,640.00 8,360.00
25600 |Publicidad y Propaganda 99,000:00 -8,100.00 0.0 0.00 7,835.00 7.835.00 '81,086.00
25700 [Servicic. de intefnet 528,000,600 128,000.00 0.00 - obo| 12800000  128,000.0C 400,000,00
26000 |Pasajes y vidticos 7,697,056.00 243,054.00 55,821.00(  67,688.11| 142,414.43] 241,960.48] 7.479,040.52
26100 |Pasajes: 0,00 - 000 " p.0o ©oooep0 . o00l 0.00
26110 |Nacionales 600,000.00 0.00 0.00 0,00 000l 600,000,00
- 26120 |A Exterior 100,000.00 .00 0:00 0.00 0.0 100,000.00
26200 {Vidticos: 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00
26210 |Viaticos Nacionales: 8,877,056,00 182,600.00 55,821.00( 4207800 8421000 1B2109.00| B&H94.947.00
26220 Al Exterior. 120,000.00 “36,500.00 poop 25810141 10,208.61 35,808,72 84,093:28
27600 [Impuestos, derechios, tasasy Gastos Juridicos: 23,954.00 23,954.00 0.00 0.00 23,553.78 23,953.76 6.24
- 27500 [Gastos Judiciales 23,554.00 23,954.00 2395376 2395376 0.24
29000 |Otros Serviclos.no Personakes 2,449,000.00 -546,800.00 50,542.50 000 49511250 545655.00] 1,803.345.00
29100 |Cerémonia y-Protocsio 250,000.00 62,800,00 50,542.50 0.0¢ 12;142:50 62,655.00 187 ,346.00
29209 |Servicies de Vigilancia 2,199,000.00 484,000.00 0,00| 48300000 483,000.000 1,716,000.00
29000 Oﬂdmlmmz_._n_oﬁ no ..mqmo:mmmw _ 0.00 0.00; 0.00 - 0.00 "~ 0.00 0.09
30000 {MATERIALES Y- SUMINISTROS 2,554,750,00 175,465.00 14;258.00] - 4480587] 11507199] 173935.56] 2,380,814.44
31000 |[Alimentos; Productos Agrof ios y Forestal . 574,800.00 52,000.00 7,360.00 1568537  28,606.89 5165226 523,147.74
31110 | Productos Alimenticics. y Bebidas 574,800.00 52,000.00 7,360:00 15,685.37 2580689 5165226 523,147.74
32000 |Textiles y vestuarios 70;060.00 37,000.00 .00 0.00] 3580008  36,800.00 33,200.00
32100 |Hiades y telag - 000 0.00 ¢.00 0.00
32300 |Préndas de Vestir 70,000.00 37,000.00 0.00 36,800.00 36,800,0 33,200:00
33000 [Productos de papel, cartén e impresos 140,000.00 8,600.00 '0.00 “B,435.00 ‘000 BA435.00)  131,565.00
33100 [Préductos de Papel y Carton 100,000.00 0.00 o.o0 100,000.00
93300 [Produccicries de Artes Graficas -40,000.00 8,800.00 0.00 B,435.00 8,435,00 31,565.00
33400 IProductos de papel y cartdn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 - 000
-33500. |Libros, revistas y- periodicos 0.00 0.00 o.an 060 . 0.00 0.00
34000 |Cueros, pieles y sus productos 0.00 0.00 0.00 0.09 0,00 0.60 0.00
34400 {Llantas y cdmaras de aire 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 000
u.mnan. Productos quimicos, farmaceuticos,combustibles y libricantes 671,850.00 57,800.00 6.858.00 20,485.20 30,005,680 57,478.80 6514.471.20
35210 {Productos Farmaceuticos y Medicinales Varios 000 ] .00 0:00 0.60 0.00
35620 |Dissel 571,950.00 57,800.00 6,808.00| 2048520 30,095.60 57478.8D0  614,471.20
39660 | Otros Materlales y suministros 1,098,000.00 20,000.60 0.00 0.00 1956950 1956950 1,078,430.50
39200 |Utiies de escritério, oficing y ensefianza 1,088,000.00 20,000.00 . 19,569,50 19,568.50] 1,068.430.60
39300 [Utiles y materizles eléctridos 1{3,000.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00
.39400 |Utensilios de-cocina. y comédor 0,00 0.00 0.60 0.00 Do
139600 |Repuestos y accesorios 0.00 0.00 0.00 0.00 600




PRESUPUESTO DE FONDOS NACIONALES EJECUTADO AL MES DE MARZO DEL ARO 2025

INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA

{EN LEMPIRAS)

PRESUPUESTO EJECUTADG .

oﬂ.Wm_,q.o DENOMINACION . — : ' : TOTAL DISPONIBLE
casto ANUAL I'TRIMESTRE ‘ENERO FEBRERQ MARZO

[ 40000 |BIENES DE CAPITALIZABLES .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
50000 |[TRANSFERENCIAS 10,009.00 10,000_00 0.00 0.00 1¢,000.00 10,003.00 0.00
520100 |Transferenclas Corifentes Unidades del Sector Pithlico- 10,000.00 10,000.00 0.00 0.00 10,0006.00 10,000.00 000
52120 |Donaciones a [nstituciones Descentralizadas 10,000,00 10,000.00 0,00 0.00 10,600.00 10,00G.00 0.00

TOTAL 95,688,677.00(  18,387,454.00] 4,345,522113] 5,39430.30; 8,694,779.31(18,352,777.98| 77,196,86147




o INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA: .
PRESUPUESTO DE FONDOS PROPIOS EJEGUTADO Al MES DE MARZO DEL AND 2025

{EN LEMPIRAS)

. PRESUPUESTO EJECUTADQ
OHIETD DENOMINACION. : TGTAL. | DISPONIBLE
mwmwo ’ o BANUAL i TRIMESTRE ENERG FEBRERC MARZO
10000 umMmozeu PERMANENTE 6,383,456.00]  35,000.60 0.00 0.00]  37,600.00]  37,600.00} 6,345,356.00
19240 [Contratos Especiales’ 4,383,456.00 35,000.00 37.600000]  .37,600.00] 4,345,866.00]
16200 |Compensatiohes 2,000,000:00 0.00 0.00 0.00 0.00] -2,000,000.00
20000 [SERVICIOS ND PERSONALES 11,011,562.60] 6,987,800.00 0.0 0.00] 6,805,084.50| 6,006,003.50) 4,106,477.50]
21000 |Servicios basicos 0.00 0,00 0.00 0.0d 0.00 0.00 .00
21100 |Energia Eléctrica 0.00 o 4.00 goo 0.00
22000 {Alguileres 2,880,000.00 0:00 0.00 (K] .00 G.00] 2,840,000,00
22100 |Alquiler de edificios y jocales ©130,000.00 0.00 . Q00| 130,000.00
22204 [Alquiler de Vehiculos para Endusstas :2,750,600.00 .00 006] 2.750,000.00
22276 [Alquiler de Equipes-de Comunicacion ) .00 0.0 C.00 o0 0.00
23000 [Mantenimiento, reparaciones y limfiieza .00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00
23100 |Mantenimiento y reparacton de-edificios y lacales Q.90 0.00 0.00 0,00
25000 |Servicios Comerciales.y Financieros ~4,002,338.00 0.00 0.00| 87,289.50] 87,289.50| 91504850
25100, |§ervicia de Transporte .00 . 0.00 0.0 0.00 0.00
25300 {Servicio de imprenta, publicaciones y reproducciones;  47,400.00] 41,200,900 0.00 0.0 41,088.50]  41,089.50 310,50
25400 {Primas y gastos de seguros 154,508.00{  48700,00 0.06 p.o0| 46200000 46,20000|  105308.00
25600. [P iad y-Propaganda 809,430,080 _ 000 000 o . ©.00| 809.430.00
26000 |Pasajes v vidticos 7;129,224.00( 6,900,000.00 0:00 0.00| 6,817,795.00) 6,817,795.00| 311,429.00
26100 |Pasajes: S oooe]| B .
26110 |Macionales. 95,000.00 0.00 oo 0,00 0.00 0:00 95.000.00
26200 |Vidlicos: 0.00 o 0.00 00 .
26210 |Vidticos Nacionales 7.034,224.00| 6,900,000,00 "0.00 p.oo| 681779500 6817,795.00| 21642500
26220 |Al Exterior 0.00 000 0.00 0.00 . .00 - 0.0
27000 |Impuestas, derechas, tasas v Gastos Juridicos o ] )
29600 |Otros Serviclos no. Personales 0.00 0.00 0.00 '0.00 o.ch 0.00 0.00
29000 |Otros Servicios no personales 0.00 0.00 ]
30000 [MATERIALES Y SUMINISTROS 4,427,680.60] 1,320,000.00 0.00 0.00] %,319,038.18| 1,319,038.18] _ 108,640,82|
31000 jAlimentos, Preductos Agropecuarios y Foresiales 162,600.00| 149,000.00 0.00 0.00f 148350.00( 148,350.00 14,250.00
31100 |Alimenlos y Bebidas 162,600.00)  148,000.00 0.00 0.00{ 148,350,00| 148,350.00 14,250.00
32000 {Textiles y vestuarios 0.00 0.00 0.00 0.0t 0.00 .00 0.00
33000 |Productos de papel, carton e inprasos. 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00
34000 {Cueros, pieles y sus productos | 0.00 0.00 0.00 0.0 ‘0,00 0.00 x:.00
34400 |Llantas ¥ camaras de aife 0.00 0.00 .00 - boo 000 0.00
35000 |Productos quimicas, farmaceuticos, combustibles y lubf 1,195,080.00| 1,130,000.00 0.00 1.00| 1,128,800.00| 1,129,800.00 65,280.00
35620 |Dieset 1,195,080.00| 7.130,000.00 0.00 o.00| 1,179,800.00( 1,129,800.00 65,280.00
32000 |Otros Materiales y suministros 70,000.00 41,000.00 0.00 0.00 40;889.18| 40,8898 29,110,82
39200 |Ulites te escritorio, oficinay ensefianza 70,000:00|  41,000.00 0.00 g.on| 4088918  40,889.18 29,1082
39800 {Repuestos ¥ aCCasorios 0,00 0.00 0.00 0.00 .00
40000. |BIENES DE CAPITALIZABLES. 1,300,000.00 0.00 .0.00 068 .00 0:00; 1,300,000.00
42120 |Eguipe de Oficing.y Muebles 150,000.00 0.00 0.00 0.00 000] 15000300
42600 |Eguiga dé Compute 1,150,000.00 0.00 0.00 0.0 0.00| 1,150,000,00
45100 |Aplicaciones Infarmaticas 0.00 )




INSTITUTO.NACIONAL DE ESTADISTICA, ]
PRESUPUESTO DE FONDOS PROEIOS EJECUTADO Al MES DE MARZO DEL ANO 2025

(EN LEMPIRAS)
. PRESUPUESTO . EJECUTADE
TOTAL 20,122,698.00] 8,345,900.00 0.00 0.00] ‘8,261,723.68}"8,261,723.68/ 11,860,974.32




Vwmmcv_._mm._.o 'CONSOLIDADO DE INGRESO: AL'MES DE MARZO DEL >zn. 2025

INSTITUTO NACIONAL.DE- ESTADISTICA

{EN LEMPIRAS)
PRESUPUESTC MODIFICADO EJECUTADO
cODIGO DESCRIPCION. TOTAL DISPOMIBLE
-ANUAL I TRIMESTRE ‘ENERQ FEBRERO MARZO
15100 [VENTA DE BIENES. 18,822,698.00 |  £7,420,000.00 35,649.56 - 17,199,909.81 | 17,235,558.37 1,587,138.63,
15290 |Veénta de Seiviclds Varios 18,822,69800 |  17,420,000.00 35,649,856 - 17,199,909.84 | 17,235 558 37 1,587,138B.63
18000 IDONCICNES ¥ TRANSFERENCIAS CORRIENTES 95,686,677.00 | '19,253,000.00 | 6,379,071.00 | 5,900,681.00 | '6;935,971.00 | 19,215,723.00 121,432, 84.90:
18100 JDONACIONES CORRIENTES DEL GOBIERNO GENERAL B5,688,677.00 | 19,253,000.00 | $,379,071.00 | 5,900,681.00 6,935,971.00 | 19,215,723.00 129,432,184.90
18101 {Transferencias Corfientes de 1a-Administracidn Central 96,688,677.00 | 19.252,000.00 | 6378,071.00 | 580068100 | 693597100 | 19,215,723.00 76,472,954.00
18000 JCOMCIONES ¥ TRANSFERENCIAS CORRIENTES :K 077,604.00 1,861,142.10 '991,927.85 869,214.25 1,861,142.10 102,216,451.90
18207 fTransfeféhcias Cordentes de-Organismos Intémacionales ) e o . L ] 0.00
18201 [Transfersncias Cordenles de Organismes intemacionales 104,077,604.00 1,861,142:10. 851,997 85 869,214.25 1,8681,142,10 102,216.461.90
21000 JRECURSOS DE CAPITAL 269,688;406.00 175,918.84 - - 175,918,584 175,918.84 269,512,487.16
21000 fTransterencias de Capitat Fondos Propios’ .L....mno...a.oo_oo - - - : 0.00 1.300,000.00
21000 fTransterencias de Capital Credito Exteérng 184,805,726.00 L ) o L 181,905,728 00
210060 frransferencias de Capital Credito Externo: 86,482, 680,00 175,918.84 175,018 84 175.918.84 86,306,761.16
TOTAL 4§8,277,385.00 | 38;710,060.94. | &414,720.56 | 5,900,661.00 | 25481,013.90 | 38,488,343.31 392,531,8%0.69




INSTITUTO NACIONAL DE .mw._.n.c_m.._.._n» ]
PRESUPUESTO DE GASTOS CONSOLIDADOS: AL MES DE MARZO. DEL ARG 2025

{EN LEMPIRAS)
‘PRESUPUESTO EJECUTARC
CODIGO DESCRIPCION TOTAL ‘DISPONIBLE
. ANUAL | TRIMESTRE ENEROD FEBRERO MARZO

10000 |Personal Permanents: 73,975,043.00 | 14,181.300.00 | 4182,374:63 | 6169,53697 | 481096752 14,982,878.12 59,813,064.88
20000 |Servicios ne Personales 88,455,464.00 | 12,801,654.00 148,889.50- A17,216.01| 11,567,638.55 | 10,948,64880 57,510,615.20
30000 |Materiales y Suministros 10,982,430.60 1,495,400.00 14,258.00- 44,605.57 1,434,111.17 1.492,974.74 '0,488,455.26
406000 |Bienes. Capitalizables 268 688,406.00 176,000.00 - - 175,918,84 175,918.84 -269,512,487.16
50000 |Transterencias 65,171,142.00 10,000.00 - - 10,000.00 10,000.00 65,161,142:00
Caja y Bancos 883570694 | 206919843  (430677.18)] 7.18237782 | 11569792281 ~58,956,153:81
TOTAL 488,277,385.00 | 38,710,060.94 | - 6.414,720:56 | 5500,681:00 | 257181,013.80 ] 38,488,343.31 392,531,810.69-




INSTITUTS MACIONAL DE ESTADISTICA
Vm.mmc_ucmm._.o DE FONDOS ACTUALIZACION nb_ﬂ._.gzbmnh EJECUTADD AL MES DE MARZD D_m_. bzo »aum
(EN LEMPIRAS}

. PRESUPUESTO ‘EJEGLITADD
coJera DENOMINACION - — - - rommimns o TOTAL DISPONIBLE -
ana ANUAL | TRIMESTRE ENERC FEBRERD MARZO- ) T
0000 |PERSUNAL PERMANENTE 0.00 D00 .00 0.00 .00 0,00 .00
11000 {Sueldos Basicos "5.00 0.00 0.00 00 050 .00
12000 |Persenal no- _ue:..umn_m:ﬁ 0.9 -0.00 0,00 o0 -0.00 0.00 0,00
42940 fContratos Especiales ~ 0.00 41.00 200 - - 0.00 .60
20800 [SERVICIOS NO PERSONALES B.00 .00 (X7 0,00 .00 0.00 0.00|
i .00 ¢.00 )
0.08 0,00 .00 .00 6.00 0,06 0.00
. .00 0.00 .08 - - 0:00 0.00
22200 )E:__m_. am 4@:_n5om _uma 'Encuestas, i DG “ - 0.00 .00
23600 |M paraciones y limplez 0.08 0.00 0.00 060 0.00 000 0.50
24000 |Servicies Profeslonales ) a.00 ‘0,00 0.00 9,00 ‘0.0 .00 0.0D
i 0,00 0.00 0.00 0.60 '0.00 0,00 0.60
) 0.0 0.00 g.00 o - 0,00 000
nes ¥ reproducclones 0.00 Q.00 .00 - - non 0.00
0 y 0.0 jod ] ot} 0.00 000
24600 | Pubficidad ¥ m._dumam:nm 0.00 om = oo 0,05
25704 | Servicle de Infamet 0,60 0.00 0.00 04 0.00
| 0.00 0.6 0.00 0.00 0,00 0.00 0.0
0.0 -8.00 9.00 . 0.00 B !
8.1 .00 a.00 - 00 L] 040 i
26124 it 0.0g 000 0.00 6.00] :
26200 |Vidticas: 6.00 .00 £.00 ndia ;
210 | Viaticos Nacionales 0o ‘0,00 6.0 - - oo 0.00] ]
26250 | A mx,maa . L 0.04 0.00 4.00 0.0 000 ;
27606 |1 , derechos, lasas y Suridices 0.0 b.00 -0.00 000 0.490 poo !
25600 O_Em maz_.wn_am a0 mmﬁnzmw._m [1X7] '0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00
23000 [Ofros Serviclos no persdnalos ‘6,00 0.00 0.00 0.00 0,80 .00
30000 __,_B.mx_»_.mm Y SUMINISTROS 0.00] 0.60 0.00 [ 0.00 0.00|
31000 | Alime i y Forastalos 000 0.60 0.00 ¢.00 0.60 0.00
31110 Proticios Alitentiéins v‘wgamm o4 000 B - 0.00 0.00
3000 { Textlles v vestuarios .00 0.60 o0 .00 .00 0.00
iadus y telas 0.00 G.00 o.00 goo
32300 { Prendas de Vestlr o.06 ‘006 - .00 0.00 a.0o i
33000 | Froductos dé papel, cartén & impresos £.00 0.00 n.op ¢.00 .00 0.00 :
34000 | Caerps, pieles v sus producies 0.00 0.80 .00 .00 c.o¢ Q.00
24300 | Arttculos de Caugho 0.00
quimlcas; far it slibles y- lubrice! 0,00 000 0.00 .00 o.00 000
) i 0.00 o000 oD o ‘8,00 0.00
3580¢ | Productes.da Material Plastico .00 - 400 000
36930 | Elementias de Ferreteriz o.0n - 0,00 a0
0.0 .00 2.00 0.00 0.00 0.00
: Htdes de escritonin, of na‘y.ensefianze 0.60 400 .- o0 -0.00
39300 [ Utles y materiales m_mﬂanom ..o.nﬁ 00 a.c..m. - 0.00 .00
| 46000 [BIENES DE CAPITALIZABLES 181,305, dm o0 .00 0.00 0,60 0,00 0.00] 181,505,726.00
42510 (Equipe da Ocacz_nme_o: 500 [17i} .00 ] ] . 0.00
ac 184,905,725 lﬁ 0.0a . 0.0% 0.00 181.905726.00
0000 | TRANSEERENCIAS 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00
52000 | Transferencias Corvientos Unidades de] Sector PUbIY- 0.0 0.00 0.00 0.60 a.00 0.00
54200 | Transferentins a ASGejaniones civiles.sin fines de lugrm oo o G.0d 000 000 200
TOTAL 181,505,726.00 .00 0,00 0,00 0.00 0.00] 181,906,726.00

) Danjela Bendaa Siva
Gerente d¢ Administragion y Presupuesta




_Zm._._._._._.._.O NACIONAL DE ESTADISTICA

PRESUPUESTO DE FONDOS NAGIONALES EJECUTADQ AL MES DE MARZO DEL AR 2025
(EM _;mgv_xbwu

B . PRESUPUESTO EJECUTADO . .
0B.ETD DENOMINACION ) ) TOTAL DISPONIBLE
mwm_mo . . ANUAL | TRIMESTRE ERERO FEBRERO MARZO .
1600 | PERS UNAL PERMANENTE. 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00
11000 [Sueldos Basicos: -0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00f
12000 |Personal ho Permanente 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
15000 1 Asistencia Social al Personal 0.00 0.00 .00 .08 0.0 .00 0:00
16000 mmzmmn_om ¥ compensaciones 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
20000 | SERVICIOS NO PERSONALES 31,516,462.00 1,865,000.30 0.00] 99192785 869,214.28| 1,861,142.10F .30,055,319.00
21000 {Servicios basicos 264,000.00 3,000.00 0.00 ¢.00 2,120.83 2,120.83 261,879.17
21160 |Energia Eléctrica 180,000.00 3,000.00 0.00 2,120:83 2,120.83 177,879.17
21200: |Agua 84,000.00 0.00 0.00 84,000.00
22000 jAlguiteres 1,248,159:00 342,000.00 0.00; 253.369.85 88,205.55] 341565.40|  906,493.60f
22100 [Alguiler de edificios v [oéales 1,248,158:.00 342;000.00 253,369.85 B8,20555(  341,665,40 an8.493.60
...ng.au Mantenimiénto, reparaciones y limpieza '216,000.00 0.00 0.00 {.00 0,60 0.00 216;000.00
23500 {Limpieza, aseo y fumigacion 216,000.00 o . L ~ Doo| 21800000
24000 [Servicios Profesloriales 23,130,072.00 1,520,000.00 0.00| 738,55800] 77879787 4,517,3585.87] 21,812,716.13
24200 mmEa_ow mzamm__mmn_ozmm ¥ }sm sis de Factibilidad 4,122 763.00 0.00|  4122,763.00
24600 |Servicios de Contabilidad y Auditoria 1,337,844.00 moo|  1,537.944.00
24710 {Servicios de.Coonsulioria dé Gestion Administeativa 17,669,365.00 1,520,000.00 0.00| 73855800 778,797.87| 1.517.35587| 18,152,009.13
25000 {Servicios Comerciales y Financieros 1,195,060.00 0,00 0.00 00 0.00 g.00( 1,195,060.00
25300 |Se de impréntd, publicaciones y réproducciones 300.001.00 0.0 '300,001,00
25500 {Comisiones ¥ pastos bancarios 0.00 000
25600 ad v Propaganda 809,728.00 0.00 808,728.00
25700 icig de'{ntemel ~ 85:330:00 0.00 85,330.00
26000 |Pasajes y vistlcos °5,443,171.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00[ 544317100
26100 jPasgjes: .00 0.00
26110 [Nacionales” 0.00 .00
261120 Al Exterioé .00 ©.00
26200 08 8.08 .00
26210 |Vidticos Nacionales 5.443171.00 0.00| 5443,171.00
26220 |a Exterior ) ) 0.00 tog
27000 |impuestos, derechos, tasas y Gastos Juridicos 0.0¢ 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 ]
29000 |Otros Servicios no Personales: . 420,000,00 0:00 0,00 0,00 0.00 0.00 420,000:00]
29200 [Serviclos de Vigilancia 420,000.00 : b.00 420,800.00
29000 {Otros Setvicios no personales .0.00. .00 0.00 9.00 0.00 0.00
30000 {MATERIALES ¥ SUMINISTROS- 7,000,000.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00}  7,000,000.00
31000 |Alimentos, Productas Agropecuarios y Forestales. 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 .00 ) 10.00
32000 |Textiles y vestuarios - 7,000,800.00 0:00 0.00 0.00 0.0 oo 7,000,000.00
32300 |Prendas de Vestir . 7,000,000.00 B 6.00 . 0.00| 7,000,000.00
33000 {Productds de papel,.cartdn e impresos 0.00 0.00 0.00 0.00 n.0o 0.00 C.00
34000 [Cueros; pieles y sus productos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
35000 |Productos quimicos, farmaceuticos combustibles y hshricantés, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 c.00
39040 Onaw Materiales y suministros 0.04 0.00 0.00 0.00 ____bao 0.09 PS_
40000 IBIENES DE CAPITALIZABLES B6,482,680.00 ~176;000.00 0.00 ‘0.00] 175,918.84] 17591B8.84] 85,306,761.16
42310 Equlpo de Trarisporte Terrestré para Personas 12,675,000.00 0.40 0.00; 12,675,00:0.00
42510. Equipc de Comunicacion £95445.00 0.00 0.00 0.00]  '595,445.00
42600 Equipo para.computacion 66,622,081,00 .00 . .00} 66,622,081.00
45100 Aplicaciones Informatices 6,490,154.00 176,000.00 0.00 175818.84| 175,018,84] 6,314,236.15
50080 [TRANSFERENCIAS 65,161,142.00] 0.00 0.0 0.00 0.00 0.06{ 65,961,142.00
82000 [Transferentias Corrientes Unidades del Sector Piblico B5,161,142.00 0.00 0:00 0.00 0.00 0.00] 65,361,142.00
52160 |Treniferencias Corrientes a Empresas Publicas Financiera 65,161,142.00 0.00 G.0o 008 0.00 0.001 65,161,142.00




INSTITUTO NACIGNAL DE ESTADISTICA

PRESUPUESTO:DE FONDOS NACIONALES EJECUTADO AL MES DE MARZO DEL ARG 2025
(EM LEMPIRAS)

. PRESUPUESTO EJECUTADD'
ORJETO DENOMINACION TOTAL DiSPONIBLE
DEL T . ANUAL | TRIMESTRE ENERO FEBRERC MARZQ
GASTO © : )
TOTAL 190,580,284.00{  2,041,000.00 0.00 991,927.85( 1,045,133.09| 2,037,050.94] 188,523,223.06




INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA

ESTADO DE- RENDIMIENTO FINANCIERO
DEL 0% bE ENERGC AL31 DE MARZO 2025

{ Valores en Lampiras )

Tagueigalpa M.DC. 07 ABRIL 20%

ci‘;i:i‘; Descripoidn mar-25 feb-25

R} INGRESOS

53 Ingrésos de Operacion 12,789.00 10,260.00
532 Ventas de Servicios 12,785.00 10,260.00

5321 Venta de Sercios 12,788.00 40,260.00

52211 Venta da Servicios 42,766.00 +0,260.00 o
54 ‘Ingresos de No Gperaclén 44,168:43 42 945.78
G ‘ingresos Varios de Nu Operacldn 44,168.43 42,946.78

5441 Ingresas Varios da No Operacidn 44,168.43 A2,945.78.

54411 ingresos WYarios de Mo Oparocisn 44,168.43 42 346,78,

34412 Venta de Blenes de no Cperacion ’ . . -

555 ‘Transferenclas Carrientes: 21,325,328.08 . 13,271.680.08
5531 Transferencias Corrientes dol Sector Piblica 21,323,328.08 13,271,680,08 |

55314 Transférencias.de |la Administracion Cental 21,323,328,08 1%:271.660:08

5832 Transferencias Corrientas del Sector Extarno ) .00 0.00

SEazl Transferancias Coniéntes-del Sectar Externo

TOYAL DE INGRESOS CORRIENTES 21,380;265,51 13,324,886.86

[ GASTCS ] ]

61 Gastos iy Consul_?io 27,612,832.76 9,867,130.28
&N Eopvicios Parsonales 13,347,967 12 8,636,060.60

5111 Remuneraciones 13,347,867.12 8,635,060,50

61111 Sueidos y Salarios 11,268,324 09 TM2,804,03

G112 Contribisiones | Fatronales 1,487072.04 945,585 53"

B1113- Prostaciones Socjales. 547 57004 547,570.04

61115 Gaglos s Feprasentacion 45,000 R} 30,000.00;

61116~ Corisionés sobre ventas. . J.an . 0.00

612 Servicios no Personales 14,771,890.99 1,266,206.11

6321 Servicios Bésicas. 438,858,97 '8,378:17

81213 Sarviclos Basicus 435,859, 37 -B.37847

6122 Alguileres y Derechos: 1,516,040.40 -272,869.85

§122% Alguiteres y Derechos 1.516,080.40 372.B63.65

a123 Manienimierito y Raparacién de Bisnes 363,235,50 18,400.00.

51231 Manlenimieats y Repardsién de Bigries 3,568,500 o

61235 lepreza Aseo ¥ Furmgacmn 359,5_6?.0(;_._ 16,400.00

6124 Mant oy R itn de Maquinaria y Equipo 55,980.71 39,641,48

1241 Wanténimients y Reparaclon e Maquinaria.y Eqiipo 5588671 | 39,641.48

6125 Servicios Técnicos v Profasionales 2,517,356.87 . ¥38,558,00

B1251 Servicios Teenicos y Profesionales’ 2,517,358,67 V28556 00

8126 Serviclos Comarci les y Financieros 312,968.47 18, ;307.00

61264 Senrlcn:ls Comerdiales y Fimanciaros 312,950.97 16,307.60

6127 Viati ¥ otros G deViaje. 5,997,810.72. 123,509.11

61371 Pasajes vau:;ns ¥ alros Gastos de viaje . 3,95?,310.?2 123.509.11

612§ . Impugstes, Derechos Tasas y Gastos Judicialos ¥ Premios 23,9576 o,00

61285 Gastos Judicisles . 23,483,785 004

B128 Diraz Servidios no. Porzanalas . $45,655.00 S0,542.50

61291 Otrbs.Senvicios ag Personalés - B2E8E.00 B0,542:50

61292 Bervicie de Vigilansia 483,060.00

613 “Materiales y. Suministros. 1,492.574.74 £8,863.67

121 Materialas v Suministros 1,432,516.06 58,863.57

B3 Productos Allmenticias, Agrapecuarios ¥ Forestalis 200,002.35 23,045 37

81312 Textles y Vestudrios 26.800.00

61313 Froductos de Fapel, Gartdr & Impreses 8.425,00 8,435.00

81314 Producias de.Cusrn y Caiche:llantas 0.00

51315 Productas Cuilmicds, Combusttte 1.187.278.60 2T.I8R.20

B131E Fraducios Farmaceuticos y Madicinalas . ’

6132 Materlales y Suministros Diversos 60,458.68 .00
(BI322  Utites de Estrilorio, Oficina:y enssfanza 60,458.68

‘61523 Utiles ¥ Matariales Eisctricas: 300

61324 Utensilios de Caclna y Gemedor .00

61326 ‘Repuesios’ y_.jlccespno_s 006

8171 Pérdidas 0.00 0.00

E1715 Pardidas v Diferencias da Cambio .00 . ’

84 Donzciones,Transferencias y Subsidios ] -10,000.00 0.00
643 -Transferencias Corrlentes 16,000,400 ©.00 ’
B431 Transferenc:as Corrlentes al Sector Puhhco 10,006.00 .0.00

64312 Transfarencias Carrentes 2 Insti 128 D 1ag 40,000.00 .

6432 Transferencias Gorrientes al Sact_or Exierno 0.480 0.00

64321, Transferencias a Organismos Inlemaclenales oo

'TOTAL DE GASTOS CORRIENTES 27622.832.76 3,861,130.28
71 Cugntas de Clorre o o
bk RESUMEN DE INGRESOS Y GASTOS ) -6,242,547.25 8,483,766 .58



“Cuenta
Contable

FK 1103
RED SOLIDARIA ACTRADAD 12
CONSLICOOP ACTIVIDAD 16

22101 3
TOTAL

Pescripsion

INSTITUTC NAGIONAL DE ESTADISTICA

ESTADQ DE RENDIMIENTO FINANCiERO.
CEL 01 DE-ENERD AL3T DE MARZO 2025
{ Valores.en Lemplras )

mar-25

B,668,764.55

5,400,720.00
2814,003.68.

569,214 25

AT 764, 70248

feb-25




Guenta
Contable

1

"
11
11
14111
1812
1112
1tizz
14123
11124
13
131,
11318
132
11324
1136
1282
115,
1154

512

12
125
1231
12311
1232
RE=EL
124
1241
12411
1243
12431
1244
12441
1245
13451
1246
12481
1247
12471
1248
12484
126 .
1251

211
218
21198

22
a3

2311,
23117

21
kakl
T
31111
N4
341
21417
3142
31421

Resu ﬂat_‘los

‘Descripcion

ACTIVO
Aclivo Corrlents

‘Efectivoy Equlvalentes

Gala . .
‘Caja Chica {Insl. Desceniratizadas)
‘CajaGenéral

Bancos
Cuentas en Maneda Magions|
Cuenlas en Moneda Extranjara

Fondos.ds Instituciones en la CUT
Cuentas a Cobrar Corrientes

‘Cuentas a Cobrar Commientes

Cuentas por.Cobrar Seianles
Transferencias y Otras Gue]
Transferencias por Cobrar
Otros Anticipos

Anlicipeas da Susldes
Inveniarizs

Bienes Inventariables
Matentales y Suminfstres L
TOTAL'DEL ACTIVO CORRIENTE -

Active no'Corzicnta

Propiedad, Planta y-Equipo No Consecionade
Tierras y Tetrenos

Tiarras y Te[renos

Edificios

as por Gabrar

Edificipe Mo Yiviandas

Maguinaria y Equips

‘Egulpos de Oficina’
‘Equipes de Oficina:

Equipos Cdusaciondles yRec
Eiulpos de Transports
Eduipes de Transpore

- Fquipos de Praduceitn
'Eq_!._l_ipgs de Prpducci_dn i

silpos de C :
Equipes b8 Camunitacicnes
Equipos de Informética
Equipss da informatica

Enuipo da Seguridad

Equipe de Seguridad

Mros. Bienes Lo .
Equipe de Hegar JAlefamients:

- Equipe de Hogar fAlojamiento
‘Equipo para Laboratoric No Médico
" Equipo para Laboratario Flo Médita
‘Bienss de Deminio Pablice

Congfrucciones

Construcelopes y Mejoras en'Bienes de Dominto Privedo
Conslrucsiantss y Mejoras on Bienss do-Dominio Privady

Actives Inmaterigles

Activos Intapgiblas

Agtivas Intangibles

TOTAL DEL ACTIVO NO CORRIENTE
TOTAL DEL ACTIVD,

"PASIVD

PASIVO CORRIENTE
Cuentas por Fagar

[Dtras Cuentas por Pagar

Ciras Clientas par Pagar

TOTAL BEL PASIVO CORRIENTE
Pasivo na Corriante

Provisiones

Provisiones para Pasivos
P{'wlslunes para _Dem.'mnas Logaias

‘Progvigiones para Demandas Labotales
'TOTAL DEL PASWC NO CORRIENTE
'TOTAL PASIVO

PATRIMONIO
Hacienda Piiblica

Gapltal

Capital
Capilal

39 § PELLE de ejercicio ah_to_r'io_rés_
ST pA i

Resultados dal ojerdicio

Resuliadns del ejercicin
TOTAL PA_TRIMON!O
TOTAL DEL PASIVO Y PATRIMONIO

INSTITUTO MACIGNAL DE ESTADISTICA

ESTARC DE SITUAGION FINANCIERA

AL .31 DE MARZC REL 2025
{ Valeres an lempiras }

MARZO.26 FEBRERC.25
95,121,717.18 “106,484,256.50
25,000,008 0,08,
25,000.00 300
_ . 000
95,008,717.18 106,484,256,60
20,003:848.02 ‘20:471,063.77
400 o bam
75,012:869.18 ) B3,215197.82.
11,022,346.43 ‘#,542,023.68
2,888,614.43 o 2,601,598, 88
888 A14:43 4,801, 59868
7,294,721.00 '5,900.681.00
7.284,721.00 5,906,531:.00.
838,811.00 839,750.00
§28,811.00° £20,780.00
B 504,406.11 ‘504,406,171
504,408.11 : 504,406.11 :
504,406,141 . 504,405, 11 .
- 106,648 468.72 116,530,682.39
o 2,429,786.37 ) ) 2,429,786.37
1,500,000.00 1,600,000.00
1,500,000.00 1, 500,0006.00-
929,745.27 929,785.37
929,786,097 929,788.37
37.785,202.77 37,786,202.77
2,186,211.11 ’ 2,185,211.11 B
218821111 2286,211.11
B,484.25 B,484.25
.. BA4B425. 8.434:25
22.413,959,66. 22,413,999.88
22,413,999.66 -32, 413,989 66
© O 8BAT172 CEBATLYY
08.271.73 B8,371TR
1,095,588,12 1,095,588.12
1,095,588.12. 4,095,598,12
1,837,871.90 14,937,871.98
11,937, 571.90 11837 8TL80
 44,675.00 -44,675.00-
A4 BT6.00 - -44,575.00 .
’ 282,990.17 T 282,990,17
AT -275,031.17
276,031.17 27803117
5,953.00 8,959.00
6,258.00 5,859.00
. .00 . one
99,128.76 §9,128.78.
89,126.76" 83,12B.78
90,128.76 98,128,758 .
o ‘681,735.05 ) . 5146,819,21
891,758.05. 515,819,214
891,7IE.05 515.810.21.
41,268, 84612 41,112.927.28
147.937.315.84 157 643,619.67
_ _ 75,545.80 _ 75,515.80
76,515.60, 16,515.60.
TE,515.80 76,515.60
76,515.60 76,515,560
82€,071.54 o 828,071.54.
B526,071.54. ' 826,071.54
B55.071.54 826,071.54
d26,071.54 826,071.54
§02.567.14 EIFRTAALY
709,768,286 709,763.28
709,755.28 709,768.28
70%.768,28 . $709,768,28 L
14€,324,960.42 156,031,264.25

‘453, 567.507 67
153,567, 507,87
5,242 547 25

-6 24254725,

152,667,507.67.
152,567, 50787
3,463,756,58
‘3463 75558

147.034,728.70

156.741,052.55

147,937,315.84

Teabcigalpa M.D.C 07 de ABRIL de 2025

157.643,619.67




