Aldea El Ocotal, FM, 10 de abril de 2025 e

OFICIO-SEDS-UCP-245-2025

Licenciada Ref.: Contrato de Préstamo No. 4518/BL-HO “Programa de

Mariela del Carmen Garcia Sonvwencna Cludade.ma”y Mejoramiento 'de .Ba.n:los 3
Programa de Modernizacién Integral y Profesionalizacién de
Directora UPEG

los Servicios de la Policia Nacional “ Asunto: Remision de
, . Informacion para portal de Transparencia mes de marzo afio 2025.
Secretaria de Estado en el Despacho de Seguridad

Su Oficina

Estimada Licenciada Garcia:

En el marco del “Programa de Convivencia Ciudadana y Mejoramiento de Barrios”, y del
“Programa de Modernizacién Integral y Profesionalizacién de los Servicios de la Policia
Nacional” ambos financiados bajo los Contratos de Préstamo BID 4518/BL-HO y BID 5831/BL-
HO, que ejecuta la Secretaria de Seguridad a través de la Unidad Coordinadora del Programa
-UCP-, en cumplimiento a lo establecido en el articulo 13 de |a Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica, y en respuesta a su Oficio SEDS-OTAIP-189-2025, en el cual solicita
cuadro detalle de las contrataciones, efectuadas por la UCP durante marzo de 2025, tenemos

a bien informarle lo siguiente:

Bajo el Programa de Convivencia Ciudadana y Mejoramiento de Barrios:

En el mes de marzo de 2025, la Unidad Coordinadora del Programa (UCP-SEDS) no realizd
ninguna contratacion.

Bajo el Programa de Modernizacién Integral y Profesionalizacién de los Servicios de la
Policia Nacional de Honduras
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Contrato No BID 5831-21-2025

Contrato de Servicio de Consultoria Individual
ESPECIALISTA EN GESTION SOCIAL.

ESTE CONTRATO DE SERVICIO DE CONSULTORIA INDIVIDUAL (en adelante denominado el “Contrato”) se
celebra entre la Secretaria de Estado en el Despacho de Seguridad, que en adelante se denominara el
CONTRATANTE, representado por HECTOR GUSTAVO SANCHEZ VELASQUEZ, mayor de edad, Hondurefio,
casado, Doctor en Sociologia y Politica Criminal, con Documento Nacional de ldentificacion No. 1201-
1970-00506, nombrado mediante Acuerdo Ejecutivo nimero No. 155-2023, efectivo a partir del veintiuno
de junio de dos mil veintitrés (2023), emitido por la Presidenta Constitucional de la Republica, actuando
en su condicién de representante legal, y por otra parte, MARIA EUGENIA FLORES BACA, mayor de edad,
soltera, Licenciada en Trabajo Social, con residencia en Tegucigalpa, con tarjeta de identificacion nimero
0801-1984-13042, quien en adelante se denominara EL CONSULTOR, el que se sujeta a las clausulas
siguientes:

(b)

(c)

(d)

(f)

()

(i)

DEFINICIONES. Los siguientes términos seran interpretados como se indica a continuacién:

“Servicios Profesionales”, son servicios de diversa indole prestados temporalmente por una persona
que posee un titulo de educacién superior que le habilita a ejercer una profesién, regulados por las
normas de contratacion establecidas en el Contrato de Préstamo del BID.

"BID" o “Banco”, es el Banco Interamericano de Desarrollo. Institucién financiera internacional de
caracter regional, con sede en Washington DC de los Estados Unidos de Norte América.

"La Entidad", "Entidad CONTRATANTE", “CONTRATANTE” es la institucion que requiere los
servicios del Profesional.

"Profesional o CONSULTOR", es toda persona natural que posee un titulo de educacién superior que
le habilita a ejercer una profesién. El Profesional que presta sus servicios profesionales no asume la
condicién de empleado del BID; tampoco de la Entidad. Puede ser un profesional de nacionalidad
hondurefia o residente “bona fide” en Honduras o un profesional nacional o residente “bona fide”
de un pafs miembro del BID.

“Concurso” es el proceso que tiene por objeto seleccionar y contratar al Profesional.

Documentos Precontractuales”, "Bases", son los documentos que contemplan las disposiciones para
el proceso de seleccién del Profesional y para la negociacién del Contrato. Establecen los términos
de referencia y las condiciones del Contrato. Constituyen "La Ley del Contrato".

"Contrato" es el convenio celebrado entre la Entidad y EL CONSULTOR. Incluye las Bases, sus
apéndices y todos los documentos incorporados a éste por referencia.

"Precio del Contrato" es el precio pagadero al CONSULTOR por la prestacién de sus servicios
profesionales, incluye los honorarios y los gastos incurridos por la prestacidn de los servicios de EL
CONSULTOR.

“Honorarios” es el pago por la prestacién de los servicios brindados por EL CONSULTOR. Por la
naturaleza del Contrato, no admite relacién de dependencia laboral alguna y por tanto
reconocimiento de ningln beneficio de orden social.
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Contrato No BID 5831-21-2025

() “Programa” es aquel que se financia con los recursos del Préstamo o Cooperacidén Técnica.
(k) “Proyecto” es el objeto del Contrato.
)] “Financiamiento” se entenderd como los fondos que el Banco conviene en poner a disposicién del

Prestatario o Beneficiario para contribuir a la realizacidn del Proyecto.

(m) "Fuerza mayor" o "Caso Fortuito", es el imprevisto al que no es posible resistir, como un naufragio,
un terremoto, el apresamiento de enemigos, los actos de autoridad ejercidos por un funcionario
publico, etc.

(n) "Plazo", periodo en dias calendario sucesivos, incluyendo sabados, domingos y feriados.

2. FUENTE DE FINANCIAMIENTO. El CONTRATANTE ha recibido el financiamiento del Banco
Interamericano de Desarrollo (en adelante denominado el “Banco”) para sufragar el precio de los
Servicios Profesionales, que se llevaradn a cabo como parte del Programa de Modernizacion Integral y
Profesionalizacion de los Servicios de la Policia Nacional (en adelante denominado el “Programa”)
Prestamo No. 5831/BL-HO-HO-11227. E| CONTRATANTE se propone utilizar parte de los fondos de este
financiamiento para efectuar pagos elegibles bajo este Contrato, quedando entendido que (i) el Banco
sélo efectuara pagos a pedido del CONTRATANTE y previa aprobacidn por el Banco, (ii) dichos pagos
estaran sujetos en todos sus aspectos, a los términos y condiciones del Contrato de Préstamo, y (iii} nadie
mas que el CONTRATANTE podra tener derecho alguno en virtud del Contrato de Préstamo ni tendrd
ningun derecho a reclamar fondos del financiamiento.

3. SERVICIOS. EI CONSULTOR prestard los Servicios que se especifican en el Anexo A, “Términos de
Referencia”, que forma parte integral de este Contrato.

En virtud de sus conocimientos, se aclara que EL CONSULTOR no recibira disposiciones u érdenes en
relacién de dependencia laboral, sino Unica y exclusivamente instrucciones referentes a la asesoria y
prestacién de servicios profesionales previstos en el Anexo A. Los servicios profesionales se ejecutaran de
acuerdo a los requerimientos y a las necesidades del CONTRATANTE.

4, PLAZO. El CONSULTOR prestara los Servicios durante el perfodo que se iniciara el 17 de marzo hasta el
31 de diciembre de dos mil veinticinco (2025), o durante cualquier otro periodo en que las Partes
pudieran convenir posteriormente por escrito.

5. COORDINACION CON EL CONTRATANTE. Para propdsitos administrativos, EL CONTRATANTE designa al
Coordinador General y/o Coordinador UTI de la UCP, para administrar los servicios de consultoria y
proveer al CONSULTOR toda la informacién relevante para ejecutar sus actividades, quien sera responsable
de la coordinacién de las actividades contempladas en este Contrato, de la recepcién y aprobacion de las
facturas para cursar los pagos, y la aceptacién y aprobacién por parte del CONTRATANTE de los informes
u otros productos que deban proporcionarse.

6. OBLIGACIONES DEL CONSULTOR. EI CONSULTOR se compromete a prestar los Servicios de acuerdo con
las normas mas elevadas de competencia e integridad ética y profesional. En caso en que cualquier tarea
desempefiada o cualquier informe o documento preparado por EL CONSULTOR fuere considerado
insatisfactorio para EL CONTRATANTE, éste notificard al CONSULTOR por escrito, especificando el
problema. EI CONSULTOR dispondré de un periodo de quince (15) dias calendario, contados a partir de la
fecha de recibida la notificacién, para subsanar o corregir el problema. El CONTRATANTE dispondra de un
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plazo razonable a partir de la fecha de entrega de cualquier informe o documento por parte del
CONSULTOR, para analizar, hacer comentarios, requerir revisiones o correcciones, o para aceptarlo.

Asi mismo, EL CONSULTOR reconoce su responsabilidad profesional directa ante la Entidad por casos de
negligencia, error u omisién en el desempefio de sus actividades, liberando al CONTRATANTE de cualquier
accién judicial o extrajudicial por este concepto.

7. INFORMES. Es obligacién del CONSULTOR presentar a la Entidad los informes sefialados en los
Términos de Referencia, con los ajustes acordados en la negociacidn, los mismos que forman parte del
Contrato. El CONSULTOR debe suministrar a la Entidad cualquier otro informe que razonablemente se le
solicite en relacién con el desarrollo de su trabajo, siendo también su obligacién proporcionar las
aclaraciones y/o ampliaciones que EL CONTRATANTE estime necesarias en cualquiera de los informes
anteriormente indicados.

De no ser solicitadas las aclaraciones en el plazo de 5 dias hébiles, se entendera que la Entidad aprobd tales
informes. A su vez, EL CONSULTOR tendréa un plazo de hasta 5 dias habiles para satisfacer las aclaraciones
solicitadas.

8. PRECIO DEL CONTRATO. El CONTRATANTE pagara al CONSULTOR una suma no superior a VEINTIOCHO
MIL CUATROCIENTOS DOLARES CON 00/100 (USS$. 28,400.00), a razén de TRES MIL DOLARES CON
00/100 {US$ 3,000.00) mensuales, por los Servicios prestados conforme a lo indicado en el Anexo B. El
CONTRATANTE hard la retencién del Impuesto sobre la Renta por el monto a pagar en concepto de
honorarios profesionales del CONSULTOR, en los términos establecidos en la Ley del Impuesto Sobre la
Renta de la Republica de Honduras y su Reglamento. El monto maximo ha sido establecido en el
entendido de que incluye todos los costos y utilidades para EL CONSULTOR. Los pagos que se efectuaran
en virtud del Contrato comprenden la remuneracién del CONSULTOR. EI CONSULTOR asume la cobertura
de sus riesgos profesionales o de seguridad social y elegira la empresa médica que considere conveniente
para su proteccién, por lo que exime al CONTRATANTE de toda obligacién en esta materia.

Los pagos se efectuaran en moneda nacional conforme al tipo de cambio oficial del dia en que se emite el
comprobante de pago en el sistema contable del Programa, y dentro de los treinta (30) dias contados a
partir de la presentacién por EL CONSULTOR, y aprobacion del CONTRATANTE, de la solicitud de pago y el
informe o producto de acuerdo a lo previsto en el Anexo A.

El CONSULTOR durante la vigencia del contrato podrd tener derecho a un dia de descanso por mes,
debiendo acordar con el CONTRATANTE los dias de cada mes que tomard como descanso.

9. PRORROGAS. Previa conformidad del BID, se podra prorrogar el Contrato del CONSULTOR siempre y
cuando se cumplan con los siguientes requisitos: (i) la prérroga sea consistente con los objetivos del
Programa; (i) la evaluacién del desempefio del CONSULTOR hasta la fecha sea satisfactoria; (iii) Que el
Contrato no se haya vencido; (iv) Que sea un Contrato que se haya pactado en honorarios por mes; y, (v} que
haya fondos.

La prorroga del Contrato se debe tramitar siguiendo los mismos procedimientos del Contrato original,
contando con: (i) la justificacién detallada de la necesidad de extension y la evaluacién del grado de progreso
de! Contrato; (ii) los Términos de Referencia ajustados; (iii) el costo de la prérroga; (iv) la aprobacion previa del
BID al proyecto de Enmienda al Contrato principal; y, (v) finalmente, la suscripcién de la Enmienda.
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10. MODIFICACIONES. En caso de requerirse modificar los Términos de Referencia o las condiciones de
prestacién de los servicios del CONSULTOR, para la tramitacidn de las modificaciones se deben observar los
mismos procedimientos descritos anteriormente en la cldusula 9.

11. CONFIDENCIALIDAD. Durante la vigencia de este Contrato y dentro de los dos afios siguientes a su
término, EL CONSULTOR no podrd revelar ninguna informacion confidencial o de propiedad del
CONTRATANTE relacionada con los Servicios, este Contrato o las actividades u operaciones del
CONTRATANTE sin el consentimiento previo por escrito de este tltimo.

12. PROPIEDAD DE LOS MATERIALES. Todos los estudios, informes, graficos, programas de computacién, u
otros materiales preparados por EL CONSULTOR para EL CONTRATANTE en virtud de este Contrato, asi
como toda documentacidn que se origine como consecuencia de seminarios o cursos en los que participe
EL CONSULTOR, serdn de propiedad del CONTRATANTE. Previa autorizacién del CONTRATANTE, EL
CONSULTOR podra conservar una copia de dichos documentos y programas de computacion.

13. CONFLICTO DE INTERESES. El CONSULTOR: (a) Declara y garantiza que él mismo, o como integrante de
una firma, no ha sido previamente contratado por el CONTRATANTE para suministrar bienes o ejecutar
obras o para prestar algun servicio (distinto de los Servicios) para un proyecto que haya originado los
Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos. {b) Conviene en que, tanto durante la vigencia de
este Contrato como después de su terminacién, el CONSULTOR no podra suministrar bienes, construir
obras o prestar servicios (distintos de los Servicios y de cualquier continuacién de los mismos) para
cualquier proyecto que se derive de los Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos. (c) Conviene
en que durante la vigencia de este Contrato no podrd suscribir otros contratos para proporcionar servicios
que, por su naturaleza, pueden estar en conflicto con los Servicios asignados al CONSULTOR. (d) Declara y
garantiza que no tiene ninguna relacién de trabajo o de familia con alglin miembro del personal del
CONTRATANTE (o con la entidad beneficiaria o prestataria del Banco) que esté directa o indirectamente
involucrado con cualquier parte de: (i) la preparacién de los Términos de referencia del Contrato; (ii) el
proceso de seleccién de dicho Contrato; o (iii} con la supervisién de dicho Contrato, a menos que se haya
resuelto, de manera aceptable para el Banco, el conflicto generado por estas relaciones, ya sea durante el
proceso de seleccién y de ejecucion del Contrato.

14. FRAUDE Y CORRUPCION. El Banco Interamericano de Desarrollo exige que todos los Consultores
(incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes) observen las Politicas para la
Contratacién y Seleccién de Consultores financiados por el Banco. En particular, el Banco exige que todos
los Consultores (incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes) que han
presentado sus ofertas o que estdn participando en proyectos financiados por el Banco, observen los mas
altos niveles éticos, y denuncien al Banco todo acto sospechoso de fraude o corrupcién del cual tenga
conocimiento o sea informado, durante el proceso de seleccién y de negociaciones o la ejecucion de un
Contrato. Los actos de fraude y corrupcidn estan prohibidos®. El Banco también adoptara medidas en caso
de hechos o denuncias relacionadas con supuestos actos de fraude y corrupcion, de acuerdo a los
procedimientos administrativos del Banco.

15. RESCISION DEL CONTRATO. Sin que se genere incumplimiento por cualquiera de las partes, el
presente Contrato podra ser rescindido por las siguientes causas: (a) por acuerdo entre ambas partes; y
(b) por causas de fuerza mayor que imposibiliten el cumplimiento de las obligaciones por cualquiera de las

1 El Banco ha establecido un procedimiento administrativo para los casos de denuncias de fraude y corrupcién dentro del proceso de
adquisiciones o la ejecucién de un contrato financiado por el banco, el cual estd disponible en el sitio virtual del banco (www.iadb.org).
Para tales propésitos cualquier denuncia deberd ser presentada al banco para la realizacién de la correspondiente investigacién. Las
denuncias deberan ser presentadas ante la Oficina de Integridad Institucional (Ol1) confidencial o anénimamente.
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partes, y se de aviso con quince dias de anticipacion por medio escrito. (c) Muerte del CONSULTOR. (d} Si
la evaluacién del desempefio del consultor resultare insatisfactoria en un periodo; en el caso que
sucediera uno de los eventos antes citados se procedera a finiquitar la relacion y al pago por los servicios
prestados a la fecha de presentacion de la justificacion por medio escrito. En todos los casos EL
CONTRATANTE informard al Banco la finalizacion del Contrato.

16. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Toda controversia que surja de este Contrato que las Partes no
puedan solucionar en forma amigable, deberd someterse a la jurisdiccién del Juzgado de Letras de lo
Contencioso Administrativo del Departamento de Francisco Morazan.

17. CARACTER DEL CONTRATO Y SEGUROS. Por la naturaleza del presente Contrato, las partes declaran y
aceptan que no existe entre ellas relacién de caracter laboral ni de Seguridad Social alguna, los servicios
de Consultoria se rigen por las Politicas de Adquisiciones del Banco Aplicables (GN-2350-15) segin
establecido en el Decreto Legislativo NO. 11-2024 de fecha 28 de febrero de 2024, mediante el cual se
ratificé el contrato de Préstamo No. 5831-BL/HO suscrito el 15 de diciembre de 2023. En tal sentido se
aplicaran supletoriamente las disposiciones establecidas en la Ley de Contratacién del Estado (LCE) en lo
que corresponda y en caso de no existir contradiccién con las Politicas de Adquisiciones del Banco, tal
como lo establece su Articulo 1 de la LCE relacionado con el ambito de aplicacion.

18. CESION. EI CONSULTOR no podra ceder este Contrato o subcontratar ninguna parte del mismo.

19. VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE. Cuando por motivos de trabajo EL CONSULTOR tenga que desplazarse y
pernoctar dentro del pais, fuera del lugar sede de su trabajo, recibird los vidticos y gastos de viaje, en
Lempiras, de acuerdo con la escala de viaticos vigente en la Entidad. Se le reembolsard también los gastos
realizados y autorizados por la Entidad cuando se desplace fuera de la sede por menos de un dia y regrese a
pernoctar en la sede. Si por asuntos de trabajo tuviera que viajar al extranjero, recibird los viaticos y gastos de
viaje, en US délares, igualmente de acuerdo con las escalas vigentes en la Entidad, siempre y cuando no
excedan los valores que reconoce el BID cuando contrata directamente.

Adicionalmente, cuando por razones de trabajo EL CONSULTOR tenga que movilizarse por el interior del
pais, la Entidad CONTRATANTE le proveerd a su costo el transporte necesario. Para el efecto EL
CONTRATANTE podré asignarle al CONSULTOR, vehiculo en buen estado, con los mantenimientos de
servicio rutinarios los cuales estan a cargo del CONTRATANTE y para lo cual estard bajo entera
responsabilidad del CONSULTOR, continuar con la programacion de los mantenimientos posteriores
durante el periddo asignado; asimismo deberd considerar los aspectos siguientes: 1) Asegurarse de
conducir el vehiculo con la documentacion legal vigente, tanto del vehiculo como del propio conductor; 2)
Asegurarse la inmediata toma de acciones requeridas por las disposiciones y regulaciones en caso de
involucramiento en accidentes? y en caso de golpes menores al vehiculo asignado® y 3) Asegurar la
disponibilidad de todos los documentos e insumos necesarios (proporcionados por la UCP/SEDS), siendo

fundamentales los siguientes: a} Incluir seguro del vehiculo®, registros, directorio de contactos de la

2 En caso de accidentes que ocasione dafios al vehiculo a su cargo o a terceros, y que el parte de la autoridad competente indique que el
incidente es por responsabilidad del CONSULTOR/ CONDUCTOR de UCP-SEDS; él mismo, deberd de sufragar los gastos de deducible que
incurra lo UCP/SEDS para la gestién de reclamo del seguro del vehiculo correspondiente. Pora tol efecto, las partes acordardn el
procedimiento de pago.

3 En caso de golpes menores al vehiculo asignado y que no existe parte de la autoridad competente, los gastos correrdn a cuenta del
Conductor. Para tal efecto, las partes acordardn el procedimiento de pago.

4 g UCP/SEDS, en caso de reclamacién de seguro, por un accidente donde el parte oficial indique que el responsable es un tercero y este
acepte tales cargos, los Gastos de deducible serdn sufragado con fondos de los Gastos Operativos del Programa.
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oficina y aseguradora y b) Botiquin de primeros auxilios, asi como accesorios de seguridad vial necesarios
y apropiados (proporcionados por la UCP/SEDS).

Para el caso de viajes aéreos, su costo no debe exceder al de la tarifa econdmica por la ruta mas directa.

20. TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO. En caso de incumplimiento del Contrato imputable al
CONSULTOR, éste dispondra de 8 dfas contados a partir de la notificacion de la Entidad para justificar o
enmendar el incumplimiento de cualquiera de las estipulaciones contractuales. Si no lo hiciese, EL
CONTRATANTE declarara anticipada y unilateralmente terminado el Contrato.

Sera también causa para que EL CONTRATANTE proceda a declarar la terminacién anticipada y unilateral del
Contrato, cuando EL CONSULTOR incurriere en précticas corruptivas (soborno, extorsién o coercion, fraude,
colusién) o se encontrare encausado penalmente. En caso de haberse causado perjuicio a la Entidad, EL
CONSULTOR estara sujeto a |as acciones legales que correspondan, ademas de asumir la responsabilidad total
por los dafios y perjuicios causados.

El incumplimiento de la Entidad respecto a sus obligaciones, que afecte de manera importante al desarrollo
del trabajo del CONSULTOR, le da derecho a éste a demandar la terminacién del Contrato con indemnizacién
de dafios y perjuicios.

Cuando el Contrato termine de mutuo acuerdo, el convenio de terminacion deberd tramitarse legalmente y
contendrd el tratamiento de todos los aspectos relacionados con Ia liguidacién contractual. Previamente a su
suscripcion, se requerird la aprobacién del BID. La terminacion por mutuo acuerdo no implicard renuncia a
derechos causados o adquiridos en favor de la Entidad o del CONSULTOR. La Entidad no podré celebrar con el
mismo CONSULTOR Contrato posterior que contemple el mismo objeto.

Para el caso de terminacion de mutuo acuerdo, EL CONSULTOR se compromete a presentar los informes que
eventualmente estén pendientes de entrega, asi como a elaborar y presentar un informe final en el que de
cuenta de las actividades realizadas y resultados obtenidos. La presentacién de los informes periddicos o de
alguna de las fases que puedan estar pendientes y del informe final antes mencionado, a entera satisfaccién
de la Entidad y del BID, serd condicién indispensable para cancelar los pagos a que tenga derecho EL
CONSULTOR, desde el momento que se haya invocado las causas para la terminacién anticipada del Contrato.

En todo caso de terminacion, EL CONSULTOR deberd devolver a la Entidad todo el material que se le hubiere
entregado para la realizacién de su trabajo y todos los documentos que hubiese producido hasta la fecha de
terminacién; y, la Entidad, por su parte, reembolsard al CONSULTOR todas las cantidades a que éste tenga
derecho bajo el presente Contrato, pero s6lo hasta el dia efectivo de cancelacién o terminacion anticipada.

21. TERMINACION SIN RESPONSABILIDAD PARA EL ESTADO. El Contratante acepta y reconoce que en el
caso de la Suspensién o Cancelacion del Préstamo 5831-BL/HO, se procederd a rescindir el contrato
automaticamente, sin mayor obligacién para con el Contratante que el pago de Servicios ya ejecutados a la
fecha oficial de la rescisién o resolucién del Contrato, sin perjuicio por parte del contratista del cumplimiento
de las obligaciones pendientes productos o actividades cuyos pagos se hayan realizado de manera
adelantada.
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22. NO PARTICIPACION DEL BID. Queda formalmente establecido que EI BID no es parte del presente
Contrato y que por lo tanto no asume responsabilidad alguna con respecto al mismo. El CONSULTOR renuncia
expresamente a presentar reclamos por la via diplomdtica.

23. NOTIFICACIONES. A los efectos de cualquier aviso o notificacion que las partes deban dirigirse en virtud
del presente Contrato, el mismo se efectuara por escrito y se considerara dado, entregado o realizado desde
el momento en que el documento correspondiente se entregue al destinatario en su respectiva direccién.
Con este fin las direcciones de las partes son las siguientes:

CONTRATANTE: Secretaria de Seguridad Direccidn: Instalaciones Secretaria  de
Seguridad, Aldea El Ocotal, Francisco
Morazén, Honduras.
Telfs: 2236-1200 al 14 ext 1053

CONSULTOR: Maria Eugenia Flores Baca.
Direccién: Tegucigalpa, M.D.C.,, Honduras
C.A.
Tel. 9773-3749
Correo electronico: mfloresbacall2@gmail.com

24. ACEPTACION. Las partes aceptan el contenido de todas y cada una de las Clausulas del presente Contrato
y en consecuencia se comprometen a cumplirlas en toda su extensién, en fe de lo cual y para los fines legales
correspondientes, lo firman en tres ejemplares del mismo tenor y efecto, en la ciudad de Tegucigalpa, el 13 de
marzo de 2025.

EI CONSULTOR

U,

MARIA EUGENIA FLORES BACA.

O DE SEGURIDAD
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Lista de Anexos

Anexo A: Términos de Referencia
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Anexo A: Términos de Referencia

I. ANTECEDENTES

El contrato de Préstamo del Programa de Modernizacidn Integral y Profesionalizacion de los
Servicios de la Policia Nacional de Honduras (5831/BL-HO) se suscribié en diciembre de
2023 entre el Gobierno de la Republica de Honduras y el Banco Interamericano de Desarrollo
(BID), y entré en vigor el 28 de febrero de 2024 (fecha de publicacién del Decreto Legislativo No.
11-2024 en el Diario Oficial La Gaceta). La fecha de ultimo desembolso del Programa esta
prevista para el 28 de febrero de 2029.

El objetivo general de desarrollo del Programa es fortalecer a la Policia Nacional de Honduras
(PNH) para contribuir a la reduccion de las tasas delictivas en el pais. El objetivo de desarrollo
especifico es mejorar el sistema de gestion estratégica del recurso humano policial, con énfasis
en la modernizacion del sistema educativo en la escala de oficiales.

E! Programa esta estructurado en dos (2) componentes:

Componente 1. Modernizacion de la carrera policial para mejorar la cobertura y la calidad de los
servicios a la ciudadania.

Componente 2. Modernizacion de la formacién y profesionalizacion policial, basada en
competencias y habilidades.

Para lograr estos objetivos, la Secretaria de Estado en el Despacho de Seguridad tendra a su
cargo la ejecucion del Programa en tiempo y forma, el cual se ejecutara bajo las politicas del
BID, de acuerdo con lo estipulado en el contrato de préstamo. Se apoyara para ello en una
Unidad Coordinadora de Programa integrada por personal clave y con demostrada experiencia,
utilizando para su contratacion las politicas del BID. La UCP estara inserta en la Direccion de
Modernizacion, Asuntos Internacionales y Cooperacién Externa (DMAICE).

La UCP sera responsable de: (i) la administracion de los recursos del programa y de los
aspectos fiduciarios (adquisiciones y financieros); (ii) la planificacion de la ejecucion del
programa, incluyendo la aprobacion del Plan de Ejecucion Plurianual (PEP), de los planes
financieros y del monitoreo y actualizacion del Plan de Adquisiciones (PA); (iii) la coordinacion y
supervision de los procesos de contratacién; (iv) la supervision y monitoreo del avance de
ejecucion basada en resultados; (v) la aprobacién de los estados financieros y solicitudes de
desembolso; (vi) la aprobacién de las evaluaciones del programa; y (vii) la rendicion de cuentas
sobre el avance en la ejecucién y consecuciéon de los objetivos ante el Banco, entre otras
funciones.

Para la adecuada gestién social del programa, la UCP contara con los servicios de un
Especialista en Gestion Social, cuyas funciones y perfil se describen en estos TdRs.
Il. ESPECIALISTA EN GESTION SOCIAL
A. OBJETIVOS DE LA CONSULTORIA

e Llevar a cabo las acciones de coordinacién, seguimiento y supervision de todas las
actividades de gestion social del Programa, asegurando el debido cumplimiento del Plan de
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Gestién Social (PGAS), asi como del Informe de Gestion Social (IGAS) y las salvaguardas
sociales del BID.

e Identificar los principales problemas o impactos sociales directos o indirectos que generen
los proyectos en ejecucion o bajo garantia de mantenimiento, esto incluye una estimacion de
la magnitud de estos impactos.

e Contar con analisis actualizado de los riegos e impactos sociales directos e indirectos de los
proyectos bajo inspeccion.

« Identificar posibles aportes adicionales no identificados para reducir cualquier vulnerabilidad
social en los proyectos.

» Establecer recomendaciones para que los problemas sociales identificados en los proyectos
en ejecucion o bajo garantla de mantenimiento sean abordados de manera oportuna y
practica.

B. ACTIVIDADES GENERALES

a) Validar los aspectos sociales y asegurar su implementacion de acuerdo con el Informe de
Gestion Ambiental y Social (IGAS) y el Plan de Gestion Ambiental y Social (PGAS) del
Programa, en coordinacién con el Especialista Ambiental.

b) Preparar una matriz de cumplimiento del IGAS y PGAS de las obras de infraestructura del
Programa, en coordinacién con el Especialista Ambiental.

c) Mantener informado al Coordinador en Infraestructura de la UTI sobre el seguimiento y
supervision de los aspectos sociales del Programa, levantando alertas oportunas.

d) Realizar un mapeo y caracterizacion de los actores locales claves en el sitio de la obra,
como ser lideres comunitarios, presidentes de patronatos, juntas de agua, gobierno local,
representantes de instituciones y representantes de organizaciones no gubernamentales,
entre otros. Asimismo, realizar reuniones de coordinaciéon con estos actores, segun
corresponda.

e) Organizar y facilitar talleres de consulta y didlogo intersectorial e interinstitucional con
grupos de interés, beneficiarios, entre otros, documentando y sistematizando debidamente
estos procesos.

f) Levantar informacion de campo, y documentar buenas préacticas, lecciones aprendidas y
resultados de la gestién social del Programa.

g)  Administrar los riesgos sociales del Programa, de acuerdo con el PGAS y cualquier otro
plan ambiental, social o de seguridad laboral que haya sido preparado y o que deba de ser
elaborado durante la ejecucion del Programa.

h) Identificar posibles conflictos de caracter social que podrian surgir en las areas
intervenidas y elaborar una estrategia de resolucién de conflictos.

i) Establecer, publicitar, mantener y operar un mecanismo de quejas y reclamos accesible,
eficaz y eficiente para facilitar la atencién o resolucién de las preocupaciones que pudieren
surgir por la implementacion de las actividades del Programa.

)] Realizar como minimo una visita quincenal al sitio de la obra para verificar el cumplimiento
de las medidas y el Plan de Gestion Ambiental y Social, emitiendo un reporte a mas tardar
tres dias después de cada visita.

k) Apoyar el relacionamiento con diferentes actores y desarrollo de actividades en el ambito de
influencia del Programa. Ademas, desarrollar actividades que permitan informar a la
poblacion del avance de la obra.

) Asegurar que en todos los documentos de licitacién y contratos financiados con recursos del
Préstamo se incluyan disposiciones que exijan que los solicitantes, oferentes, proponentes,
contratistas, consultores, representantes, miembros del personal, subcontratistas, y
proveedores de bienes y servicios, sus representantes, y entidades supervisoras se
obliguen, entre otros aspectos, a cumplir con los instrumentos ambientales y sociales del
Sistema de Gestién Ambiental y Social (SGAS), incluyendo disposiciones y procedimientos
para prevenir trabajo infantil y trabajo forzoso.
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m) Asegurar el enfoque de género en las actividades desarrolladas en el marco del Plan de
Gestién Ambiental y Social.

n) Realizar la supervisién y seguimiento a los aspectos sociales de la obra y consultorias
contratadas por el Programa.

o) Participar en las misiones de supervisién y misiéon de seguimiento de la gestion ambiental y
social, preparando la documentacién social requerida. Ademas, preparar insumos para el
informe semestral del programa.

p) Elaborar informes especiales o dictdmenes técnicos, sobre temas concernientes a las
actividades sociales del Programa, segun sea requerido por el Coordinador en
Infraestructura de la UTI.

q) Participar en reuniones requeridas por el Coordinador General de la UCP, para informar
sobre avances de la implementacién de los temas sociales de la obra.

r) Participar en los comités de evaluacion de procesos relacionados a los temas sociales del
Programa.

s) Revisary aprobar productos de consultores relacionados a los temas sociales del Programa.

t) Asegurar que, durante el traspaso de la obra a la SEDS, se incorporen las medidas de
seguimiento social.

u) Capacitar al personal de UCP, SEDS y PNH en temas sociales.

v) Actualizar oportunamente el manual de operaciones del Programa en la seccion de gestion
social del Programa.

w) Otras actividades relacionadas a esta consultoria que le puedan ser requeridas.

C. RESULTADOS ESPERADOS

e Politicas de gestién social y salvaguradas del BID, y normativa social nacional aplicadas en
tiempo y forma en todas las actividades del Programa que corresponda.

e Proyectos implementados con el Programa introducen buenas practicas en aspectos de
género, relacion con la comunidad, regulacién laboral en la construccion, entre otros
aspectos sociales en un marco de derechos.

¢ Documentacion de los temas sociales del Programa al dia, e informes remitidos en tiempo y
forma al Banco.

o Riesgos sociales identificados y mitigados.

lll. INFORMES DE LA CONSULTORIA

Para fines de pago de sus honorarios el/la Especialista en Gestién Social debera presentar para
aprobacién del Coordinador de la UTI un informe mensual a mas tardar cinco (5) dias después
de haber finalizado el mes. El informe contendra un resumen de las actividades realizadas en el
periodo, con base en el SGAS, IGAS, PGAS, y demas instrumentos de gestion social solicitados
por el Banco. Ademas, recomendaciones para la mejora de la gestion del Programa desde el
ambito social.

IV. DEPENDENCIA JERARQUICA

La persona Especialista en Gestion Social tendra como superior inmediato jerarquico al
Coordinador de la Unidad Técnica de Infraestructura.
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V. UBICACION GEOGRAFICA

La sede principal sera en la ciudad de Tegucigalpa, pudiendo temporalmente desplazarse a
aquellas areas geograficas de intervencion del Programa cuando sea requerido.

VI. DURACION Y CONDICIONES DE LA CONSULTORIA

e PLAZO DEL SERVICIO. La contratacion sera anual, sujeta a evaluacion satisfactoria de
desempefio. El consultor firmara un contrato estandar que se utiliza para la contratacion de
consultores en proyectos financiados por el Banco Interamericano de Desarrollo y se
sujetara a todas las condiciones previstas en este instrumento sin excepcién. Los resultados
de la evaluacion por debajo de los niveles establecidos constituiran causa justa para la
terminacion del contrato en cualquier tiempo.

e RECURSOS Y FACILIDADES. Al consultor le sera asignado un espacio fisico y el equipo
necesario para la realizacién de sus actividades dentro de las instalaciones de la SEDS en
Tegucigalpa, Honduras. Cuando tenga que realizar viajes fuera de Tegucigalpa se le
asignaran los viaticos establecidos conforme al reglamento de viaticos y otros gastos de
viaje para funcionarios y empleados publicos del Poder Ejecutivo del Gobierno de la
Republica de Honduras.

« RANGO DE COMPENSACION. El rango de compensacién se definira en funcién de la
trayectoria laboral y salarial del candidato seleccionado y dentro de los margenes
establecidos en los presupuestos del Programa.

» FORMA DE PAGO. Los pagos se realizaran en forma mensual contra entrega a satisfaccion

de los informes mensuales debidamente aprobados. Los pagos se realizarén a través del
Sistema de Administracion Financiera (SIAF!).

Anexo B: Estimacion del Precio de los Servicios

Los pagos se realizaran de forma mensual conforme al siguiente detalle:

Mes de Servicio Mor'mto
Honorarios US$
Marzo 2025 1,400.00
Abril 2025 3,000.00
Mayo 2025 3,000.00
Junio 2025 3,000.00
Julio 2025 3,000.00
Agosto 2025 3,000.00
Septiembre 2025 3,000.00
Octubre 2025 3,000.00
Noviembre 2025 3,000.00
Diciembre 2025 3,000.00
TOTAL 28,400.00
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CERTIFICACION DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD

Con el fin de cumplir los REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD y de INTEGRIDAD para la contratacién como consultor
individual, NACIONAL, en Programas financiados por el Banco Interamericano de Desarrollo (en adelante el Banco),
CERTIFICO QUE:

(1) Soy ciudadano o residente permanente "bona fide" del siguiente pafs miembro de! Banco: Honduras

(2) Mantendré al mismo tiempo un solo contrato a tiempo completo financiado con recursos del Banco y en el caso
de que mantenga mas de un contrato a tiempo parcial financiado con recursos del Banco, solo facturaré a un
Proyecto (o Programa) por tareas desempefiadas en un solo dia.

(3) Si hubiera sido miembro del personal del Banco dentro de los dos Ultimos afios anteriores a la fecha de mi
contrato de consultorfa, no participé directa y principalmente en la operacién a la que se encuentra vinculada la
contratacion de los servicios de consultoria objeto de este contrato.

(4) Proporcionaré asesoria imparcial y objetiva y no tengo conflictos de interés para aceptar este contrato.

(5) No tengo una relacién de trabajo o de familia con algin miembro del personal de la entidad contratante ni del
personal del Prestatario, del Organismo Ejecutor del Proyecto o del Beneficiario de una Cooperacién Técnica que esté
directa o indirectamente involucrado de cualquier manera con: (i) la preparacién de los Términos de Referencia (TR)
de este contrato; (ii) el proceso de seleccién de dicho contrato; o (iii) la supervisién de dicho contrato.

(6) Si fuera funcionario del gobierno o servidor publico declaro que: (i) estoy con licencia sin goce de sueldo durante
el plazo de ejecucion de este contrato ; (ii) no he trabajado en la entidad contratante, en el Prestatario, Organismo
Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacién Técnica durante el periodo de N IP\- (indicar
expresamente el plazo) inmediatamente anterior al periodo en que comenzé la licencia; y (iti) mi contratacién no
genera un conflicto de intereses de acuerdo con el parrafo 1.9 de las Politicas para la Seleccién y Contratacion de
Consultores financiados por el BID.

(7) Mantendré los més altos niveles éticos y no realizaré ninguna de las acciones que constituyen Précticas Prohibidas
definidas en las Politicas para la Seleccién y Contratacion de Consultores financiados por el BID, las cuates declaro
conocer, y no he sido declarado inelegible para participar en contratos financiados por otras Instituciones Financieras
Internacionales que han suscrito acuerdos con el Banco para el reconocimiento reciproco de sanciones. Si se
comprueba, de acuerdo con el procedimiento de sanciones del Banco que, durante el proceso de mi contratacion, he
incurrido en précticas prohibidas, el Banco podra adoptar una o mas de las siguientes medidas:

(a) Emitir una amonestacion;

(b) Informar a la entidad contratante, Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacién Técnica o a
las autoridades del pafs encargadas de hacer cumplir las leyes, los resultados del procedimiento para que tome(n) las
medidas apropiadas;

{c) Rechazar mi contratacion; y

(d) Declararme inelegible, de forma temporal o permanente, para ser contratado o subcontratado por terceros
elegibles, con recursos del Banco o administrados por el Banco.

QUEDA ENTENDIDO QUE CUALQUIER INFORMACION FALSA O EQUfVOCA QUE YO HAYA PROVEIDO EN RELACION
CON ESTOS REQUERIMIENTOS DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD QUE CONSTAN DE ESTA CERTIFICACION Y DE LAS
POLITICAS DEL BANCO, TORNARA NULO Y SIN EFECTO ESTE CONTRATO Y NO TENDRE DERECHO A REMUNERACION
O INDEMNIZACION ALGUNA, SIN PERJUICIO DE LAS ACCIONES O SANCIONES QUE EL BANCO PUDIERA ADOPTAR DE
ACUERDO CON SUS NORMAS Y POLITICAS.

FIRMA@_NOMBRE: Maria Eugenia Flores Baca. FECHA: 13 de marzo de 2025
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