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Municipalidad

Villa de San Antonio

Barrio La Merced, Cel: 9717-8618, Email: dcomunitariovillasan@gmail.com

Comayagua, Honduras, C.A.

Ayuda Memoria
MES DE MARZO 2025

Introduccion

La presente ayuda memoria tiene como finalidad documentar las principales actividades
realizadas durante el mes de marzo de 2025 en el municipio de Villa de San Antonio. Durante
este periodo, se desarrollaron diversas iniciativas orientadas a fortalecer la participacion
ciudadana, fomentar la organizacién comunitaria y consolidar la colaboracién entre actores
locales para impulsar el desarrollo integral del municipio.

Las actividades realizadas estuvieron enfocadas en promover la incidencia de la ciudadania en
la toma de decisiones, capacitar a lideres comunitarios en aspectos legales y organizativos, y
facilitar espacios de dialogo para el seguimiento de proyectos clave. Ademas, se dio especial
énfasis a la importancia de la articulacién entre comunidades, autoridades locales y
organizaciones aliadas, con el propésito de fortalecer la gobernanza y mejorar la calidad de

vida de la poblacién.
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Objetivo general

Promover la participacion ciudadana activa y organizada mediante la capacitacion de lideres
comunitarios, el fortalecimiento de la gestion local y la creacion de espacios de didlogo que
permitan una interaccién efectiva entre la comunidad y las instituciones. Se busca incentivar la

transparencia, la autogestion y la construccion de alianzas estratégicas para el desarrollo

sostenible del municipio.

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

Actividad 1:

Reunion en la comunidad de EI Coquito

Of crna de

Desavrvolo Cormeputario

Temas:

Avance del proyecto de agua potable

Municipio:

Villa

Antonio

de

San

Participantes:

del proyecto de agua y representantes municipales.

Hombres y mujeres de la comunidad El Coquito, Ingeniero a cargo

Lugar: | Salon de conferencias ‘ Fecha: ‘ 26 de marzo del 2025
Responsable: Desarrollo Comunitario
Objetivo:

Socializar con la comunidad los avances en el proyecto de agua potable garantizando la

representacion democratica y participativa de la poblacién en la toma de decisiones

comunitarias.

Descripcion

Se llevé a cabo una reunion con la participacién de mas de 70 personas, incluyendo
representantes de diferentes sectores de la comunidad de EI Coquito. El principal fue informar

sobre el estado del proyecto de agua potable, Al finalizar la presentacion del proyecto de agua,

de la actividad:
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en el punto de asuntos varios, llegaron a un conceso de generar un espacio de dialogo con la

poblacion y realizar la eleccion de la nueva junta de patronato.
Desarrollo de la reunion:
1. Presentacion de avances en el proyecto de agua potable:

— Estado actual del proyecto, logros alcanzados y desafios pendientes.
— Explicacion sobre la infraestructura del sistema de abastecimiento de agua.

— Cronograma de actividades y proximas fases de ejecucion.
2. Interaccion con la comunidad:

— Espacio de preguntas y respuestas donde los asistentes expresan sus dudas y comentarios.
— Discusion sobre la importancia del involucramiento comunitario en el monitoreo del

proyecto.
3. Eleccion de la nueva junta de patronato:

— Explicacién del rol y responsabilidades del patronato en la gestion de proyectos comunitarios.
— Presentacion de candidatos y proceso de votacion transparente y participativo.
— Conformacioén oficial de la nueva junta de patronato con representantes elegidos por la

comunidad.

La comunidad mostré un alto nivel de compromiso y participacion, destacando la importancia
del trabajo conjunto entre autoridades locales y habitantes para la mejora de los servicios

béasicos.
Logros:

— Alta participacion comunitaria, reflejando el interés y compromiso de la poblacion.
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— Aclaracion del estado del proyecto de agua potable, con respuestas a inquietudes y mayor

transparencia en la gestion.

— Conformacion exitosa de la nueva junta de patronato, con representacion equitativa y

compromiso asumido por sus integrantes.

— Fortalecimiento del liderazgo comunitario, promoviendo la autogestion y la

corresponsabilidad en el desarrollo local.

Recomendaciones:

— Establecer reuniones periddicas para dar seguimiento a los acuerdos tomados y monitorear

el avance del proyecto de agua potable.

— Capacitar a la nueva junta de patronato en temas de liderazgo, gestion comunitaria y

administracion de proyectos.

— Fomentar la comunicacion entre la comunidad y las entidades ejecutoras del proyecto para

garantizar transparencia y confianza.

— Motivar la participacion activa de la comunidad en la supervision del proyecto, asegurando

el correcto uso de los recursos.

Actividad 2:

Encuentro de Formacion sobre Participacién Ciudadana — Capitulo Municipal del Foro

Dakar

Temas:

Encuentro de Formacion sobre Participacion

Ciudadana — Capitulo Municipal del Foro Dakar

Municipio | Villa de San

Antonio

Participantes: Hombres y mujeres del municipio

Lugar:

Salon de conferencias Fecha:

28 de marzo del 2025

Desarrollo Comunitario

Responsable: Foro Dakar Honduras
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Objetivo:

Fortalecer los conocimientos y capacidades de las y los participantes en materia de
participacion ciudadana, con el fin de promover un rol mas activo en la defensa y mejora de la

educacién publica a nivel local.
Descripcion de la actividad:

El Capitulo Municipal del Foro Dakar en Villa de San Antonio organiz6 su primer encuentro
de formacion del organizando su primer encuentro de formacién del afio, dirigido a miembros
del foro, lideres comunitarios, docentes y ciudadanos interesados en fortalecer la educacion

publica a través de la participacion activa.
Durante la siguiente jornada se abordaron los temas:

1. Concepto y principios de la participacién ciudadana

Importancia del involucramiento ciudadano en la toma de decisiones.

— Derechos y deberes de la ciudadania en los procesos de incidencia.

2. Mecanismos de participacion en la educacion publica

— Espacios de dialogo entre ciudadania y autoridades educativas.

Estrategias para incidir en la mejora de politicas educativas locales.

3. Planificacion de acciones para el fortalecimiento de la educacién publica

Identificacion de problematicas y necesidades en el sistema educativo local.

Disefio de estrategias para el empoderamiento ciudadano y la incidencia en la educacion.

La jornada fue un espacio dindmico donde las y los participantes intercambiaron experiencias,
reflexionaron sobre el papel de la comunidad en la educacion y disefiaron propuestas concretas

para fortalecer la participacion desde sus respectivos espacios de accion.
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Logros:

Se establecen compromisos y lineas de accion para fomentar la incidencia ciudadana

— Se logré una participacion activa y comprometida de los asistentes.

Se generd un espacio de reflexidn critica sobre los desafios en la educacién puablica local.

Se establecieron compromisos y lineas de accion para fomentar la incidencia ciudadana en

el &mbito educativo.
Recomendaciones:

— Dar continuidad a los encuentros de formacion, promoviendo el fortalecimiento de
capacidades en temas de educacion y participacion ciudadana.

— Elaborar una agenda de incidencia con acciones concretas con acciones concretas que
permitan seguir impulsando mejoras en la educacion publica.

— Fomentar alianzas con actores clave, como docentes, organizaciones comunitarias y

autoridades locales, para fortalecer el impacto de las iniciativas.

Actividad 3: Personeria Juridica, sus beneficios y la importancia de ser entes juridicos.

Temas: | Personeria Juridica, sus beneficios y la | Municipio: | Villa de San

importancia de ser entes juridicos. Antonio

Hombres y mujeres de las juntas de patronato, junta de agua y caja
rural de la comunidad de San Nicolas, Palos Blancos, El Coquito, El

Participantes: Conejo, EI Amatillo, Los Valles y El Cimiento.

Lugar: | Salon de conferencias Fecha: | 29 de marzo del 2025

Justicia Municipal
Unidad Municipal Ambiental (UMA)

Responsable: Desarrollo Comunitario
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Objetivo:

Brindar conocimientos y herramientas a 7 comunidades, de las cuales asistieron representantes
de patronatos, juntas de agua y cajas rurales sobre el proceso de obtencion de la personeria
juridica, destacando su importancia para la gestion eficiente de recursos, la toma de decisiones

y la sostenibilidad de sus proyectos comunitarios.
Descripcion de la actividad:

Se llevo a cabo una capacitacion dirigida a lideres comunitarios de diferentes sectores
organizativos, con el fin de fortalecer sus capacidades en la formalizaciéon legal de sus
entidades. Se destacd que la personeria juridica es un requisito fundamental para que las
organizaciones comunitarias puedan operar con legalidad, acceder a financiamiento, gestionar
proyectos y representar oficialmente a sus comunidades ante instituciones gubernamentales y

privadas.
Los principales temas abordados fueron:
1. Marco legal de la personeria juridica

— Definicion y requisitos generales para la obtencion del estatus legal.
— Procedimientos administrativos y documentacion requerida.

— Entidades responsables del registro y aprobacion.
2. Beneficios de contar con personeria juridica
— Capacidad para gestionar fondos y donaciones de organismos nacionales e internacionales.
— Mayor transparencia y legitimidad en la administracion de proyectos.
— Posibilidad de establecer alianzas con otras organizaciones y el gobierno.

3. Obligaciones y responsabilidades de las organizaciones legalmente constituidas
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— Rendicién de cuentas y cumplimiento de normativas legales.
— Elaboracidn de estatutos y reglamentos internos.

— Importancia de la organizacion y liderazgo comunitario.
4. Proceso de solicitud y asesoria personalizada

— Pasos detallados para la obtencion de la personeria juridica.
— Identificacion de documentos clave y requisitos administrativos.

— Resolucién de dudas especificas para cada tipo de organizacion.

Se realiz6 un espacio de preguntas y respuestas en el que los participantes pudieron expresar

sus inquietudes y compartir experiencias sobre la gestion de sus organizaciones.
Logros:

Participacion activa de lideres comunitarios de patronatos, juntas de agua y cajas rurales.
Sensibilizacion sobre la importancia de la formalizacion legal de estas entidades.
Compromiso de varios grupos para iniciar el proceso de legalizacion con acompafiamiento

técnico.
Recomendaciones:

1. Brindar seguimiento personalizado a las organizaciones interesadas en tratar su persona
juridica.

2. Desarrollar futuras capacitaciones sobre administracion y gestion de organizaciones
legalmente constituidas.

3. Coordinar con instituciones gubernamentales para facilitar el proceso de legalizaciony
reducir los tiempos de espera.

4. Fomentar el intercambio de experiencias entre organizaciones con y sin personeria

juridica para fortalecer capacidades.
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ANEXOS:

Reunién comunidad EI Coquito
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