Comision para la
Defensa y Promocioén
de la Competencia

REMUNERACION PERSONAL PERMANENTE
MES DE MARZO 2025

Se publica la planilla actualizada de la modalidad de contratacién vigente con remuneracién permanente.

PAGOS ASOCIADOS
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
No. Puesto Sueldo Bruto Sueldo Neto Dietas Gastos d? Bonificaciones Deciimo clarto]) Docimoilercor Vacaciones | Horas Extras | Total Mensual
representacion Mes Mes

1 |Comisionada Presidente 156,015.00 102,664.01 84,508.20 187,172.21
2 |Comisionado Vicepresidente 156,015.00 108,482.24 84,508.20 192,990.44
3 [Comisionada 156,015.00 108,482.24 84,508.20 192,990.44
4 |Jefa Talento Humano 45,000.00 29,846.74 24,375.00 54,221.74
5 |Asistente de Comisionado 25,000.00 13,818.73 13,818.73
6 |Asistente de Comisionado 30,000.00 20,412.49 20,412.49
7 |Asistente de Comisionado 30,000.00 10,534.83 10,534.83
8 |Motorista 15,000.00 13,098.89 13,098.89
9 |Motorista 15,000.00 12,950.97 12,950.97
10 [Directora Administrativa y Financiera (interina) 76,000.00 56,889.39 56,889.39
11 |Contadora General (Interino) 35,000.00 28,646.21 28,646.21
12 |Aistente Administrativo 26,003.00 18,006.39 18,006.39
13 |Jefe de Informatica 22,882.00 19,731.27 19,731.27
14 |Recepcionista 15,000.00 8,165.19 8,165.19
15 |Aseadora 13,579.00 8,729.53 8,729.53
16 |Aseadora 13,579.00 11,691.42 11,691.42
17 [Motorista 15,000.00 11,374.18 11,374.18
18 |Motorista/Conserje 13,579.00 11,697.30 11,697.30
19 |Directora de Promocion 72,807.00 45,944.51 45,944 .51
20 |Oficial Juridico Junior 31,002.00 24,691.35 24,691.35
21 |Economista Junior 25,000.00 15,117.15 15,117.15
22 |Analista de Mercados 26,002.00 22,021.35 22,021.35
23 |Asesora Legal del Pleno 46,804.00 33,471.38 33,471.38
24 |Secretario General 57,206.00 43,646.65 43,646.65
25 |Asistente Secretaria General 36,203.00 35,607.84 35,607.84
26 |Asistente Secretaria General 26,003.00 18,080.15 28,170.00 46,250.15
27 |Jefe Legal de Investigacion 40,000.00 31,930.58 31,930.58
28 |Oficial de Investigacion 25,000.00 21,574.64 21,574.64
29 |Oficial de Investigacion 25,000.00 21,285.89 21,285.89
30 |Director Tecnico 78,007.00 40,032.27 40,032.27
31 |Directora Legal 72,807.00 54,109.19 54,109.19
32 |Director Econémico 72,807.00 54,109.18 54,109.18
33 |Economista Junior 35,000.00 28,512.17 28,512.17
34 |Oficial Juridico Senior 45,000.00 35,290.63 35,290.63
35 |Oficial Juridico Junior 25,000.00 21,293.18 21,293.18
36 |Oficial Juridico Junior 28,000.00 17,435.72 17,435.72
37 |Oficial Juridico Junior 28,000.00 23,487.89 \ 23,487.89
38 |Economista Junior 25,000.00 21,509.01 \ 21,509.01
TOTALES |L 1,679,315.00 | L 1,204,372.74 - L 306,069.60 | L - | L 1,510,442.34




Comisiéon para la

Defensa y Promocion
de la Competencia

REMUNERACION PERSONAL SERVICIOS TECNICOS PROFESIONALES
MES DE MARZO 2025

Se publica la planilla actualizada de la modalidad de contratacion vigente con remuneracion por contrato.

PAGOS ASOCIADOS
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
No. Puesto Sueldo Bruto Sueldo Neto Dietas e d? Bonificaciones Sl Declmo forca Vacaciones | Horas Extras | Total Mensual
representacion Mes Mes
1 |Asesoria Contable y Financiera 50,000.00 50,000.00 50,000.00
2 |Asesoria en Estudios e Investigaciones en materia de competencia 50,000.00 43,750.00 43,750.00
3 |Asesoria en Estudios e Investigaciones en materia de competencia 50,000.00 50,000.00 50,000.00
4 |Asesoria Juridica 50,000.00 43,750.00 43,750.00
5 |Asesoria Juridica 50,000.00 43,750.00 43,750.00
6 |Asesoria Juridica 50,000.00 43,750.00 43,750.00
6 |Asesoria Juridica 40,000.00 35,000.00 & 35,000.00
e o ~|L  340,000.00 {L  310,000.00 | L LN - =T - =B - | L 310,000.00




