
INSTITUCIÓN: 602 - Inst. Nal. de Jubi.y Pen. de los Emp. y Fun. del Poder Ejec.

91

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 9 23,539.00 0.00 625,746,497.
0023,548.00 643,079,456.

0023,660.00

GA UE
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRENOVIEMBREOCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

MAYO

EjecutadoCantidad

JUNIO

TRIMESTRE IITRIMESTRE I

MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

N Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 1 - Pensiones y jubilaciones pagadas  a las y los participantes del sistema.

70 - PARTICIPANTE

1 - Mejorar la calidad de vida de las y los participantes y beneficiarios del sistema, otorgando de manera eficiente y oportuna 
los beneficios previsionales y servicios sociales a la población.

1 - Otorgar el pago puntual de los beneficios a los participantes pensionados o sus beneficiarios.

S 6 - Mensual

BENEFICIOS DE PREVISIÓN Y SERVICIOS SOCIALESPROGRAMA: 54

602 - INST. NAL. DE JUBI.Y PEN. DE LOS EMP. Y FUN. DEL PODER EJEC.

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2025

07/04/2025 08:55:00 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2025

Pagina 1 de 22USUARIO:AJRIVERA



91

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 9 2,228.00 0.00 0.002,241.00 0.002,293.00 0.000.000.00

GA UE
JULIO

0.00 0.00

AGOSTO

0.00

SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRE

0.00

NOVIEMBRE

0.000.00

OCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

MAYO

EjecutadoCantidad

JUNIO

TRIMESTRE IITRIMESTRE I

MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

N Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 4 - Sobrevivencia pagadas  a las y los beneficiarios de los participantes del sistema

339 - BENEFICIARIO

1 - Mejorar la calidad de vida de las y los participantes y beneficiarios del sistema, otorgando de manera eficiente y oportuna 
los beneficios previsionales y servicios sociales a la población.

1 - Otorgar el pago puntual de los beneficios a los participantes pensionados o sus beneficiarios.

N 6 - Mensual

BENEFICIOS DE PREVISIÓN Y SERVICIOS SOCIALESPROGRAMA: 54

602 - INST. NAL. DE JUBI.Y PEN. DE LOS EMP. Y FUN. DEL PODER EJEC.

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2025

07/04/2025 08:55:00 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2025

Pagina 2 de 22USUARIO:AJRIVERA



91

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 9 432.00 0.00 0.00226.00 0.00347.00 0.000.000.00

GA UE
JULIO

0.00 0.00

AGOSTO

0.00

SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRE

0.00

NOVIEMBRE

0.000.00

OCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

MAYO

EjecutadoCantidad

JUNIO

TRIMESTRE IITRIMESTRE I

MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

N Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 8 - Otros beneficios pagados a las y los afiliados, pensionados o sus beneficiarios .

339 - BENEFICIARIO

1 - Mejorar la calidad de vida de las y los participantes y beneficiarios del sistema, otorgando de manera eficiente y oportuna 
los beneficios previsionales y servicios sociales a la población.

1 - Otorgar el pago puntual de los beneficios a los participantes pensionados o sus beneficiarios.

N 6 - Mensual

BENEFICIOS DE PREVISIÓN Y SERVICIOS SOCIALESPROGRAMA: 54

602 - INST. NAL. DE JUBI.Y PEN. DE LOS EMP. Y FUN. DEL PODER EJEC.

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2025

07/04/2025 08:55:00 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2025
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91

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 9 1,872.00 0.00 0.002,245.00 0.002,456.00 0.000.000.00

GA UE
JULIO

0.00 0.00

AGOSTO

0.00

SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRE

0.00

NOVIEMBRE

0.000.00

OCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

MAYO

EjecutadoCantidad

JUNIO

TRIMESTRE IITRIMESTRE I

MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

N Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 11 - Servicios de bienestar social brindados a las y los beneficiarios (afiliados (as), pensionados (as) por vejez e invalidez)

580 - PENSIONADO

1 - Mejorar la calidad de vida de las y los participantes y beneficiarios del sistema, otorgando de manera eficiente y oportuna 
los beneficios previsionales y servicios sociales a la población.

1 - Otorgar el pago puntual de los beneficios a los participantes pensionados o sus beneficiarios.

N 6 - Mensual

BENEFICIOS DE PREVISIÓN Y SERVICIOS SOCIALESPROGRAMA: 54

 - SUB-PROGRAMA: 54-00

 - PROYECTO: 54-00-000

602 - INST. NAL. DE JUBI.Y PEN. DE LOS EMP. Y FUN. DEL PODER EJEC.

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2025

07/04/2025 08:55:00 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2025
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

NOVIEMBRE DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBREAGOSTOJULIO
UEGA

1,302.00 639,981,476.
001,301.00 622,820,411.

000.001,301.0091

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 9

6 - MensualS

1 - Otorgar el pago puntual de los beneficios a los participantes pensionados o sus beneficiarios.

1 - Mejorar la calidad de vida de las y los participantes y beneficiarios del sistema, otorgando de manera eficiente y oportuna 
los beneficios previsionales y servicios sociales a la población.

70 - PARTICIPANTE

2 -  Pensiones por invalidez y reducida por invalidez, retribuidas a las y los participantes del sistema.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

OTORGAMIENTO DE BENEFICIOSACTIVIDAD/OBRA: 54-00-000-002

602 - INST. NAL. DE JUBI.Y PEN. DE LOS EMP. Y FUN. DEL PODER EJEC.

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2025

07/04/2025 08:55:00 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2025
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.0022,358.00 0.0022,247.00 0.000.0022,238.0091

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 9

6 - MensualN

1 - Otorgar el pago puntual de los beneficios a los participantes pensionados o sus beneficiarios.

1 - Mejorar la calidad de vida de las y los participantes y beneficiarios del sistema, otorgando de manera eficiente y oportuna 
los beneficios previsionales y servicios sociales a la población.

70 - PARTICIPANTE

3 - Jubilaciones Voluntarias, obligatorias, complementarias y equivalentes actuarial, retribuidas a las y los participantes del sistema.    Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

OTORGAMIENTO DE BENEFICIOSACTIVIDAD/OBRA: 54-00-000-002

602 - INST. NAL. DE JUBI.Y PEN. DE LOS EMP. Y FUN. DEL PODER EJEC.

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2025

07/04/2025 08:55:00 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2025
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.001,609.00 0.001,596.00 0.000.001,587.0091

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 9

6 - MensualN

1 - Otorgar el pago puntual de los beneficios a los participantes pensionados o sus beneficiarios.

1 - Mejorar la calidad de vida de las y los participantes y beneficiarios del sistema, otorgando de manera eficiente y oportuna 
los beneficios previsionales y servicios sociales a la población.

339 - BENEFICIARIO

5 - Pensiones por Viudez retribuidas a las y los beneficiarios de los participantes del sistemaProducto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

OTORGAMIENTO DE BENEFICIOSACTIVIDAD/OBRA: 54-00-000-002

602 - INST. NAL. DE JUBI.Y PEN. DE LOS EMP. Y FUN. DEL PODER EJEC.

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2025

07/04/2025 08:55:00 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2025
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.00584.00 0.00545.00 0.000.00541.0091

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 9

6 - MensualN

1 - Otorgar el pago puntual de los beneficios a los participantes pensionados o sus beneficiarios.

1 - Mejorar la calidad de vida de las y los participantes y beneficiarios del sistema, otorgando de manera eficiente y oportuna 
los beneficios previsionales y servicios sociales a la población.

339 - BENEFICIARIO

6 - Pensiones por Orfandad retribuidas a las y los beneficiarios de los participantes del sistemaProducto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

OTORGAMIENTO DE BENEFICIOSACTIVIDAD/OBRA: 54-00-000-002

602 - INST. NAL. DE JUBI.Y PEN. DE LOS EMP. Y FUN. DEL PODER EJEC.

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2025

07/04/2025 08:55:00 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2025
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.00100.00 0.00100.00 0.000.00100.0091

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 9

6 - MensualN

1 - Otorgar el pago puntual de los beneficios a los participantes pensionados o sus beneficiarios.

1 - Mejorar la calidad de vida de las y los participantes y beneficiarios del sistema, otorgando de manera eficiente y oportuna 
los beneficios previsionales y servicios sociales a la población.

339 - BENEFICIARIO

7 - Pensiones por Ascendencia retribuidas  a las y los beneficiarios de los participantes del sistemaProducto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

OTORGAMIENTO DE BENEFICIOSACTIVIDAD/OBRA: 54-00-000-002

602 - INST. NAL. DE JUBI.Y PEN. DE LOS EMP. Y FUN. DEL PODER EJEC.

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2025

07/04/2025 08:55:00 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2025
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.00126.00 0.0066.00 0.000.00201.0091

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 9

6 - MensualN

1 - Otorgar el pago puntual de los beneficios a los participantes pensionados o sus beneficiarios.

1 - Mejorar la calidad de vida de las y los participantes y beneficiarios del sistema, otorgando de manera eficiente y oportuna 
los beneficios previsionales y servicios sociales a la población.

70 - PARTICIPANTE

9 -  Otros beneficios retribuidos a participantes en vida.   -PAGO UNICO DE PENSIONES  - REEMBOLSO DE GASTOS MEDICOS  - BENEFICIO 
POR SEPARACION DEL PARTICIPANTE  - BENEFICIO REINTEGRO DE COTIZACIONES

Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

OTORGAMIENTO DE BENEFICIOSACTIVIDAD/OBRA: 54-00-000-002

602 - INST. NAL. DE JUBI.Y PEN. DE LOS EMP. Y FUN. DEL PODER EJEC.

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2025

07/04/2025 08:55:00 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2025
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.00221.00 0.00160.00 0.000.00231.0091

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 9

6 - MensualN

1 - Otorgar el pago puntual de los beneficios a los participantes pensionados o sus beneficiarios.

1 - Mejorar la calidad de vida de las y los participantes y beneficiarios del sistema, otorgando de manera eficiente y oportuna 
los beneficios previsionales y servicios sociales a la población.

339 - BENEFICIARIO

10 - Otros Beneficios retribuidos por  participantes fallecidos (as).  -GARANTIA DE OTORGAMIENTO (ART.123) PAGO MENSUAL JUBILADO Y 
PENSIONADO  - GARANTIA DE OTORGAMIENTO (ART.123) PAGO UNICO JUBILADO Y PENSIONADO  - GARANTÍA DE OTORGAMIENTO 
(ART. 71)   - BENEFICIO POR MUERTE EN SERVICIO ACTIVO  - GASTOS POR AUXILIO FÚNEBRE  -  BENEFICIO SEPARACIÓN POR 
FALLECIMIENTO                                  

Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

OTORGAMIENTO DE BENEFICIOSACTIVIDAD/OBRA: 54-00-000-002

602 - INST. NAL. DE JUBI.Y PEN. DE LOS EMP. Y FUN. DEL PODER EJEC.

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2025

07/04/2025 08:55:00 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2025
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.002,108.00 0.002,019.00 0.000.001,872.0091

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 9

6 - MensualN

1 - Otorgar el pago puntual de los beneficios a los participantes pensionados o sus beneficiarios.

1 - Mejorar la calidad de vida de las y los participantes y beneficiarios del sistema, otorgando de manera eficiente y oportuna 
los beneficios previsionales y servicios sociales a la población.

580 - PENSIONADO

12 - Promoción Social brindada a las y los participantes jubilados y pensionados del sistema.   Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

OTORGAMIENTO DE BENEFICIOSACTIVIDAD/OBRA: 54-00-000-002

602 - INST. NAL. DE JUBI.Y PEN. DE LOS EMP. Y FUN. DEL PODER EJEC.

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2025

07/04/2025 08:55:00 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2025
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.00348.00 0.00226.00 0.000.000.0091

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 9

6 - MensualN

1 - Otorgar el pago puntual de los beneficios a los participantes pensionados o sus beneficiarios.

1 - Mejorar la calidad de vida de las y los participantes y beneficiarios del sistema, otorgando de manera eficiente y oportuna 
los beneficios previsionales y servicios sociales a la población.

580 - PENSIONADO

13 - Atención  Psicológica brindada a las y los participantes jubilados y pensionados del sistemaProducto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

OTORGAMIENTO DE BENEFICIOSACTIVIDAD/OBRA: 54-00-000-002

602 - INST. NAL. DE JUBI.Y PEN. DE LOS EMP. Y FUN. DEL PODER EJEC.

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2025

07/04/2025 08:55:00 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2025
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101

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 10 5,896.00 0.00 266,180,647.
003,509.00 248,268,310.

003,635.00

GA UE
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRENOVIEMBREOCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

MAYO

EjecutadoCantidad

JUNIO

TRIMESTRE IITRIMESTRE I

MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

N Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 1 - Prestamos Personales e Hipotecarios desembolsados a las y los Beneficiarios del sistema.

318 - AFILIADO

2 - Otorgar préstamos a las y los participantes mediante lineamientos y criterios de elegibilidad.

1 - Aprobar y desembolsar las solicitudes de Préstamos Personales e Hipotecarios a las y los Participantes del sistema.

S 6 - Mensual

CONCESIÓN DE PRESTAMOSPROGRAMA: 55

 - SUB-PROGRAMA: 55-00

 - PROYECTO: 55-00-000

602 - INST. NAL. DE JUBI.Y PEN. DE LOS EMP. Y FUN. DEL PODER EJEC.

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2025

07/04/2025 08:55:00 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2025
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

NOVIEMBRE DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBREAGOSTOJULIO
UEGA

3,619.00 245,547,644.
003,491.00 264,137,571.

000.005,881.00101

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 10

6 - MensualS

1 - Aprobar y desembolsar las solicitudes de Préstamos Personales e Hipotecarios a las y los Participantes del sistema.

2 - Otorgar préstamos a las y los participantes mediante lineamientos y criterios de elegibilidad.

318 - AFILIADO

2 - Prestamos Personales AprobadosProducto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

OTORGAMIENTO DE PRESTAMOSACTIVIDAD/OBRA: 55-00-000-002

602 - INST. NAL. DE JUBI.Y PEN. DE LOS EMP. Y FUN. DEL PODER EJEC.

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2025

07/04/2025 08:55:00 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2025
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.0016.00 0.0018.00 0.000.0015.00101

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 10

6 - MensualN

1 - Aprobar y desembolsar las solicitudes de Préstamos Personales e Hipotecarios a las y los Participantes del sistema.

2 - Otorgar préstamos a las y los participantes mediante lineamientos y criterios de elegibilidad.

318 - AFILIADO

3 - Préstamos Hipotecarios  aprobadosProducto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

OTORGAMIENTO DE PRESTAMOSACTIVIDAD/OBRA: 55-00-000-002

602 - INST. NAL. DE JUBI.Y PEN. DE LOS EMP. Y FUN. DEL PODER EJEC.

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2025

07/04/2025 08:55:00 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2025
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41

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 4 40,306.00 0.00 3,690,480.0040,657.00 3,798,066.0040,657.00

GA UE
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRENOVIEMBREOCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

MAYO

EjecutadoCantidad

JUNIO

TRIMESTRE IITRIMESTRE I

MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

N Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 1 - Inversiones realizadas en títulos valores a beneficio de las y los participantes del sistema.

225 - MILLONES DE LEMPIRAS

3 - Incrementar las Reservas Patrimoniales del Fondo de Pensiones, a través de las Inversiones  para alcanzar el equilibrio 
actuarial y financiero.

1 - Lograr la sostenibilidad financiera para incrementar las ganancias de las y los beneficiarios del sistema. 

S 6 - Mensual

PORTAFOLIO DE INVERSIONES Y ACTIVOS FIJOSPROGRAMA: 56

 - SUB-PROGRAMA: 56-00

 - PROYECTO: 56-00-000

602 - INST. NAL. DE JUBI.Y PEN. DE LOS EMP. Y FUN. DEL PODER EJEC.

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2025

07/04/2025 08:55:00 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2025
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

NOVIEMBRE DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBREAGOSTOJULIO
UEGA

0.00 0.000.00 0.000.000.0041

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 4

6 - MensualS

1 - Lograr la sostenibilidad financiera para incrementar las ganancias de las y los beneficiarios del sistema. 

3 - Incrementar las Reservas Patrimoniales del Fondo de Pensiones, a través de las Inversiones  para alcanzar el equilibrio 
actuarial y financiero.

225 - MILLONES DE LEMPIRAS

2 - Diversificación de inversiones en renta variable realizadasProducto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

SERVICIOS FINANCIEROS Y DE INVERSIONACTIVIDAD/OBRA: 56-00-000-002

602 - INST. NAL. DE JUBI.Y PEN. DE LOS EMP. Y FUN. DEL PODER EJEC.

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2025

07/04/2025 08:55:00 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2025
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.0019,659.00 0.0019,659.00 0.000.0019,647.0041

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 4

6 - MensualN

1 - Lograr la sostenibilidad financiera para incrementar las ganancias de las y los beneficiarios del sistema. 

3 - Incrementar las Reservas Patrimoniales del Fondo de Pensiones, a través de las Inversiones  para alcanzar el equilibrio 
actuarial y financiero.

225 - MILLONES DE LEMPIRAS

3 - Diversificación de inversiones en el sector público realizadasProducto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

SERVICIOS FINANCIEROS Y DE INVERSIONACTIVIDAD/OBRA: 56-00-000-002

602 - INST. NAL. DE JUBI.Y PEN. DE LOS EMP. Y FUN. DEL PODER EJEC.

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2025

07/04/2025 08:55:00 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2025
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.0013,066.00 0.0013,066.00 0.000.0013,075.0041

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 4

6 - MensualN

1 - Lograr la sostenibilidad financiera para incrementar las ganancias de las y los beneficiarios del sistema. 

3 - Incrementar las Reservas Patrimoniales del Fondo de Pensiones, a través de las Inversiones  para alcanzar el equilibrio 
actuarial y financiero.

225 - MILLONES DE LEMPIRAS

4 - Diversificación de inversiones  en el sector privado realizadasProducto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

SERVICIOS FINANCIEROS Y DE INVERSIONACTIVIDAD/OBRA: 56-00-000-002

602 - INST. NAL. DE JUBI.Y PEN. DE LOS EMP. Y FUN. DEL PODER EJEC.

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2025

07/04/2025 08:55:00 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2025
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.006,457.00 0.006,457.00 0.000.006,388.0041

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 4

6 - MensualN

1 - Lograr la sostenibilidad financiera para incrementar las ganancias de las y los beneficiarios del sistema. 

3 - Incrementar las Reservas Patrimoniales del Fondo de Pensiones, a través de las Inversiones  para alcanzar el equilibrio 
actuarial y financiero.

225 - MILLONES DE LEMPIRAS

5 - Diversificación de inversiones en moneda extrajera realizadasProducto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

SERVICIOS FINANCIEROS Y DE INVERSIONACTIVIDAD/OBRA: 56-00-000-002

602 - INST. NAL. DE JUBI.Y PEN. DE LOS EMP. Y FUN. DEL PODER EJEC.

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2025

07/04/2025 08:55:00 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2025
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.009,677.00 0.009,677.00 0.000.009,677.0041

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 4

6 - MensualN

1 - Lograr la sostenibilidad financiera para incrementar las ganancias de las y los beneficiarios del sistema. 

3 - Incrementar las Reservas Patrimoniales del Fondo de Pensiones, a través de las Inversiones  para alcanzar el equilibrio 
actuarial y financiero.

225 - MILLONES DE LEMPIRAS

6 - Diversificación de inversiones en tasas de interés indexadas o variables realizadasProducto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

SERVICIOS FINANCIEROS Y DE INVERSIONACTIVIDAD/OBRA: 56-00-000-002

602 - INST. NAL. DE JUBI.Y PEN. DE LOS EMP. Y FUN. DEL PODER EJEC.

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2025

07/04/2025 08:55:00 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2025
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