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CONTRATO TEMPORAL E-FRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO MAESTRA DE EDUCACION PRIMARIA

MSJC-CO016

ros. MELKIN NAUN MUNOZ GARCIA, con Documento Nacional de identificacion
983-00177 mayor de edad. casado, hondurefio. con domicilio en el Barrno Arriba del
Municipio de San José de Comayagua, actuando en condicion de Alcaide Municipal de San
1s€ de Comayagua, nombrado mediante Certificacion No 2617-2021 del Consejo Nacional
Electoral publicado mediante Punto |1l del Acta No.74-2021 el dia 20 de diciembre de 2021
y Representante Legal de la Municipalidad de San José de Comayagua y que en adelante
se denominard EL CONTRATANTE y DARIELA VIRGINIA GOMEZ GALINDO mayor de
edad soltera, de nacionalidad hondurefia, Bachiller en Ciencias y Letras Tecrico en
Computacion y pasante de la Licenciatura de Educacion en Prebasica. con Documento
Nacional de Identificacion nimero 0321-1984-00300 y con domicilio en el barrio La Ceibita,
municipio de Taulabe, departamento de Comayagua, quien en lo sucesivo y para los efectos
del presente contrato se denominaré EL CONTRATISTA. hemos convenido celebrar y en
efecto celebramos, el presente CONTRATO TEMPORAL DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES COMO; MAESTRA DE EDUCACION PRIMARIA, en base
a solicitud presentada en sesion de corporacion celebrada el dia martes 04 de marzo del
presente aflo, por la Directora y comision de padres de familia del centro educativo Nicolas
Montes de! casco urbano del municipio de San José de Comayagua departamento de
Comayagua y aprobada por la Corporacion Municipal, segun consta en el acta numero
543, punto 6-3; el presente contrato se regira por |as clausulas y estipulaciones siguientes.
CLAUSULA PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO: Manifiesta la Municipahdad que, de
acuerdo a los requerimientos institucionales, por este acto requiere los servicios
profesionales de EL COTRATISTA en el cargo de: MAESTRA TEMPORAL DE
EDUCACION PRIMARIA EN EL CENTRO EDUCATIVO ESCUELA URBANA NICOLAS
MONTES, en el casco urbano de este municipio, CLAUSULA SEGUNDA: ALCANCE DEL
CONTRATO: E| contratista debera realizar las siguientes actividades. 1 -Presentarse en el
centro educativo escuela urbana Nicolas Montes, en el municipio de San José de
Comayagua todos los dias de durabilidad del presente contrato, 2 -Impartir clases a los
alumnos del segundo grado segun el plan de estudios que se maneja a través de la
Ministerio de Educacion de nuestro pais, 3 -Planificar sus clases segun estipula el disefo
curricular basico nacional, 4 - Lievar control de asistencia diaria de los alumnos del grado
asignado y participar en la vigilancia, mantener el orden de los alumnos en la hora del
recreo, 5 -Asignar y revisar tareas de sus alumnos en tiempo y forma, 6.- Lievar registro de
control de notas de evaluacion del alumnado a cargo, 7.- Subir notas de calificacion al
Sistema de Administracion de Centros Educativos (SACE) y elaborar el parte mensual del
grado asignado 8 -Velar porque el Reglamento Interno del centro educativo se cumpla, 9 -
Entregar informes de asistencia mensuaimente a su autoridad inmediata (Director del centro
educativo), 10.- Estimular en los nifios el desarrollo de la autoestima, confianza vy
autonomia, 11.- Garantizar que las actividades seleccionadas sean accesibles para cada
nifio, ajustando el programa segun sea necesario, 12.- Ensefar y mostrar buenos habitos
para contribuir en la mejora del comportamiento de los alumnos, 13.- Dar seguimiento de la
progresion individual y el desarrollo de cada alumno, a fines de garantizar que cumplan con
los objetivos de aprendizaje y de conducta preestablecidos, 14.-. Cumplir a cabalidad con
todos los requerimientos emitidos por las Autoridades de Educacion, 15 -Cumplir con el
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rano establecido. 16.- Hacer roll de madres de familia para elaboracion de merendas y
poyar en repartiria a los alumnos, asi como también coordinar reuniones con padres y
madres de famiia del grado asignado. 17.- Otras a fines que le sean asignadas
CLAUSULA TERCERA CONDICIONES: sigue manifestando la Municipalidad gue para ia
restacion de servicios antes descritos EL CONTRATISTA estara sujeto a las sigurentes
diciones a) HORARIO: Su tiempo efectivo de trabajo estara enmarcado en un horaro
trabajo flexible ordinariamente de Lunes a viernes de 700 am a 12 00 m. b) LUGAR DE
TRABAJO' Se tendra como sede de trabajo las instalaciones del centro educativo escuela
sana Nicolas Montes. ubicado en el casco urbano del municipio de San José de

o ua departamento de Comayagua. c) DEPENDENCIA'Y SUBORDINACION. Para
fectos de la Prestacion de sus Servicios, EL CONTRATISTA estara bajo la dependencia
le! Director (a) del centro educativo. quien indicara la forma y métodos de trabajo debiendo
te observar el cumplimiento de lo ordenado y demas indicaciones recibidas d) SERVICIO
PERSONAL: EL CONTRATISTA debera prestar sus servicios personalmente y coordinar
con el directo r(a) del centro educativo e) DISPONIBILIDAD: EL. CONTRATISTA debera
estar disponible para prestar sus servicios en el centro educativo escuela urbana Nocolas
Montes, de esta jurisdiccion. f) Lesiones Atribuciones al Servicio: La Municipalidad no
asume ninguna responsabilidad con respeto a la cobertura de gastos o seguros de vida
salud o cualquier otro tipo de cobertura para cualquier persona. CLAUSULA CUARTA
TIEMPO: E| presente contrato tendra una duracion de 2 meses, dando INiCIO SU relacion
laboral el dia doce (12) de marzo de 2025 y finalizando el dia doce (12) de mayo de 2025
CLAUSULA QUINTA: MONTO DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO DERECHOS
LABORALES: a) su sueldo mensual sera de L. 1254048 (DOCE MIL QUINIENTOS
CUARENTA LEMPIRAS CON 49/100); su salario sera pagado en moneda nacional
mensualmente. en la tesoreria Municipal de la Municipalidad de San José de Comayagua.
departamento de Comayagua, segun el ingreso de transferencias que el Gobierno Central
hace a esta Alcaldia Municipal, tomando en cuenta que son los ingresos a utiizar para
realizar dicho pago. Para el cual, el CONTRATISTA debera presentar en esta aicaldia
municipal, un informe detallando las actividades realizadas cada mes. con fotografias.
matricula y hoja de asistencia de la maestra y del alumnado a cargo tomando en cuenta
que el presente contrato es TEMPORAL . queda entendido que el contratante no gozara de
derechos tales como: catorceavo, aguinaido, vacaciones y otros contemplados en el Codigo
de Trabajo Vigente, Teniende Unicamente el beneficio de gozar los feriados establecidos
en el calendario nacional segun se indique por las autoridades de educacion. CLAUSULA
SEXTA RESCISION: La Municipalidad podra rescindir el presente contrato por las causas
siguientes: a) Por acuerdo entre las partes b) por parte de la Municipalidad: 1. Por
incumplimiento de lo estipulado en el presente contrato 2. Por practica dolosa o maliciosa
en el desempefio del trabajo. Esto incluye, entre otras cosas, las demoras injustificadas en
el incumplimiento de sus responsabilidades, las actitudes fraudulentas y desgano en sus
tareas. 3. Por conducirse, E! contratista, con mala conducta o fuera de la idiosincrasia de la
del centro educativeo 4. Por la observacion continuada, por parte del Contratista, de falta de
iniciativa, falta de solidaridad o perdida de la calidad de su trabajo. ¢) Por Parte del
Contratista: 1. Por violacién al presente Contrato por parte de la Municipalidad en
cualquiera de sus Clausulas. 2. Cuando no reciba de la Municipalidad el respaldo
institucional necesario. d) Lo no previsto en el presente Contrato. CLAUSULA SEPTIMA
MODIFICACIONES AL CONTRATO: La Municipalidad y EL CONTRATISTA podran
modificar el presente contrato cuando surgieren nuevas condiciones por necesidad de
servicios. CLAUSULA OCTAVA RECURSOS: las resoluciones de la Municipalidad
emitidas como consecuencia de reclamos administrativos por parte del CONTRATISTA
podran ser impugnadas utilizando les recursos correspondientes hasta poner fin a la via
administrativa, previa a la Jurisdiccion Contenciosc-administrativa, por esos efectos, se
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A como junsdicaion competente la del Juzgado respectivo del. Municipio de San José
) TMavagua. departamento de Comayagud Ambas partes convienen en que el
CC ‘NTRAT!STA no goza de la prateccion de la Ley del Instituto Hondureno de Segundad
“owahiHES) el Regiamento General de Medidas Preventivas de Accidentes de Trabajo,
edades croncas y 1o que dispone en estas matenas el Codigo de Tiabajo. en todo
elativo a medidas de salud. higiene y seqgundad ocupacional nesgos profesionales,
adez vewer y muerte beneficios por muerte natural enfermedad y matermnidad A su
e CONTRATANTE, no se obliga a registrar al CONTRATISTA, en el hstado de
juimiento e inscripcion en las respectivas oticinas del instituto Hondureno de Segundad
>Gaial para lo cual deberd pagar las tasas de cotizacion que establece la ley, sobre la base
Jei saiano mensual devengado. CLAUSULA NOVENA ACEPTACION Queda entendido
que fa techa de finalizacion del servicio contratado pone término a la relacion de trabajo con
'a munmicipahdad. sin responsabilidad para ambas partes, entendiendose que no cabe
reciamo por el pago de décimo cuarto mes. décimo tercer mes y auxilio de cesantia, entre
otros. Ef incumplimiento por parte del CONTRATISTA, de las obligaciones y prohibiciones
establecidas en el Codigo de Trabajo y regiamento Interno de Trabajo del centro educativo,
dara lugar a la terminacion anticipada del contrato sin responsabilidad del CONTRATANTE,
previo seguimiento del procedimiento legal establecido: Por lo tanto. ambas partes declaran
que han leido con atencién el contenido del espiritu y la letra de este contrato, y que aceptan
en consecuencia todas y cada una de las CLAUSULAS Y CONDICIONES aqui estipuladas
por lo que de conformidad firman el presente contrato en el municipio de San José de
Comayagua, departamento de Comayagua, a los doce (12) dias del mes de marzo del afo
dos mil veinticinco (2025).
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NAUN MUNOZ GARC??\ » DARIELA VIRGINIA GOMEZ GALINDO
Alcalde Municipal Maestra



~ CONTRATO TEMPORAL DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO ASISTENTE TEMPORAL DEL DEPARTAMENTO
DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA MSJC-CO015

MELK!N NAUN MUNOZ GARCIA con Documento Nacional de ldertficacion

’-‘4 1983-00177 mayor de edad Casado. Hondurefio con domiciio en el Barno Arrba gel
Miin ) de San José de Comayagua. actuando en condicion de Alcalde Murucipal de San
> Comayagua. nombrado mediante Certificacion No 2617-2021 del Conse;o Nacional
tiectoral publicado mediante Punto 11l del Acta No.74-2021 el dia 20 de diciembre de 201 y
Repre sentarite legal de la Municipalidad de San José de Comayagua y que en adelante se
lenominara. EL CONTRATANTE y ERICK FERNANDO DOMINGUEZ PORTILLO con
Documento Nacional de ldentificacién 0321-1998-00152, mayor de edad soitero Bach:iler
fecnico Profesional en Informatica y con domicilio en barrio Las Paimas. del Municipio de
San José de Comayagua, Departamento de Comayagua, que en adelante se denominara
EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar, y en efecto celebramos el presente
CONTRATO TEMPORAL DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES bajo las
siguientes condiciones: PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO: Manifiesta la Municipaiidad
que de acuerdo a los requerimientos institucionales, por este acto requiere los servicios
profesionales de EL COTRATISTA en el cargo de ASISTENTE TEMPORAL DEL
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA. SEGUNDA: ALCANCE DEL
CONTRATO: El contratista debera realizar las siguientes actividades 1 - Asistir a la Jefe del
Departamento de Administraciéon Tributaria con revision de documentos. digitahzacion,
ingreso de datos, archivo, control de inventanos de! Departamento, atencion al contribuyente
y demas funciones que este le asigne. 2- Dar Cumplimento en tempo y forma a las
actividades asignadas. 3.- Participar activamente en todos los eventos sociales culturales y
de otra indole que la municipalidad realice 4 - Otras asignadas por el Aicaide Municipal
TERCERA: CONDICIONES: sigue manifestandc |8 Municipaiidad que para la prestacion de
servicios antes descritos EL CONTRATISTA estara sujeto a las siguientes condiciones a)
HORARIO: Su tiempo efectivo de trabajo estara enmarcado en un horario de trabajo flexible
ordinariamente de lunes a jueves de 8 00 am a 1200 m y de 100 pm a 500 pm y el dia
viernes de 8:00 am a 12,00 m y de 1.00 pm a 4.00 pm. La jornada semanal serd de 44
horas, debiendo marcar en el reloj que La Municipalidad posee para dicho fin En casos
excepcionales, deberé laborar en adicion a las ocho horas diarias, segun requiera, para cuyo
efecto el contratista podraé solicitar al Alcalde Municipal la autorizacion del tiempo
compensatorio. b) LUGAR DE TRABAJO: Se tendréd como sede de trabajo las oficinas de
La Municipalidad de San José de Comayagua, ubicadas en el Barrio El Centro del Casco
Urbano del municipio, siendo su érea de trabajo el departamento de Administracion
Tributaria. ¢) DEPENDENCIA Y SUBORDINACION: Para efectos de la Prestacion de sus
Servicios, EL CONTRATISTA, estaréa bajo la dependencia del Jefe de Administracion
Tributaria, Jefe de la Unidad Municipal de Administracion de Personal y Alcalde Municipal,
quienes le indicaran las formas y meétodos de trabajo, debiendo este observar el
cumplimiento de lo ordenado y demas indicaciones recibidas d) SERVICIO PERSONAL: EL
CONTRATISTA deberd prestar sus servicios personalmente y coordinar con el Jefe de
Administraciéon Tributaria. @) DISPONIBILIDAD: EL CONTRATISTA debera estar disponible
para prestar sus eervicics en el departamento de Administracion Tributaria de la
Municipalidad de San José de Comayagua f) APOYO LOGISTICO: para el cumplimiento de
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las funciones. atribuciones y tareas, EL Co
necesario segun la capacidad de equipo de la

Servicio: La Municipalidad no asume ninguna re :
gastos o seguros de vida, salud, o cualquier ofro tipo de cobertura para e i gt

CUARTA: TIEMPO: Ei presente Contrato tendrd vigencia de 2 meses, a partir del dia
cuatro (04) de marzo de 2025 y expira el dia cuatro (04) de mayo del 2025, QUINTA:
MONTO DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y DERECHOS LABORALES: a) su sueldo
mensual sera de L. 10,000.00 (Diez Mil Lempiras Exactos); su salario sera pagado en
moneda nacional mensuaimente en la tesoreria de la Municipalidad de San José de
Comayagua, Comayagua. Cualquier aumento de sueldo estara condicionado a la generacsén
de recursos econdmicos adicionales en la misma o en fuentes distintas a la actual. En todo
caso un eventual incremento salarial esta sujeto a los procedimientos del sistema de
evaluacion del personal establecido por la Municipalidad. b) Por ser un contrato temporal-
puntual El Contratista no tendra derecho al pago de treceavo, catorceavo mes, prestaciones
y a gozar de vacaciones. SEXTA: RESCISION: La Municipalidad podra rescindir el
presente contrato por las causas siguientes: a) Por acuerdo entre las partes b) por parte de
la Municipalidad: 1. Por incumplimiento de lo estipulado en el presente contrato 2. Por
practica dolosa o maliciosa en el desempefio del trabajo. Esto incluye, entre otras cosas. las
demoras injustificadas en el incumplimiento de sus responsabilidades, las actitudes
fraudulentas y desgano en sus tareas. 3. Por conducirse, El contratista, con mala conducta o
fuera de la idiosincrasia de la Municipalidad 4. Por la observacion continuada, por parte del
Contratista, de falta de iniciativa, falta de solidaridad o perdida de la calidad de su trabajo. ¢)
Por Parte del Contratista: 1. Por violacion al presente Contrato por parte de la
Municipalidad en cualquiera de sus Clausulas. 2. Cuando no reciba de la Municipalidad el
respaldo institucional necesario. d) Lo no previsto en el presente Contrato. se regira por lo
estipulado en el Codigo de Trabajo. SEPTIMA MODIFICACIONES AL CONTRATO: La
Municipalidad y EL CONTRATISTA podran modificar el presente contrato cuando surgieren
nuevas condiciones por necesidad de servicios. OCTAVA: RECURSOS las resoluciones de
la Municipalidad emitidas como consecuencia de reclamos administrativos por parte del
CONTRATISTA podran ser impugnadas utilizando los recursos correspondientes hasta
poner fin a la via administrativa, previa a la Jurisdiccion Contencioso-administrativa, por
esos efectos, se tendra como jurisdiccion competente la del Juzgado respectivo del,
Municipio de San José de Comayagua, Departamento de Comayagua NOVENA
ACEPTACION: Ambas partes declaran que han leido con atencion el contenido del espiritu
y la letra de este contrato | y que aceptan en consecuencia todas y cada una de las
clausulas y copdiciones aqul estipuladas, por lo que de conformidad firman en el Municipio
de San José e departamento de Comayagua. a los cuatro (04) dias del mes

NTRATISTA dispondra del apoyo logistico
Municipalidad g) Lesiones Atribuciones al
sponsabilidad con respeto a la cobertura de
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Nnsotros MELKIN NAUN MUROZ GARCIA. con Documento Nacionsl de ldentficacion
0314 1983-00177 mayor de edad casado. hondurefo. con domiciio en el Barmo Armba del
Mumcipio de San José de Comayagua. actuando en condicion de Alcalde Mumicipal de San
Jose de Comayagua, nombraco mediante Certficacyon No 26172021 del Consejo Nacional
Eiecioral, publicado medante Punto i del Acta No 74-2021 el dia 20 de dicremtire de 2021
y Representante Legal de la Mumcipaiiad de San José de Comayagua y gue en adelante
se denominaré EL CONTRATANTE y LITZA LICELA QOMEZ VARELA mayor de edad
casada. de nacionahdad hondurefa Maestra de Educacion Prnmarna con Documento
Nacionsi de dentthcacion numero 0318-1966- 00084 y con dormciio en @ aidea La Mision,
municipio de Taulabe. depanamento de CoOMayagus. QuIeN en |0 SLCSSVO y pars ios efectos
del presente contrato se denominaré EL CONTRATISTA hemos convenido ceieDral y en
efecto celebramos, el presente CONTRATO TEMPORAL DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES COMO; MAESTRA DE EDUCACION PRIMARIA, en base
a solictud presentada en 808N de COTPoracion osisbrada e dis martes 18 de febrerc del
presente afo. por ia directora y padres de familia dei cantro educatve Lempira de s aldea
de La Prmenta en este municipio y aprobede por I8 Corporacion Municipal. segun consta
en & acta numere 542, punto 7-8; el presente Contrato 8@ regrd por les clausulas y
estipulaciones siguwentes. CLAUSULA PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO: Manifiesta
la Mumnicipahdad que, de acuerdo a l0s requernMIenos mstitucionales por este acto requiers
ios servicios profesionales de EL COTRATISTA en el cargo de MAESTRA TEMPORAL
DE EDUCACION PRIMARIA EN EL CENTRO EDUCATIVO LEMPIRA, en ia sidea de La
Pimenta de este mumcipo, CLAUSULA SEGUNDA: ALCANCE DEL CONTRATO: E/
contratista deberd res!izar las siguentes actvidades 1 -Presentarse en el centro educativo
Escueia Lemprira de la aidea La Pirrventa. en el mumcipio de San José de Comayagua todos
ios dias de durabiidad del presente contrato, 2 -imparty clases a 08 grados de lefcero y
guinto. segun @ pian de estudios que 86 Maneja a través de ia Minmsteno de Educacidn de
nuestro pais. 3 -Planificar sus clases segun estipula el diseNo curncular basico naconai 4 -
Lievar control de asstencia dana de los alumnos de o8 grados as:gnados 5 -Asgrar y
revisar tareas de sus alumnos en tiempo y forma, 6.- Lievar registro de controi de notas de
evaluacitn del slumnado a cargo. 7 - Subw notas 8l Sistema de Adminstracion de Certros
Educativos (SACE) 8 -Velar porque el Reglamento Interno del centro educalivo se cumpia.
8 - Entregar nformes de asistencia mensuaimente a su autondad nmediata (Director del
centro educativol 10 - Estimular en (08 niNos el desarrolio de ia sutoestima confianza y
autonomia. 11 - Garantizar que las actividades seleccionadas sean accesbies para cadla
refio, mpustando el programa segun sea necesaro. 12 - Ensefar y mostrar buenos habdos
para contnibuy en la mejora def comportamento de los alumnos. 13 - Dar seguimeentc de i@
progresion individual y el desarroiio de cada alumno, @ fines de garantizar que cumpian Con
ios cbyetivos de aprendizae y de conducta preestablecidos. 14 - Cumphr a cababoad con
todos los requerimientos emitiios por lss Autondades de Educacion. 15 Otras 8 fines que
e sean asignadas CLAUSULA TERCERA CONDICIONES: wsgue manfestando i@
Municipalided que para | prestacion de servicios antes desciitos EL CONTRATIS TA estara
sujeto a las siguientes condiciones 8) HORARIO: 8u tiempo efectivo de trabai estard
enmarcado en un horano de trabajo flexibie ordinanamente de Lunes a vieines de 7 00 am




4 1200m b) LUGAR DE TRABAJO: Se tendra como sede de trabajo las instalaciones del
“entro educative Lempira. ubicado en la aldea La Pimienta, del municipio de San José de
'ayagua. departamento de Comayagua. ¢) DEPENDENCIA Y SUBORDINACION: Para
os de la Prestacion de sus Servicios, EL CONTRATISTA. estara bajo la dependencia
ector (@) del centro educativo. quien indicara la forma y métodos de trabajo, debiendo
observar el cumplimiento de lo ordenado y demas indicaciones recibidas d) SERVICIO
‘“’ERSONAL EL CONTRATISTA debera prestar sus servicios personalmente y coordinar
on el director del centro educativo @) DISPONIBILIDAD: EL CONTRATISTA debera estar
‘vmmbie para prestar sus servicios en el centro educativo Lempira de esta jurisdiccion. )
l esiones Atribuciones al Servicio: La Municipalidad no asume ninguna responsabiidad
con respeto a la cobertura de gastos o seguros de vida, salud. o cualquier otro tipo de
cobertura para cuaiquier persona. CLAUSULA CUARTA TIEMPO: El presente contrato
tendra una duracién de 2 meses, dando inicio su relacién laboral el dia cuatro (04) de marzo
de 2025 y finalizando el dia cuatro (04) de mayo de 2025. CLAUSULA QUINTA: MONTO
DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO DERECHOS LABORALES: a) su sueldo mensual
sera de L. 12,540 49 (DOCE MIL QUINIENTOS CUARENTA LEMPIRAS CON 49/100). su
salario serd pagado en moneda nacional mensuaimente, en la tesoreria Municipal de ia
Municipalidad de San José de Comayagua, departamento de Comayagua. Para el cual el
CONTRATISTA debera presentar en esta aicaldia municipal, un informe detallando ias
actividades realizadas cada mes, con fotografias, matricula y hoja de asistencia de la
maestra y del alumnado a cargo;, tomando en cuenta que el presente contrato es
TEMPORAL, queda entendido que el contratante no gozara de derechos tales como: A
catorceavo, aguinaldo, vacaciones y otros contemplados en el Codigo de Trabajo Vigente, 1’,:
Teniendo umcamente el beneficio de gozar los feriados establecidos en el calendario
nacional segun se indique por las autoridades de educacion. CLAUSULA SEXTA -
RESCISION: La Municipalidad podra rescindir el presente contrato por las causas |
siguientes: a) Por acuerdo entre las partes b) por parte de la Municipalidad: 1. PorC [~
incumplimiento de lo estipulado en el presente contrato 2. Por practica dolosa o maliciosa-
en el desempefio del trabajo. Esto incluye. entre otras cosas, las demoras injustificadas e
el incumplimiento de sus responsabilidades, las actitudes fraudulentas y desgano en sus
tareas. 3. Por conducirse, El contratista, con mala conducta o fuera de la idiosincrasia de &
del centro educativo 4. Por la observacion continuada, por parte del Contratista, de falta de
iniciativa, falta de solidaridad o perdida de la calidad de su trabajo. ¢) Por Parte del
Contratista: 1. Por violacién al presente Contrato por parte de la Municipalidad en bacd
cualquiera de sus Clausulas. 2. Cuando no reciba de la Municipalidad el respaldo
institucional necesario. d) Lo no previsto en el presente Contrato. CLAUSULA SEPTIMA
MODIFICACIONES AL CONTRATO: La Municipalidad y EL CONTRATISTA podran
modificar el presente contrato cuando surgieren nuevas condiciones por necesidad de
servicios. CLAUSULA OCTAVA RECURSOS: las resoluciones de la Municipalidad
emitidas como consecuencia de reclamos administrativos por parte del CONTRATISTA
podran ser impugnadas utilizando los recursos correspondientes hasta poner fin a la via
administrativa, previa a la Jurisdiccion Contencioso-administrativa, por esos efectos, se
tendra como jurisdiccion competente la del Juzgado respectivo del, Municipio de San José
de Comayagua, departamento de Comayagua. Ambas partes convienen en que el
CONTRATISTA no goza de la proteccién de la Ley del Instituto Hondurefio de Seguridad
Social (IHSS), el Reglamento General de Medidas Preventivas de Accidentes de Trabajo,
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- Enfermedades cronicas, y lo que dispone en estas materias el Codigo de Trabajo, en todo

lo relativo a medidas de salud, higiene y seguridad ocupacional, riesgos profesionales,
invalidez, vejez y muerte, beneficios por muerte natural, enfermedad y maternidad. A su

vez, el CONTRATANTE, no se obliga a registrar al CONTRATISTA, en el listado de
seguimient_o e inscripcion en las respectivas oficinas del instituto Hondurefio de Seguridad



Social, para lo cual debera pagar las tasas de cotizacion que establece la ley, sobre ia base
del salario mensual devengado. CLAUSULA NOVENA ACEPTACION: Queda entendido
que la fecha de finalizacién del servicio contratado pone término a la relacion de trabajo con
la municipalidad, sin responsabilidad para ambas partes, entendiéndose que no cabe
reclamo por el pago de décimo cuarto mes, décimo tercer mes y auxilio de cesantia, entre
otros; El incumplimiento por parte del CONTRATISTA, de las obligaciones y prohibiciones
establecidas en el Cédigo de Trabajo y reglamento Interno de Trabajo del centro educativo,
dara lugar a la terminacién anticipada del contrato sin responsabilidad del CONTRATANTE,
previo seguimiento del procedimiento legal establecido; Por lo tanto, ambas partes declaran
que han leido con atencion el contenido del espiritu y la letra de este contrato: y que aceptan
en consecuencia todas y cada una de las CLAUSULAS Y CONDICIONES aqui estipuladas,
por lo que de conformidad firman el presente contrato en el municipio de San José de
Comayagua, departamento de Comayagua, a los cuatro (04) dias del mes de marzo del
afo dos mil veinticinco (2025).

INA ":JyMUNOZ GARCIA =
Alcalde Municipal Maestra




CONTRATO TEMPORAL MSJC-CO017

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO:
TECNICO TEMPORAL DEL DEPARTAMENTO CATASTRO MUNICIPAL

Nosotros MELKIN NAUN MURNOZ GARCIA, con Documento Nacional de Identificacion
0314-1983-00177. mayor de edad, Casado. Hondurefo, con domicilio en el Barno Arriba
del Municipio de San José de Comayagua, actuando en condicion de Alcalde Municipal
de San José de Comayagua, nombrado mediante Certificacion No.2617-2021 del
Consejo Nacional Electoral, publicado mediante Punto 11l del Acta No 74-2021 el dia 20
de diciembre de 2021 y Representante legal de la Municipaldad de San Joseé de
Comayagua y que en adelante se denominara- EL CONTRATANTE y DILCIA JISSEL
GUTIERREZ JACO, mayor de edad. soitera, Bachiler Técnico Profesional en
Informatica, con domicilio en e! barno Arriba, municipio de San José de Comayagua.
departamento de Comayagua, con Documento Nacional de Identficacion numero 0314-
1997-00088, que en adelante se denominara El Contratista. hemos acordado celebrar
y en efecto celebramos, el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES, bajo las siguientes condiciones PRIMERA: OBJETO DEL
CONTRATO: Manifiesta la Municipalidad que de Acuerdo a los requerimientos
institucionales y a raiz de solicitud presentada por el jefe de Catastro Municipal, con fecha
15 de julio, del 2024, en base a la actualizacion de valores catastrales en esta alcaldia
municipal segun corresponde al quinquenio 2025-2029; Por este acto requiere los
servicios profesionales de EL CONTRATISTA en el cargo de TECNICO EN LA
ACTUALIZACION DE VALORES CATASTRALES, SEGUNDA: ALCANCE DEL
CONTRATO. El Contratista debera realizar las siguientes actividades 1. Elaboracion y
actualizacion de las nuevas fichas catastrales urbanas, con los nuevos valores
aprobados para el quinquenio 2025 al 2029. 2.- Elaboracion y actualizacion de las nuevas
fichas catastrales rurales. con los nuevos valores aprobados para el quinquenio 2025 al
2029 3.-Realizar levantamiento en campo y avaluo de las nuevas edificaciones en el
area urbana del municipio. 4. Elaboracion de formato de mantenimiento catastral a cada
ficha. 5 Digitalizacion de fichas catastrales en el médulo de catastro 6 Notificar
diariamente el avance de las fichas elaboradas al jefe de Catastro Municipal. 7 Custodia

y ordenamiento de las fichas catastrales, gsegun expediente de los contribuyentes
registrados en el departamento de Catastro Municipal. 8. Otras que le sean asignadas
por el jefe del departamento de Catastro Municipal. 8. Otras que le sean asignadas por /
el Alcalde Municipal. TERCERA: CONDICIONES: Sigue manifestando la Municipaiidad
que para la prestacion de servicios antes descritos EL CONTRATISTA estara sujeto a

las siguientes condiciones: a) HORARIO: Su tiempo efectivo de trabajo estara °

enmarcado en un horario de trabajo de Lunes a Viernes de 8.00 ama 1200 myde 1 00
p.m a 500 p.my el dia viernes de 8.00 am a 1200 m. yde 1.00pm a400pm La
jornada semanal serd de 44 horas, debiendo registrar su entrada y salida en el ibro
debidamente autorizado por el Alcalde Municipal y/o formatos elaborados para tal fin b}
LUGAR DE TRABAJO: &l trabajo a realizar serd en oficina, en la Municipaiidad ubicada
en e Barrio EI Centro, Municipio de San José de Comayagua Comayagua c¢)
DEPENDENCIA Y SUBORDINACION' Para efectos de la Prestacion de sus Servioios,
EL CONTRATISTA, estara bajo la dependencia del Jefe de Catastro Municipal quien
~indicaré las formas y métodos de trabajo. debiendo observar el cumplimiento de 10
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ordenado y demas indicaciones recibidas) SERVICIO PERSONAL: EL CONTRATISTA
debera prestar sus servicios personalmente y coordinar con el Jefe de Catastro y Alcalde
Municipal e) REVISION DE TRABAJO: EL CONTRATISTA debera presentar a su jefe
inmediato los avances de trabajo conforme se vaya realizando, para garantizar la calidad
del mismo. f) DISPONIBILIDAD: EL CONTRATISTA debera estar disponible para prestar
sus servicios en el Departamento de Catastro Municipal g) Lesiones atribuibles al
Servicio: La Municipalidad no asume ninguna responsabilidad con respecto a la
cobertura de gastos 0 seguros de vida, salud, o cualquier otro tipo de cobertura para
cualquier persona. CUARTA: TIEMPO: E| presente Contrato tendra vigencia de dos
meses a partir del dia veinticinco (25)) de marzo de 2025 y expirara el dia veinticinco
(25) de mayo del 2025. QUINTA: MONTO DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y
DERECHOS LABORALES: a) El monto de contrato sera por Lps.10,000.00 (Diez mil
Lempiras Exactos) por mes; b) Forma de Pago. su salario sera pagado en moneda
nacional mensualmente en la tesoreria de la Municipalidad de San José de Comayagua,
Comayagua. Cualquier aumento de sueldo estar4 condicionado a la generacion de
recursos econoémicos adicionales en la misma o en fuentes distintas a la actual. cj Por
ser un contrato temporal-puntual; El Contratista no tendra derecho al pago de treceavo.
catorceavo mes, prestaciones y a gozar de vacaciones. SEXTA: RESCISION: La
Municipalidad podra rescindir el presente contrato por las causas siguientes a) Por
acuerdo entre las partes; b) Por parte de la Municipalidad: 1. Por incumplimiento de lo
estipulado en el presente Contrato. 2. Por préactica dolosa o maliciosa en el desempefio
del trabajo. Esto incluye, entre otras cosas, las demoras injustificadas en el cumpiimiento
de sus responsabilidades, las actitudes fraudulentas y desgano en sus tareas. 3. Por
conducirse, El Contratista, con mala conducta o fuera de la idiosincrasia de la
Municipalidad. 4. Por la observancia continuada, por parte del Contratista, de falta de
iniciativa, falta de solidaridad o pérdida de la calidad de su trabajo. c¢) Por parte del
Contratista: 1. Por violacion al presente Contrato por parte de la Municipalidad en
cualquiera de sus Clausulas. 2. Cuando no reciba de la Municipalidad el respaido
institucional necesario. d) Lo no previsto en el presente Contrato, se regirda por lo
estipulado en el Cédigo de Trabajo. SEPTIMA: RECURSOS: Las resoluciones de la
Municipalidad emitidas como consecuencia de reclamos administrativos por parte del
CONTRATISTA podran ser impugnadas utilizando los recursos correspondientes hasta
poner fin a la via administrativa, previa a la Jurisdiccion Contencioso-administrativa, para
esos efectos, se tendra como jurisdiccion competente la del Juzgado respectivo del
Departamento de Comayagua, municipio San José de Comayagua. OCTAVA:
ACEPTACION: Ambas partes declaran que han leido con atencién el contenido del
espiritu y la letra de este Contrato; y que aceptan en consecuencia todas y cada una de
las clausulas y condiciones aqui estipuladas; por lo que de conformidad firman en el
Municipio de San José de Comayagua, departamento de Comayagua, a los veinticinco
(25) dias del mes de maz
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CONTRATO TEMPORAL MSJC-CO018

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO:
TECNICO TEMPORAL DEL DEPARTAMENTO CATASTRO MUNICIPAL

Nosotros MELKIN NAUN MUNOZ GARCIA, con Documento Nacional de Identificacion
0314-1983-00177, mayor de edad, Casado, Hondurefio, con domicilio en el Barrio Arriba
del Municipio de San José de Comayagua, actuando en condicion de Alcalde Municipal
de San José de Comayagua, nombrado mediante Certificacion No.2617-2021 del
Consejo Nacional Electoral, publicado mediante Punto Il del Acta No.74-2021 el dia 20
de diciembre de 2021 y Representante legal de la Municipalidad de San Jose de
Comayagua y que en adelante se denominara: EL CONTRATANTE y DANIELA
ELIZABETH CASTRO LAINEZ, mayor de edad, soltera, Bachiller Técnico Profesional
en Contaduria y Finanzas, con domicilio en el barrio La Enramada, municipic de San
José de Comayagua, departamento de Comayagua, con Documento Nacional de
Identificacién nimero 0314-2006-00116, que en adelante se denominara El Contratista,
hemos acordado celebrar y en efecto celebramos, el presente CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, bajo las siguientes condiciones:
PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO: Manifiesta la Municipalidad que de Acuerdo a
los requerimientos institucionales y a raiz de solicitud presentada por el jefe de Catastro
Municipal, con fecha 15 de julio, del 2024, en base a la actualizacion de valores
catastrales en esta alcaldia municipal segun corresponde al quinquenio 2025-2029; Por
este acto requiere los servicios profesionales de EL CONTRATISTA en el cargo de
TECNICO EN LA ACTUALIZACION DE VALORES CATASTRALES, SEGUNDA:
ALCANCE DEL CONTRATO: El Contratista debera realizar las siguientes actividades:
1. Elaboracion y actualizacion de las nuevas fichas catastrales urbanas, con los nuevos
valores aprobados para el quinquenio 2025 al 2029. 2. Elaboracion y actualizacion de las
nuevas fichas catastrales rurales, con los nuevos valores aprobados para el quinquenio
2025 al 2029.3. Realizar levantamiento en campo y avaluo de las nuevas edificaciones
en el area urbana del municipio. 4. Elaboracion de formato de mantenimiento catastral a
cada ficha. 5. Digitalizaciéon de fichas catastrales en el médulo de catastro. 6. Notificar
diariamente el avance de las fichas elaboradas al jefe de Catastro Municipal. 7. Custodia
y ordenamiento de las fichas catastrales, segin expediente de los contribuyentes
registrados en el departamento de Catastro Municipal. 8. Otras que le sean asignadas
por el jefe del departamento de Catastro Municipal. 9. Otras que le sean asignadas por
el Alcalde Municipal. TERCERA: CONDICIONES: Sigue manifestando la Municipalidad
que para la prestacion de servicios antes descritos EL CONTRATISTA estara sujeto a
las siguientes condiciones: a) HORARIO: Su tiempo efectivo de trabajo estara
enmarcado en un horario de trabajo de Lunes a Viernes de 8:00 am a 12:00 my de 1:00
p.m. a 5:00 p.m y el dia viernes de 8:00 a.m. a 12:00 m. y de 1:00 p.m. a 4:00 p.m. La
jornada semanal sera de 44 horas, debiendo registrar su entrada y salida en el libro
debidamente autorizado por el Alcalde Municipal y/o formatos elaborados para tal fin. b)
LUGAR DE TRABAJO: el trabajo a realizar sera en oficina, en la Municipalidad ubicada
en el Barrio EI Centro, Municipio de San José de Comayagua, Comayagua. ¢)
DEPENDENCIA Y SUBORDINACION: Para efectos de la Prestacion de sus Servicios,
EL CONTRATISTA, estara bajo la dependencia del Jefe de Catastro Municipal, quien
indicara las formas y métodos de trabajo, debiendo observar el cumplimiento de lo
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ordenado y demas indicaciones recibidas) SERVICIO PERSONAL.: EL. CONTRATISTA
debera prestar sus servicios personalimente y coordinar con el Jefe de Catastro y Alcalde
Municipal @) REVISION DE TRABAJO: EL CONTRATISTA debera presentar a su jefe
inmediato los avances de trabajo conforme se vaya realizando, para garantizar la caldad
del mismo. f) DISPONIBILIDAD. EL CONTRATISTA debera estar disponible para prestar
sus servicios en el Departamento de Catastro Municipal g) Lesiones atribuibles al
Servicio La Municipalidad no asume ninguna responsabilidad con respecto a la
cobertura de gastos o seguros de vida, salud, o cuaiquier otro tipo de cobertura para
cualquier persona. CUARTA: TIEMPO: E| presente Contrato tendra vigencia de dos
meses a partir del dia veinticinco (25) de marzo de 2025 y expirara el dia veinticinco (25)
de mayo del 2025. QUINTA: MONTO DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y
DERECHOS LABORALES: a) El monto de contrato seré por Lps.10,000.00 (Diez mil
Lempiras Exactos) por mes, b) Forma de Pago su salario sera pagado en moneda
nacional mensualmente en la tesoreria de la Municipahdad de San José de Comayagua
Comayagua. Cuaiquier aumento de sueido estard condicionado a la generacion de
recursos econémicos adicionales en la misma o en fuentes distintas a la actual c) Por
ser un contrato temporal-puntual; El Contratista no tendré derecho al paqo de treceavo.
catorceavo mes, prestaciones y a gozar de vacaciones SEXTA: RESCISION: La
Municipalidad podré rescindir el presente contratp por las causas siguientes a) Por
acuerdo entre las partes; b) Por parte de la Municipalidad: 1 Por incumplimiento de lo
estipulado en el presente Contrato. 2. Por practica dolosa o maliciosa en el desempeno
del trabajo. Esto inciuye. entre otras cosas, las demoras injustificadas en el cumplimento
de sus responsabilidades, las actitudes fraudulentas y desgano en sus tareas. 3 Por
conducirse. El Contratista, con mala conducta o fuera de la idiosincrasia de la
Municipalidad. 4. Por la observancia continuada, por parte del Contratista, de falta de
iniciativa, falta de solidandad o pérdida de la calidad de su trabajo. c¢) Por parte del
Contratista. 1. Por violacién al presente Contrato por parte de la Municipalidad en
cualguiera de sus Clausulas. 2. Cuando no reciba de la Municipalidad el respaido
mstitucional necesario. d) Lo no previsto en el presente Contrato, se regirda por lo
estipulado en el Codigo de Trabajo. SEPTIMA: RECURSOS: Las resoluciones de ia
Municipalidad emitidas como consecuencia de reclamos administrativos por parte del
CONTRATISTA podrén ser impugnadas utilizando los recursos correspondientes hasta
poner fin a ia via administrativa, previa a la Junsdiccion Contencioso-administrativa para
esos efectos, se tendra como jurisdiccion competente la del Juzgado respectvo del
Departamento de Comayagua, municipio San José de Comayagua OCTAVA:
ACEPTACION Ambas partes declaran que han leido con atencién el contenido del
espirtu y 1a letra de este Contrato; y que aceptan en consecuencia todas y cada una de
las clausulas y condiciones aqui estipuladas. por lo que de conformidad firman en el
Municipio de SaryJosé de Comayagua. departamento de Comayagua. a los veinticinco
(25) dias del m demam?“d;e! afio dos mil veinticinco (2025)

V-

DANIELA ELIZABETH CASTRO LAINEZ
Comratsta
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CONTRATO TEMPORAL MSJC.-CO018
- PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO-
TELNLT TEMPORAL DEL DEPARTAMENTO CATASTEO MUNIT P&

Rosores MELKN NAUN MUNOZ GARCIA con Documentn Nacions! de idenfeacin
WItA SO0 TT mayor de edad. Casado. Hondureno, con domwiho e e Barre A dse
deri W runpes de Sart José oe Comayagua. actuando er condicon de Alcaide Mhew o
de San Jose de Comayagua. nombrado mediante Certficaciin No 0 < T.2007 e
Consesn Naoonat Electorat publcado mediante Punto Il dei Acta No 78 .00 e #a 20
Ge Jesempe de 2621 y Regresentante iegal de la Muncpahdsd de Sas Joss o
Comayag.ua y gue en adeiante se denominara EL CONTRATANTE y GYLDDER DAVID
ENRIQUEZ MUNOZ mayor de edad. Sotero. Bachiler en (iencias y Letras oo
dorwisio en @ bamo Monte Fresco, mumicipio dé San José de Cormgying .+
derarnamento 68 Comayagua, con Documento Nacionsi de 10entheacson et 0114
182500315, que en adeiante se denominard Ef Contratists hemos scondase cewd’ w
¥ &0 alecio ceebiamos. @i presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES bao iss sigwentes condiciones PRIMERA: OBJETO DEL
CONTRATO Mandesta la Municipahoad que de Acuerdo 8 108 requennvenios
siAuConsies y 8 18z de sokcitud presentada Por e jefe de Catas! o Muncpa: 0o ect a
15 de jho. del 2024 en Dese 8 18 AcCtuBLZACKON de valores Catast a'es en asta akalil a
Munpsl segun coresponde al qunguenic 20252029 Por este acto requere 0s
satvicios prolesongies de EL CONTRATISTA en ei cargo de JTECNICO EN LA
AGTUALIZACION DE YALORES CATASTRALES. SEGUNDA: ALCANCE DEL
CONTRATO LEi Contatmia dube'd resizat &8 mguientes actvidades 1 Eiaboracdn y
aclusizacan d0 @S Nueves Hhas celaslinies urihanas con OS NUeVos valores
aptohadoy pata of quanguerdo 2025 B 2024 2 - Elaboracon y actuakzacOn 0o @s nusvas
fichas catastraies fuaies. OO 108 NUEVGS VBIOTeS 8D ODAGOS DA & Guirguers 2025 gl
2020 3 -Reaizst Wwvanismiento en Carrpo v avalud 00 a8 nuevas ed: aciones en el
drea urbana oel rumcey 4 Eisbomacon de ormaio de manterumuento catastial a cada
ficha 5§ Dwaalzscon de fchas Catastrpios en & mOduy de catasiio 8 Nothicar
dianiaments ef avence de (as Aichas slaDoradas al jpte de Catastro Muncipal 7 Custodia
y omenamenio de ies KCnas calasizaies. segun expedente de los contrbuyentes
registrados en el departanento de Cetastro Muniipal 8. Otras que e sean asignadas
pot ¢l jete det depaamento de Catastro Mumicapal. 8 Otras que le sean asignadas por
& Alcaide Municipal. TERCERA: CONDICIONES Sgue mandestando la Municipahdad
QUe Para 18 prestacOn de servicios antes desciios EL CONTRATISTA estard sueto a
ins siguentes cond:oones a) MORARIO Su bempo efectvo de tracao estard

| enMarcada on un hotano de rebago de Lunes aViemes de B 00 a ma 12 00 my de 100

pmaSpmyeidiavienesce80am atZ200m yde 1 00pm ad00pm La
jornada semanal serd de 44 horas. debendc regstrar su entrada y salida en el libro
debdaments autorzadc por el Aicaide Murucipal y/o formatos elaborados para tal fin b)
LUGAR DE TRABAJO: e! rabayo a reatzar sera en ofic:na. en ia Municipalidad ubicada

‘en o Barmo El Centro. Municpio de San José de Comayagua Comayagua ¢}

. DEPENDENCIA Y SUBORDINACION Para efectos de ia Prestacion de sus Servicios,
. EL CONTRATISTA, estara bajo ia dependencia del Jefe de Catastro Municipal, quien

' indicard las formas y métodos de tabajo. debiendo observar el cumplimiento de io
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ordenado y demas indicaciones recibidas) SERVICIO PERSONAL: EL. CONTRATISTA
debgré prestar sus servicios personalmente y coordinar con el Jefe de Catastro y Alcalde
Mumcopal e) REVISION DE TRABAJO: EL CONTRATISTA debera presentar a su jefe
mme;iuato los avances de trabajo conforme se vaya realizando, para garantizar la calidad
del mismo. f) DISPONIBILIDAD: EL CONTRATISTA debera estar disponible para prestar
Sus servicios en el Departamento de Catastro Municipal g) Lesiones atribuibles al
Servicio: La Municipalidad no asume ninguna responsabilidad con respecto a la
cobeNgra de gastos o seguros de vida, salud, o cualquier otro tipo de cobertura para
cualquier persona. CUARTA: TIEMPO: EI presente Contrato tendrd vigencia de dos
meses a partir del dia veinticinco (25)) de marzo de 2025 y expirara el dia veinticinco
(25) de mayo del 2025. QUINTA: MONTO DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y
DERECHOS LABORALES: a) El monto de contrato sera por Lps. 10,000.00 (Diez mil
Lempiras Exactos) por mes: b) Forma de Pago: su salario serd pagado en moneda
nacional mensuaimente en la tesoreria de la Municipalidad de San José de Comayagua,
Comayagua. Cualquier aumento de sueldo estard condicionado a la generacion de
recursos econdmicos adicionales en la misma o en fuentes distintas a la actual c¢) Por
ser un contrato temporal-puntual; El Contratista no tendré derecho al pago de treceavo,
catorceavo mes, prestaciones y a gozar de vacaciones. SEXTA: RESCISION: La
Municipalidad podra rescindir el presente contrato por las causas siguientes: a) Por
acuerdo entre las partes; b) Por parte de la Municipalidad 1. Por incumplimiento de lo
estipulado en el presente Contrato. 2. Por practica dolosa o maliciosa en el desemperio
del trabajo. Esto incluye, entre otras cosas, las demoras injustificadas en el cumplimiento
de sus responsabilidades, las actitudes fraudulentas y desgano en sus tareas. 3. Por
conducirse, El Contratista, con mala conducta o fuera de la idiosincrasia de la
Municipalidad. 4. Por la observancia continuada, por parte del Contratista de falta de
iniciativa, falta de solidaridad o pérdida de la calidad de su trabajo. c¢) Por parte del
Contratista: 1. Por violacién al presente Contrato por parte de la Municipalidad en
cualquiera de sus Clausulas. 2. Cuando no reciba de la Municipalidad el respaido
institucional necesario. d) Lo no previsto en el presente Contrato, se regira por lo
estipulado en el Cédigo de Trabajo. SEPTIMA: RECURSOS: Las resoluciones de la
Municipalidad emitidas como consecuencia de reclamos administrativos por parte del
CONTRATISTA podran ser impugnadas utilizando los recursos correspondientes hasta
poner fin a la via administrativa, previa a la Jurisdiccion Contencioso-administrativa. para
esos efectos, se tendra como jurisdiccion competente la del Juzgado respectivo del
Departamento de Comayagua, municipio San José de Comayagua. OCTAVA:
ACEPTACION: Ambas partes declaran que han leido con atencion el contenido del
espiritu y la letra de este Contrato; y que aceptan en consecuencia todas y cada una de
las clausulas y condiciones aqui estipuladas; por lo que de conformidad firman en el
Municipio de San José de Comayagua, departamento de Comayagua. a los veinticinco
(25) dias del mes gaemaszo del afio dos mil veinticinco (2025).

af D/j' e
MELJ! N \ GYLDDER DAVID ENRIQUEZ MUNOZ
- /7 Alcalde Muni Contratista
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CONTRATO TEMPORAL MSJC-C0O020

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO:
TECNICO TEMPORAL DEL DEPARTAMENTO CATASTRO MUNICIPAL

Nosotros MELKIN NAUN MUNOZ GARCIA, con Documento Nacional de Identificacion
0314-1983-00177, mayor de edad, Casado, Hondurefio, con domicilic en el Barrio Arriba
del Municipio de San José de Comayagua, actuando en condicion de Alcalde Municipal
de San José de Comayagua, nombrado mediante Certificacion No 2617-2021 del
Consejo Nacional Electoral, publicado mediante Punto 11l del Acta No.74-2021 el dia 20
de diciembre de 2021 y Representante legal de la Municipalidad de San José de
Comayagua y que en adelante se denominara: EL CONTRATANTE y JAZER
ABRAHAM VIERA AMAYA, mayor de edad, soltero, Bachiller Técnico Profesional en
Contaduria y Finanzas, con domicilio en el barrio Arriba, municipio de San José de
Comayagua, departamento de Comayagua, con Documento Nacional de Identificacion
numero 0314-2003-00024, que en adelante se denominara El Contratista, hemos
acordado celebrar y en efecto celebramos, el presente CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES, bajo las siguientes condiciones: PRIMERA:
OBJETO DEL CONTRATO: Manifiesta la Municipalidad que de Acuerdo a los
requerimientos institucionales y a raiz de solicitud presentada por el jefe de Catastro
Municipal, con fecha 15 de julio, del 2024, en base a la actualizacion de valores
catastrales en esta alcaldia municipal segun corresponde al quinquenio 2025-2029; Por
este acto requiere los servicios profesionales de EL CONTRATISTA en el cargo de
TECNICO EN LA ACTUALIZACION DE VALORES CATASTRALES, SEGUNDA:
ALCANCE DEL CONTRATO: El Contratista debera realizar las siguientes actividades:
1. Elaboracién y actualizacion de las nuevas fichas catastrales urbanas, con los nuevos
valores aprobados para el quinquenio 2025 al 2029, 2.- Elaboracién y actualizacion de
las nuevas fichas catastrales rurales, con los nuevos valores aprobados para el
quinquenio 2025 al 2029, 3. Realizar levantamiento en campo y avaluo de las nuevas
edificaciones en el area urbana del municipio. 4. Elaboracion de formato de
mantenimiento catastral a cada ficha. 5. Digitalizacion de fichas catastrales en el modulo
de catastro. 6. Notificar diariamente el avance de las fichas elaboradas al jefe de Catastro
Municipal. 7. Custodia y ordenamiento de las fichas catastrales, segun expediente de los
contribuyentes registrados en el departamento de Catastro Municipal. 8. Otras que le
sean asignadas por el jefe del departamento de Catastro Municipal. 9. Otras que le sean
asignadas por el Alcalde Municipal. TERCERA: CONDICIONES: Sigue manifestando la
Municipalidad que para la prestacion de servicios antes descritos EL. CONTRATISTA
estara sujeto a las siguientes condiciones: a) HORARIO: Su tiempo efectivo de trabajo
estara enmarcado en un horario de trabajo de Lunes a Viernes de 8:00 ama 12.00 my
de 1:00 p.m. a 5:00 p.m y el dia viernes de 8:00 a.m. a 12:00 m. y de 1:00 p.m. a 4:00
p.m. La jornada semanal sera de 44 horas, debiendo registrar su entrada y salida en el
libro debidamente autorizado por el Alcalde Municipal y/o formatos elaborados para tal
fin. b) LUGAR DE TRABAJO: el trabajo a realizar sera en oficina, en la Municipalidad
ubicada en el Barrio El Centro, Municipio de San José de Comayagua, Comayagua. c)
DEPENDENCIA Y SUBORDINACION: Para efectos de la Prestacion de sus Servicios,
EL CONTRATISTA, estara bajo la dependencia del Jefe de Catastro Municipal, quien
indicara las formas y métodos de trabajo, debiendo observar el cumplimiento de lo
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ordenado y demds indicaciones recibidas) SERVICIO PERSONAL: EL CONTRATISTA

debera prestar sus servicios personalmente y coordinar con el Jefe de Catastro y Alcalde

Municipal @) REVISION DE TRABAJO: EL CONTRATISTA debera presentar a su jefe

inmediato los avances de trabajo conforme se vaya realizando, para garantizar la calidad

del mismo f) DISPONIBILIDAD: EL CONTRATISTA debera estar disponible para prestar
sus servicios en el Departamento de Catastro Municipal g) Lesiones atribuibles ai

Servicto: La Municipalidad no asume ninguna responsabilidad con respecto a la

cobertura de gastos o seguros de vida, salud. o cualguier otro tipo de cobertura para
cualquier persona. CUARTA: TIEMPO: E! presente Contrato tendréa vigencia de dos
meses a partir del dia veinticinco (25) de marzo de 2025 y expirara el dia veinticinco (25)
de mayo del 2025 QUINTA: MONTO DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y
DERECHOS LABORALES: a) El monto de contrato serd por Lps.10,000.00 (Diez mii
Lempiras Exactos) por mes; b) Forma de Pago: su salario seré pagado en moneda
nacional mensualmente en la tesoreria de la Municipalidad de San José de Comayagua,
Comayagua. Cualquier aumento de sueldo estard condicionado & la generacion de
recursos econémicos adicionales en la misma o en fuentes distintas a la actual c) Por
ser un contrato temporal-puntual; E|l Contratista no tendré derecho al pago de treceavo,
catorceavo mes, prestaciones y a gozar de vacaciones SEXTA: RESCISION: La
Municipalidad podra rescindir el presente contrato por las causas siguientes a) Por
acuerdo entre las partes; b) Por parte de la Municipalidad: 1. Por incumplimiento de lo
estipulado en el presente Contrato. 2. Por practica dolosa o maliciosa en el desemperio
del trabajo. Esto incluye, entre otras cosas, las demoras injustificadas en el cumplimiento
de sus responsabilidades, las actitudes fraudulentas y desgano en sus tareas. 3. Por
conducirse, El Contratista, con mala conducta o fuera de la idiosincrasia de la
Municipalidad. 4. Por la observancia continuada, por parte del Contratista, de faita de
iniciativa, falta de solidaridad o pérdida de la calidad de su trabajo. ¢} Por parte del
Contratista: 1. Por violacion al presente Contrato por parte de la Municipalidad en
cualquiera de sus Clausulas. 2. Cuando no reciba de la Municipalidad el respaido
institucional necesario. d) Lo no previsto en el presente Contrato, se regira por lo
estipulado en el Cédigo de Trabajo. SEPTIMA: RECURSOS: Las resoluciones de la
Municipalidad emitidas como consecuencia de reclamos administrativos por parte del
CONTRATISTA podran ser impugnadas utilizando los recursos correspondientes hasta
poner fin a la via administrativa, previa a la Jurisdiccién Contencioso-administrativa, para
esos efectos, se tendrd como jurisdiccion competente la del Juzgado respectivo del
Departamento de Comayagua, municipio San José de Comayagua. OCTAVA:
ACEPTACION: Ambas partes declaran que han leido con atencion el contenido del
espiritu y la letra de este Contrato; y que aceptan en consecuencia todas y cada una de
las clausulas y condiciones aqui estipuladas; por lo que de conformidad firman en el
Municipio de San José de Comayagua, departamento de Comayagua, a los veinticinco
(25) dias del mes de marzo.gdelano dos mil veinticinco (2025).
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JAZE HAM VIERA AMAYA

Contratista

~Alcalde Municipal



