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Reunión para entrega de semillas de rábano, lechuga, repollo, habichuela, mostaza, pepino 

y repollo a integrantes de cajas rurales de las comunidades El Modelo y El Porvenir, 

beneficiando aproximadamente a 120 familias de dichas comunidades y fortaleciendo la 

seguridad alimentaria. 
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1. ENTREGA DE SEMILLAS DE HORTALIZAS A GRUPOS DE AHORRO Y 

CRÉDITO EN EL MODELO Y EN EL PORVENIR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Se da a conocer una muestra de las personas que se les entregó de Semillas de Hortalizas. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Asamblea general correspondiente al mes de marzo, en la que se trataron diversos temas, 

como ser la integración de una caja rural dentro de la organización, realizar una auditoría 

interna a los fondos de la asociación y se reformuló parte del reglamento. 

 

 

2. ASAMBLEA GENERAL MES DE MARZO ASOCIACION DE 

EMPRENDEDORES ADESANC 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Se muestra la agenda, listado y ayuda memoria de lo tratado en la Asamblea General 

¨Emprendedores ADESANC¨ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Reunión ordinaria de grupo microempresario de servicios múltiples “Mujeres Bendecidas”, en 

el cual se realizó el protocolo habitual de ahorro mediante acciones, pagos de cuotas 

mensuales de préstamos y se repartieron las utilidades correspondientes a cada quien por 

pagos de intereses de prestamos y actividades realizadas. 

 

 

3. REUNIÓN ORDINARIA CON GRUPO MICROEMPRESARIO DE SERVICIOS 

MÚLTIPLES “MUJERES BENDECIDAS” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Se muestra la convocatoria, la agenda, listado y ayuda memoria de lo tratado en la reunión 

con grupo MICROEMPRESARIO de servicios múltiples ¨MUJERES BENDECIDAS¨ . 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Se realizó la reunión ordinaria mensual de este grupo de ahorro y crédito / autogestión, 

reflejando el compromiso de sus integrantes por sacar adelante este y todos sus proyectos, 

en la reunión de este día se acordó que la próxima actividad a realizar será la venta de 

montucas de pollo y cerdo en el mes en curso 

 

4. REUNIÓN ORDINARIA CON GRUPO MICROEMPRESARIO “MUJERES 

CAMINO AL ÉXITO” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Se muestra la convocatoria, la agenda, listado y ayuda memoria de lo tratado en la reunión 

con grupo MICROEMPRESARIO ¨MUJERES CAMINO AL EXITO¨ 
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Reunión Ordinaria de la Red de Mujeres 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Se muestra la agenda, listado y ayuda memoria de lo tratado en la Reunión 

de Red de Mujeres   

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Socialización de Proyecto AWO  

Introducción sobre la política publica de Genero 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Se muestra la agenda, listado de la Socialización de Proyecto AWO. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Socializacion a Mujeres sobre Grupos de Autogestion sobre el 

Proyecto Mancomunado con Asociacion PILARH 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

"Asociación PILARH es una organización sin fines de lucro que trabaja con la 

población más vulnerable de Honduras, fortaleciendo sus capacidades y 

proveyendo herramientas que mejoran las condiciones de vida de las familias 

hondureñas." continuamos trabajando con admiración y orgullo con los Grupos de 

Autogestión (GAG), quienes con esfuerzo y dedicación, han construido un camino 

de crecimiento, solidaridad y éxito. Su compromiso con el empoderamiento y 

fortalecimiento de capacidades han desarrollado procesos de crecimiento para todas 

las mujeres que participan en este programa. Cada paso que dan es 

un testimonio de su capacidad para superar desafíos y alcanzar nuevas metas. 

Juntas hemos demostrado que cuando las mujeres nos apoyamos unas a otras no 

hay límites para lo que nos propongamos. 

Ya que en las comunidades de El Porvenir El Sisin y El Carmen ya están formados 

los grupos de auto gestión e iniciando como plataforma vemos la necesidad de 

expandirnos a las comunidades de El Modelo y las Brisas los cual se socializo el 

programa empoderamiento social de las mujeres YO Y MI FAMILIA. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Se muestra listados de asistencia de las personas que asistieron a la Reunión. 



Reunión con Mujeres - Enseñanza Sobre El Manejo De Tejido 

y Toma De Muestra De Suelo Para Mujeres Productoras De 

Café Dentro Del Proyecto MOCCA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



El manejo de tejidos en el café es el uso de podas para mantener la cantidad de tejido productivo y 

optimizar la producción de frutos.  

Tipos de poda 

• Poda esquelética: Se cortan las ramas y tallos de la planta en alturas variables, dependiendo del 

grado de deterioro.  

• Recepa: Se corta el tallo principal a una altura determinada y se seleccionan los mejores brotes 

para que sean los nuevos ejes productores.  

• Poda de altura: Se poda la planta para alargar su vida.  

Recomendaciones 

• Antes de podar, se deben eliminar parte de las ramas y tallos finos para evitar desgarres.  

• Se recomienda distribuir los materiales vegetativos sobre el terreno para protegerlo de la 

erosión, controlar la temperatura del suelo y reducir la yerba.  

• Se deben alternar los tipos de poda para alargar la vida de la planta.  

• Se debe tener un plan de renovación particular para cada cultivo, considerando el vigor de la 

plantación y el registro productivo de cada lote.  

Beneficios  

• Se estimula la reactivación y el crecimiento de nuevos tejidos productivos. 

• Se optimiza la capacidad de producción de frutos. 

• CAPÍTULO 11. MANEJO de tejido en los cafetales   

En cafetales sombreados (40%) y con buen manejo es posible iniciar el plan de podas un poco más tarde. 

Estas son recomendaciones. 

• Sistema de manejo de tejido, eje fundamental para la rentabilidad ... 

El sistema de manejo de tejido no es más que el uso de podas (cortes) para aprovechar las características 

de crecimiento del café... 

Asociación Nacional del Café 

• ¿Cómo beneficia el manejo de tejidos la productividad de café? | MOCCA 

Poda Esquelética o esqueletado: Consiste en cortar la planta en alturas variables en un rango desde los 

0.80 a 1.70 metros de alto. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Se muestra listados de asistencia de las personas que asistieron a la Reunión  



Entrega de 22 kit escolares a niños del centro educativo José 

Trinidad Reyes en la Comunidad de Santa Teresa 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Apoyo con Útiles Escolares y Material Didáctico a Centro 

Educativo Rafael Pineda Ponce y CCEPREB Las Brisas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Asamblea En Conmemoración Al Dia Internacional de la Mujer 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Se muestra listados de asistencia y ayuda memoria de la Asamblea  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Encuentro de Plataforma De Grupos de Autogestión GAG y 

Red de Mujeres Intercambio De Experiencia 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EL 27 de marzo En el campo Las Rana se llevó a cabo un enriquecedor 

intercambio de experiencias entre la Plataforma de Grupos de 

Autogestión y la Red de Mujeres, con el objetivo de tener un espacio de 

aprendizaje, coordinación y fortalecimiento mutuo. Durante este tiempo 

se tuvo la oportunidad conocer historias de éxito, experiencias vividas, 

fortalecer el liderazgo y la unidad entre ellas. 

Las mujeres mostraron su compromiso de continuar trabajando por el 

crecimiento del municipio. 

Este evento se realizó con el acompañamiento de Encargada de programa 

GAG y técnico GAG de Asociación PILARH, Voluntaria Comunitaria 

del Programa GAG, presidenta de la red de Mujeres. 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Se muestra listados de asistencia, Encuentro de Plataforma y Red de Mujeres 



Entregas de leche a familias de escasos recursos 

economicos  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Se muestra documentación soporte de las ayudas que se entrega a la población   



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Entrega de pañales a personas de escasos recursos 

económicos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ayuda sociales, con exámenes, medicamentos, ultrasonido y 

consultas médicas a personas de bajos recursos económicos  

 


