@
SUPERINTENDENCIA DE

PLANILLA POR TIEMPO DETERMINADO

ALIANZA PUBLICO PRIVADA MES DE MARZO 2025
PAGOS ASOCIADOS
1 2 3 4 - § ; [ 7 8 9 10

No. .1 Puesto Sueldo Bruto Sueldo Neto Dietas re;ﬁ:::?ta(::eio n Boniﬁcaciones Decm;:e:u‘arto Declr::e:ercer Vacaciones | Horas Extras | Total Mensual
1 |Asistencia Legal 28,973.47 27,285.59 27,295.59

2 |Motorista a Superintendente 18,664.02 18,068.86 18,068.86

3 |[Asistencia y apoyo administrativo 28,000.00 26,468.14 26,468.14

4 [Tecnico de Regularizacion™ 12,500.00 11,734.41 11,734.41

5 |Analista Tecnico de Regularizacion™ 19,109.17 18,514.01 18,514.01

6 iSub Gerente de IT y Proyectos” 25,000.00 24,404.84 24,404.84

7 |Creativo Institucional 25,000.00 23,918.14 23,918.14

8 |Jefe de Fiscalizacion 51,000.00 45,526.71 45,526.71

9 |Analista de Regularizacion 33,000.00 31,040.75 31,040.75

10 [Motorista de Superintendente Presidente 23,097 47 22,502.31 22,502.31
11 |Gerente Legal 87,581.64 75,115.11 75,115.11
12 |Auxiliar Administrativo de Contro! Interno 32,000.00 30,511.87 30,511.87
13 [Asistencia y apoyo administrativo* 11,666.67 11,071.51 11,071.51
14 |Asesoria Legal® 32,666.67 24,598.28 24,598.28
L 42825911 L 32458887 (L L : - L = L - = < |L 390,770.53

*El pago de Tecnico de Regularizacion, Analista Tecnico, Sub Gerente de It y Proyectos, corresponde a 15 de marzo 2025.
*El pago de Asistente y apoyo administrativo y asesora legal, corresponde a 14 dias de marzo 2025,
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