
Municipalidad de San Buenaventura
San Buenaventura, Francisco Morazán

Honduras, C.A.

CONTRATO DE TRABA"IO POR TIEMPO LIMITADO

CEITTRO DE TRIA"'E

Nosotros, JOSÉ ANDRÉS AMAITOR FLORES, mayor de edad, casado,
hondureño, Empresario, de éste domicilio, con documento nacional d.e

identificación número 0818 1956 00037, actuando en mí condición de
Alcalde Municipal y Representante Legal de la MUNICIPALIDAD DE SAN
BUENAVENTURA DEPARTA¡IIENTO DE T'RANCISCO MORAZÁN, ENtidAd
Descentralizada de la Administración Pública del Estado de Honduras, electo
por el pueblo en elecciones generales celebradas el28 de noviembre de 2021,
y nombrado en tal cargo para un cuatrienio o periodo de 4 años, que se
inicia eL 25 de enero de 2022 y frnaliza eL 25 de enero de 2026, mediante
Punto III del Acta número 74-2021 del 20 de diciembre de 2021 de Sesión
del Pleno de Consejeros del Consejo Nacional Electoral (CNE), según consta
en Credencial extendida el 30 de diciembre de 2027; representación que
ostento y con facultades para celebrar este contrato de conformidad a 1o

establecido en el artículo 43 de la Ley de Municipalidades, que en 1o sucesivo
se denominará "EL PATRONO' de una parte; y por otra CARLO§ AMILCAR
MORALES C/Rüá, mayor de edad, hondureño, de este domicilio y con
documento nacional de identificación número 0318 1963 00399, actuando
en mÍ condición personal, que en lo sucesivo se denominará "tL
TRABAJADOR"; hemos convenido en celebrar el presente CONTRATO
INDwIDUAL DE TRABA"TO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regirá por
las cláusulas, condiciones y estipulaciones siguientes:

PRIUTRá,¡ Gá,RGO Y §ERVIGIO§ A PRESTAR: Prestará sus servicios EL
TRABA^IN)OR en el cargo de MEDICO DE CLIilICA MUIiüCIPAL DE SAN
BUENA\IEI{TIIRA, realizando las funciones siguientes: U Atender a
pacientes, formular diagnósticos y prescribir el tratamiento respectivo;
2f Fracticar control de pacientes hospitalizados o ambulatorios que estén a
slt cuidado; 3l Asistir a reuniones rnédicas con fines de estudio e

interconsulta; 4l Ordenar exámenes requeridos para los diagnósticos e
interpretar los resultados, y; 5f Realizar cualquier tarea atinente a su labor.

SEGUNDA: TIPO DE CONTRAIIO: El contrato será por tiempo limitado.

TER,CEB.& IIURACfÓN DEL CONTRATO: El contrato tendrá una duración
de tres (3) meses, comerLzando EL TRABA^IAI}OR su inicio de labores para
EL PATRONO el uno (1) de abril de dos mil veinticuatro (2024l'y terminando
el treinta (3O) de junio de dos mil veinücuatro (2024\.

CUARTA: LUGAR DOIUDE DEBEN PRESTARSE tOS SERVICIOS: El lugar
específico en que EL TRABáTIAITOR realizará sus labores
instalaciones de la Clínica Municipal de San Buenaventura.

será en las

Dirección: Edificio Municipal, Barrio El Centro, frente al Parque Municipal,
contiguo a Jefatura Municipal de Policia

Teléfono : (5 04) 27 9 8-9 49 6

Correo : munis anbuena@gmail. c om



Municipalidad de San Buenaventura
San Buenaventura, Francisco Morazán

Honduras, C.A.

QIIINTA: TIEMPO DE LA JORI{ADA DE TRABA"IO Y LAS HORAS EN QUE
DEBERA PRESTARSE: La jornada de trabajo será mixta, de lunes a viernes
de una de 1a tarde (1:00 p.m.) a cinco de Ia tarde (5:00 p.m.).

§EXTA: SALARIO, FORMA, PERIODO Y LUGAR DE PAGO: En concepto de
salario tL TRABA"IADOR recibirá la suma de \IEINTITRES MIL
CUATROCIENTOS LEMPIRAS (t. 23,4OO.OO!, cantidad que recibirá
mediante Cheque Bancario en forma mensual el último día de cada mes.

SÉPTIMA: E§TIPULAcIÓN DE coMPRoMIso DEL EMPLEADoR: Se
comprometo EL PATRONO a proporcionar a EL TRABá"IADOR todos los
materiales necesarios para que desempeñe a cabalidad sus funciones.

O TAVA: ACEPIACIÓN DEL COIITR¡¡ITIO: DCCIArA EL TRABA"IAT}OR qUC

acepta todas y cada una de las cláusulas, condiciones y estipulaciones
establecidas en este contrato.

NOVENA: DÍA DE DESCANSO: Tendrá derecho EL TRABA"IN)OR a
disfrutar d.e un día de vacaciones remuneradas en cada mes de trabajo, el
cual se gozará de común acuerdo con EL PATRONO.

DÉCIMO: INCIIMPLIMIENTO Y CONTROVERSIA§: El incumplimiento por
parte de EL TRABá"IAITOR de las obligaciones y normativa en general del
Código del Trabajo y Reglamento Interno del Trabajo dará lugar a la
terminación anticipada de1 contrato sin responsabilidad para EL PAtROlttO,
previo seguimiento del procedimiento legal establecido. En caso de originarse
controversias durante la vigencia del contrato, las mismas serárr resueltas
por la Jurisdicción Laboral.

En fe de 1o anterior, firmamos por duplicado el presente Contrato Individual
de Trabqjo por Tiempo Limitado, en el Municipio de San Buenaventura,
Departamento de Francisco Morazát:., aI primer día del mes de abril del año
dos mil veinticuatro.

EL

Dirección: Edificio Municipal, Barrio El Centro, frente al Parque Municipal,
contiguo a Jefatura Municipal de Policia

Teléfono : (5 04) 27 98 -9 49 6

Correo : munis anbuena@gtnail. c om



Municipalidad de San Buenaventura
San Buenaventura, Francisco Morazán

Honduras, C.A.

CONTRATO DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO

CENTRO pE SALUp ICESAMOI

Nosotros, JOSÉ ANDRÉjS AMADOR FLORES, mayor de edad, casado,
hondureño, Empresario, de éste domicilio, con documento nacional de
identificación número 0818 1956 00037, actuando en mí condición de
Alcalde Municipal y Representante Legal de la MUNICIPALIDAD DE SAN
BUENAVENTURA DEPARTAMENTO Dt FRANCISCO MORAZAII, Entidad
Descentralizada de la Administración Pública del Estado de Honduras, electo
por el pueblo en elecciones generales celebradas el 28 de noviembre de 2021,
y nombrado en ta1 cargo para un cuatrienio o periodo de 4 años, que se
inicia el 25 de enero de 2022 y finaliza el 25 de enero de 2026, mediante
Punto III del Acta número 74-2021 del 20 de diciembre de 2021 de Sesión
del Pleno de Consejeros del Consejo Nacional Electoral (CNE), según consta
en Credencial extendida el 30 de diciembre de 2O2l; representación que
ostento y con facultades para celebrar este contrato de conformidad a 1o

establecido en el artículo 43 de la Ley de Municipalidades, que en lo sucesivo
se denominará "EL PATRONO' de una parte; y por otra SHOANY YORLENY
ANDINO MONTOYA, mayor de edad, hondureña, de este domicilio y con
documento nacional de identificación número 0818 1996 00080, actuando
en mí condición personal, que en 1o sucesivo se denominará ,"DL

TRABA"TADORD; hemos convenido en celebrar el presente CONTRATO
INDwIDUAL DE TRABA.TO POR TIEMPO LIMITN)O, el cual se regirá por
las cláusulas, condiciones y estipulaciones siguientes:

PRIMERA: CARGO Y SERVICIOS A PRE§TAR: Prestará sus servicios EL
TRABAJADOR en el cargo de ENFERMERA DE CLINICA MUNICIPAL
CASCO URBANO DE SAI{ BUEITAVENTURA, realizando las funciones
siguientes: 1l Atender a pacientes, formular diagnésticos y prescribir el
tratamiento respectivo; 2) Practicar control de pacientes hospitalizados o
ambulatorios que estén a su cuidado; 3l Revisar expedientes de pacientes; 4f
Asistir a reuniones médicas con fines de estudio e interconsulta; 5f Asistir a
brigadas domiciliarias cuando sea necesario, y; 6l Realizar cualquier tarea
atinente a su labor.

SEGUNDA: TIPO DE CONTRATO: El contrato será por tiempo limitado.

TERCTRA: DURAC¡óN npf, CONTRATO: El contrato tendrá una duración
de tres (3) meses, comeÍazando EL TRABA"IADOR su inicio de labores para
EL PATROITO el uno (1) de abril de dos mil veinticuatro {2024l,y terminando
el treinta (30) de junio de dos mil veinticuatro f\2}24l,.

CUARTA: LUGAR DONDE DEBTN PRTSTARSE LOS SERVICIOS: El lugar
específico en que EL TRABAJADOR realizará sus labores será en las
instalaciones del Centro de Salud (CESAMO) de San Bu.enaventura-

Dirección: Edificio Municipal, Ba¡rio El Cento, frente al Parque Municipal,
contiguo a Jefatura Municipal de Policia

Teléfono : (504) 27 98 -9 49 6
Correo: munis anbuena@gmail. com



Municipalidad de San Buenaventura
San Buenaventura, Francisco Moruzán

Honduras, C.A.

OUINTA: TIEMPO DE LA JORNADA DE TRABA"IO Y LAS HORAS EN QUE
DEBERA PRESTARSE: La jornada de trabajo será mixta, de lunes a viernes
de siete de la mañana (7:OO a.m.) a tres de la tarde (3:OO p.m.).

SEXTA: SALARIO, FORMA, PERIODO Y LUGAR DE PAGO: En concepto de
salario EL TRABA,¡IADOR recibirá la suma de DIE;Z MIL DOCIENTOS
LEMPIRAS (L. lOr2OO.OOl, cantidad que recibirá mediante Cheque Bancario
en forma mensual el último día de cada mes.

SÉPtTn¡e: ESTIPULAcIóN DE coMPRoMIso DEL EMPLEADoR: Se
comprometo EL PATRONO a proporcionar a EL TRABA"TADOR todos los
materiales neces¿rrios para que desempeñe a cabalidad sus funciones.

OCTAVA: ACEPrACTóN UPT, CONTRATO: DCCIArA EL TRABA"IN)OR qUC

acepta todas y cad.a una de las cláusulas, condiciones y estipulaciones
establecidas en este contrato.

NOVENA: DÍA DE DESCANSO: Tendrá derecho EL TRABA"TADOR a
disfrutar de un día de vacaciones remuneradas en cada mes de trabajo, el
cual se gozará de común acuerdo con EL PATRONO.

DÉCIMO: INCUMPLIMIENTO Y CONTROVERSIAS: El incumplimiento por
parte de EL TRABA"IADOR de las oblígaciones y normativa en general del
Código del Trabajo y Reglamento Interno del Trabajo dará lugar a Ia
terminación anticipada del contrato sin responsabilidad para EL PATRONO,
previo seguimiento del procedimiento legal establecido. En caso de originarse
controversias durante la vigencia del contrato, las mismas serán resueltas
por la Jurisdicción Laboral.

En fe de lo anterior, firmamos por duplicado el presente Contrato Individual
de Trabajo por Tiempo Limitado, en el Municipio de San Buenaventura,
Departamento de Francisco J&,{orazátl., al primer día del mes de
dos mil veinticuatro.

abril del año

M-Q'QI
EL EL TRABAJADOR

Dirección: Edificio Municipal, Barrio El Centro, frente al Parque Municipal,
contiguo a Jefatura Municipal de Policia

Teléfono : (504) 27 98 -9 49 6

Correo : munis anbuena@gmai l. c om



Municipalidad de San Buenaventura
San Buenaventura, Francisco Morazán

Honduras, C.A.

CONTRATO DE POR TIEMPO LTMITADO

CET{TRO DE SALUD EL SAUCE

Nosotros, JosÉ ANDRÉS AMADOR FLoREs, mayor de edad, casado,
hondureño, Empresario, de éste domicilio, con documento nacional de
identificación número 0818 1956 OO037, actuando en mí condición de
Alcalde Municipal y Representante Legal de la MITMCIPALIDAD DE SAN
BUENAVEITTURA DEPARTAMENTO DE FRAIYCISCO MORAZÁN, ENtidAd
Descentralizada de la Administración Púb1ica del Estado de Hondttras, electo
por el pueblo en elecciones generales celebradas el28 de noviembre de 2O2L,
y nombrado en tal cargo para un cuatrienio o periodo de 4 años, que se

inicia el 25 de enero de 2022 y ftnaliza el 25 de enero de 2026, mediante
Pr.rnto III del Acta número 74-2021 del 20 de diciembre de 2021 de Sesión
del Pleno de Consejeros del Consejo Nacional Electoral (CNE), según consta
en Credencial extendida el 30 de diciembre de 2O2L; representación que
ostento y con facultades para celebrar este contrato de conformidad a 1o

establecido en el artículo 43 de la Ley de Municipalidades, que en 1o sucesivo
se denominará "EL PATROIYO' de una parte; y por otra NORMA
CONSUELO ORDOÑEZ MATUTE, mayor de edad, hondureña, de este
domicilio y con documento nacional de identificación número 0818 1973
00036, actuando en mí condición personal, que en 1o sucesivo se

denominare nDL TRABA^TADOR'; hemos convenido en celebrar el presente
CONTRATO INDMDUAL DE TRABA.IO POR TIEMPO LIMITADO, el cual
se regirá por las cláusulas, condiciones y estipulaciones siguientes:

PRIMERA¡ GARG}O Y SERVICIO§ A PRTSTAR¡ Prestará sus servicios
EL TRABA"TNTOR en el cargo de A§EADORA CEIITRO DE SALUD EL
SAUCE, realizando las funciones siguientes: 1l Limpieza y aseo; 2l ReaTízar
cualquier otra tarea atinente al cargo.

SEGT NDA: TIPO DE COIITRATO: El contrato será por tiempo limitado.

TERCERA: DURACTÓII ppr, CONTRATO: El contrato tendrá una duración
de tres (3) meses, comenzarrdo EL TRABá"IN)OR su inicio de labores para
EL PATRONO el uno (1) de abril de dos mil veinticuatro l2124l y terminando
el treinta (30) de junio de dos mil veinticuatro (20241.

CUARTA: LUGAR DONDE DEBEN PRTSTARSE LOS SERVICIOS: El lugar
específico en que EL TRABá"IADOR realizará sus labores será en las
instalaciones del Centro de Salud El Sauce de San Buenaventura.

QTIINTA: TITMPO DE LA JORNADA Dt TRABA"TO Y LAS HORAS EN QIrt
DEBERA PRES'TAR§E: La jornada de trabajo será diurna, de lunes a viernes
de siete de la mañana (7:00 a.m.) a mediodía (12:00 m.).

Dirección: Edificio Municipal, Bario El Centro, frente al Parque Municipal,
contiguo a Jefatura Municipal de Policia

Teléfono: (504) 27 98-9496
Correo: munis anbuena@gmail. com



Municipalidad de San Buenaventura
San Buenaventura, Francisco Moruzán

Honduras, C.A.

En fe de 1o anterior, firmamos por duplicado el presente Contrato Individual
de Trabajo por Tiempo Limitado, en el Municipio de San Buenaventura,
Departamento de Francisco Moraz,átt, al primer día del mes de abril del año
dos mil veinticuatro.

t
/orru torB¿¿b orJoi." btot*¿ {e

EL TRABAJADOR

Di¡ección: Edificio Municipal, Ba¡rio El Centro, frente al Parque Municipal,
contiguo a Jefatura Municipal de Policia

Teléfono: (504) 27 98-9496
Correo: munis anbuena@gmail. com

SEXTA: SALARIO, FORMA, PERIODO Y LUGAR DE PAGO: En concepto de
salario EL TRABA"IADOR recibirá la suma de CINCO MIL LEMPIRAS (L.
STOOO.OO), cantidad que recibirá mediante Cheque Bancario en forma
mensual el ultimo día de cada mes.

sÉpT¡ue: ESTIPULAcIÓN DE coMPROMISO DEL EMPLEADOR: Se

comprometo EL PATRONO a proporcionar a EL TRABA^IADOR todos los
materiales necesarios pÉrra que desempeñe a cabalidad sus funciones.

OCTAVA: ACEPTACTÓU PP¡, CONTRATO: DCCIArA EL TRABá"IAI'OR qUC

acepta todas y cada una de las cláusulas, condiciones y estipulaciones
establecidas en este contrato.

NOVEIYA¡ DÍA DE DE§CAIÍ§O: Tendrá derecho EL TRABAJADOR a
disfrutar de un día de vacaciones remuneradas en cada mes de trabajo, el
cual se gozará de común acuerdo con EL PATROIIO.

pÉcruo: TIICIIMpLTMIENTo Y CoNTRoVERSIAS: El incumplimiento por
parte de EL TRABA.TADOR de las obligaciones y normativa en general del
Código del Trabajo y Reglamento Interno del Trabajo dará lugar a la
terminación anticipada del contrato sin responsabilidad para tL PATROIYO,
previo seguimiento del procedimiento legal establecido. En caso de originarse
controversias durante la vigencia del contrato, las mismas serán resueltas
por la Jurisdicción Laboral.



Municipalidad de San Buenaventura
San Buenaventura, Francisco Morazán

Honduras, C.A.

CONTRATO DE TRABA"IO POR TIEMPO LIMITADO

CENTRO DE TRIAJE

Nosotros, JOSE ANDRÉS AMADOR FLORES, mayor de ed.ad, casado,
hondureño, Empresario, de éste domicilio, con documento nacional de
identificación número 0818 1956 00037, actuando en mí condición de
Alcalde Municipal y Representante l*gal de la MIIMCIPALIDAD DE SAN
BUENAVEIYTURA DEPARTAMENTO DE FRAIYCISCO MORAZiN, ENtidAd
Descentralizada de la Administración Pública del Estado de Hondlrras, electo
por el pueblo en elecciones generales celebradas el28 de noviembre de 2021,
y nombrado en tal cargo para un cuatrienio o periodo de 4 años, que se
inicia el 25 de enero de 2022 y finaliza el 25 de enero de 2026, mediante
Punto III del Acta número 74-2021 del 20 de diciembre de 2021 de Sesión
del Pleno de Consejeros del Consejo Nacional Electoral (CNE), según consta
en Credencial extendida el 3O de diciembre de 2O2l; representación que
ostento y con facultades para celebra¡ este contrato de conformidad a lo
establecido en el artículo 43 de lal*y de Municipalidades, que en 1o sucesivo
se denominará «EL PATROITO' de una parte; y por otra O§IRIS
ESMERALDA ALVARADO FLORES, mayor de edad, hondureña, de este
domicilio y con documento nacional de identificación número 0818 1973
OOO53, actuando en mí condición personal, que en lo sucesivo se
denominará rE,L TRABA,^TADOR'; hemos convenido en celebrar el presente
CONTRATO INDMDUAL DE TRABA"IO POR TIEMFO LIMITADO, el cual
se regirá por las cláusulas, condiciones y estipulaciones siguientes:

PRIMTRA¡ GAR,G0 Y §ERVICIOS A PRE§TAR: Prestará sus seryicios EL
TRABA"INTOR en el cargo de ASEN)ORA CENTRO DE TRIA^IE DE SAN
BUENAVENTURA, realizando las funciones siguientes: 1f Limpiezay aseo;21
Realizar cualquier otra tarea atinente al cargo.

SEGUNDA: TIPO DE CONTRATO: El contrato será por tiempo limitado.

TERCERA: DURACIÓII DEL CONTRATO: El contrato tendrá una duración
de tres (3) meses, comenzando EL TRABá"IADOR su inicio de labores pa-ra
EL PATROIYO el uno (1) de abril de dos mil veinticuatro {2O241y terminando
el treinta (30) de junio de dos mil veinticuatro (2024).

CUARTA: LUGAR DONDE DEBEN PRE§TARSE LOS SERVICIOS: El lugar
específico en que EL TRABá*IAI)OR reelizar'á sus labores será en las
instalaciones del Centro de Triaje de San Buenaventura.

OUINTA: TITMPO DE LA JORNADA Dt TRABA"TO Y LAS HORAS EN QUE
DEBERA PRESTARSE: La jornada de trabajo será diurna, de lunes a viernes
de una de la tarde (1:00 p.m.) a cinco de la tarde (5:OO p.m.).

Dirección: Edificio Municipal, Barrio El Centro, frente al Parque Municipal,
contiguo a Jefatura Municipal de Policia

Teléfono: (504) 27 98-9496
Correo: munis anbuena@gmail. com



Municipalidad de San Buenaventura
San Buenaventura, Francisco Morazán

Honduras, C.A.

SEXTA: SALARIO, FORMA, PERIOITO Y LUGAR DE PAGO: En concepto de
salario EL TRABAJADOR recibirá la suma de CINCO MIL LEMPIRAS (L.
S,OOO.OOI, cantidad que recibirá mediante Cheque Bancario en forma
mensual el último día de cada mes.

SÉpt¡n¡e: ESTIPULAcIÓN DE coMPRoMIso DEL EMPLEADoR: Se
comprometo EL PATRONO a proporcionar a EL TRABA"IADOR todos los
materiales necesarios para que desempeñe a cabalidad sus funciones.

ocTAvA: ACEPrACIÓN DEL CONTRATO: Declara EL TRABA^IADOR que
acepta todas y cada una de las cláusulas, condiciones y estipulaciones
establecidas en este contrato.

NOVENA: DÍA DE DESCAN§O: TendTá deTecho EL TRABAJADOR a
disfrutar de un día de vacaciones remuneradas en cada mes de trabajo, el
cual se gozasá de común acuerdo con EL PATROIIO.

DECIMO: INCUMPLIMIENTO Y CONTROVERSIAS: El incumplimiento por
parte de EL TRABA"IADOR de las obligaciones y normativa en general del
Código del Trabajo y Reglamento Interno del Trabqjo dará lugar a la
terminación anticipada del contrato sin responsabilidad para EL PATRONO,
previo seguimiento del procedimiento legal establecido. En caso de originarse
controversias durante la vigencia del contrato, las mismas serán resueltas
por la Jurisdicción Laboral.

En fe de 1o anterior, firmamos por duplicado el presente Contrato Individual
de Trabajo por Tiempo Limitado, en el Municipio de San Buenaventura,
Departamento de Francisco Morazán, al primer día del mes de abril del año
dos mil veinticuatro.

J,t EL TRABA"IN)OR

Dirección: Edificio Municipal, Bario El Centro, frente al Parque Municipal,
contiguo a Jefatura Municipal de Policia

Teléfono : (504) 27 98-9 49 6

Correo : munis anbuena@gm ail. c om



Municipalidad de San Buenaventura
San Buenaventura, Francisco Morazán

Honduras, C.A.

CONTRATO DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO

CENTRO DE CASCO URBANO

Nosotros, JOSÉ ANDRÉjS AMADOR FLORES, mayor de edad, casado,
hondureño, Empresario, de éste domicilio, con documento nacional de
identificación número 0818 1956 00037, actuando en mí condición de
Alcalde Municipal y Representante Legal de la MUNICIPALIDAD DE SAN
BUENAVENTURA DEPARTAMENTO DE FRANCISCO MORAZ/iN, Entidad
Descentralizada de la Administración Pública del Estado de Honduras, electo
por el pueblo en elecciones generales celebradas el 28 de noüembre de 2A21,
y nombrado en tal cargo para un cuatrienio o periodo de 4 años, que se
inicia e1 25 de enero de 2022 y finaliza el 25 de enero de 2026, mediante
Punto III del Acta número 74-2021 del 2O de diciembre de 2021 de Sesión
del Pleno de Consejeros del Consejo Nacional Electoral (CNE), según consta
en Credencial extendida el 3O de diciembre de 2A2l; representación que
ostento y con facultades para celebrar este contrato de conformidad a 1o

establecido en el artículo 43 de la Ley de Municipalidades, que en 1o sucesivo
se denominará "EL PATRONO' de una parte; y por otra DILCIA
JACKELINE RAMOS FLORES, mayor de edad, hondureña, de este domicilio
y con documento nacional de identificación número 0818 1974 00039,
actuando en mí condición personal, que en lo sucesivo se denomínará UEL

TRABAJADOR'; hemos convenido en celebrar el presente CONTRATO
INDMDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regirá por
las cláusulaso condiciones y estipulaciones siguientes:

PRIMERA: CARGO Y SERVICIOS A PRESTAR: Prestará sus servicios EL
TRABA"TADOR en el cargo de ASEADORA CENTRO DE SALUD CASCO I A
URBANO DE SAN BUENAVENTURA, realizando las funciones siguientes: \ Af
Limpiez,ay a,§eo; 2lRealizar cualquier otra tarea atinente al cargo. 

lt91
SEGUNDA: TIPO DE CONTRATO: El contrato será por tiempo limitado. I v

TERCERA: DURACfóff ppf, CONTRATO: El contrato tendrá una duración
de tres (3) meses, cometazando EL TRABA.TADOR su inicio de labores para
EL PATRONO e1 uno (1) de abril de dos mil veinticuatro (2O241y terminando
el treinta (30) de junio de dos mil veinticuatro (2024l,.

CUARTA: LUGAR DONDE DEBET{ PRTSTARSE LOS SERVICIOS: El lugar
específico en que EL TRABA.IADOR realizará sus labores será en las
instalaciones del Centro de Salud Casco Urbano de San Buenaventura.

QUINTA: TIEMPO DE LA JORNADA DE TRABAJO Y LAS HORAS EN QUE
DTBERA PRTSTARSE: Lajornada de trabajo será diurna, de lunes a viernes
de seis de la mañana (6:O0 a.m.) a once de la mañana (11:O0 a.m.).

Dirección: Edificio Municipal, Barrio El Centro, frente al Parque Municipal,
contiguo a Jefatura Municipal de Policia

Teléfono: (504) 27 98-9496
Correo : munis anbuena@gaail. c om



Municipalidad de San Buenaventura
San Buenavenfura, Francisco Morazán

Honduras, C.A.

SEXTA: SALARIO, FORtrIA, PERIODO Y LUGAR DE PAGO: En concepto de
salario EL TRABA.TADOR recibirá la suma de CINCO MIL LEMPIRAS (t.
S'OOO.OOI, cantidad que recibirá mediante Cheque Bancario en forma
mensual el último día de cada mes.

SÉptTue: ESTIPULACIÓN DE CoMPROMISo DEL EMPLEADoR: Se
comprometo EL PATRONO a proporcionar a EL TRABA.TADOR todos los
materiales necesarios para que desempeñe a cabalidad sus funciones.

OCTAVA: ACEPrACTóU PPT, CONTRATO: DCCIArA EL TRABA.'ADOR qUC

acepta todas y cada una de las cláusulas, condiciones y estipulaciones
establecidas en este contrato.

NOVENA: DÍA DE DESCAITSO: Tendrá derecho EL TRABA"IAT,OR a
disfrutar de un día de vacaciones remuneradas en cada mes de trabajo, el
cual se gozará de común acuerdo con EL PATRONO.

pÉcruo: INCUMPLIIIIEIITO Y CONTROVERSIAS: El incumplimiento por
parte de EL TRABA.IADOR de las obligaciones y normativa en general de1

Código del Trabajo y Reglamento Interno del Trabajo dará lugar a la
terminación anticipada del contrato sin responsabilidad para EL PATRONO,
previo seguimiento del procedimiento legal establecido. En caso de originarse
controversias durante la vigencia del contrato, las mismas serán resueltas
por la Jurisdicción Laboral.

En fe de lo anterior, firmamos por duplicado el presente Contrato Individual
de Trabajo por Tiempo Limitado, en el Municipio de San Buenaventura,
Departamento de Francisco Morazán, al primer día del mes de abril del año
dos mil veinticuatro.
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Teléfono : (504) 27 98-9496
Correo : munis anbuena@gmail. c om

Dirección: Edificio Municipal, Barrio El Centro, frente al Parque Municipal,
contiguo a Jefatura Municipal de Policia


