Tegucigalpa, M.D.C 18 de octubre de 2024 Circular No. 12-CYR-2024

Sefiores -
ALMACEN CENTRAL DE MEDICAMENTOS : B A
LABORATORID NACIONAL (LVS)

PROGRAMA AMPLIADD DE INMUNIZACIONES (PAI)

CENTRO NACIONAL DE ADIESTRAMIENTD DE RECURSDS HUMANDS (CENARH)
CENTRO DE CAPACITACIGN E INVESTIGACION DE ENFERMERIA (CCIE)

Su Oficina.

Reciban un cordial y respetuoso saludo.

Por medio de la presente sirva para Informar; El Inicio del Proceso de Emisidn del Carnet de Identificacidn Institucional
SESAL para el recurso humano asignado funcionalmente en Nivel Central (ALMACEN CENTRAL DE
MEDICAMENTOSLABORATORID NACIDNAL (LVS), PROGRAMA AMPLIADD DE INMUNIZACIONES (PAI), CENTRO
NACIONAL DE ADIESTRAMIENTD DE RECURSDS HUMANOS (CENARH), CENTRO DE CAPACITACION E
INVESTIGACION DE ENFERMERIA (CCIE)), dando Inicio |a Etapa Wl del proceso: La Captura de la Fotografia Digital
por el Personal Técnico de esta dependencia, se solicita que cada recurso al momento de la fotografia su
presentacidn muestre una vestimenta formal, y la creacidn de la Huella de marcaje en el reloj biométrico a Instalar.

ALMACEN CENTRAL DE MEDICAMENTOS X
LABORATORID NACIONAL UVS) ALDNSD SUAZO X
{LABORATORID NACIONAL (UVS) VIROLDGIAY VIH X
{PROGRANA AMPLIADD OF INMUNIZACIONES (PH) X
CENTRD NAC/ONALDE ADIESTRAMIENTD DE RECURSOS HIMANDS (CENARH) X
CENTRD OE CAPACITACIGN £ INVESTIGALICN DF ENFERMERIA (CCIE) X

Par |o anterior, se requiere el dia programado para la toma de la Fotografia realice la presentacidn de la copia de la
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