














Tipo de Contratación: (Un cuadro para Permanente, Contrato y Jornal)

No GA UE Prog
Sub
pro

A/O Fuente Descripción del puesto
Estado
Actual

Importe
Mensual

Antigüedad
Salario

mensual
bruto

Total Salario
Anual

Decimo
tercer mes

Decimo
Cuarto mes

Vacaciones
Cuota Patronal

al IHSS
Cuota Patronal a
Inst. de Previsión

Total General

Vacante o
Permanente

En amparo a lo establecido en el art. 145  de las Disposiciones Generales al Presupuesto 2017

Nombre de la Institución: XXXXX

ANEXO DESGLOSADO DE SUELDOS Y SALARIOS 2017
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MES AÑO

MES AÑO

CLASE DE ADICION DISMINUCION TRASPASO TRASPASO REVERSION
MODIFICACION (ADIC) (DISM) (TRASP) INTER.INSTIT.

(TRSI)

CODIGO
FINANCIAMIENTO

INSTITUC. GA UE PROG. SUBPRG. PROY.

TOTAL:

INSTITUC. GA UE PROG. SUBPRG. PROY.

TOTAL:

AUTORIZACION DEL REGISTRO DE ESTA OPERACIÓN:

Original     : DGP
1era. Copia: Gerencia Administrativa
2da. Copia : Unidad Ejecutoras  Afectadas
3ra. Copia :  Unidad de Planeamiento (UPEG)
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GERENTE ADMINISTRATIVO ENCARGADO DE PRESUPUESTOAUTORIDAD COMPETENTE
INSTITUCIONAL

ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS DISMINUIDAS
ACT/OBRA OBJETO BENEFIC. DESCRIPCION DE CUENTAS

ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS  INCREMENTADAS
ACT/OBRA OBJETO BENEFIC. DESCRIPCION DE CUENTAS

DESCRIPCION FUENTE FINANCIAMIENTO CODIGO DESCRIPCION ORGANISMO FINANCIADOR
Tesoro Nacional Tesorería General de la República

DIA

FORM. F-04

                                                   FORMULARIO DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA

No. DOCUMENTO DE ORIGEN FECHA DEL DOCTO DE ORIGEN NUMERO  FORMULARIO FECHA DE ELABORACION

DIA

DIA MES AÑO No. FORMUL. ANTERIOR FECHA DE ELABORACION
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