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Secretaria de Estado de Ia Presidencia

CGOBIERNG DE LA Direccion General de Servicio Civil
REPUBLICA DDE FIONDURAS

MEMORANDUM
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ASUNTO: INFORME FINANCIERO MES ENERO, 2017 “’?:\“«M/
FECHA: 03 DE FEBRERO, 2017

Por este medio le remito matriz que contiene informacién Financiera del presupuesto
ejecutado en la Direccién General de Servicio Civil en el mes de Enero, 2017 de Lps.
1,895,100.73 (Un mil ochocientos noventa y cinco mil cien lempiras con 73/100)

Cualquier informacién adicional que necesite estoy a la orden.

Atentamente



luanio las metas e indicad para la medicién del

de los acuserdos del Gabinete de Gobierno y

imi a las prioidades de la Presid| de la Reptblica, do el cump
refia.

Cédigo Institucién 30 Secretaria de Estado en el Despicho Presidencial

Coordinamos la gestién sectorial y lideramos la mod:rnizacién del empleo publico, dando
_ldesempefio de la gesti6n del Gobierno, con el fin de farantizar la eficiencia v eficacia en la prestacién de los serviios a la sociedad hondu

linaciéh de la ién ded Poder Ejecutivo y que contribuye al logroje las prioridades presidenciales.

DIRECCION GENERAL DE SERVCIO CIVIL
INFORME FINANCIERO ANO 2017

- lid.

iide la iblica, rec porsu 28! la

transparente e institucionalizada con la capacidad de asesorar a la Pr

, Ser una Secretaria eficaz, eficiente,

Productos Finales . ¢
ko Total Totj Total Total
na&no Descripcion Enero Febrero Marzo _unam,_. Abril Mayo Junio Segurdo Tercer ﬂwﬂ:“ﬁm& Presupuesto
Categoria Trimestre Trimesre | Trimestre Ejecutado
11-00-00-0:
Instituciones Publicas
incorporadas al Regimen i
del Servicio Civil y al
11-00-00-00 | PF1 - i =
Sistema Integral de 11:00-00-03{ Pi3
Administracion del Recurso
Humano (SIARH)
11-00-00-06
& 518,997.22 518,997.22 0.00 0.00 0.00 518,997.22
11-00-00-02 | Pi2 [sist
Instituciones Publicas
integradas al Plan de 11-00-00-03 | Pi3
Capacitacion y Evaluacién
del Desempefio
Desarrollar un
sistema racional
de
2
administracién .
de personal en el
servicio publico 11-00-00-07 | Pi1 |
Instituciones Publicas 11-00-00-07 | Pi2
2 11-00-00-00 | pr2| Integradas al Sistema . | 52768071 527,689.71 0.00 0.00 0.00 527,689.71
Integral de Administracién
del Recurso Humano .
11-00-00-04 | Pi3
11-00-00-04 | Pi4.
0-00-05 | Pi1 . -
Plan de profesionalizacién 19 : acion de la
3 11-00-00-00 | pr3| 912 mmn.cm_mam_mnmqma o EIER 848,413.80 0.00 0.00 0.00 848,413.80
Adminsitrativa y Funcién 455 s | i 1
Piblica 11-00-00-05 | Pi2 ne .
o Aw 2
_Emmpoo.d 0.00, 0.00 1895,100.73 0.00 0.8\ 98\ pS\ 0.00 0.00[ 1895,100.73
TOTALES e

9 =
m“ 1895,100.73 Total Ejecutado al 03/02/2017




