2% MUNICIPALIDAD DE SAN MANUEL, CORTES /[
e San Manuel, Departamento de Cortes, C.A. Y
HONDURAS DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS :

Fecha: 05/11/2024

Oficio No. RR-HH-004 ;

Estimados jefes de departamento y unidades Municipales.

Espero que este mensaije les encuentre bien, en mi posicién como jefe de Recursos Humanos
de la Municipalidad de San Manuel Cortes. Deseo reafirmarles el compromiso de entrega a
Gerencia Administrativa el POA 2025, en formato digital y fisico, el miércoles 06/11/2024, la no
presentacion de este llevara como consecuencia la sancién fundamentada en el articulo 97,

numeral 1, del Cédigo de Trabajo, con copia a su expediente.

Nota: Recordandoles a los jefes de departamento y a las dependencias que no asistieron a la

altima reunién, que esta no es excusa para no entregar lo antes solicitado.

Atentamente,

Tel + 504 2650-1287@ recursos.humanos@munismc.hn - Cel: 9637-0005
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