Municipalidad de Concepcion del Sur
Departamento de Santa Barbara, Honduras C, A.

Fundada en el Afio de 1900
Teléfono. 2608-6248-Email: municoncepcionsursh@yahoo.com

CONSTANCIA

El suscrito jefe de Recursos Humanos de la Municipalidad, por medio de
la presente HACE CONSTAR: Al oficial del portal de transparencia de la
municipalidad de Concepcion del Sur, Santa Barbara que en el mes de
Octubre del afio 2024 la municipalidad Realizo la contraccion de la
Joven Cinthia Waleska Lopez en el puesto del programa de seguridad
Alimentaria Nutricional(PROMUSAN)

Dando fe y legalidad y actuando en pleno conocimiento se firma la

presente en la municipalidad de Concepcion del Sur, Santa Barbara a
los 11 dias del mes de noviembre del afio 2024.
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@lvin Tejada Castellanos
Jefe de Recursos Humanos
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Nosotros: NELSON YOVANY CASTELLANOS PERDOMO, de 51 afios de edad, Masculino,
casado, Licenciado en Matematicas, con domicilio en el Barrio El Centro del Municipio de
Concepcion Sur, Departamento de Santa Barbara, Hondurefio, con identidad niimero 1608-1972-
00068 expedida en el Municipio de Concepcion del Sur, de este mismo Departamento, Actuando
en su condicion de Alcalde Municipal y representante legal del Municipio de Concepcion Sur,
Departamento de Santa Béarbara, quien en lo sucesivo y unicamente para los efectos de este contrato
se denominara “LA MUNICIPALIDAD” Y CINTHIA WALESKA LOPEZ, de 28 afos de
edad, femenino, soltera, con domicilio en Barrio Piedras Grandes, Concepcion del Sur,
departamento de Santa Béarbara, Hondurefio, con identidad nimero 1623-1995-00015, extendida
en el Municipio de Concepcion del Sur, Departamento de Santa Barbara, quien en lo sucesivo y
para los efectos de este contrato se denominarda “EL. TRABAJADOR?”, Ambos contratantes nos
encontramos en el pleno uso y goce de nuestras facultades mentales y en libre ejercicio de nuestros
derechos civiles, por lo tanto libremente y sin coaccion alguna, de comun acuerdo convenimos y
al efecto celebramos el presente contrato de Prestacion de Servicios Profesionales, que se regird
conforme a las clausulas y condiciones siguientes: PRIMERO: “LA MUNICIPALIDAD”
manifiesta que su representado ha decidido contratar y como en efecto asi lo hace a EL
TRABAJADOR bajo las clausulas y condiciones siguientes. SEGUNDQO: EL TRABAJADOR
se obliga a prestar sus servicios subordinados a LA MUNICIPALIDAD consistentes en el puesto
de técnico Municipal, DEL PROGRAMA DE SEGURIDAD ALIMENTARIA
NUTRICIONAL (PROMUSAN), desempeiiandolo bajo la direccion y dependencia de LA
MUNICIPALIDAD y en general todos aquellos que estén relacionados con esa actividad como son
de manera enunciativa y no limitativa: Coordinacion y Supervision de los trabajos que ameriten el
buen funcionamiento y eficiencia dentro del programa, Coordinacion de actividades enfocadas al
cumplimiento del Plan Operativo Anual del Programa, Seguimiento y planificacion de los
proyectos de desarrollo comunitario que se implementen dentro del marco del Programa Municipal
de Seguridad Alimentaria Nutricional del Municipio, Elaboracion de presupuestos e informes de
cada una de las actividades planificadas. TERCERQO: El presente contrato tendra una duracion
de DOS MESES, a partir de este dia tres de Octubre del presente afio Dos Mil veinte y cuatro
(2024) hasta el 31 de Diciembre de este mismo afio Dos Mil veinte y cuatro (2024 ). CUARTO:
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Los servicios contratados en los términos del presente contrato conforme a las clausulas que
anteceden los desempeiiara, en la Cabecera Municipal del Municipio de Concepcion del Sur, Santa
Bérbara, pero LA MUNICIPALIDAD podra en cualquier momento fijar a EL TRABAJADOR
otro lugar de trabajo dentro del Término Municipal, y cuando para lograr los objetivos y metas de
su trabajo sea necesario salir fuera del Municipio queda comprometida a asi hacerlo. QUINTO:
Siendo que EL TRABAJADOR tiene su domicilio en Barrio Piedras Grandes, Concepcion del
Sur, departamento de Santa Barbara, se especifica dicho domicilio como el lugar donde el habitara,
no estando obligado LA MUNICIPALIDAD a proporcionarle alojamiento, solo en aquellos casos
en los cuales deba salir del Municipio a desarrollar cualquier actividad relacionada con los servicios
que prestara segun este contrato. SEXTO: El tiempo de jornada de trabajo serda de CUARENTA Y
CUATRO HORAS A LA SEMANA, de lunes a viernes trabajara Ocho (08) horas, de Ocho de la
Mafiana (8:00 AM) hasta las Cuatro de la tarde (4:00 PM) , teniendo libre una hora para que pueda
descansar e ingerir sus alimentos que es de Doce Meridiano (12:00 M) a Una de la Tarde (1:00
PM) y el dia sabado Cuatro (04) horas, de Ocho de la Maiiana (8:00 AM) a Doce Meridiano (12:00
M). Siendo esta la duraciéon méaxima de la jornada y quedando entendidos que cuando amerite la
ampliacion de la jornada laboral por cualquier motivo ya sea de informes de liquidacion o trabajos
en el campo, el trabajador asumird las ordenes del Patrén para poder realizar el trabajo
encomendado, sin tomar las horas trabajadas fuera de la jornada, como horas extras. SEPTIMO:
Por sus servicios a LA MUNICIPALIDAD, durante la vigencia del presente contrato, EL
TRABAJADOR percibira un salario mensual ONCE MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y
TRES CON 51/100 (11,473.51) LEMPIRAS EXACTOS. OCTAVQO: Las partes convienen en
que los servicios del trabajador son de caracter estrictamente confidencial, por lo que el puesto para
el que estd siendo contratada se considerara de confianza para todos los efectos legales y
representativos que amerite, NOVENO: LA MUNICIPALIDAD se reserva el derecho a dar por
terminado el presente contrato en cualquier tiempo, en caso de que EL TRABAJADOR no cumpla
con las obligaciones que contrae y con las que se derivan de la Ley o Codigo del Trabajo.
DECIMA.- EL TRABAJADOR reconoce que todos los articulos, estudios, escritos, formatos,
expedientes, documentos, libros, mobiliario, herramientas que se le proporcione con motivo de la
relacion de trabajo, asi como los que el propio trabajador prepare o formule con relacion de trabajo
asi como los que el propio trabajador prepare o formule con relacion con sus servicios, son

propiedad exclusiva de LA MUNICIPALIDAD en todo tiempo y se obliga a conservarlos en buen
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estado, a no sustraerlos del lugar de trabajo salvo por necesidades de servicio y con autorizacion
expresa y por escrito de LA MUNICIPALIDAD en el momento en que asi se requiera por lo que
en caso contrario se le responsabilizara de cualquier pérdida o faltante. DECIMO PRIMERO.- EL
TRABAJDOR se obliga a no divulgar ninguno de los aspectos de los tramites de LA
MUNICIPALIDAD, ni proporcionara a tercera persona, verbalmente o por escrito, directa o
indirectamente, informacion alguna sobre los sistemas y actividades de cualquier clase que observe
de la Administraciéon Municipal en el desarrollo de sus actividades y no mostrara a terceros los
documentos, expedientes, escritos, bitacora, y de mas materiales e informacion que se le
proporcione o que prepare o formule con relacion a sus servicios, sin previa Autorizacion de LA
MUNICIPALIDAD. DECIMO SEGUNDO. - EL TRABAJADOR se obliga no obstante de la
rescision del presente contrato, a no divulgar ni a servirse personalmente de los servicios que presta
LA MUNICIPALIDAD a la Ciudadania, que fueren de su conocimiento con motivo de la relacion
de trabajo ni a proporcionar a terceros la informacion y documentos sefialados en la clausula que
antecede. Para el caso contrario EL TRABAJADOR quedara sujeto a la responsabilidad civil por
dafios y perjuicios que causare a LA MUNICIPALIDAD, asi como a las sanciones de caracter
penal a que se hiciere acreedora. DECIMO TERCERA .- Ambas partes se comprometen a cumplir
fielmente el presente contrato y para los efectos de resolucién del mismo se someteran a la
competencia del Juzgado de Letras Unificado de la seccion Judicial de Santa Barbara,
Departamento de Santa Barbara, por lo que para constancia de la celebracion de este contrato

ratificamos y firmamos este documento en duphca a ciudad de Concepcion del Sur,

Departamento de Santa Barbara, a los tre
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CIN A WALESKA LOPEZ
TRABAJADOR




