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INTRODUCCION 
 

El presente informe es la presentación de los resultados obtenidos de la gestión del 

Programa de del Heroico y Benemérito Cuerpo de Bomberos de Honduras. Se pretende 

informar a los usuarios internos y de igual manera a los externos de los avances de dicha 

institución y mejoramiento en los procesos operativos, infraestructura de la Estación de 

Bomberos de Trujillo y de los avances de manejo de información en la parte administrativa 

de esta noble institución. De igual manera con el informe se da a conocer, la ejecución del 

presupuesto de dicha institución encaminada con los resultados estratégicos que buscan un 

servicio público a la sociedad en general. 
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Objetivo del Informe  
Demostrar los logros y avances obtenidos de la gestión del Heroico y Benemérito Cuerpo de 

Bomberos de Trujillo en materia de atención de emergencias y desarrollo de procedimientos 

operativos y administrativos.  

Datos Generales de la Institución El Heroico y Benemérito Cuerpo de Bomberos de Honduras, 

es una Institución de deservicio público, técnica y profesional de carácter permanente credo 

a través de un decreto legislativo 294-93 La estación de Bomberos de la ciudad de Trujillo, 

fue fundada el 04 de Febrero del año 2004, en el municipio de Trujillo, departamento de 

colon. Surgió a iniciativa de los regidores, vice alcalde, pobladores y el alcalde el Sr. Alex 

Amaya que presidia en ese momento. Esta iniciativa surgió debido a los constantes incendios 

y desastres, pero ante todo para protección de vidas, y propiedades de los ciudadanos. 

Debido a varios incendios, suscitado en el municipio de Trujillo, cercanía del mercado. Esto 

lo motivo a todos los ciudadanos, civiles, policías y autoridades, a organizarse y solicitar a las 

autoridades del cuerpo de Bomberos, facilitaran unidad contra incendio y personal técnico, 

para capacitar su personal auxiliar y aspirantes. Sin embargo ha habido muchos intentos para 

poder abrir una estación de bomberos, antes del 2004, pero por falta de interés política y 

recursos suficientes, siempre terminaban cerrando la estación de bomberos. No obstante 

hasta el 04 de Febrero del 2014, con la presencia del Sargento raso Marco Zamir Cruz, como 

encargado de la estación se volvió a abrir, hasta entonces, con la ayuda del gobierno central, 

comandancia general del cuerpo de Bomberos y la Alcaldía municipal, la estación ha estado 

firme y sólida, apoyando a los bienestares del pueblo.  

Gabinete Sectorial: Gobernabilidad y Descentralización.  

Tipo de Institución: Entidad Pública desconcentrada. Secretaria adjunta: Secretaria de 

Derecho Humanos, Justicia, Gobernabilidad y Descentralización. Heroico y Benemérito 

Cuerpo de Bomberos de Honduras 
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Visión 2014-2018 del Cuerpo de Bomberos de Honduras  
Ser para 2018 una Institución que presta un servicio técnico y profesional con capacidad para 

atender las demandas de la población en caso de siniestros, accidentes, desastres, 

calamidades públicas y otros, garantizando la vida y las propiedades de la ciudadanía.  

 

Misión 2014-2018 del Cuerpo de Bomberos de Honduras  
Somos una Institución que ayuda a prevenir, combatir e investigar incendios, auxiliando a las 

personas naturales y jurídicas, y protegiendo sus vidas y bienes en caso de incendios, 

desastres y calamidades. Objetivo Estratégico del Cuerpo de Bomberos de Honduras 

Optimizar la capacidad de rescate, prevención e investigación para mejorar la respuesta en 

las emergencias causadas por incendios, desastres y calamidades públicas a nivel nacional.  

 

Nombre del Programa Prevención, Seguridad, Extinción de Incendios, Protección al medio 

Ambiente y calamidades públicas.  

 

Máxima Autoridad de la Institución  
Comandancia Local del Cuerpo de Bomberos de Trujillo  
Capitán Francisco Martínez Pérez 
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Tipo de Servicios Prestados a la Sociedad 2015 
De los servicios prestados del Cuerpo de Bomberos, se detallan a continuación los que se 

atienden en accidentes y calamidades públicas: 

Incendios 
1. Estructurales 

2. Vehículos en General 

3. Forestales 

4. En Zacateras 

5. De Basura 

6. Corto Circuitos 

Rescates 
1. Vehículos Livianos 

2. Rescate acuático. 

3. Rescate de animales. 

Atenciones pre hospitalarias 
1. Traslado de paciente. 

2. Servicio de primeros auxilios. 

Rescates Acuáticos  
1. Recuperaciones de cadáveres  

2. Buceo  

3. Guarda Vidas Labores sociales  

Labores sociales 

1. Capturas y Eliminaciones de Enjambres  

2. Capturas de Reptiles  

3. Donaciones de Agua  

4. Servicios de Traslados  

5. Charlas  

6. Eventos  

7. Prevenciones  

8. Inspecciones  

9. Cortes de Árbol  

10. Brigadas Médicas  

11. Simulacros  
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Como se muestra con anterioridad son los servicios que presta el Cuerpo de a la sociedad y 

a la vez estas actividades cuenta con la responsabilidad al momento de prestar el valor 

público. En base a la descripción de los servicios que prestan se evalúa la cantidad de 

emergencias atendidas y se diagnostica el crecimiento de las mismas para cada año y se 

desarrolla una tasa de crecimiento. Nuestro presupuesto se basa básicamente en la 

recaudación que realiza la municipalidad con el cual se paga el personal de contrato, se hacen 

compras de repuestos, mantenimiento de vehículos, reparaciones. 

 

Gráfico de incendios atendidos en el año 2016 
Trujillo, Colon 
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Como se puede observar según nuestros registros en el grafico se muestra que la atención a 

Incendios Forestales de gran magnitud tuvo una disminución significativa este año, en 

segundo lugar se observa también la disminución  de lo que son incendios forestales de 

pequeñas proporciones. Cabe mencionar que dichas disminuciones es porque Cuerpo de 

Bomberos de Honduras se ha tomado la ardua tarea de concientizar a la población sobre la 

protección de las Áreas Protegidas que se encuentran a nivel nacional, ya que el impacto de 

la destrucción de los bosques está trayendo serios problemas en las cuencas hidrográficas, 

por lo que en meses de verano la escases del agua es uno de los problemas más serios en el 

país. Dentro de los incendios hay diferentes causas que los provocan es que se presenta las 

causas de dichos incidentes a continuación: 

 Intencionados 

 Negligencias y causas accidentales 

 Naturaleza 

Como parte de la visión del Cuerpo de Bomberos es continuar con la educación hacia la 

población es continuar con las campañas de concientización para evitar estos tipos de 

desastres. 

Dentro de las emergencias que se contabilizan en la institución, de las más destacadas es el 

servicio de Labor Social, esto se refiere más que todo a servicio prestado por parte de Cuerpo 

de Bomberos de Trujillo a la comunidad atendiendo a llamados a como ser la donación de 

agua, lavado de calles, atención pre hospitalaria, acompañamiento en actividades a 

diferentes entidades (Escuelas, municipalidad, Gobernación con las actividades del Honduras 

Actívate, Policía Nacional, Base Naval entre otros). 

Todas estas actividades fueron realizadas con fondos propios de la Estación Local, al ser una 

Institución que presta repuesta inmediata a las solicitudes de la población, la actividad con 

mayor realce es la Labor Social prestada a la ciudadanía de nuestra ciudad. 
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A continuación se detalla el registro de actividades y personas beneficiadas por Labor Social 
año 2016: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

42 2 6 16 20
5 8 21 5

8
3 1

10 8 2 3 4
18

2384
400

6830
3800

39638

75

5055 5000

60

7300

780 1800

30000

5435 6600

280

6000

10580

Total Personas Beneficiadas



Heroico y Benemérito Cuerpo de Bomberos de Honduras 
 

 

Página 10 de 16 
 

 
La forma más efectiva de combatir el fuego es prevenir su inicio. El objetivo de estas 

inspecciones es prevenir daños y pérdidas para las personas y los patrimonios en los 

establecimientos industriales y en su entorno, prevenir daños a terceros, los cuales tienen el 

derecho de no verse afectados por riesgos externos no controlados. En el año 2016 se 

continuo con las inspecciones y certificaciones a la es empresas de la zona, ya que dicha 

certificación es un requisito fundamental para la obtención de permisos de operación en 

base a ley. Por medio de las certificaciones el Cuerpo de Bomberos de Trujillo tuvo ingresos 

de un 30% de los ingresos anuales, fondos con los cuales se pudo suplir necesidades en la 

Estación Local.  

En este año se realizaron inspecciones a centros educativos y centros de salud con el fin de 

verificar si estos cumplen con las medidas de seguridad adecuadas para la seguridad de las 

personas que hacen uso de dichas instituciones. 

La inspección de incendios se realiza más que todo para determinar las causas probables del 

siniestro, para así determinar con certeza las causas e informar a los propietarios del 

inmueble. 
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Remodelación del edificio de la Estación Local  
Las remodelaciones hechas en la Estación Local de Trujillo fueron muy pocas, esto debido a 

que el edificio donde actualmente se encuentran las instalaciones no es propio (Edificio 

prestado por parte de la municipalidad de Trujillo). Una de las mejoras de mayor impacto 

este año en nuestra dependencia fue la construcción de la oficina de O.T.P.S.C.I la cual fue 

donada por parte de los alumnos de la carrera de Ingeniería de Negocios de las Universidad 

Metropolitana de Honduras con sede en Tocoa departamento de Colon, dicha actividad se 

llevó a cabo en tiempo y forma de acuerdo a lo planificado por parte de los alumnos. Dichos 

alumnos realizaron la donación del material para la construcción y como contraparte la 

Estación brindo la mano de obra.  

 A continuación se detalla mejoras realizadas en Estación Local Trujillo en el año 2016:  

1. Construcción de oficina de O.T.P.S.C.I 

 

Equipo contra Incendios con el que se cuenta en esta Estación:  
1. Unidad contra Incendios tipo camión TRAKER HRB0027  

2. Unidad contra Incendios tipo camión HRB0076  

3. Unidad de Rescate 4x4 HRB00145 
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Equipo de Protección Estación Local Trujillo: 
 Mangueras de Presión. 

 Mangueras de Succión. 

 Pitones de Agua. 

 Cascos de Bomberos. 

 Linternas para Casco de Bomberos. 

 Chaquetas y Pantalones de protección. 

 Guantes de Bomberos. 

 Botas de Bomberos para protección contra incendios. 

 Salvavidas. 

 Set de Protección y Rescate. 

 Aletas para nadar de diferentes tallas. 

 Gafas de buceo. 

 Bote neumático. 

 Remos para bote. 

 Ancla para bote. 

 Boya de Anclaje. 

Suministro de Unidades: 

 Generador portátil. 

 Bomba de doble acción con indicador de presión. 

 Cuerdas de Salvamento. 

 Balsas salvavidas. 

 Motor fuera borda para balsas. 
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Rendición de Cuentas y Transparencia  
El Cuerpo de Bomberos de Trujillo como una entidad pública, tiene la obligación según ley 

de rendir cuentas al Gobierno y a la ciudadanía, es por lo que se presenta informes al 

departamento de Transparencia informes mensuales de las actividades administrativas, tales 

como adquisiciones de bienes y servicios, de igual manera se cuenta con los lineamiento de 

ONADICI que son una ayuda en los procesos internos en la ejecución de cada uno de los 

procesos del Cuerpo de Bomberos, de igual forma se envía Estado de Resultados y Balance 

general al departamento de Control Interno para su respectiva revisión, se envía ejecución 

de POA y PACC al departamento de Planificación de Proyectos. Todo esto con el fin de 

rendición de cuentas en el uso y manejo de los fondos de la Institución. 

 

 Aprobado y revisado por:  

 
 
 
 
 
 
 

Capitán Francisco Martínez Pérez 
Comandante Local Trujillo, Colon 
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ANEXOS 
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