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Gobierno de la Republica

EMPRESA HOND!

Estatal de telecomunicaciones
avanza en su rescate financiero

Autoridades de
Empresa  Hondureia

Tclecomunicacioncs
(HONDUTEL), han anunciado

PARALELA
ELECOMT

El Gerente de | PORTAFOL
HONDUTEL, Ing. José | CLIENTES
Antonio Morales, destaco los

de cnlos ultimos 18 meses.

SUS NECESL

MENTE, LA ESTATAL DY
NICACIONES HA AMPLIADO ST

IO DE SERVICIOS, OFRECIENDO A S
NUEVAS OPCIONES PARA SATISFACER
DADES DL COMUNICACION

la avances significativos realizados este proceso con un déficit de reducit de manera notable,”
0 millones de lempiras, una afirmo,
“HONDUTEL comenzé  situacion que hemos logrado

Dc  acucrdo  al  Ing,
Morales, este avance ha llc\ade
a una desaceleracion profunda
en las pérdidas de la cupress,

como un proveedor de servicios
dc internet corporativo.

plan de rescate de la
cmpresa esti cn marcha; la
segunda fase de esta estrategia se
enfoca en el sector residencial,

lo que ha p
la  sitnacion hnanncm ¥
posicionar 1 HONDUTEL

que ael I de
una oferta de television y fibra
optica residencial.

Con fervor y entusiasmo,

trabajadores de H

celebran el mes patrio

ONDUTEL

Tn v Dia ok LA Banpera DELos 203
ANOS DE INDEPENDENCIA PATRIA.
Con fervor, entusiasmo, y un “Un legado de libertad que hoy, Bov:_ i panes, ol Tig

profiundo sentido de pamotismo, bajo la digna
bajadores de la Empresa Presidenta
Hondueria de seguinios
Telecomunicaciones omgullo”,

(HONDUTEL), dieron inicio al
‘mes patrio celebrando el Dia de la
Bandera Nacional.

El Lic. Bonilla destacé Ia
importancia de seguir construyendo
la independencia  patria,
manteniendo vivo el legado de ;
nuestros proceres, especialmente el 51 GE
del General Francisco Morazin.

o
dr[mdrmlo con  HONDUTEL a seguir

postua de B Morales hizo un lamado a
Castio,  (odos  los irabajadores  de

esforzindose para alcanzar la
independencia financiera.
“Estamos cerca de logratlo”,
afirmé con

HONDUTEL respalda proyecto
de refundacién liderado por la
Presidenta Castro

A ACTUAL oE

108 ¥
HONDUTEL &5 NoTasLE.

de la empresa. "Los

v
de HONDUTEL reafirmaron su
respaldo  al  proyecto  de
refimdacion  liderado  por
Presidenta X
defensa de la soberania y la
autodeterminacion de los pueblos.

e congregaron frente a Casa
Presidencial para mostrar  su
solidaridad a la Presidenta Xiomara
Castro quien han denunciado que
seestifi

empleados de HONDUTEL estin
aqui volmtariamente, nadie ha sido

a forzado a partipar en  esta

convocatoria®.

Atadi6 que L telacién con el
equipo de trabajo es excelente, ya
que reconocen ¢l esfierzo de la
Gerencia por superar ol dano
acummido en h  empresa,
especialmente en los tiltimos 25
aitos de rezago tecnol

La Bandera Naciomal de
Honduras ondea con orgullo en lm
distintos edificios
HONDUTEL, mcunhudm\m
cada dia el valor de la libertad, la
justicia, y la solidaridad.

Gobiemo,  que x pucblo
hondureiio debe repeler.

H Scrcute de
HONDUTEL, Ing. Jos¢ Antonio
Morales, subrays I wnidad cntre
los rabajadores y la actual

Aseverd que los procesos de
licitacion  para modemizar  la
cmpresa estin en marcha, y
“nosotros en b gestion gerencial no
nos detenemos”.
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R
DEOM-001-10-2024
PARA: TODO EL PERSONAL
DE: LIC. LETICIA DELATTIBODIER [N&h <lofl
JEFE DEPARTAMENTO DE ORGANIZACION Y
ASUNTO: SOCIALIZACION NUEVA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL
FECHA: 07 DE OCTUBRE 2024
Por este medio se hace del conocimiento a Todo el Personal a Nivel Nacional,
que mediante Resoluciéon 021-2024 del 23 de Julio de 2024, fueron aprobadas
modificaciones en la Estructura Organizacional Actual de la Empresa.
Por lo que se insta a todas las areas que integran la Empresa colaborar en el
proceso de implementacién de la Nueva Estructura Organizacional 2024, el
Departamento de Organizacion y Métodos estara coordinando con las areas
jomadas de socializacién a nivel nacional y dando los lineamientos para dicha
implementacién.
Se presenta Resolucién 021-2024 y Nueva Estructura aprobada.
|
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BOLETiIN DE PROMOCION DE
CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL IlI

HONDURAS

10 octubre, 2024
HONDUTEL

SERVIDORES PUBLICOS SON CAPACITADOS EN
TRANSPARENCIA, INTEGRIDAD Y CONTROL INTERNO

La Secretaria de Transparencia y Lucha Contra
la Corrupcion (STLCC), a través de la Oficina
Nacional de Desarrollo Integral (ONADICI),
realizé jornada de sensibilizacion bajo el lema
“Cultura de Transparencia, Control Interno,
Integridad Publica y Rendiciéon de Cuentas”.
El objetivo de esta iniciativa fue promover una
cultura de transparencia y rendicion de
cuentas entre los servidores publicos. Durante
la jornada, se capacitdé a 80 colaboradores de
diversas instituciones del Estado.

" Fome®
.,WBQ!EEIQ
» P

. ©ONADICI

Entre las entidades participantes destacaron los
comités de Control Interno de la Empresa
Hondurefa de Telecomunicaciones
(HONDUTEL), el Cuerpo de Bomberos, el
Patronato Nacional de la Infancia (PANI), el
Hospital El Térax, el Instituto Hondurefio de
Seguridad Social (IHSS), el Instituto Nacional de
Prevision del Magisterio (INPREMA) vy la
Secretaria de Estado en los Despachos de
Gestion de Riesgos y Contingencias (COPECO).

HONDUTEL PRESENTE EN LA XIl FERIA DE
COMITES DE PROBIDAD Y ETICA 2024

TEE

Con orgullo HONDUTEL participd en la Xl
Feria de Comités de Probidad y Etica 2024,
organizada por el Tribunal Superior de Cuentas
(TSC), donde reafirmoé su compromiso con la
transparencia, la ética y los valores
institucionales.

El evento, celebrado en la Villa Olimpica de
Tegucigalpa, permitio a HONDUTEL destacar el
trabajo de su Comité de Probidad y Etica,
presentando su plan de accién y las iniciativas
que fortalecen la cultura ética dentro de la
empresa.

0000

PERSONAL DE HONDUTEL RECIBE CAPACITACION
DE BUENAS

ACTICAS Y EFICIENCIA ENERGETICA

N

En cumplimiento de los Decretos Presidenciales
PCM 013-2011, PCM 10-2012, PCM 34-2014 y las
directrices de la Secretaria de Energia,
HONDUTEL, a través de su Comité de Ahorro y
Eficiencia Energética (COAEE), en colaboracién
con el Centro de Capacitaciones (CENCAPH),
llevé a cabo la jornada de capacitacion “Buenas
Practicas y Medidas Energéticas”.

Se capacité a 480 empleados a nivel nacional,
promoviendo el uso responsable de los recursos
energéticos como parte de las iniciativas de
eficiencia energética de la empresa.

HONDUTEL

CONECTANDO PERSONAS, TRANSFORMANDQ VIDAS
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CIRCULAR-618-2024 FUMIGACION POR EMERGENCIA SANITARIA DEL DENGUE.  fesicides « e B

p Mot <z . jue10oct 1308 g
para boc: comunicacicnes.internas -

',... s W
® .
* *

Telecomunicaciones

-
HONDURAS HONDUTEL

| AR

PARA: TODO EL PERSONAL DEL PLANTEL MIRAFLORES.

DE: LIC. ORLIN CASTILLO
JEFE DEPTO. SERVICIO A EMPLEADOS Y BIE

ASUNTO:  FUMIGACION POR EMERGENCIA SANITARIA 1
FECHA: 09 OCTUBRE 2024. ‘

Al personal del Edificio Administrativo, Edificio Técnico y Edificio de Talleres, del Plantel
Miraflores especificamente, se les informa que debido a la proliferacion de casos de Dengue, s estard
realizando por parte de la Region Metropolitana de Salud Publica, en conjunto con el Depto. de
Edificaciones y en coordinacidn con el Area de Higiene y Seguridad, una campafia de Fumigacion el
dia Viernes 11 de Octubre de 2024, en un horario de 11:00 am - 1:00 pm

1. El personal de dichos edificios deberd salir de las instalaciones a las 10:45 am y retornar o
sus labores normales a la 1:00 pm sin marcar en el reloj de asistencia diaria.

2. Dejar un encargado con las llaves de cada oficina, para que el personal de Fumigacion pueda
ncoeder y realizar la labor sin ningin inconveniente,

3. Los articulos tecnolGgicos y electrdnicos tales como computadoras, impresoras, ctc., deberin
ser debidamente cubiertos con bolsas plisticas o cobertor para su debido cuidado.

{Trabajemos juntos en la prevencion y erradicacion del Dengue!

~EOf TALEnTO
o ./

"

Ve. DO MEJIA TORRES
CION TALENTO HUMANO
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Ingresa al portal
del IAIP desde
nuestro sitio web

En el menu principal
dirigete a la pestana
“Portal de Transparencia”
para acceder al apartado.

Accede al portal
el Instituto de Acceso
a la Informacion Piblica

|
Telecomunicaciones ]

il HONDUTEL
HONDURAS Gobierno d publica

+  Grandes Clientes -  Planes -  Portal de Transparencia Serviciosenlinea + C

Conoce los dist
puedes pagar ti

TELEFON|

Telecomunicaciones
HONDUTEL

obierno de la Rey

wwuw.hondutel.hn



HONDURAS HONDUTEL

Solicitay busca
lainformacion dentro
del Portal Unico

de Transaparencia

Ao Wapde

RANSPARENCIA

Encontraras

* Nuestra mision y vision
+ Estructura organica

* Planeacion

* Rendicion de cuentas

* Finanzas

* Regulacion

+ Participacion ciudadana

B *H

*

*  *
Telecomunicaciones

HONDUTEL
HONDURAS Gobierno de la Reptiblica
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HONDUTEL

Unete a la comunidad
e ciudadanos informados.
Conoce tus derechos
y exige transparencia

iSe parte
del cambio!

Tu participacion es clave.

Conoce los distintos lugares donde
puedes pagar tus servicios de

TELEFONIA E INTERNET 9

wwuw.hondutel.hn
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HOMNDUTEL

JEFE PLAN DE ASISTENCIA MEDI

ASUNTO: INVITACION JORNADA DE SALUD
CONTRA EL CANCER DE MAMA-

FECHA: 14 DE OCTUBRE 2024.

El PLAN DE ASISTENCIA MEDICA invita a participar en la JORNADA DE SALUD
contra el CANCER DE MAMA que se realizara en coordinacién con el INSTITUTO
HONDURENO DE SEGURIDAD SOCIAL 1.H.S.S y Centro de Salud Alonso Suazo
y con la presencia de laboratorios farmacéuticos esta actividad se realizara:

DIA: LUNES 28 OCTUBRE MARTES 29 OCTUBRE
ENES DE LABORATORIO 6:30 - 8:00 AM 6:30 - 8:00 AM 6:30 - 8:00 AM
EN CLINICO DE MAMA
/ CITOLOGIAS/ CONSULTA 8:00 AM -12: 00 M 8:00 AM -12: 00 M 8:00 AM -12: 00 M
MEDICA/ODONTOLOGIA
AMINA Y DESPARASITACION 8:00 AM - 12: 00 M 8:00 AM -12: 00 M 8:00AM -12:00M
—
'AREMOS CON PRESENCIA < & 19 s
DE CASAS FARMACEUTICAS 8:00 AM - 12: 00 M 8:00 AM -12: 00 M 8:00 AM - 12: 00 M (1)
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CONECTANDO PERSONAS, TRANSFORMANDO VIDAS

CIRCULAR-624-2024 SUPERVISOR DE PROCESQOS  kecisicos =
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A todas las autoridades de mando superior de la empresa, se hace de conocimiento
que, cn atencion a instruccion emanada por ta méixima autoridad de la empresa, se le
ha delegado al Ing. Jorge Isaias Funcz, la funcién de supervisar y dar seguimicnto a
todos los procesos que cada drea cjecuta. Esta iniciativa responde a la necesidad
impostergable de implementar estrategias que permitan clevar estandares de eficiencia
y eficacia en dichos procesos, con la finalided de mantener la operatividad de la
empresa y consecuentemente obtener la estabilidad financiera, enmarcados en el plan
de rescate de Hondutel.

Se les insta a prestarle toda la colaboracion necesaria, para el cumplimiento y existo
de la labor a el encomendada.

Alentamente,

GO®

Nl
elecomunicaciones
DITH-054-10-2024 H_?_rj_DU ‘_E‘AS k HONDUTEL
CIRCULAR
PARA: GERENTES
DIRECTORES
JEFES DE DEPARTAMENTO
JEFES DE SECCIONES
JEFES DE AREAS
DE: LIC. ARMANDO ANTONIO MEJIA
DIRECTOR TALENTO HUMANO
ASUNTO: SUPERVISOR DE
FECHA: 15 DE OCTUBRE DE 2024

www.hondutel.hn I B
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Nota de duelo

La Junta Directiva, Gerencia General y Subgerencia de la Empresa
Hondurefa de Telecomunicaciones (HONDUTEL), lamentan profundamente
el fallecimiento del sefior:

Roger Miguel Amador
1963 - 2024

Padre de Cristian Amador, companero de Administracion de Gerencia
General de HONDUTEL. Rogamos a Dios por el eterno descanso de su alma y
expresamos nuestras sinceras condolencias a sus familiares y amigos.

(Q.n.D.G)

“No temas, porque yo estoy contigo; no te angusties, porque yo soy tu Dios.
Te fortaleceré y te ayudaré; te sostendré con mi diestra victoriosa”.
Isaias 41:10
Tegucigalpa M.D.C. 17 de octubre de 2024

(e

HONDUTEL
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CIRCULAR-627-2024 NUEVAS DISPOSICIONES PARA CIRCULARES fectides =
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HONDURAS

CIRCULAR
UATI-077-2024

NUEVAS DISPOSICIONES PARA CIRCULARES

18 DE OCTUBRE DEL 2024.

Estimados colaboradores:

Con el fin de mejorar la uniformidad y presentacion de la documentacion interna, a
partir del 18 de octubre de 2024 entraran en vigor nuevas disposiciones para la
elaboracion y envio de circulares,

A continuacion, se especifican los puntos a considerar;
1. Membrete actualizado: Todas las circulares deberdn incluir el membrete
de la nueva imagen corporativa. No se aceptaran circulares con el membrete
anterior, ni circulares sin membrete de la nueva imagen corporativa.

pr 3 Wﬁmmmmmmm
no serdn recibidas ni procesadas por la Direccién de
Tecnobgiadelalnfom\adén(om)

mmmmenmmmmmmmmmy
wrarelampmmefmdelosm able

AAMMO

- (

HONDUTEL

CONECTANDO PERSONAS, TRANSFORMANDO VIDAS
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Nota de duelo

La Junta Directiva, Gerencia General y Subgerencia de la Empresa
Hondurena de Telecomunicaciones (HONDUTEL), lamentan profundamente
el fallecimiento de nuestro compariero:

Mario Roberto Sequra Bengston

Companiero de planta externa de HONDUTEL Kennedy. Rogamos a Dios por el
eterno descanso de su alma y expresamos huestras sinceras condolencias
a sus familiares y amigos.

(Q.n.D.G)

“Entonces Jestis le dijo: Yo soy la resurreccion y la vida. EI que cree en mi vivird,
aunque muera; y todo el que vive y cree en mi no morird jamds”
Juan 11:25-26

Tegucigalpa M.D.C. 20 de octubre de 2024
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HONDUTEL
HONDURAS CONECTANDO PERSONAS, TRANSFORMANDO VIOAS

CIRCULAR-633-2024 DESIGNACION DIRECTOR COMERCIAL RNO. fesibis « & B
e p ...,. . hes mig, 2ioct #2446
?:
& (G%
Q*.
HONDURAS
DITH-057-2024
CIRCU
PARA: GERENTE
DIRECTORES
SUBDIRECTORES
JEFES DE DEPARTAMENTO
PERSONAL EN GENERAL ™\
e N\
DE: LIC. ARMANDO MEJIA TORRES %
DIRECCION DE TALENTO HUM i
/ . -
/
ASUNTO: DESIGNACION DIRECTOR COMERCIAL RNO.
FECHA: 22 DE OCTUBRE DE 2024
Se les comunica que, atendiendo instrucciones de la Méixima Autoridad de la Empresa
y en atencion al cambio de estructura organizacional, se designado a la Lic.
CLAUDIA LORENA LARA LEIVA como encargada de la Direccion Comercial
de la Region Noroccidental.
En consecuencia, se les insta a prestarle toda la colaboracién necesaria pama ¢l
cumplimiento de sus funciones.
=
=
Atentamente, s
3
Cc. Archivo §
<
<
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CSH 91/2024 INDURA

PARA : JEFES DE ALMACENES A NIVEL NACIONAL
ENCARGADOS DE BODEGAS DE AREAS TEENICA

DE : LIC. DENNIS A. MATAMOROS
ENC. CATALOGACION Y STOCK

ASUNTO

FECHA : 21 DE OCTUBRE 2024

La Direccion de Administracion, a través del Area de Catalogacion y Control
de Stock, tiene dentro de sus funciones la programacion, v coordinacion de los
inventarios de existencias de materiales en los almacenes y bodegas con que
cuenta Hondutel a nivel nacional.

Por tal razén se les informa gue la practica de inventarios de existencias de
materiales dara comienzo el lunes 04 al 14 de Noviembre en las bodegas de
Areas Técnicas en Tegucigalpa, del 18 al 22 de Noviembre Almacén General
Tegucigalpa y del 25 al 29 de Noviembre los Almacenes Regionales y Areas
técnicas de San Pedro Sula y La ceiba (Ver cuadro Adjunto)

Recomenduciones:

I. Se solicita a los encargados de bodegas prestar la colaboracion necesaria
para garantizar el éxito de esta actividad.

2. Cada encargado de bodega deberd tener debidamente ordenado y rotulados
sus materiales de tal forma que facilite su conteo fisico.

3. Los Materiales que no estén cargados en el sistema, deben ser reportados
envidndonos los listados previo a la realizacidn del inventario para que sean
reflejados en el momento de la toma del mismo.

4. No se pospondrdn fechas establecidas en la calendarizacién, excepto por
causas de fuerza mayor.

3. No se aceptaran justificaciones de faltantes en sus inventarios, por no haber

sido rebajados del sistema a la fecha programada en sus dreas.

. De  presemtar diferencias, esias se le notificaran por medio de un

andum por incumplimiento del procedimiento.

Jefes o encargados de bodegas seran los wnicos que firmaran los

entos de inventario, por lo cual es imprescindible su presencia y la de

as personas que manejan el sistema.

www. hondutelhn ¥ B
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HONDURAS HONDUTEL

DITH-058-2024

CIRCULAR

PARA: PERSONAL EN GENERAL

DE: LIC. ARMANDO MEJIA TORRES
DIRECCION DE TALENTO HUM

ASUNTO: EFECTIVO DESEMPENO
FECHA: 24 DE OCTUBRE DE 2024

Se emite la presente para hacer de conocimiento general que, nuestra Maxima Autoridad de
la empresa; Ing. Jose Antonio Morales, resalta y ratifica el magno compromiso que tiene con
cada uno de los empleados de esta noble institucién a través de su arduo trabajo para llevar
a cabo el plan de rescate d¢ HONDUTEL, encomendado por la sefiora presidenta de la
Republica. En ese sentido, al encontramos en pleno ejecucién de la segunda etapa del
precitado plan y con ello el cierre de nuevos negocios que permitan generar ingresos frescos,
es oportuno hacer conciencia individual para que como empleados comprometidos,
acompafiemos esta gestién a través de la permanencia en sus puestos de trabajo y
ejecucién efectiva de sus funciones y con ello asegurar un futuro prometedor para nuestra
empresa.

Por lo antes expuesto, queda terminantemente prohibido participar en convocatoria no

autorizadas por los 6rganos competentes tanto de la empresa como de la representacién
sindical. De no acatar la misma, se le seguira el debido proceso.

Cc. Archivo
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HONDURAS

CIRCULAR
DSIF-018-2024

PARA: GERENTES
DIRECTORES
JEFES DE DEPARTAMENTO
JEFES DE SECCION
TODO EL PERSONAL

DE: ING. RAUL CHAVEZ
JEFE DEPTO. DE SEGURIDAD INFORMATI

ASUNTO: ACTUALIZACION DE FORMATO DE SOLICITUD DE CREACION DE
CUENTAS/PERFILES/ACCESOS

FECHA: 21 DE OCTUBRE DEL 2024

Estimados usuarios, desedndoles éxito en sus funciones el motive de la presente es para
notificar La actualizacién del FORMATO DE SOLICITUD DE CREACION DE
CUENTAS/PERFILES/ACCESOS (DI71-001-2024), este debe ser enviado de manera digital a la
Mesa de Servido mesadeservicio@hondutel.hn y entrara en vigencia a partir de la fecha, se
podrd descargar desde el portal de Tecnologias de la  Informacidn
http://10.1.1.64/portal/tecnologiasinformacion y se adjuntara en esta circular.

0000

www. hondutel.hn

HONDUTEL

CONECTANDO PERSONAS, TRANSFORMANDO VIDAS

CIRCULAR-631-2024 ACTUALIZACION DE FORMATO DE SOLICITUD DE CREACION DE CUENTAS/PERFILES/ACCESOS.

[Recibidos x
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EMPRESA HONDURENA DE TELECOMUNICACIONES “"HONDUTEL”
DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUCTURA INFORMATICA

(FORMATO DE SOLICITUD DE CUENTAS/PERFILES Y ACCESOS)
FORMATO DE AUTORIZACION DE CUENTAS/PERFILES/ACCESO
y 0 DE PERSONA

NOMBRE DL SOUCTTANTE
NOMBRE DEL FE DFL AREA UEFE INMEDIATO| NUMIRO OF PERSONAL rRMA
"NOMBRE DEL DIRECTOR OF AREA WUMERO DE PERSONAL | FIRMA ¥ SELLD
AREA DE TRABAJO OUDAD GION TELEFONO FECHA
DETA D AB ACION D AS/PER . 0O
SISTEMA AS/400 DETALLE LAS ACTIVIDADES A REALIZAR
sico O st O smenn () maumm-ﬁo
me. cenenoan()  soromrevec () ACCISOS DI NAVEGACION (usrar
Cusarg de ACIvidades 4 Rewzar)
SISTEMA ERP SAP
pesasrouo O cauoan(Q PRPLOEVANID 0
0 cusnta ok commeo ricaomco ()
EL 5£7E DEL AREA DEBE SOUCITAR LA AUTORZACION DE DATOS TECNICOS
LAS TRANSACCIONES DEL USUARTIO A LOS FUNCIONALES | TIPO DE DISPOSITIVO " OIRECOON 9
DE CADA MODULD DEL SISTEMA ERP SAP,
PERFIL DEL USUARIO SOUCITANTE | OMECOION FIRCA "MAC
APLICACIONES DE AS400 O SAP
CORRED ELECTRONICO DURACIGN DI ACCESO SOLUCITADO

Us0 exciusivo "DIFI" Depto. Infraestructurn informétics,

TELEFONO:
MESA DE SERVICIO: 2209-5908
CORREO:
mesadeservicio@hondutel.hn
DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

© ELUSO DF LAS CUENTASPRFLES/ATCISOS €5 RESPONSMDLIOAD OIMECTA DEL EMPLEADO
SUIETO DN LOS TERMINOS ANTERIORES SE AUTORIZAN ESTOS ACCESOS RESPETANDO LA
CONFIDENCIALIDAD DE SU UTILIZACION
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CIRCULAR-632-2024 NOTIFICACION  #esitides =
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’ HONDUTEL
CIRCULAR
DIAD-20-2024
PARA x TODO EL PERSONAL
DE $ ING. MARLON AGUILAR
DIRECTOR DE ADMINISTRACION
ASUNTO @ NOTIFICACION
FECHA H 29 DE OCTUBRE DE 2024
Por este medio notifico que a partir del 29 de octubre al 08 de noviembre del
presente afio, el Sr. MARIO UCLES, Jefe del Departamento de Bienes Patrimoniales
estara realizando gira de trabajo, por lo tanto, en su ausencia quedard a cargo el
Sefior FREDI ADALID ALONZO para quien solicito brindarle todo el apoyo y
colaboracién.
Agradeciendo de antemano.
.
Atentamente,
C.C. Archivo
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CIRCULAR-636-2024 DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS PARA COMPRAS MENORES Y ACTIVOS  esitidos « S B
Handutal <circul: has mig, 30 0ct, 1336 ey
o |para boe: comunicaciones.internas «
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PARA:  GERENTES
DIRECTORES
JEFES DE DEPARTAMENTOS
JEFES DE SECCION
JEFATURAS REGIONALES
JEFES DE AGENCIAS LOCALES -

ADMINISTRADORES ﬁ““‘F ’%
) e
J ' < Bs

DE:  LICENCIADA
ANA BELINDA RODRIGU
ENC. DEPTO. DE PROVEEDURIA

ASUNTO:  DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS PARA COMPRAS MENORES Y
ACTIVOS

FECHA: 30 DE OCTUBRE DEL 2024,

Se hace de su conocimiento que ka Junta Directiva a partir del mes de septiembre del presente afio
aprobé el Plan de Inversion y la transferencia de fondos destinados a las compras menores de
bienes activos; por elio, en reuniones sostenidas, con las autoridades que intervienen en los
Procesos de Compra, se acordé observar con caracter obligatorio y sin excepcion los siguientes
Disposiciones:

1. Enobservancia con la Circular ndmero DITI-011-2024 de fecha 31 de enero de 2024 emitida
por la Direccion de Tecnologias de la Informacion, las dreas deberdn solicitar al
Departamento de soporte Técnico las especificaciones técnicas de los bienes informaticos
a adquirir.

2, Se establece que la fecha maxima para el Gierre Contable para el presente periodo fiscal
serd el 26 de diciembre del 2024; por ende, aquellas dreas que tengan contempladas la
compra menor de bienes y de activos en el PACC, deberdn crear en el sistema SAP las
Solicitudes de Pedido y verificada la estrategia de liberacion, deberdn remitir a mds tardar
duummumvwmmd&mﬂem
de su region de manera inmediata y diligente los documentos: 1) Copia de Memorando de
solicitud de Asignacion Presupuestaria conteniendo los sellos de NO EXISTENCIA EN
ALMACEN Y PACC y Visto Bueno del Sefior Gerente General, 2) Copia de la hojs de
especificaciones técnicas antes referida y brouchure o imagen.
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CIRCULAR-637-2024 ASISTENCIA A CONVOCATORIA DE ASAMBLEA ORDINARIA #ecitdes «
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DITH-059-10-2024

CIRCULAR
PARA: PERSONAL PERMANENTE DE FRANCISCO MORAZAN
DE: LIC. ARMANDO MEJIA TORRES

DIRECCION DE TALENTO HUMANO

ASUNTO: ASISTENCIA A CONVOCATORIA DE ASAMBLEA ORDINARIA
FECHA: 30 DE OCTUBRE DE 2024

Se emite la presente en atencion a la nota enviada por empleados de Hondutel en fecha 29 de
octubre de 2024, en la cual solicitan se comunique el permiso para que los empleados de
Francisco Morazan, asistan a la Asamblea Ordinaria que se celebrara el dia viernes 01 de
noviembre de 2024 a las 8:00am en el estacionamiento ubicado entre el edificio técnico y edificio

administrativo en plantel Miraflores.

El comité Ejecutivo Nacional, como maxima autoridad de SITRATELH, ratifico a esta Direccion
de Talento Humano que, dicha convocatoria ha sido realizada en apego a lo establecido en los
articulos 6 y 57 de los estatutos de SITRATELH, en consecuencia, se otorga permiso a todos los
empleados de Francisco Morazan, para omitir la marcacion de entrada y asistir a la precitada
convocatoria. Una vez finalizada la misma deberan presentarse a laborar normalmente a sus

puestos de trabajo.

QN OE TALENTO
al

HUMANOG
PESucnswe V3T

. ARMANDO MEJIA TORRES
RECCION DE TALENTO HUMANO
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CIRCULAR-639-2024 BOLETIN INFORMATIVO MES DE OCTUBRE  ecisides «
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MPRESA HONDURENA DE TELECOMUNICACIONES

Renovamos nuestra lmagen

Como parte del préximo
lanzemiento de nuestro servicio
Triple Play, que incluye fibra
optica, television por cable y
telefonia IP, renovamos nuestra
identidad corporativa para
ofrecer a nuestros  clientes
NUBUOS y MEJOTES SErVitios.

£l nuevo logotipo destaca por
su simplicidad y claridad, con

una disposicion estratégica de
puntos que formanla letra "Ha
traves de nodos de

NUESTRA NUEVA IMAGEN
ES MUCHO MAS QUE UN
CAMBIO VISUAL, ES UNA
PROMESA RENOVADA PARA
NUESTROS CLIENTES.

. en el campo de las

la accesibilidad y la inclusidén en el
mundo de las

telecomunicaciones.
Los colores ivos de

EL icono de conexion, con
lineas limpias y contornos
deﬁnitiqs‘ evoca uelocmgd y

enlat

HONDUTEL transmiten energia, de datos. En conjunto, el

confianza

logotipo

nuestra

reflejando nuestro compromiso
con la i la

promesa de ofrecer soluciones.
de i

soldas.

OCTUBRE 202

Gran jornada de
salud para los
trabajadores de
HONDUTEL

(@

Teletomaricacianes
HONSUTEL

1070 2008

2000 2022
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CONECTANDO PERSONAS, TRANSFORMANDO VIDAS

En el marco del mes de
concientizacion  sobre el
cancer de mama, el Plan de
Asistencia Médica de
HONDUTEL ~ organizd  una
exitosa jornada de salud para
Los trabajadores.

Laactividad, realizada el lunes
28, martes 29, y miércoles 30
de octubre, conté con el apoyo
del Instituto Hondureno de
Sequridad Social, el Centro de
salud Dr. Alonso Suazo, y la
colaboracién  de  uarios
laboratories farmacéuticos.

Los seruicios ofrecidos
incluyeron: examenes de
laboratorie, examenes clinicos
de mame, citologias,
consultas médicas, atencion
odontolégica, suplementos ae
vitaminasy desparasitacion, y
mas.

El jefe del Plan de Asistencia
Médica, Dr. dy Judrez,
manifesté que, gracias al
Tespaldo de la Gerencia y
esta feria de

Autoridades de HONDUTEL
comparten con trabajadores el
nuevo modelo de negocios

HONDUTEL participa en la
segunda edicion de
EDUCA-DIGITAL.HN

Nuestro Gerente General, Ing.
José Antonio Morales, sigue
estrechando 1020 con cada uno
de los lrabojadores  y
trabajadoras, compartiendo de
manera transparente cada
paso del plan de rescate ya en
marcha.

Entre estos avances, se destaca

Lo socializacién del proyecto de
internetresidencial Tripie Play

Ya se ha iniciedo su fase de
capacitacion, logrando  una

recibimiento, sigamos juntos
luchando”, externé Moralesa los
trabajadores de la  ciudad
industrial.

Recientemente las
instalaciones de HONDUTEL en
Miraflores, nuestras

Por segundo aAo consecutivo,
HONDUTEL participa en la
segunda edicion de
EDUCA-DIGITALHN, un euenta
organizado por la Secretaria de
Educacion, cuyc objetivo es
presentar  al  publico  los
proyectos e iniciativas de

también con los trabajadores y
trabajadoras los detalles del
nuevo modelo de negocios para
clientes residenciales, el Triple
Play (Fibra Optica, television por
cable y telefonia IP) que llegara
a todas las  cabeceras
pais.

excelente por parte
de nuestra fuerza laboral de San
Pedro Sula.

“Hemos socializado nuestro
nuevo paquete de servicios con
un pilar en el rescate de
HONDUTEL; tendremos una
oferta muy ualiosa para romper
el mercado con competencia
efectiva. Gracias por su calido

o Hondutel

@ honduteloficial _hn

Cada trabajador es una pieza
clave en el plan de Tescate de
nuestra HONDUTEL, un esfuerzo
impulsado por el Gobiemo de la
Presidenta Xiomara Castro y
liderado por nuestras maximas
autoridades, Ing. José Antonio
Morales y Lic. Gabriel Bonilla,
junto a su equipo de trabajo.

digital
implementados en el sistema
educativo.

El Gerente, Ing. José Antonio
Morales, destaco que
HONDUTEL es un pilar
fundamental en elavancedela

teenologia y las
telecomunicacionesen
Honduras.

“En esta administracion, hemaos
puesto un enfoque prioritario
para poder desarrollar
proyectos que van ligados al
desartollo tecnoldgico. Uno de

° hondutel_info

ellos es nuestra colaboracion

con Google, que incluye un
proyecto  proximo  con la
Secretaria de Educacién para
Introducir herramientas
innouadoras, como  Google
Classroom en el  sector
educativo”, explicd.

Por suparte, el Ing. Jorge Isaias
Funes de Gestion de Redes de
HONDUTEL, Inuité a acercarse
a los canales de ventas para
adquirir  los  servicios de
Google. “Si necesitan una
solucién especifica, pueden
contar con nuestro  apoyo
técnico, que facilitard un
servicio Ggil y sin tramites
engorrosos”, senald.

HONDUTEL contribuye al
desarrollo y la transformacion
del sector educativo mediante
la ejecucion de proyectos que

salud se llevo a cabo con el
propdsito de brindar apoyo
integral a los empleados de
HONDUTEL.

Puntualizé que durante el "mes
Tosa” y con el enfoque en la
salud femening, la jornada
también incluyé  citologias,
conscientes de que el cancer
de cuello uterino es la principal
causa de muerte y el cancer de
mama la segunda en el pais.

HONDUTEL se
uneala
“Caminata Rosa

HONDUTEL se wunié a la
“Caminata Rosa y Feria de

Salud" que organizdé la
Secretaria de Asuntos de la
Mujer (SEMUJER) en

conmemoracion  al Dia
Interacional de Lucha Contra
el Cancer de Moma
Trabajadores de nuestra noble
empresa  caminaron  juntos
desde Plantas Tropicales del
Bulevar Suyapa hasta  la
Concha Acustica del Parque
Central

En HONDUTEL, nos unimos a

herramientas  de

como untributoalas

Google, en mejorar
la calidad del sistema
educativo del pais.

O hondutelhondurasoficial3690

mujer
esm dura batalla.
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