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Estructura Nombre
Actividad/Obra Producto. Descripcion Tipo Producto Primario Vigente Estado

11-0-0-0-0
REGULACION DE
LAS RELACIONES
LABORALES

1

Acuerdos a traves
de la intervención
del Servicio de
Resolución Alterna
de Conflictos
Laborales
realizados.

FINAL S S EN REGISTRO

11-0-0-2-0

RESOLUCION
ALTERNA DE
CONFLICTOS
LABORALES

2

Casos de
Conciliación
Laboral  en la
Solución Alterna de
Conflictos
Laborales
realizados.

INTERMEDIA S S EN REGISTRO

11-0-0-2-0

RESOLUCION
ALTERNA DE
CONFLICTOS
LABORALES

3
 Servicio de
Orientación
Laboral brindados.

INTERMEDIA N S EN REGISTRO

11-0-0-2-0

RESOLUCION
ALTERNA DE
CONFLICTOS
LABORALES

4

Intervencion del
Servicio Racl en la
Solucion de
conflictos
Laborales
Individuales
realizados.

INTERMEDIA N S EN REGISTRO

11-0-0-3-0
GESTION DE LAS
ORGANIZACIONE
S SOCIALES

5

Gestión de las
Organizaciones
Sociales
realizadas.

INTERMEDIA S S EN REGISTRO

11-0-0-4-0

REGISTRO DE
CONTRATOS
COLECTIVOS DE
TRABAJO

6
Negociaciones
Colectivas
desarrolladas.

INTERMEDIA S S EN REGISTRO

12-0-0-0-0

SUPERVISION Y
CONTROL DE
CONDICIONES
LABORALES

1

Servicios
Laborales
brindados a
trabajadores.

FINAL S S EN REGISTRO
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Actividad/Obra Producto. Descripcion Tipo Producto Primario Vigente Estado

12-0-0-2-0

PROMOCION Y
VIGILANCIA DE
CUMPLIMIENTO
DE LEYES
LABORALES

5

Visitas a las
empresas  para
realizar las
Inspecciones
Generales y
verificar las
condiciones de
trabajo a nivel
nacional.

INTERMEDIA N S EN REGISTRO

12-0-0-2-0

PROMOCION Y
VIGILANCIA DE
CUMPLIMIENTO
DE LEYES
LABORALES

6

Inspecciones
especiales para dar
respuesta a las
solicitudes o
denuncias de los
usuarios en
relación a
violaciones de los
derechos laborales
realizadas.

INTERMEDIA N S EN REGISTRO

12-0-0-2-0

PROMOCION Y
VIGILANCIA DE
CUMPLIMIENTO
DE LEYES
LABORALES

7

Visitas  a Las
empresas para
realizar
inspecciones
especiales y dar
respuesta a las
solicitudes o
denuncias de los
usuarios en
relación a
violaciones de los
derechos laborales
.

INTERMEDIA N S EN REGISTRO

12-0-0-2-0

PROMOCION Y
VIGILANCIA DE
CUMPLIMIENTO
DE LEYES
LABORALES

8

 Reinspecciones
realizadas para
verificar el
cumplimiento de
las normas
laborales a nivel
nacional.

INTERMEDIA N S EN REGISTRO
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Actividad/Obra Producto. Descripcion Tipo Producto Primario Vigente Estado

12-0-0-2-0

PROMOCION Y
VIGILANCIA DE
CUMPLIMIENTO
DE LEYES
LABORALES

21
Inspecciones de
Trabajo Infantil
realizadas.

INTERMEDIA N S EN REGISTRO

12-0-0-3-0

RESOLUCION DE
CALCULO DE
PRESTACIONES E
INDEMNIZACIONE
S

12

  Documentos
emitidos de Cálculo
de  Prestaciones
extendido por el
Servicio de
Inspección.

INTERMEDIA S S EN REGISTRO

12-0-0-4-0

ATENCION DE
RECOMENDACIO
NES DEL
INFORME DEL
CAFTA

13

 Actividades de
Cumplimiento
derivadas del Plan
de Monitoreo y
Acción
desarrolladas

INTERMEDIA S S EN REGISTRO

12-0-0-4-0

ATENCION DE
RECOMENDACIO
NES DEL
INFORME DEL
CAFTA

14

Inspecciones  a
Sectores
Especiales
(Agricultura,
Maquila, Economía
Informal)
Focalizadas.

INTERMEDIA N S EN REGISTRO

12-0-0-4-0

ATENCION DE
RECOMENDACIO
NES DEL
INFORME DEL
CAFTA

15
 Trabajadores
beneficiados con
Operativos CAFTA.

INTERMEDIA N S EN REGISTRO

12-0-0-5-0

NEGOCIACION,FIJ
ACION Y
RESOLUCION DE
SALARIOS

16

Dictamenes y
Estudios emitidos
sobre Temas
Salariales.

INTERMEDIA S S EN REGISTRO

12-0-0-6-0

REPRESENTACIO
N Y ASESORIA
LEGAL A
TRABAJADORES
(AS)

17

Representación
brindada con
Asesoría Jurídica a
Trabajadores.

INTERMEDIA S S EN REGISTRO
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13-0-0-2-0

CONTROL Y
CERTIFICACION
DE CONDICIONES
DE SEGURIDAD Y
SALUD
OCUPACIONAL

4

 Tramite
Administrativo de
Indemnizaciones
por  Riesgos
Profesionales
efectuados.

INTERMEDIA N S EN REGISTRO

13-0-0-2-0

CONTROL Y
CERTIFICACION
DE CONDICIONES
DE SEGURIDAD Y
SALUD
OCUPACIONAL

5

Organización y
Comisiones Mixtas
de Higiene y
Seguridad,
Legalizados.

INTERMEDIA N S EN REGISTRO

13-0-0-2-0

CONTROL Y
CERTIFICACION
DE CONDICIONES
DE SEGURIDAD Y
SALUD
OCUPACIONAL

7

Certificación,
Reconocimiento en
Empresas
realizadas.

INTERMEDIA N S EN REGISTRO

13-0-0-3-0

PROMOCIÓN DE
TRABAJO
SEGURO PARA
MUJERES Y
JÓVENES
ADOLECENTES

6

Trabajadores
beneficiados  en
materia  laboral,
Seguridad y Salud
en el trabajo.

INTERMEDIA S S EN REGISTRO

13-0-0-3-0

PROMOCIÓN DE
TRABAJO
SEGURO PARA
MUJERES Y
JÓVENES
ADOLECENTES

8

Autorizaciones
otorgadas a
Trabajadores
Adolescentes
protegidos.

INTERMEDIA N S EN REGISTRO

13-0-0-5-0 APOYO CIUDAD
MUJER 9

Atención y
Capacitaciones
brindadas en el
Marco del
Programa Ciudad
Mujer.

INTERMEDIA S S EN REGISTRO
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15-0-0-0-0

GESTION DE
POLITICAS DE
EMPLEO
,INCLUSION,MIGR
ACION Y
FORMACION
PROFESIONAL

1

Atenciones
técnicas y
administrativas a
personas
desempleadas  y
subempleadas
orientadas a
favorecer su
acceso a
oportunidades de
trabajo que
promueven su
inclusión laboral y
social realizadas.

FINAL S S EN REGISTRO

15-0-0-2-0

ADMINISTRACION
DE POLITICAS DE
EMPLEO /
INCLUSION
LABORAL

2

Trabajadores
migrantes y
agentes privados
con condiciones
legales de empleo.

INTERMEDIA S S EN REGISTRO

15-0-0-2-0

ADMINISTRACION
DE POLITICAS DE
EMPLEO /
INCLUSION
LABORAL

3

Gestiones técnicas
y administrativas
para reducir
riesgos de
exclusión laboral
de ciertos
colectivos de
población (mujeres,
personas con
discapacidad)realiz
adas

INTERMEDIA N S EN REGISTRO

15-0-0-3-0

REGULACION DE
LA MIGRACION
LABORAL Y
TRABAJO EN EL
MAR

4

Autorizaciones
laborales emitidas
a trabajadores
migrantes(extranjer
os, marinos
hondureños,
trabajadores
temporeros por
movilidad laboral
internacional).

INTERMEDIA S S EN REGISTRO
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16-0-0-2-0

INTERMEDIACION
LABORAL Y
ORIENTACION
OCUPACIONAL

3
  Buscadores de
empleo inscritos
por el SENAEH.

INTERMEDIA N S EN REGISTRO

16-0-0-2-0

INTERMEDIACION
LABORAL Y
ORIENTACION
OCUPACIONAL

7

Buscadores de
empleo derivados a
servicios
complementarios
definidos en su
plan de acción para
la mejora de su
empleabilidad.

INTERMEDIA N S EN REGISTRO

16-0-0-3-0

VINCULACION Y
ASESORIA
ESPECIALIZADA A
EMPRESAS

4

 Personas
desempleadas
remitidas a puestos
de trabajo vacantes
captados de las
empresas del
sector privado.

INTERMEDIA S S EN REGISTRO

16-0-0-3-0

VINCULACION Y
ASESORIA
ESPECIALIZADA A
EMPRESAS

6

Asesoría
ocupacional-laboral
para solicitantes de
Empleo,
estudiantes y
personas con
discapacidad
organizados.

INTERMEDIA N S EN REGISTRO

16-0-0-3-0

VINCULACION Y
ASESORIA
ESPECIALIZADA A
EMPRESAS

8

Vacantes
obtenidas de la
Empresa Privada
por gestión de
colocadores.

INTERMEDIA N S EN REGISTRO

16-0-0-4-0

GESTION DE
PROGRAMAS DE
EMPLEO Y
EMPLEABILIDAD

5

Intervenciones del
Programa de
Empleo por Hora
desarrollados.

INTERMEDIA S S EN REGISTRO
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19-0-0-0-0
SERVICIO
NACIONAL DE
EMPLEO

1

Formulada una
estrategia de
empleo conjunta, a
nivel nacional
elaborada.

FINAL S S EN REGISTRO

19-0-1-0-0

FORTALECIMIENT
O INSTITUCIONAL
DE EMPLEO
DECENTE Y
OPORTUNIDADES
DE EMPLEO
PARA JÓVENES
EN HONDURAS
(EURO+LABOR)

2

 Empleo Decente
en Honduras
mejorado  a través
de capacidades de
promoción del
Gobierno de
Honduras,
aumentado.

FINAL S S EN REGISTRO

19-0-1-1-0

Marco de acción
conjunta para
abordar y resolver
los problemas de
empleo

3

 Marco de acción
conjunta por El
Gobierno y los
interlocutores
sociales
(empleadores y
trabajadores)
definidos.

INTERMEDIA S S EN REGISTRO

19-0-1-2-0

Fortalecimiento
institucional de la
STSS en
intermediación y
regulación del
trabajo para la
promoción del
empleo decente

4

Estrategias y
fortalecimiento
institucional de la
STSS  para la
promoción del
empleo decente,
desarrolladas.

INTERMEDIA S S EN REGISTRO

19-0-1-3-0

Políticas Activas de
Empleo decente y
productivo en
municipios

5

Políticas Activas de
Empleo Decente y
productivo en
municipios
formuladas.

INTERMEDIA S S EN REGISTRO


