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MERCEDES OCOTEPEQUE, 22 DE AGOSTO DEL 2024. 

I. TIPO DE EVENTO   

Desarrollo humano                     Infraestructura social               Producción     
 
Gestión y mitigación del riesgo              Prevención  
 

II. UBICACIÓN: UNIDAD DE SALUD UAPS JOCOTAN MERCEDES OCOTEPÉQUE. 
 

III. RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTACIÓN: Municipalidad de Mercedes OMM 
 

IV. TIEMPO DE DURACIÓN DE LA EJECUCIÓN DEL PROYECTO:  

Fecha de inicio:                  22 de agosto de 2024 hora: 9:00 am                                                     
Fecha de finalización:        22 de agosto de 2024 hora: 12: 00 pm                                                                                                               

V. POBLACIÓN TOTAL BENEFICIARIA. 

Directas: 
 
 
RTGGG personas. 
 

VI. COSTO TOTAL DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS (ALIMENTACIÓN, 
camisetas) 
Monto de aporte de municipalidad de Mercedes a través de OMM.                                               
L. 
 

VII. JUSTIFICACIÓN DE EVENTO  

Según lo estipulado en la ley de Municipalidades, la Corporación Municipal es el órgano 

deliberativo de la Municipalidad, electa por el pueblo y máxima autoridad dentro del 

término municipal, y la delegación de actividades, asignaciones y atribuciones a cada 

unidad municipal, La Oficina Municipal de la  

 

Mujer es el eje estratégico para liderar en el sector de mujeres, 

 realizando procesos de ejecución en los ejes de prevención de violencia, salud, 

economía, educación, participación social y política, ambiente. 

Siendo la OMM. Quien motive, coordiné, ejecute y monitore los procesos de ejecución 

y desarrollo económico en la línea de acción del POA.  

 

 



  

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

VIII. ACTIVIDADES Y RESULTADOS. 

 

 

➢ La capacitación de violencia en la, surge con la necesidad de capacitar con este tema a mujeres que habitan en la 

comunidad de San José Jocotán del Municipio de Mercedes, se realizó con un enfoque enriquecedor de 

conocimientos en dicha temática (PREVENCION DE VIOLENCIA) contando con la participación de las mujeres 

presentes en la misma siendo desarrollado en coordinación de la Municipalidad de Mercedes Ocotepeque presidida 

por el Sr. alcalde Juan Ángel Hernández a través de la OMM debido a que es preocupante la violencia ya que es  un 

comportamiento deliberado, que provoca o puede provocar, daños físicos o psicológicos a otros seres, y se asocia, 

aunque no necesariamente, con la agresión física, ya que también puede ser psicológica o emocional, a través de 

amenazas u ofensas, algunas formas de violencia son sancionadas por la ley o por la sociedad, otras son crímenes 

existen varios tipos de violencia, incluyendo el abuso físico, el abuso psíquico y abuso sexual. Sus causas pueden 

variar, las cuales dependen de diferentes condiciones, a través e insoportables en la vida del individuo, la falta de 

responsabilidad por parte de los padres, la presión del grupo al que pertenece el individuo lo cual es muy común en 

las escuelas y el resultado de no poder distinguir entre la realidad y la fantasía, entre otras muchas causas. 

➢ La capacitación de prevención de violencia se desarrolló el día 22 de agosto del año 2024 en la unidad de 

salud UAPS JOCOTAN de Mercedes Ocotepeque siendo realizada con un horario de 9:00 a 12:00 de la 

tarde con un total de mujeres participantes. 

➢ La capacitación de “PREVENCION DE VIOLENCIA” se llevó a cabo con la participación especial de la 

Abogada Mercy Esquivel Pinto en el tema de PREVENCION DE VIOLENCIA así mismo contando con 

el apoyo y participación de Doc. Diana Gutiérrez y la Enfermera Auxiliar Alba Esmeralda Ventura y 

acompañamiento de algunos técnicos de la municipalidad y contando con la presencia de Alcalde 

Municipal. 

 
➢ La capacitación de “PREVENCION DE VIOLENCIA” se realizó la entrega de Material de visibilidad 

(tazas con un mensaje promocional con el objetivo de realizar sensibilización sobre el tema impartido 

durante el proceso formativo de la capacitación de “PREVENCION DE VIOLENCIA” 

 
➢  En la capacitación de “PREVENCION DE VIOLENCIA” se realizó la entrega de 24 almuerzos 

que contienen chuleta, ensalada de lechuga, papas fritas, arroz, fresco natural de melón los 

cuales se le solicitaron al proveedor con domicilio en Mercedes Ocotepeque Marta Elida 

Rodezno. 

 

 



  

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 
 
 
 
PLAN DE EJECUCIÓN FINANCIERA.  

Cantidad Descripción Precio 
unitario 

Total 

24 
 
 
 
 

Almuerzos que contienen 
chuleta, ensalada de lechuga, 
papas fritas, arroz, fresco 
natural de melón. 

L. 135.00 
 
 
 
 
 
 

L.3,240.00 
 
 
 
 
 
 

 
18 

Tazas con diseño sublimado 
de un mensaje de 
sensibilización sobre la 
temática de PREVENCION 
DE VIOLENCIA. 

L.78.00 L.1,404.00 

APORTE MUNIC IPAL TOTAL, EJECUTADO EN EVENTO  
 

L.4,644.00 

                                                

                          

                                                 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

                                            BITÁCORA FOTOGRÁFICA 

 

 

 

  

 

 

 

 

  
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Adquiriendo conocimientos sobre 

la capacitación de prevención de 

violencia. 

Entrega de tazas con un mensaje 

promocional sobre prevención de 

violencia. 

Participación en la capacitación de 

prevención de violencia. 

Participación en la capacitación de 

prevención de violencia. 



  

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
Los representantes de la Municipalidad de MERCEDES, OCOTEPEQUE constatan que se ha ejecutado 
la actividad de En la capacitación de “PREVENCION DE VIOLENCIA” 
 
En prueba de conformidad con lo anteriormente citado, se firma el presente informe, en Mercedes, 
Ocotepeque a los 26 días de agosto del año 2024. 

 
 
 
 

 
 


