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CUERPO DE BOMBEROS

Heroico y Benemérito Cuerpo de Bomberos de Honduras

INTRODUCCION

A continuacion, le presentamos el plan operativo del Cuerpo de Bomberos de El
Progreso, Yoro, para el afio 2017 es un documento de gestion el cual contiene
actividades que deben ser ejecutadas por esta regional, considerando las
prioridades establecidas durante el tiempo determinado, el siguiente plan fue
elaborado por la Comandancia, Operaciones, Jefes de compafiias, Administracion
y O.T.P.S.C.I. Lafinalidad del plan es trabajar en forma ordenada y sistematica para
realizar una mejor administracion de los fondos de esta institucion, para lo cual es

preciso conocer con lo que se cuenta, y lo que se desea obtener.

El presente plan estd orientado a realizar mejores acciones para lograr los
resultados excelentes que se traduzcan en gestion eficiente, ordenada y sustentable

en el tiempo determinado.

Para ello la ejecucion del plan requiere el maximo esfuerzo y responsabilidad de

guienes estamos involucrados.
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v, Heroico y Benemérito Cuerpo de Bomberos de Honduras

MARCO ESTRATEGICO

MISION

Somos una instituciébn que ayuda a Prevenir, Combatir e Investigar Incendios,
auxiliando a las personas naturales y juridicas, protegiendo sus vidas y bienes en

caso de incendios, desastres y calamidades.

VISION

Ser para el 2018 una institucion que presta servicios técnicos y profesionales con
capacidad de atender las demandas de la poblacion en caso de siniestros,
accidentes, desastres, calamidades publicas y otros, garantizando la vida y

propiedades de la ciudadania.

OBJETIVO ESTRATEGICO

Optimizar la capacidad de Rescate, Prevencion e Investigacion para mejorar la
respuesta de emergencias causadas por incendios, desastres calamidades publicas

a nivel nacional.

BASE LEGAL

Decreto legislativo 286-2009 leyes para el establecimiento de Vision de Pais y

adopcién del Plan de Nacién Para Honduras. Aprobacion por el poder legislativo.
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CUERPO DE BOMBEROS

ORGANIGRAMA

COMANDANCIA

CORONEL ERIK REYNALDO MEJIA

MIRNA PAZ- SECRETARIA

ANA CALDERON (ENLACE
LOCAL DE RRHH Y GESTION DE

COMPRAS)

ADMINISTRACION

IRMA DUBON

JEFE DE

OPERACIONES

ASISTENTE DE ADMON

ANGELICA TORRES

BESSY MARGARITA CALDERON

LOGISTICA:
SARGENTO R. CARLOS SABAT
CABO EDWIN SERRANO

CAPITAN. JOSE POSAS
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1.
GUIFARRO
2.
. CABO LUIS JAVIER RODRIGUEZ
. BOMBERO KENET D. RIVERA

. BOMBERO CARLOS LINARE

. BOMBERO VICTOR EUCEDA

. BOMBERO CARLOS PALACIOS

. BOMBERO NILSON BARAHONA
. BOMBERO LUIS A RODRIGUEZ

COMPANIA N° 1
SUBTENIENTE CANDIDO E.

SARGENTO R. WILMER ROMERO

JEFEDE O.T.P.S.C.I

SGTO R. CESAR MARRIAGA

INSPECTOR DE
O.T.P.S.C.I

COMPANIA N° 2
. SUBTENIENTE RICARDO VALLEJO
. SARGENTO | SEBASTIAN VASQUEZ
. CABO JULIO PERLA
. BOMBERO JOHNNY AGUILAR
. BOMBEROS CARLOS MEDRANO
. BOMBERO RAFAEL MEJIA
. BOMBERO FRANCISCO AGUILAR
. BOMBERO ONIX MAIRENA
. BOMBERO ERLIN SABILLON
10. BOMBERO NILSON CARCAMO

OO NOULAE WN B

SGTO R. ORLIN URBINA
CABO. ANNER ANTUNEZ
BOMBERO ABDUL COELLO (INGENIERO)
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CUERPO DE BOMBEROS

COMPANIA N° 1
1. TENIENTE WILMER HERNANDEZ
2. SARGENTO R. JORGE FUENTES
3. CABO MILTO PADILLA
4, BOMBERO OSBIN ZELAYA
5. BOMBERO ELDER GUZMAN

6. BOMBERO DARWIN DIAZ

COMPANIA N° 2
1. SARGENTO | SERGIO GUERRERO
2. CABO VICTOR MAZIER
3. BOMBERO YEFRI HERRERA
4. BOMBERO EDWIN SAENZ
5. BOMBERO EDUIN GARAY

6. BOMBERO JORGE TRIMINIO
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CUERPO DE BOMBEROS

v, Heroico y Benemérito Cuerpo de Bomberos de Honduras

Plan Operativo Anual Estacion de Local de Bomberos El Progreso 2017

Objetivos Metas Actividades Responsables Periodo Evaluacién Presupuesto
1 Optimizar y Brindar un Actualizacion y Sargento Carlos Sabat Enero Capitan José
mejorar el mejor y méas revision de Encargado de Armando Posas
equipo logistico efectivo inventarios Logistica
servicio

2 Identificar dafios ~ Mantener Revision mecanica Enero Capitan José

mecanicos para los de los vehiculos de  Cabo Edwin Serrano Armando Posas

Su reparacion. vehiculos emergencia

en
circulacion

Plan Operativo Anual Estacion de Local de Bomberos El Progreso 2017

Objetivos Metas Actividades Responsables Periodo Evaluacién Presupuesto
1 Mantener y Capacitara  Capacitacion sobre Sargento Il Sergio Febrero Capitan José L. 2,000.00
extender los todo el Rescate y Roberto Guerrero Armando Posas
conocimientos personal de extraccion
bomberos vehicular
2 Tener personal ~ Cumplir con Curso de manejo Teniente Wilmer Febrero Capitan José L. 15,000.00
calificado en el las normas de vehiculos Eusebio Hernandez Armando Posas
manejo de de manejo contra incendios
vehiculos de defensivo.  certificado por ENB
emergencia.
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CUERPO DE BOMBEROS

Plan Operativo Anual Estacion de Local de Bomberos El Progreso 2017

Objetivos

Concientizar a
la ciudadania
en general

Marzo

1
2 Proteger la
integridad fisica
de las personas
e instalaciones
3 Mejor
rendimiento
fisico en
rescate

acuatico

Reduccién de

Metas Actividades

Campaiia de

incendios y prevencion y
accidentes seguridad contra
incendios y
accidentes por
medios de
comunicacion
Prevenir Inspecciones a
incendios y hoteles
accidentes restaurantes y
balnearios
Reducir Capacitacion de
riesgos de Rescate Acuético
accidentes en
Balnearios.

Responsables

Sargento Raso Cesar
Marriaga

Sargento R. Orlin
Urbina

Sargento R. Cesar
Marriaga

Sargento I. Sebastian
Vasquez

Periodo

Marzo

Marzo

Marzo

Evaluacion

Capitan José
Armando Posas

Capitan José
Armando Posas

Capitan José
Armando Posas

Presupuesto
L.8,000.00

L 2,000.00

L. 5,000.00
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Plan Operativo Anual Estacion de Local de Bomberos El Progreso 2017

Objetivos Metas

1 Brindar Reducir los
seguridad incidentes

2 Control de Mejorar la
fugas de capacidad de
materiales respuesta
nocivos parala técnicay
salud. profesional.

Actividades Responsables Periodo Evaluacién Presupuesto
Plan Operativo Jefe de Operaciones Abril Coronel Erik L.120,000.00
Verano Seguro Oficiales de servicio Reynaldo Mejia
2017
Capacitacion sobre Teniente Wilmer Abril Capitan José L. 15,000.00

Materiales Eusebio Hernandez Armando Posas
peligrosos
Certificado

ENB

por

Plan Operativo Anual Estacion de Local de Bomberos El Progreso 2017

Objetivos Metas

1 Enunciar los Reducir los
Riesgos Riesgos de
existentes y Incendios y
contar con Accidentes
equipo de en las
Emergencia instalaciones

2 Identificar los Mejorar las
posibles riesgos condiciones

de seguridad.

Actividades Responsables Periodo Evaluacion Presupuesto
Inspeccion de Sargento R. Cesar Mayo Capitan José
Seguridad y David Marriaga Armando Posas
Riesgos de
Incendios, Estacion
Recklinghausen y
Mayor Luis
Rigoberto Vallejo
Inspeccion de Cabo Cesar David Mayo Capitan José

Centro Penal Marriaga Armando Posas

ﬁl
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CUERPO DE BOMBEROS

Plan Operativo Anual Estacion de Local de Bomberos El Progreso 2017

Objetivos Metas Actividades Responsables Periodo Evaluacion
1 Instruir al Contar con Capacitacion sobre Sgto. Raso Carlos Junio Capitan José
personal de personal Comunicaciones Alfredo Sabat Armando Posas
bomberos capacitado
2 Evaluar el Mejorar las Simulacro de Cabo Cesar David Junio Capitan José
tiempo de deficiencias en Evacuacioén en la Marriaga Armando Posas
evacuacion del materia de Estacion de
personal de evacuacion Bomberos
Bomberos Recklinghausen y
Mayor Luis
Rigoberto Vallejo

Plan Operativo Anual Estacion de Local de Bomberos El Progreso 2017

Presupuesto
L 500.00

L. 1,000.00

Objetivos Metas Actividades Responsables Periodo Evaluacion
1 Especializaral  Controlar los Capacitacion y Sargento | Sergio 03-07 de Capitan José
personal por Incidentes de Simulacro de Guerrero Julio Armando Posas
medio de Forma Materiales
técnicas y Segura Peligrosos.

procedimientos

Presupuesto
L. 2,000.00
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Plan Operativo Anual Estacion de Local de Bomberos El Progreso 2017

Objetivos Metas Actividades Responsables Periodo Evaluacién
1 Instruir al Contar con Capacitacion Sargento R. Cesar 02-31 de Capitan José
personal en personal Investigacién de Marriaga agosto Armando Posas
temas varios capacitado incendios

Plan Operativo Anual Estacion de Local de Bomberos El Progreso 2017

Presupuesto
L.2,000.00

Objetivos Metas Actividades Responsables Periodo Evaluacién

1 Representarla  Enaltecer el Participacion en Jefe Operaciones 15 de Coronel Erik
institucion ante civismo los desfiles patrios  Oficiales de servicio  Septiembre  Reynaldo Mejia
la sociedad civil nacional

2 Brindar Prevenir Colaborar en Jefe de Operaciones 12 al 30 de Coronel Erik

seguridad y incidentesy  eventos de comité  Oficiales de servicio  Septiembre  Reynaldo Mejia
apoyo al comité brindar civico, Brindar
civico atencion seguridad en las

inmediata actividades de la
feria Progresena.

Presupuesto
L.2,000.00

L.15,000.00
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Plan Operativo Anual Estacion de Local de Bomberos El Progreso 2017

Objetivos Metas Actividades Responsables Periodo Evaluacién Presupuesto
1 Brindar Reducir todo Operativo de Jefe de Operaciones  02- 10 Coronel Erik L.90,000.00
seguridad ala  tipo de seguridad semana Oficiales de servicio Octubre Reynaldo Mejia
ciudadaniaen incidencias Morazanica
general
2 Realizar Mejorar los Extraccion Teniente Wilmer 23-27 de Capitan José L. 15,000.00
Rescates Procedimientos  Vehicular Eusebio Hernandez Octubre Armando Posas
Seguros de de Rescate certificado por
Victimas ENB
Plan Operativo Anual Estacion de Local de Bomberos El Progreso 2017
Objetivos Metas Actividades Responsables Periodo Evaluacién Presupuesto
1 Difundir Reducir las Campania de Jefe de Operaciones 01 al 30 de Coronel Erik L.8,000.00
informacién incidencias prevencion O.T.P.S.C.l noviembre  Reynaldo Mejia
preventiva navidenia,
atreves de los inspecciones de
medios de seguridad al area
comunicacion comercial.
2 Instruir al Contar con Charlas de Jefe de Operaciones 01-30 de Coronel Erik L.2,000.00
personal de personal Prevencion de Oficiales de Servicio noviembre  Reynaldo Mejia
bomberos capacitado Incendios O.T.P.S.C...
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Plan Operativo Anual Estacion de Local de Bomberos El Progreso 2017

Objetivos Metas Actividades Responsables Periodo Evaluacidn Presupuesto
1 Brindar Garantizar Ejecucion del Jefe de Operaciones 01 al 31 de Coronel Erik L 10,000.00
seguridad ala seguridad en plan operativo Oficiales de servicios diciembre Reynaldo Mejia
ciudadania en temporada navidad segura O.T.P.S.C...
general navidena

K REYNALDO MEJIA MOREA
COMANDANTE DE BOMBEROSS
EL PROGRESO




