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INTRODUCCION

EL HEROICO Y BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS ESTACION LOCAL
DANLI en cumplimiento con las responsabilidades, presenta en el Plan afio
operativo anual a ejecutar en el afio 2017, que respalda ampliamente con las
acciones contenidas con el objeto de programar, dirigir y controlar las actividades
y proyectos para la prevencion y atencion de las diversas emergencias,
contemplando los casos de desastres como incendios, atenciones pre-hospitalarias,
eventos ocasionados por la naturaleza, brindando todas las medidas de seguridad

en las capacitaciones e inspecciones a la poblacion en general

Para poder cumplir con los objetivos y metas del POA 2017 se elabora el plan de
compras y contrataciones, con el fin de establecer un mejor control interno en las
compras del afio, lo mismo que el presupuesto que es un factor muy importante
para poder ser frente a las actividades y proyectos a ejecutar, y asi brindar una
rapida respuesta al momento de las emergencias, y que se coordinaran con
diferentes Autoridades de instituciones, y se desarrollaran programas que sirvan

para el desarrollo de toda la poblaciéon
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DANLI 2017

FORTALEZA

OPORTUNIDADES

Ingresos por tasa de bomberos al dia

Profesionalizacion por cursos
impartidos y aprobados por la ENB

Unidades contra incendio en buen
estado

Mejoras del inmueble en la estacion

Personal profesionalizado en la rama
de Bomberos

Capacitacion del personal por parte de
la ENB

Ingreso por capacitacion de las
Empresas privadas

Dos Brigadas médicas Norte
Americanas al afio

Buena relacién con las instituciones.

Capacitar internamente al personal

Continuamos en proceso de
remodelacion de la posta de guardia

Colaboracion con material para
construcciones

DEBILIDADES

AMENAZA

No contamos con un pozo propio
para abastecimiento

Constante Crecimiento de la Poblacion

Continuamos sin hidrantes en la
ciudad

Circulacion de vehiculos con material
peligroso carretera hacia frontera las
manos

Sistemas de comunicacién para uso
de Bomberos (radios) a un 25%

Mal estado del sistema eléctrico en
algunos centros Publicos y Privados

Se necesita equipo miscelaneo

Dafios al medio ambiente debido a los
Incendios forestales y zacateras.

Hace Falta mas Recurso humano

Incendios en solares baldios dentro de
la ciudad

Falta de agua potable en algunos
barrios y colonias

Inundaciones y deslizamientos en
periodos de lluvias

Viviendas en zonas de riesgo.

Sequias por los cambios climaticos en
el medio ambiente.
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FODA ADMINISTRATIVO CUERPO DE BOMBEROS ESTACION
LOCAL DANLI 2017

FORTALEZAS

OPORTUNIDADES

Fortalecimientos al presupuesto por los
Ingresos de capacitaciones e
inspecciones y revision de planes de
contingencias.

lograr que el edificio donde estan nuestras
instalaciones pase a ser propiedad del
Heroico y Benemérito Cuerpo de
Bomberos

Nos refuerzan el presupuesto del afio

Capacitaciones del personal por medio de
la Escuela Nacional de Bomberos.

Algunas ayudas en material que nos han
brindado para dar mantenimiento al
edificio Bomberil.

Existencia de tecnologia de generacién
gue permite tener acceso a informacién
administrativa.

Contamos con el personal capacitado
comprometido con la Institucion.

Interés por parte del personal para
incorporarse a las actividades de
institucion.

Excelente relacion y reconocimiento de la
poblacién por la labor que realiza la
institucion

Brindar mejores condiciones de seguridad
para la labor que desempefia el personal.

Crecimiento estructural del edificio local
Bomberil

Fortalecer las capacidades del personal
administrativo para un mejor desempefio
en el cumplimiento de sus funciones.
Coordinacién de Brigadas Médicas
Norteamericanas.

DEBILIDADES

AMENAZAS

Falta de Recurso Humano

No contamos con un apoyo externo para
mejoras

Los Ingresos por tasa no son lo suficiente
para lograr las metas

Circulacién de materiales peligros sobre
carretera panamericana de la ciudad.

No se ha logrado legalizar las
Instalaciones ya que pertenecen a la
Alcaldia Municipal

Constante Crecimiento de poblacién

Falta de apoyo por los representantes del
Gobierno

Constantes desperfectos mecanicos de
algunos vehiculos.

Esto nos viene a limitar la capacidad del
buen desarrollo de la Institucion.

Dafios fisicos al edificio por las fuertes
crecientes que bajan de la montafia y
golpean el muro perimetral desviandolo el
agua hacia la carretera.

El pago por tasa solo lo paga el casco
urbano

Muro perimetral que nos divide con la
policia, y expuestos a escapes por
delincuentes detenidas
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Organigrama del Heroico y Benemérito Cuerpo de Bomberos
Honduras

Estacion Local Danli

Comandancia Centro Sur-Oriente
Tte. Coronel Olvan Pavel Lépez

Comandancia Deptal.

Comandancia local
Capitan José Alberto Gudiel M

OperacionesCapitan

GustavoAdolfo Lagos - — - Sgto. lero Hugo Fabricio. Amador
Gonzales Licda. Lilian Rodriguez Oficina Técnica de Prevencion y
Portillo Seguridad Contra Incendios.

Oficiales

Bomberos

Bomberos Voluntarios
EncargadoStte José G. Diaz
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MARCO ESTRATEGICO

EL HEROICO Y BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS ESTACION LOCAL
DANLI en cumplimiento con las responsabilidades, presenta en el Plan afio
operativo anual a ejecutar en el afio 2017, que respalda ampliamente con las
acciones contenidas con el objeto de programar, dirigir y controlar las actividades
que a diario se suscitan atraves de un plan se controla y se lleva una mejor
coordinacion y un mejor desempefé en las labores

Se elabora el plan de compras y contrataciones, con el fin de establecer un mejor
control interno en las compras del afio, lo mismo que el presupuesto que es un
factor muy importante para poder ser frente a las actividades y proyectos a ejecutar,
y asi brindar una rapida respuesta al momento de las emergencias, y que se
coordinaran con diferentes Autoridades de instituciones, y se desarrollaran
programas que sirvan para el desarrollo de toda la poblacion

Objetivo: Optimizar la capacidad de rescate prevencion e investigacion mejorar la
responsabilidad de las emergencias causadas por incendios, desastres y
calamidades Publicas a nivel Nacional

Mision: Somos una Institucion que ayuda a prevenir, combatir e investigar
incendios, auxiliando a las personas naturales y juridicas, y protegiendo sus vidas
y bienes en caso de incendios, desastres y calamidades.

Visién: Ser para el 2018 una Institucién que presta un servicio técnico y profesional
con capacidad para atender las demandas de la poblacién






Objetivos

Actividades

Responsables

Periodo

Presupuesto

Dar proteccién y
seguridad

Capacitar al personal
docente y alumnado de
los diferentes centros
educativos de la zona
Prevenir los incendios

Prevenir y combatir los
incendios y otros tipos de
emergencias

Prevencion y seguridad en
periodo semana santa

Continuacion de la
construccion de la nueva
posta

Proteccion a parques y
Boulevares

Celebrar el dia del Padre

Mantener el equipo
disponible y en buen
estado

Brindar proteccion y
seguridad a los
veraneantes
_Inspeccionar las areas
donde hay mayor riesgo

Inspeccionar tres
lugares diarios

125 Docentes
300 Alumnos

5 practicas sobre
medidas de
prevencion y
seguridad
Atender un
promedio de 425
emergencias
durante el afio

Una campafia
preventiva

culminacion del
proyecto de posta
de guardia

Cubrir 3
parguecitos y
boulevard

Una reunién con
los padres en su
dia

Que las 7
unidades de
emergencias
estén disponibles
para una
respuesta rapida
disminuir a un
50% el indice de
accidentes
_Realizar 3
inspecciones
diarias

Inspecciones y Seguridad en centros

publicos y privados

Capacitacion de alumnos en
prevencion y seguridad

_Combate de incendio forestales,
zacatera ,estructurales ,vehiculares,
fuga de gas captura de enjambres y

otros

Combate de incendio forestales,
zacatera ,estructurales ,vehiculares,
fuga de gas captura de enjambres ,
corte de arboles caidos rescates

inundaciones y otros

Medidas de seguridad en medios de
comunicacion de comunicacion

trabajar en la finalizacion de la posta

Riego de las plantas ubicadas en

esta zona

Convivio con todo el personal.

Revision y mantenimiento de equipo
rodante y miscelaneo para periodo

semana santa

Desplazamiento de unidades a los
diferentes balnearios periodo

Semana santa

_Inspecciones de quebradas y rios

de la zona

Oficiales de compafiia

_O.T.P.S.CI

Oficial de compafiia

Jefe de operaciones
Y encargados de
compaiiia

Jefe de operaciones

Comandancia,
Administracion y
personal operativo
_Jefe de operaciones
y comandancia

Comandancia
y Administracién

_Jefe de operaciones
y Administracion

Comandancia

Jefe de operaciones y
jefes de operaciones
_Jefe de operaciones

Del 10 al 30 de enero

Del 25 de febrero del
5 de marzo 2017

_Enero 2017

De enero al 31 de
Diciembre 2017

Del 25 de marzo al 20
de abril

Mes de marzo

Del 01 de Marzo al 30
de Mayo del 2017
19 de marzo del 2017

Del 01 al 08 de abril
del 2017

Del 09 de al 16 de abril

del 2017

_Del 1al 15 de mayo
del 2017

1,000.00

_L 1500.00

_ L 1,000.00

L 90,000.00

300.0

Sin valor

L 2,500.00

L 600.00

L 1,500.00

L 14,000.00

L 1,500.00
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Reforestacion

Curso para profesionalizar
al personal

Certificar y evaluar los
posibles riesgos en
Instituciones publicas y
privadas a solicitud y de
oficio

capacitar personal

Profesionalizacion del
personal de bomberos

Mantener la fisica del
personal

Capacitacion

brindar seguridad a la
ciudadania

Colaborar con las fiestas
civicas

Inspeccionar zonas de
alto peligro de inundacion
durante la época lluviosa

Brindar medidas de
prevencion

Que el Bombero pueda
extraer la victima con las
medidas de seguridad

Siembra 100
arbolitos

20 Bomberos
capacitados

20 inspecciones
entre privadas y
publicas

Capacitar a 15
elementos en
diferentes areas
de larama
Bomberil

15 Elementos
Bomberos

Mantener activos
alos 22
Bomberos para
una pronta
respuesta
Capacitar a 20
elementos
Bomberos

Que todos
cumplan todas las
medidas de
seguridad

Asistir a las
reuniones
programadas
Cubrir toda la
zona vulnerables

2 campanas

Un curso

Siembra 100 arbolitos

Sistema de Comando de incidentes

Inspeccionar y certificar a nivel de la
zona

Personal en capacitaciones y
practicas Bomberiles

Rescate en alturas

Prueba fisicas con todo el personal

Materiales Peligrosos

Participacion en todas las
actividades realizadas en el periodo
de FESTIMA

En todos los actos civicos que se
desarrollan durante el mes

Inspeccidn de quebradas que cruzan
del municipio

Concientizar a la poblacion a través
de los medios de comunicacion

Curso extricacion vehicular

Jefe de Compaifiia
Comandancia y

Administracién
OTPSCI

Comandancia y

Oficiales de compafiia

Comandancia

Comandancia y Jefe

de Operaciones

Comandancia

Y oficiales
encargados de las
compaiiias
Comandancia

Jefe de operaciones
y e encargados de
compaiiias

COMANDANCIA'Y
OTPSCI

Del 01 al 30 de mayo
2017

5 al 10 de junio 2017
De enero al 31 de

Diciembre

Del 12 al 30 de Junio

De 2017

Del 3 al 7 de julio

De enero al 31 del 2017

Del 7 al 11 de agosto
2017

Del 01 de julio al 31 de
agosto del 2017

Del 01 de agosto al 30
de octubre del 2017

28 Y 29 de septiembre

De 23 al 26 de octubre
de 2017

L 1000.00

L4,000.00

L 2,000.00

3,000.00

-0-

2,500.00

L 2,000.00

L 3,000.00

L 3,000.00

200.00

2,500.00
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Brindar proteccion a las
personas en celebracién
de las fiestas patrias

Dar a conocer fecha de
fundacién HBCBD.

Brindar las medidas de
seguridad y prevencion a
la directiva juegos
pirotécnicos

Brindar atencion en el
cementerio general

incidentes que se puedan
presentar en |
construcciones de los
puestos de pélvora
Medidas de prevencion de
incendios atreves de los
medios de comunicacion
Proteccion en feria
patronal

Brindar el conocimiento
Basico de Bomberos

Inspecciones en periodo
navidefio en barrios y
colonias de la zona

Un
desplazamiento
de unidades por
cualquier
emergencia
Una alborada

1 Charla de
prevencion

Apoyar toda la
ciudania que
visita el
cementerio
general

Dos inspecciones
diarias

Una campafia de
prevencion

Cubrir todo el
circuito donde se
lleva a cabo la
actividad

1 curso para
aspirantes a
caballeros
Bomberos
Cubrir el casco
urbano

Brindar primeros auxilios y
Participacion en todas las
actividades

Participacion con todo el personal de

bomberos en aniversario estacion
local B.Danli

Capacitacion a los vendedores de
juegos pirotécnicos de la zona

Brindar atencion Pre hospitalaria y
suministro de agua

inspecciones diarias durante el
periodo de venta y suministro de
agua diario

Prevencion sobre campafia de
prevencion en periodo navidefio

Apoyo en la celebracion de la feria
patronal

Curso Basico de Bomberos

Recorrido con la unidad en toda la
ciudad

Oficiales encargados
de compaiiias

Comandancia y
Operaciones
Administracion
OTPSCl y
Administracion

Oficial de Servicio

OTPSCI y Personal
de operaciones

OTPSCSI

Personal de
Operaciones

Comandancia
Operaciones y
Administracién

OTPSCI y personal de
operaciones.

Del 13,14,y 15 de
Septiembre

09 de Noviembre

Del 7 al 11 de
noviembre del 2017

Del 01 al 02 de
Noviembre del 2017

Del 15 de noviembre
de 2017 al 06 de Enero
del 2018

1 de Diciembre

Del 05 al 08 de
Diciembre del 2017

Del 20 de Noviembre al
16 de Diciembre 2018

Del 01 de Diciembre de
2017 al 06 de Enero
del 2018

4,000.00

2,000.00

L 200.00

L 300.00

L 4,600.00

300.00

L 300.00

10,000.00

L 2,000.00
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