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CUERPO DE BOMBEROS

Heroico y Benemérito Cuerpo de Bomberos de Honduras

INTRODUCION

El plan operativo anual (POA) del HEROICO Y BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS DE
HONDURAS, en la ciudad e Campamento Olancho, y al mismo tiene como objetivo presentar
todas las actividades , los indicadores de un posible comportamiento de las variables vinculadas
de seguridad nacional, tales como la: Prevencion, seguridad, extincién de incendios de
estructuras, forestales y de otro tipo, accidentes que requieren rescate, incidentes de materiales
peligrosos, inundaciones, deslizamientos y servicios a los habitantes en lo que estos lo requieran,
prevencidn mitigacidn y atencion de desastres, capacitacidon de entrenamiento al personal para la
extincidn de incendios, organizacién y capacitacion de compafnas de bombero, todo lo anterior
teniendo como base del crecimiento de la poblacién y su concentracién y su cobertura total de
servicios y los detalles de desastres ocurridos, sus causas y las medidas que se deben tomar para
mejorar el servicio.

Este plan fue formulado para ser ejecutado en un periodo de un afio 2017 al 2018.
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Heroico y Benemérito Cuerpo de Bomberos de Honduras

MISION

Somos una institucion que ayuda a prevenir, combatir e investigar incendios, auxiliando
a las personas naturales y juridicas, protegiendo sus vidas y bienes en caso de incendios,
desastres y calamides.

VISION

Ser para el 2018 una institucion que presta un servicio técnico y profesional, con
capacidad para atender las demandas de la poblacion en caso de siniestros, accidentes,
desastres, calamidades publicas y otros., garantizando | vida y las propiedades de la
ciudadania.

OBJETIVO GENERAL SEGUN LA LEY DE BOMBEROS

Proteger la vida y propiedades de la poblacién ante desastres como, incendios, o
cualquier otra variable de atencion y proteccion del ambiente
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Heroico y Benemérito Cuerpo de Bomberos de Honduras

DIAGNOSTICO
FODA
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Heroico y Benemérito Cuerpo de Bomberos de Honduras gl L

DIAGNOSTICO

El cuerpo de bomberos fue creado el 8 de febrero el afio 2009, comenzé a funcionar
con 5 bomberos 1 comandante fuimos gestionando a traves de la alcaldia Municipal
y la comandancia general su fortalecimiento; en la actualidad nos encontramos de
la siguiente manera: 16 bomberos de la guardia permanente en clase y un
comandante. Comenzo6 a funcionar con una unidad de combate y en la actualidad
tenemos 2 unidades de combate de incendios y una de rescate.

Comenzamos con la tasa municipal, en la actualidad ya la Alcaldia de Campamento
transfirio los fondos municipales al cuerpo de bomberos del municipio, En la
actualidad se ha organizado de la siguiente manera: 1 jefe de operaciones, 1
Administrador, 1 jefe de la oficina de prevencion y seguridad contra incendios y
comandante Hernan Salatiel Gallegos Varela.
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F

O

D

A

1. Cuenta con dos
unidades de combate.

2. cuenta con en el
equipo bomberil
necesario.

3. cuenta con el apoyo
de la Alcaldia y las
instituciones locales.

4. personal capacitado
para desempefar su rol.

6. la comunidad lo toma
como apoyo las 24
horas.

7. utensilios necesarios
para la cocina.

8. capacitacion

permanente al personal y

por parte de los clases y
la escuela de bomberos.

9. la comunidad cuenta
con buenos hidrantes.

10. la sociedad del
municipio es muy activa
y participativa.

- Envio de
solicitudes a la
comandancia
general por in
equipo
indispensable para
la labor bomberil.

-Envian solicitudes
a las fuerzas vivas
de la localidad por
alguna necesidad
gue no pueda
solventar el cuerpo
de bomberos local.

-Asistir a los cursos
gue sean
convocados por la
escuela central de
bomberos.

-Aprovechar las

organizaciones para

mencionar
esfuerzos.

-Hacer el buen uso
de los fondos.

- falta de un tanque
para almacenar
agua.

- El presupuesto
gue nos manda la
alcaldia es
insuficiente para la
demanda social.

- Falta de una
ambulancia.

-Falta de algunos
materiales
bomberiles

-No cubren en un 100% las demandas
sociales por falta de equipo.

-debido al presupuesto bajo que genera la
alcaldia no se contrata mas personal
pagado por la taza.

-dificultad para transportar enfermos por
falta de ambulancia.

-Ineficiencia de alguna emergencia que se
necesite.

-Esfuerzos por entregar informes.
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12. envio de informes al
jefe inmediato superior.

13. Buenas relaciones
entre el personal.

14. Buenas relaciones
entre personal y jefe.

15. Buena relaciéon entre
el jefe y sus superiores.

16. visitas y entrevistas
de los medios de
comunicacion al cuartel.

17. Visitas de los
superiores en vias de
trabajo del cuartel.

19. Aceptacién con
participacion del cuartel a
la sociedad de
campamento.

21. Dar cumplimiento a
las directrices dada por
nuestros superiores.

-gestionar para
construir un salon
para poder
equiparlo con
maquinas de hacer
ejercicio.
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13. Buenas relaciones
entre el personal.

14. Buenas relaciones
entre personal y jefe.

15. Buena relacion entre
el jefe y sus superiores.

16. visitas y entrevistas
de los medios de
comunicacion al cuartel.

17. Visitas de los
superiores en vias de
trabajo de el cuartel.

18. Equipo formado de
bomberitos.

19. Aceptacién con
participacion del cuartel a
la sociedad de
campamento.

20. Cuenta con un
bombero que tiene la
carrera de enfermeria.

-charlas por 10
minutos a diario de
la comandancia de
las buenas
relaciones.

- Saber llamar la
atencion.

-Reciben las
entrevistas con
amabilidad de
cualquier medio
para dar a conocer
la labor del cuerpo
de bomberos local.

-Aprovechar el
recurso de lo que
fuese necesario
para brindar los
primeros auxilios.

-Demostrar el buen
cumplimiento al
deber
encomendado.

- algunos bomberos
son apaticos a las
orientaciones.
-Algunos desacatan.

-que no se
encuentran el jefe y
algun bombero
rechace la
entrevista de los
medios de
comunicacion.

-Falta de equipo
para brindar los
primeros auxilios.

-Desobediencia muy
poca a veces de
algunos bomberos a
directrices
superiores.

-Falta de
presupuesto que
sea capaz y
financiar las

- No establecen buenas relaciones al no
tomar en cuenta la oportunidad.

-Llamado de atencion por desacato

-Sentirse importante para brindar el
servicio.

-Arresto de algunos bomberos.

-Que los pobladores de donde se instala la
destruyan.
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21. Dar cumplimiento a
las directrices dada por
nuestros superiores.

22. Contar con buenas
unidades de combate de
incendios.

23. cuentan con personal
capacitado.

24. Cuenta con el POA,
PACC, plan estratégico.

25. Una tienda de
campaiia.

26. organizacion del
proceso de compras.

27. Presentacion de
estados financieros.

-Dar el buen
nombre a nuestra
institucion.

-desenvolverse de
la mejor manera en
la carrera bomberil.

-Servir a la sociedad
del municipio de
campamento
instalado la tienda
de camparfia donde
merite la necesidad.

-gestionar para la
construccion de un
salon para poderlo
equipar con
maquinas de hacer
ejercicio

necesidades
presentadas.
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PROGRAMA DE
ACTIVIDADES
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Heroico y Benemérito Cuerpo de Bomberos de Honduras

Objetivos Metas Actividades Responsables Periodo Presupuesto
Acudir toda Atender toda Acudiry atender toda Jefe de Del 1 de 0.00
emergencia dadas emergencia  emergencia con operaciones y enero al
en la ciudad enlaciudad profesionalismoy cada clase de 31 de

actitud compafiia enero del
2017
Asistencia de 7 Verificar la Controlar la Jefe de Del 1 de 0.00
bomberos por asistencia de asistencia de cada operaciones y Enero al
escuadra cada escuadra diaria cada clase de 31 de
bomberos mente compafiia enero del
diaria mente 2017
Envio de informe  cumplir con Elaboracioén de Jefe de Del 1 de 0.00
diario via el envié de informes diarios y operaciones enero al
whatsapp y informes mensuales e 31de
resumen de inférmalas enero del
actividades de la diariamente y 2017
semana y del mes mensualmente
Mantenimiento de Verificar Verificar diario que el  Jefe de Del 1 de 0.00
maquinas y diariamente  equipoy la operaciones y enero al
equipo la maquinaria maquinaria este en clases de 31 de
y el equipo buen estado compafiia enero del
2017
Capacitacion de Capacitar al  Capacitar al personal Jefe del Del 1 de 0.00
uso y manejo de personal y en caso que suceda  departamento de  enero al
extintores y adulto mayor el siniestro OTPSCI 15 de
evacuacion que estén en enero del

la localidad. 2016
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Control de Controlar y Acudir acotolar toda  Jefe de Del 1 de 0.00
incendios extinguir clase de incendio operaciones y enero al
forestales y incendios en forestal y zacateras clase de ejercicio 31 de
zacateras la area rural enero del
y urbana 2017
Limpieza de 7 Realizar la Acudir a los centros Jefe de Del23de 0.00
centros limpieza educativos y hacer la  operaciones enero al
educativos limpieza respectiva clases de 31 de
compaiiia enero del
2017
Capacitacion de Capacitar al  capacitar al personal Jefe de Del 16 de  0.00
primeros auxilios  personaly al en caso de de departamento enero al
adulto mayor cualquier atencion pre  OTPSCI 31 de
hospitalaria enero del
2017
FEBREO
objetivos metas Actividades responsables periodo presupuesto
Acudir toda Atender toda Acudiry atender toda Jefe de Del 1 de 0.00
emergencia dadas emergencia  emergencia con operaciones y febrero al
en la ciudad en laciudad profesionalismoy cada clase de 28 de
actitud compaiiia febrero del
2017
Envi6 de informe  cumplir con Elaboracion de Jefe de Del 1 de 0.00
diario via el envio de informes diarios y operaciones febrero al
whatsapp y informes mensuales e 28 de
resumen de informalas febrero del
actividades de la diariamente y 2017
semana y del mes mensualmente
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Capacitacion de
primeros auxilios
en centro basico
Juan j. Castro

Capacitacion al
personal de
primeros auxilios

Capacitacion de
primeros auxilios
al centro
educativo Juan J.
Castro

Realizacion de
servicios sociales.

Practica bomberil

objetivo

Acudir toda
emergencia dadas
en la ciudad

Capacitar a
docentes y
alumnos de
tres
secciones
Capacitar a
las dos
compafiias

Dar
capacitacion
alos
alumnos de
dicho centro
educativo
Asistir a los
servicios
sociales que
demande la
sociedad.

Rescate de
espacio
confinados

metas

Atender toda
emergencia
en la ciudad

Realizacion de
capacitacion por dos
horas

Llevar a cabo la
capacitacion por dos
dias consecutivos

Llevar a cabo la
capacitacion y hacer
gue los alumnos y
profesores puedan
dotarse de dar los
primeros auxilios.
atender todo servicio
gue soliciten

Realizar la practica
bomberil

MARZO
actividades

Acudir y atender toda
emergencia con

Jefe de la
OTPSCI

Bombero Manuel
Flores y el
bombero Jairo
Gallegos

Jefe departamento
de otpsci

Jefe de
operaciones y
clases de servicio
de ambas
compaiiias

Jefe de
operaciones

responsables

Jefe de
operaciones y

Del 1 de
febrero al
15 de
febrero del
2015

16 de
febreroy
17 de
febrero del
2017

20 de
febrero 21
22 ,23 de
febrero del
2017.

1de
febrero al
28 de
febrero del
2017

27 de
febrero del
2017

periodo

1 de
marzo al

0.00

0.00

0.00

0.00

presupuesto
0.00
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profesionalismo y cada clase de 31 marzo
actitud compaifia del 2017

Envio de informe  cumplir con Elaboracion de Jefe de Del 1 de 0.00
diario via el envio de informes diarios y operaciones marzo al
whatsapp y informes mensuales e 31 de
resumen de informalas marzo del
actividades de la diariamente y 2017
semana y del mes mensualmente
Campafa de Llevar a cabo Inspeccionar cada Jefe de 01 de 0.00
limpieza general la limpieza barrio de la ciudad operaciones y marzo al
mancomunado dentro de la clase de servicio 31 del
con la alcaldia ciudad. 2017
Practica Capacitar el  Practica general Jefe de 9de 0.00
bomberos personal en operaciones y marzo del

diferentes clases 2017

ramas

bomberiles
Inspeccion centro Llevar a cabo Realizacion de Oficina de 1de 0.00
educativo la inspeccion inspecciones OTPSCI. marzo al

en centro 15 de

basico marzo del

Clementina 2017

Suarez
Capacitacion de Llevar a cabo Realizar capacitacion Departamento de 16 de 0.00
alumnos de centro la capitacion atodo los alumnosy OTPSCI. marzo al
basico luz Osorio  de profesores 31 de
casco prevencion marzo del

sobre 2017

incendios y

equipamiento
de bomberos
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Realizacion de
servicios sociales

Operativo de
semana santa

objetivo

Acudir toda
emergencia dadas
en la ciudad

Envié de informe
diario via
whatsapp y
resumen de
actividades de la
semana y del mes
Realizaciéon de
capacitacion en la
centro basico
Clementina
Suarez

Acudir a todo
servicio
social

Dar atencion
a todos los
veraneantes
y ciudadanos

meta

Atender toda
emergencia
en la ciudad

cumplir con
el envié de
informes

Capacitar a
los alumnos
y profesores
en la area de
prevencion
sobre
incendios y
E.P.P.

Atender todo servicio
social solicitado por
instituciones y
ciudadanos.

Llevar a cabo el

operativo verano
seguro

ABRIL

actividades

Acudir y atender toda
emergencia con
profesionalismo y
actitud

Elaboracion de
informes diarios y
mensuales e
informalas
diariamente y
mensualmente

Llevar a cabo la
capacitacion en dicho
centro educativo

Clases de
compafiia

Jefe de
operaciones y
clase de servicio

responsables

Jefe de
operaciones y
cada clase de
compafiia
Jefe de
operaciones

Departamento de
OTPSCI.

1de
marzo al
31 de
marzo del
2017

27 de
marzo al
31 de
marzo
2017

periodo

1 de abril
al 30 de
abril del
2017

Del 1 de
abril al 30
de abril del
2017

1 de abril
al 30 de
abril del
2017

0.00

0.00

presupuesto
0.00

0.00

0.00
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Realizacion de
inspecciones en
dos centros
publicos que son
kinder Maria
Herrera,policia
nacional
Capacitar al
personal de
guimica de fuego

Servicios sociales

objetivo

Acudir toda
emergencia dadas
en la ciudad

Envi6 de informe
diario via
whatsapp y
resumen de
actividades de la
semana y del mes

Realizar las
inspecciones
en los dos
centros
publicos

Capacitar a
todo el
personal en
el area de
incendios
Atender todo
servicio
social que
demande la
sociedad

meta

Atender toda
emergencia
en la ciudad

cumplir con
el envi6 de
informes

Llevar a cabo las dos
inspecciones y hacer
las indicaciones
correspondientes

Dar charlas y
capacitar al personal
y hacer practica y
técnicas de incendios

Darle atencioén a todo
servicio social a la
instituciones publicas
y privadas

MAYO
actividades

Acudir y atender toda
emergencia con
profesionalismo y
actitud

Elaboracién de
informes diarios y
mensuales e
informalas
diariamente y
mensualmente

Departamento de
OTPSCI.

Cabo de
bomberos manuel
flores

Jefe de
operaciones y
clase de servicio

responsables

Jefe de
operaciones y
cada clase de
compaiiia
Jefe de
operaciones

1 de abril
al 15 de
abril del
2017

14 de abril
del 2017

1 de abril
al 30 de
abril del
2017

periodo

1 de mayo
al 31 de
mayo del
2017

Del 1 de
mayo al 31
de mayo
del 2017

0.00

0.00

0.00

presupuesto
0.00

0.00
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Capacitacion al
personal de
rescate en alturas

Inspeccionar dos
centros publicos
gue son instituto
José A.
Dominguez,
centro de salud

Servicios sociales

objetivo

Acudir toda
emergencia dadas
en la ciudad

Envié de informe
diario via
whatsapp y
resumen de
actividades de la
semana y del mes

Capacitar
todo el
personal

Realizacion
de
inspecciones
en los dos
centros
publicos y
educativo
Atender todo
servicio
social que
demande el
ciudadano

meta

Atender toda
emergencia
en la ciudad

cumplir con
el envié de
informes

Realizar practica y
dar charlas a todo el
personal

Realizacion de
inspecciones y hacer
las indicaciones
correspondientes

Ayudar con todo
servicio social que
requiera ser atendido

JUNIO

actividades

Acudir y atender toda
emergencia con
profesionalismo y
actitud

Elaboracion de
informes diarios y
mensuales e
informalas
diariamente y
mensualmente

Sargento segundo
ober Zuniga,
sargento raso
David Nieto
Departamento de
OTPSCI.

Jefe de
operaciones clase
de servicio

responsables

Jefe de
operaciones y
cada clase de
compafiia
Jefe de
operaciones

19 de
mayo del
2017

1 de mayo
al 31 de
mayo del
2017

1 de mayo
al 31 de
mayo del
2017

periodo

1 de junio
al 30 de
junio del
2017

Del 1 de
junio al 30
de junio
del 2017

0.00

0.00

0.00

presupuesto
0.00

0.00
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Realizacion de
campaifia de
limpieza general
mancomunadocon
la alcaldia
municipal.

Practica bomberil

Campana de
limpieza

Realizacion de
dos inspecciones
e el kinder Maria
Montessori, Maria
Herrera
Capacitacion
interna

Objetivo

Acudir toda
emergencia dadas
en la ciudad

Prevenir toda
enfermedad
y también
eliminando el
sancudo
transmisor
de el zika,
dengue,
chinkunguya
Llevar a cabo
la practica de
bomberil

Realizar
limpieza

Realizar las
inspecciones
en dichas
instituciones
educativas
Capacitar a
todo el
personal

Meta

Atender toda
emergencia
en la ciudad

Limpiar cada barrio

de la ciudad

Realizar practicas de

mangueras y de

chorros técnicas de

mangueras

Brindar limpieza a 7

centros educativos

Dar todas las
observaciones e
hacer informe

Capacitar al personal

sobre liderazgo

JULIO

Actividades

Acudir y atender toda

emergencia con

Jefe de
operaciones clase
de servicio

Jefe de
operaciones

Jefe de
operaciones

Departamento de
OTPSCI.

Sargento raso
Humberto ramos

Responsables

Jefe de
operaciones y

1 de junio
al 30 de
junio del
2017

9 de junio
del 2017

12 de junio
al 16 de
junio del
2017

1 de junio
al 15 de
junio del
2017

30 de junio
del 2017

Periodo

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

presupuesto

1 de julio
al 31 de

0.00
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Envi6 de informe
diario via
whatsapp y
resumen de
actividades de la
semana y del mes
Capacitacion de
evacuacion en
caso de un
siniestro a
personal de
alcaldia municipal
Capacitacion de
prevencion y
seguridad contra
incendios a
Instituto José A.
Dominguez
Realizar servicios
sociales

Realizar servicios
de primeros
auxilios

cumplir con
el envié de
informes

Dar

capacitacion

a todo el
personal de
la alcaldia

Dar charla en

general a
todos los
alumnos de
dicho
instituto

Atender todo

servicio
social que

demande la

sociedad
Brindarle

seguridad a

toda la
ciudadania

profesionalismo y
actitud
Elaboracion de
informes diarios y
mensuales e
informalas
diariamente y
mensualmente
Realizar dicha
capacitacion de
evacuacion en caso
de un siniestro

Realizar capacitacion

con todo el equipo
necesario

Brindar el apoyo al
servicio social

Cubrir todos los
eventos que tiene

cada clase de
compafiia
Jefe de
operaciones

Departamento
OTPSCI.

Departamento de
OTPSCI

Jefe de
operaciones clase
de servicio

Jefe de
operaciones clase

organizado la alcaldia de servicio

en la feria
AGOSTO

julio del
2017

Del 1 de
julio al 31
de julio del
2017

1 de julio
al 15 de
julio del
2017

16 de julio
al 31 de
julio del
2017

1 de julio
al 31 de
julio del
2017

24 de julio
al 29 de
julio 2017

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
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AGOSTO

Objetivo
Acudir toda

emergencia dadas

en la ciudad

Enviod de informe

diario via
whatsapp y
resumen de

actividades de la
semana y del mes
capacitacion al
personal por parte
de la OTPSCI

Reforestacion

Inspecciones
realizadas

Servicios sociales

Meta

Atender toda
emergencia
en la ciudad

cumplir con
el envié de
informes

Capacitar al
personal
para hacer
un mejor
desempeiio
Reforestar
previo
asignado al
cuerpo de
bomberos
Inspecciones
de oficio
realizadas
Atender todo
servicio
social que
demande la
sociedad

Actividades

Acudir y atender toda
emergencia con
profesionalismo y
actitud

Elaboracion de
informes diarios y
mensuales e
informalas
diariamente y
mensualmente
Capacitacion de
primeros auxilios

Sembrar pinos en
arias dafadas por el
gorgojo
descortezador

Inspecciones por
parte de la OTPSCI

Brindar el apoyo al
servicio social

Responsables

Jefe de
operaciones y
cada clase de
compafiia

Jefe de
operaciones

jefe de OTPSCI

Clases de
compaiiia

Personal de
OTPSCI

Clases de
compaiiia

Periodo

Presupuesto

1de
agosto al
31 de
agosto del
2017

Del 1 de
agosto al
31 de
agosto del
2017

18 de
agosto del
2017

1de
agosto al
31de
agosto del
2017

1de
agosto al
31 de
agosto del
2017

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
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SEPTIEMBRE

Practica bomberil

Objetivo

Acudir toda
emergencia dadas
en la ciudad

Envi6 de informe
diario via
whatsapp y
resumen de
actividades de la
semana y del mes
Reunién con el
distrito educativo
#3

Realizacion de
limpieza de
instituto José A.
Dominguez
Encabezamiento
de desfile patrios
de los dos
kinderes

Capacitar el
personal

Meta

Atender toda
emergencia
en la ciudad

cumplir con
el envié de
informes

Ejecucion de
desfiles
patrios

Limpiar toda
la institucion
en sus areas
verdes
Ejecucién de
desfile
patrios

Practica general
bomberil

SEPTIEMBRE

Actividades

Acudir y atender toda

emergencia con
profesionalismo y
actitud

Elaboracion de
informes diarios y
mensuales e
informalas
diariamente y
mensualmente
Actividad de los de
los desfiles patrios

Realizar las limpiezas
de sus areas verdes

dentro i fuera de su
localidad
Realizaciéon de

desfiles patrios de los

dos diferentes
kinderes

Jefe de
operaciones clase
de servicio

Responsables

Jefe de
operaciones y
cada clase de
compaiiia

Jefe de
operaciones

Comandante local

Jefe de
operaciones clase
de servicio

Jefe de
operaciones clase
de servicio

25 de
agosto del
2017

Periodo

0.00

Presupuesto

1de
septiembre
al 30 de
septiembre
del 2017
Del 1 de
septiembre
al de30 de
septiembre
del 2017

1de
septiembre
al 12 de
septiembre
del 2017

8 de
septiembre
del 2017

13 de
septiembre
del 2017

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
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OCTUBRE

Encabezamiento
de desfiles patrios
de las diferentes
centros basicos
Encabezamiento
de desfiles patrios
de los diferentes
institutos
educativos
Brindar los
primeros auxilios

Servicios sociales

Objetivos

Acudir toda
emergencia dadas
en la ciudad

Envi6 de informe
diario via
whatsapp y
resumen de

Encabezar
desfiles
patrios

Encabezar
desfiles
patrios

Brindar los
primeros
auxilios en
los desfiles
patrios
Brindar el
apoyo
necesario

Meta

Atender toda

emergencia
en la ciudad

cumplir con
el envié de
informes

Realizar el
encabezamiento de
desfiles patrios

Realizar
encabezamiento de
desfiles patrios

Hacer brindar los
primeros auxilios en
los desfiles patrios

Realizar todo tipo de
labor social con la
sociedad

OCTUBRE
actividades

Acudir y atender toda
emergencia con
profesionalismo y
actitud

Elaboracion de
informes diarios y
mensuales e
informalas

Jefe de
operaciones clase
de servicio

Jefe de
operaciones clase
de servicio

Jefe de
operaciones clase
de servicio

Jefe de
operaciones clase
de servicio

responsables

Jefe de
operaciones y
cada clase de
compaiiia

Jefe de
operaciones

14 de
septiembre
del 2017

15 de
septiembre
del 2017

13, 14,15
de
septiembre
del 2017

1de
septiembre
al 30 de
septiembre
del 2017

periodo

1de
octubre al
31 de
octubre del
2017

Del 1 de
octubre al
31 octubre
del 2017

0.00

0.00

0.00

0.00

presupuesto
0.00

0.00
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actividades de la diariamente y
semana y del mes mensualmente
Capacitacion al Dar charlas Realizar capacitacion  Sgto. raso 2 de 0.00
personal sobre de ética sobre ética Humberto ramos  octubre del
ética profesional profesional profesional 2017
Inspeccion al Realizar Ver objetivos clavesy Departamento 4 de 0.00
rastro municipal dicha dar observaciones de OTPSCI. octubre del
inspeccion la misma, realizacion 2017
de informe
Capacitacion de Dar dicha Realizar capacitacion Bombero Manuel 12y 13de 0.00
primeros auxilios  capacitacion en el cuartel para Flores, Jairo octubre
a todo el personal atodo el todo el personal Gallegos del2017
bomberil personal
Labor social Atender todo Realizar labores Jefe de 1de 0.00
tipo de labor  sociales a los operaciones clase octubre al
social diferentes ciudadanos de servicio 31 de
octubre del
2017
NOVIEMBRE
WNOMAISVIZIZ{= objetivos Meta Actividades Responsabilidades Periodo Presupuesto
Acudir toda Atender toda Acudir y atender toda Jefe de 1de 0.00
emergencia dadas emergencia  emergencia con operaciones y noviembre
en la ciudad en laciudad profesionalismoy cada clase de al 30 de
actitud compafiia noviembre
del 2017
Envié de informe  cumplir con Elaboracién de Jefe de Del 1 de 0.00
diario via el envié de informes diarios y operaciones noviembre
whatsapp y informes mensuales e al 31
resumen de informalas octubre del
2017

PAE
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DICIEMBRE

actividades de la
semana y del mes
Limpieza de la
escuela
clementina
Suarez
Inspeccién a
honducor

Elaboracion del
poa, pacc, plan
estratégico.

Labor social

Objetivos

Acudir toda
emergencia dadas
en la ciudad

Envié de informe
diario via
whatsapp y
resumen de

Cumplir con
la labor
social

Cumplir con
la inspeccion
designada
Cumplir con
la
elaboracion

Cumplir con
toda labor
designada
para la
sociedad

Meta

Atender toda
emergencia
en la ciudad

cumplir con
el envié de
informes

diariamente y
mensualmente
Realizar la limpieza

de maleza y residuos

de plasticos botellas,
etc.

Realizar inspeccion el

de dicha institucién
publica

Exponer todas las
actividades y
presupuesto durante
el ano

Realizar todo tipo de
labor social

DICIEMBRE

Actividades

Acudir y atender toda

emergencia con
profesionalismo y
actitud

Elaboracion de
informes diarios y
mensuales e
informalas

Clases de 3de 0.00
compafiia noviembre

del 2017
Departamento de 15 de 0.00
OTPSCI. noviembre

del 2017
Comandante Del 20 al 0.00
administrador y 30 de
jefe de noviembre
operaciones del 2017
Jefe de 1de 0.00
operaciones clase noviembre
de servicio al 30 de

noviembre

del 2017
Responsabilidades Periodo Presupuesto
Jefe de 1de 0.00
operaciones y diciembre
cada clase de al 31 de
compafiia diciembre

del 2017
Jefe de Del 1 de 0.00
operaciones diciembre

al 31

diciembre

del 2017
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actividades de la diariamente y
semana y del mes mensualmente
Capacitaratodo = Cumplircon Realizar las Bombero Manuel 8 de 0.00
el personal en la capacitacion y Flores, bombero diciembre
primeros auxilios  capacitacién realizar practicas Jairo gallegos del 2017
Realizacion de Cumplircon  Realizar la campana  Bombero Jairo 18 de 0.00
campana de toma lacampana mancomunado con el agenor gallegos diciembre
de presion centro de salud del 2017
Inspeccion de Cumplircon  Realizar la inspeccion Departamento de 0.00
acilo de acianos la inspeccion y hacer los OTPSCI
observatorios
correspondientes
Labores sociales  Acudir a Realizar cualquier Jefe de 1de 0.00
cualquier labor social que la operaciones clase diciembre
labor social sociedad lo requiera  de servicio al 31 de
diciembre
2017

l ¢
TTE. HERNAN SALATIEL GALLEGOS VARELA
COl E LOCAL CAMPAMENTO




