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INTRODUCCION 

 

 

El Plan Operativo Anual del Heroico y Benemérito Cuerpo de Bomberos de La 

Masica, Atlántida, está orientado a mejorar, lo que permitirá por medio de las 

acciones, lograr mejores resultados que se traduzcan en una gestión eficiente 

ordenada y sostenida en el tiempo, por ello la ejecución del plan requiere esfuerzo 

de quienes estamos involucrados, consideramos que estos alcances planteados 

vendrán a ser un beneficio al Cuerpo de Bomberos de esta localidad. La finalidad 

del presente Plan Operativo Anual 2017, es trabajar en forma racional coherente, 

oportuna y en administrar bien los fondos de esta Institución, para lo cual es preciso 

conocer lo que se tiene y lo que se quiere por medio de este proceso de toma de 

decisiones que nos proyecta para el futuro, tomando en cuenta, en el contexto de 

acuerdo a los cambios que se producen en la sociedad.  
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Marco Estratégico 

 

 

Misión:  

Somos una institución que ayuda prevenir, combatir e investigar incendios, 

auxiliando a las personas naturales y jurídicas, y protegiendo sus vidas y bienes en 

caso de incendios, desastres y calamidades.  

 

 

Visión:  

Ser para 2018 una institución que presta un servicio técnico y profesional con 

capacidad para atender las demandas de la población en caso de siniestros, 

accidentes, desastres, calamidades públicas y otros, garantizando la vida y las 

propiedades de la ciudadanía.  
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Objetivo estratégico 

 

 

Optimizar la capacidad de rescate, prevención e investigación para mejorar la 

primera respuesta en las emergencias causadas por incendios, desastres y 

calamidades públicas a nivel nacional.  
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Base Legal 

 

Decreto Legislativo 286-2009 leyes para el establecimiento de Visión de País y 

adopción de plan de Nación para Honduras. Aprobación por el poder legislativo en 

Diciembre del 2009.  
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ORGANIGRAMA 

 

Comandante Local 

Sub Teniente Ángel Hernández Euceda 

Compañía A 

Cabo de Bomberos Kristhians Ariel Sánchez R. 

Caballero Bombero José David Medrano Palma 

Caballero Bombero Eddie Robinson Dixon Santos                              

Caballero Bombero Naun Yosafath George Vega 

 
 

Administración 

Licda. María del Carmen Hernández Cruz 

Oficina Técnica de Prevención y Seguridad Contra Incendios 

Cabo de Bomberos Kristhians Ariel Sánchez Romero  

Jefe de Operaciones 

Sargento Raso de Bomberos                       

Ronal Moisés Romero Núñez 

Compañía A 

Sargento Raso Ronal Romero 

Caballero Bombero Donald Josué Martínez 

Caballero Bombero Korby Francisco Cabrera H.                              

Caballero Bombero Aarón David Ortiz Martínez 

A 

 
 

Personal de Extinción  

Bombero Voluntario 
Andres Alexander Ordoñez Waterhouse 

Luis Edgardo Cano Barela 

Claudia Yessenia Carabantes Marroquin 

Emerson Joan Romero Henríquez 

Jenny Paola Sánchez López 

Maycoll Iván Quiroz Zavala 

Keirot Armando Castillo Rivera 

María Magdalena Rosa Mendoza 

Jean Kenny Hernández Dubón 

Josué Enrique Zavala Romero 

Elías Samuel Orellana Osorto 

 
 
 
 



 

  
     Heroico y Benemérito Cuerpo de Bomberos de Honduras 

 

 8 

  
Enero Objetivos Metas Actividades Responsables Periodo Evaluación Presupuesto 

1 

Instruir al personal 
de Bomberos  

Contar con personal 
capacitado 

1- Capacitación 
Interna al personal 
de Bomberos en: 
Área BREC 
 

OTPSCI Enero  500.00 

Febrero Objetivos Metas Actividades Responsables Periodo Evaluación Presupuesto 

1 

Enseñar técnicas 
de rescate 
acuático 

Personal capacitado 
para brindar mejor 
respuesta durante el 
operativo de 
semana Santa año 
2017 

1- Practicas de Natación 
al personal de Extinción  

Operaciones Febrero  0.00 

2 Contar con las 
medidas de 
Seguridad según 
las normativas  

Reducir los 
accidentes y riesgos 
de Incendios 

1- Inspección  de riesgo 
de Incendio en la 
Estación de Bomberos. 

OTPSCI   Febrero   0.00 

3 

Adquisición de 
Uniformes para el 
personal de 
Extinción 

Compra de 
Uniforme Ranyer 
para el personal de 
Extinción 

1- Realizar solicitud 
de aprobación 
2- Publicar 
3-Cotizar 
4- Compara 
5- Elaboración de 
tramite  
6- Realización de 
Pago 
7- Recoger lo 
solicitado  
 

Comandante 
Local y 

Administración 
Febrero   20,000.00 
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4 

Adquisición de 
Botas para el 
personal de 
Extinción 

Compra de Botas 
Jungla para el 
personal de 
Extinción 

1- Realizar solicitud 
de aprobación 
2- Publicar 
3-Cotizar 
4- Compara 
5- Elaboración de 
tramite  
6- Realización de 
Pago 
7- Recoger lo 
solicitado  
 

Comándate 
Local y          

Ad 
ministración  

Febrero  20,000.00 

5 

Elaboración de 
Ordenes  

 
 
 
 
Elaboración de 
Órdenes de 
Compra, órdenes de 
Pago y Ordenes de 
Combustible 

1- Realización de 
Solicitud de 
aprobación 
2- Publicar 
3-Cotizar 
4- Comparar 
5- Elaboración de 
tramite  
6- Realización de 
Pago 
7- Recoger lo 
solicitado  
 

 
 
 

Comándate 
Local y 

Administración 
Febrero   10,000.00 

Marzo Objetivos Metas Actividades Responsables Periodo Evaluación Presupuesto 

1 
Enseñar técnicas 
de rescate 
acuático 

Personal capacitado 
para brindar mejor 
respuesta durante el 
operativo de 

1- Practicas de Natación 
al personal de Extinción  

Operaciones Febrero  0.00 
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semana Santa año 
2017 
 

 
 
2 

Abastecimiento de 
Materiales de 
Primeros Auxilios 

Brindar atención Pre 
hospitalaria 
inmediata a la 
comunidad 

1- Realizar solicitud 
de aprobación 
2- Publicar 
3-Cotizar 
4- Compara 
5- Elaboración de 
tramite  
6- Realización de 
Pago 
7- Recoger lo 
solicitado  
 

Comandancia 
Local, 

Administración 
y Operaciones 

Marzo  12,000.00 

 
 
3 

Compra de 
Material de aseo 

Mantenimiento de 
Instalaciones de la 
estación Local  

1- Realizar solicitud 
de aprobación 
2- Publicar 
3-Cotizar 
4- Compara 
5- Elaboración de 
tramite  
6- Realización de 
Pago 
7- Recoger lo 
solicitado  
 

Comandancia 
Local, 

Administración 
y Operaciones 

Marzo  25,000.00 

 
 
 
4 

 
 
 
 

Compra de Data 
Show  

1- Realizar solicitud 
de aprobación 
2- Publicar 
3-Cotizar 

Comandante 
Local, 

Administración 
Marzo  20,000.00 
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Compra de equipo 
Tecnológico  

4- Compara 
5- Elaboración de 
tramite  
6- Realización de 
Pago 
7- Recoger lo 
solicitado  
 

 
 
5 

Compra de Pantalla 
de proyección 

1- Realizar solicitud 
de aprobación 
2- Publicar 
3-Cotizar 
4- Compara 
5- Elaboración de 
tramite  
6- Realización de 
Pago 
7- Recoger lo 
solicitado  
 

Comandante 
Local, 

Administración 
Marzo  10,000.00 

 
 
6 

Compra de cámara 
digital  

1- Realizar solicitud 
de aprobación 
2- Publicar 
3-Cotizar 
4- Compara 
5- Elaboración de 
tramite  
6- Realización de 
Pago 
7- Recoger lo 
solicitado 

Comandante 
Local, 

Administración 
Marzo  10,000.00 
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Mantener en 
buenas 
condiciones las 
llantas de la 
unidades para un 
eficiente trabajo 

Adquisición de dos  
llantas para la 
unidad HRB 122 

1- Realización de 
Solicitud de 
aprobación 
2- Publicar 
3-Cotizar 
4- Compara 
5- Elaboración de 
tramite  
6- Realización de 
Pago 
7- Recoger lo 
solicitado  
 

Comandante 
Local, 

Administración 
y Operaciones 

Marzo  12,000.00 

Abril Objetivos Metas Actividades Responsables Periodo Evaluación Presupuesto 

1 Adquisición de 
Radios 2 Radios 

portátil   

Compra de Radios 
para una mejor 

comunicación del 
personal 

1- Realización de 
Solicitud de 
aprobación 
2- Publicar 
3-Cotizar 
4- Compara 
5- Elaboración de 
tramite  
6- Realización de 
Pago 
7- Recoger lo 
solicitado  

 

Comandante 
Local, 

Administración 
y  operaciones 

Abril  15,000.00 

2 Operativo de 
Semana Santa 

Prevenir y brindar 
seguridad a la 

población durante 
los feriados   

1- Reunir y Preparar 
al personal 
2- Preparar las 
unidades que 

Comandante 
Local y Jefe de 
Operaciones 

Abril   30,000.00 
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participaran en el 
operativo 
3- Definición de 
Puntos a Cubrir 
4- Distribución de 
gastos de 
Alimentación 
5- Supervisión de las 
operaciones y el 
personal en los 
puntos diferentes 
6- Cierre de 
Operativo 
7- Realización de 
Informe 

 
3 Celebracion dia 

del Bombero  
Realizar almuerzo 

con el personal 
1- Realización de 
Solicitud de 
aprobación 
2- Invitacion 
3- Publicar 
4-Cotizar 
5- Compara 
6- Elaboración de 
tramite  
7- Realización de 
Pago 
8- Recoger lo 
solicitado 
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4 Protección de la 
integridad física 

de las personas e 
instalaciones  

Reducir los 
Accidentes y riesgos 

de Incendios 

1- Inspecciones a 
Instalaciones de 
restaurantes del 
Municipio 

Comandante 
Local y 

OTPSCI 

Abril   0.00 

5 

Instruir al personal 
de Bomberos  

Contar con personal 
capacitado 

1- Capacitación 
Interna al personal 
de Bomberos en: 
Diferentes  Áreas  
 

OTPSCI Abril   0.00 

6 Lanzamiento 
Campaña 
Educando Niños 
Y niñas 

Realizar campaña 
con niños de 
Escuelas Publicas 

Capacitar a Niños y 
Niñas en prevención 
y Seguridad contra 
Incendios. 

Comandante 
Local y 

OTPSCI 
Abril   0.00 

Mayo Objetivos Metas Actividades Responsables Periodo Evaluación Presupuesto 

1 Instruir al personal 
de Bomberos  

Contar con personal 
capacitado 

- Capacitación 
Interna al personal 
de Bomberos en: 
Diferentes  Áreas  

 
OTPSCI 

 
Mayo 

  
0.00 

2 Proteger la 
integridad física 

de las personas e 
instalaciones 

 
Reducir los 

accidentes y riesgos 
de incendios  

1- Capacitación a 
Institutos y escuelas 
Públicos Y privados  

Comandante 
Local y 

OTPSCI 

Mayo  0.00 

3  
 

Equipar las 
oficinas de con 

Archivos  

 
 
 

Compra de tres 
Archivos 

1- Realización de 
Solicitud de 
aprobación 
2- Publicar 
3-Cotizar 
4- Compara 
5- Elaboración de 
tramite  

 
 

Comandancia  
Local y 

Administración 

 
 
 

Mayo 

 20,000.00 
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6- Realización de 
Pago 
7- Recoger lo 
solicitado  

4  
 

Útiles y Materiales 
de Oficina 

 
 

Adquisición de 
Útiles y Materiales 

de oficina  

1- Realización de 
Solicitud de 
aprobación 
2- Publicar 
3-Cotizar 
4- Compara 
5- Elaboración de 
tramite  
6- Realización de 
Pago 
7- Recoger lo 
solicitado  
 

 
 

Comandancia 
Local y 

Administración 

 
 
 

Mayo 

  
 
 

20,000.00 

Junio Objetivos Metas Actividades Responsables Periodo Evaluación Presupuesto 

 
 
1 

 
Realización de 

Banner  

 
Elaboración de 
Banner Informático 

1- Realización de 
Solicitud de 
aprobación 
2- Publicar 
3-Cotizar 
4- Comparar 
5- Elaboración de 
tramite  
6- Realización de 
Pago 
7- Recoger lo 
solicitado  
 

 
Comándate 

Local y 
Administración 

 
Junio 

  
 

20,000.00 
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2 

Adquisición de 
Mobiliario  

Compra de dos 
Escritorios  

1- Realización de 
Solicitud de 
aprobación 
2- Publicar 
3-Cotizar 
4- Comparar 
5- Elaboración de 
tramite  
6- Realización de 
Pago 
7- Recoger lo 
solicitado  
 

Comándate 
Local y 

Administración 

Junio  25,000.00 

 
 
3 

 
 

Adquisición de 
Estufa 

 
 

Compra de Estufa  

1- Realización de 
Solicitud de 
aprobación 
2- Publicar 
3-Cotizar 
4- Comparar 
5- Elaboración de 
tramite  
6- Realización de 
Pago 
7- Recoger lo 
solicitado  
 

 
 

Comándate 
Local y 

Administración 

 
 
Junio 

  
 
 

12,000.00 

 
4 

Proteger la 
integridad física 

de las personas e 
instalaciones 

 
Conformar brigadas 

de Emergencias 

1- Capacitar al 
personal docente de 
Instituto y Centros 
Básicos  públicas y 
privadas 

Comandante 
Local y 

OTPSCI  

Junio  0.00 
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Julio Objetivos Metas Actividades Responsables Periodo Evaluación Presupuesto 

 
1 

 
 

Adquisición de 
Mobiliario  

 
 

Compra de Sillas  

1- Realización de 
Solicitud de 
aprobación 
2- Publicar 
3-Cotizar 
4- Comparar 
5- Elaboración de 
tramite  
6- Realización de 
Pago 
7- Recoger lo 
solicitado 

Comándate 
Local y 

Administración 

 
 

Julio 

  
30,000.00 

 
2 

Instruir al personal 
de Bomberos 

Contar con personal 
Capacitado  

1- Capacitación 
Interna al personal 
de Bomberos 

 
OTPSCI 

 
Julio  

  
0.00 

3 Proteger la 
integridad física 

de las personas e 
instalaciones  

Reducir los 
accidentes y riesgos 

de incendios 

1 Capacitación a 
Institutos y Escuelas 
Públicas y Privadas  

Comandante 
Local y 

OTPSCI 

 
Julio  

  
0.00 

4  
 
 

Compra de Sillas 
Ejecutivas  

 
 
 

Adquisición de Sillas  

1- Realización de 
Solicitud de 
aprobación 
2- Publicar 
3-Cotizar 
4- Comparar 
5- Elaboración de 
tramite  
6- Realización de 
Pago 

 
 

Comandante 
Local y 

Administración  

 
 

Julio  

  
 

40,000.00 
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7- Recoger lo 
solicitado 

AGOSTO Objetivos Metas Actividades Responsables Periodo Evaluación Presupuesto 

1  
Apoyar 
actividades del 
carnaval 
Masiqueño  

 
Diferentes Actos 

Culturales, 
Artísticos, religiosos, 

educativos 

Salvaguardar la vida 
de los ciudadanos y 
colaborar de manera 

planificada en la 
instalación de 

adornos y demás 
actividades que 

requieran nuestra 
presencia 

 
 

Comandante 
Local y 

OTPSCI 

 
 

Agosto  

  
 

0.00 

2 Adquisición de 
batería 

Compra de Batería 
para la unidad HRB-

122 

1- Realización de 
Solicitud de 
aprobación 
2- Publicar 
3-Cotizar 
4- Comparar 
5- Elaboración de 
tramite  
6- Realización de 
Pago 

7- Recoger lo 
solicitado 

Comandante 
Local y 

Administracion 

Agosto  4,000.00 

3 Compra de 
Fuente de Poder   

Compra de fuente 
de poder 

1- Realización de 
Solicitud de 
aprobación 
2- Publicar 
3-Cotizar 
4- Comparar 

Comandante 
Local y 

Administracion 

Agosto  10,500.00 
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5- Elaboración de 
tramite  
6- Realización de 
Pago 

7- Recoger lo 
solicitado 

4 Proteger la 
integridad física 
de las personas 

Reducir los 
accidentes o 

incidentes por fallas 
mecánicas 

1- Inspección a 
Juegos mecánicos 
de Feria La Masica.   

Comandante 
Local y 

OTPSCI 

 
 

Agosto 

  
 

0.00 

5 Apoyo a Centros 
Educativos 

    Colaboración con 
personal de 
Bomberos a Centros 
Educativos y 
Escuelas  

1- Realizar 
entrenamientos   

Jefe de 
Operaciones  

 
Agosto 

  
0.00 

Septiembre Objetivos Metas Actividades Responsables Periodo Evaluación Presupuesto 

1  
Apoyar 
actividades del 
carnaval 
Masiqueño  

 
Diferentes Actos 

Culturales, 
Artísticos, religiosos, 

educativos 

Salvaguardar la vida 
de los ciudadanos y 
colaborar de manera 

planificada en la 
instalación de 

adornos y demás 
actividades que 

requieran nuestra 
presencia 

 
 

Comandante 
Local y  
Jefe de 

operaciones 
OTPSCI 

 
 

Septiembre 

  
 
 
 

0.00 

 
2 

Apoyo a Centros 
Educativos 

    Colaboración con 
personal de 
Bomberos a Centros 
Educativos y 
Escuelas  

1- Realizar 
entrenamientos   

Jefe de 
Operaciones  

 
Agosto 

  
0.00 
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3 

 
Apoyar 
actividades 
alusivas a las 
fiestas patrias  

 
Brindar un servicio 

eficiente a la 
población 

Salvaguardar la vida 
de los ciudadanos y 
colaborar de manera 
planificada en cada 

una de las 
actividades 

 
 

Comandante 
Local y Jefe de 

operaciones 

 
 

Septiembre 

  
 

0.00 

4 Revisión  
Instalación riesgos 

eléctricos y de 
incendios  

Reducir los 
accidentes y riesgos 
de incendios  

1- Inspección a 
Centros de Salud y 

Cesar 

Comándate 
Local y 
OTPSCI 

 
Septiembre  

  
0.00 

5 Instruir al personal 
de Bomberos 

Contar con personal 
Capacitado  

1- Capacitación 
Interna al personal 
de Bomberos 

 
OTPSCI 

 
Septiembre 

  
0.00 

Octubre Objetivos Metas Actividades Responsables Periodo Evaluación Presupuesto 

1 Operativo de 
Semana 

Morazanica 

Prevenir y brindar 
seguridad a la 

población durante 
los feriados   

1- Reunir y Preparar 
al personal 
2- Preparar las 
unidades que 
participaran en el 
operativo 
3- Definición de 
Puntos a Cubrir 
4- Distribución de 
gastos de 
Alimentación 
5- Supervisión de las 
operaciones y el 
personal en los 
puntos diferentes 

Comandante 
Local,  Jefe de 
Operaciones  

Noviembre  30,000.00 
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6- Cierre de 
Operativo 
7- Informe 

 
2 Proteger la 

Integridad Física 
del personal e 
instalaciones  

Formar brigadas de 
emergencias  

- Capacitación a 
Institutos y escuelas 
publicas  

 
OTPSCI 

 
   Octubre 

  
0.00 

3  
Lanzamiento de 
Campaña cero 

Pólvora 

Reducir incidencias 
causadas por la 

pólvora    

1- Visitar la 
municipalidad para 
verificación de 
Ordenanza 
2-Lanzamiento de 
Campaña 
3- Realizar las 
actividades 
concernientes según 
la ordenanza 
4- Informe 

 

Comandante 
Local y 

OTPSCI 

Octubre   500.00 

Noviembre Objetivos Metas Actividades Responsables Periodo Evaluación Presupuesto 

1 Instruir al personal 
de Bomberos  

Contar con personal 
Capacitado  

1- Capacitación 
Interna al personal 

de Bomberos 

OTPSCI. Noviembre   0.00 

2  
Celebración de 
día de Bombero 

Realizar celebración 
con el personal 
permanente y 

voluntario  

1- Realizar Solicitud 
2- Realización de 
Tramite para realizar 
la compra de 
alimentación 
3- Convocar al 
personal 

 
Comandante 

Local y 
Administración  

 
 
 

Noviembre  

  
 

5,000.00 
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Diciembre  Objetivos Metas Actividades Responsables Periodo Evaluación Presupuesto 

1 Revisar los 
puestos de venta 

de productos 

Reducir incendios 
causados por corto 

circuito o 
sobrecarga de 

Energía  

Inspeccionar centros 
de ventas ubicados 
en áreas rurales y 

urbanas  

Comándate 
Local y 

OTPSCI 

Diciembre   0.00 

 
 
2 

Realización de 
operativo  

Prevención de 
lesiones y pérdidas 
humanas  

 1- Recibir 
Notificación 
2-Realizar Operativo 
de Navidad Segura 
3- Realizar Informe 

Comandante 
Local Y 

Operaciones   

Diciembre   5,000.00 

3 Reconocimiento a 
Personal que 
apoyo en 
capacitaciones  

Incentivar a las 
diferentes entidades 
que nos colaboraron  

1- Realizar Solicitud 
2- Invitar a las 
personas que nos 
apoyaron 
3- Realizar entrega 

Comandante 
Local 

Jefe de 
operaciones 

 
Diciembre  

  
5,000.00 

 
 
4 

 
 

Celebración de 
Cena 

Realizar Cena 
Navideña con 
personal de 
Bomberos 

permanentes y 
Voluntarios  

1- Realizar Solicitud 
2- Realización de 
Tramite para realizar 
la compra de 
alimentación 
3- Convocar al 
personal 
4- Realizar 
celebración  

 
Comandante 

Local Y 
Administración  

 
 

Diciembre  

  
 

5,000.00 
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ACTIVIDADES QUE SE REALIZAN CONTINUAMENTE EN TODO EL AÑO 2017 

 

 
ACTIVIDADES QUE SE REALIZARAN TODOS LOS MESES DEL AÑO 2017 

No. Objetivos Metas Actividades Responsables Periodo Evaluación Presupuesto 

 
 
1 

 
 

Compra de 
Combustible 

 
 

Abastecimiento 
de 

Combustible a 
las unidades 

de la Estación 
Local La 
Masica  

1- Realización de Solicitud de 
aprobación 
2- Publicar 
3-Cotizar 
4- Comparar 
5- Elaboración de tramite  
6- Abastecimiento de Unidades  
7- Realización de Pago 
  

 
 

Comandante 
Local, Jefe de 
Operaciones y 
Administración  

 
 

Enero a 
Diciembre  

  
 

120,000.00 

 
 
 
 
 
 
2 

Prestar un 
servicio 
eficiente y de 
pronta 
respuesta a la 
ciudadanía en 
las distintas 
emergencias 
que se 
susciten 

Brindar 
atención 
eficiente a la 
población 

1- Enviar solicitud a Centro de Salud 
y Clínicas Privadas 
2- Capacitar al personal en diferentes 
áreas de: 

 Primeros Auxilios , 

 Búsqueda y Rescate,  

 Realizar prácticas generales 
con todo el personal operativo. 

 

Operaciones y 
OTPSCI 

Enero a 
Diciembre  

 5,000.00 

 
 
 
 

Auxiliar a la 
población ante 
cualquier 
emergencia  

Atender la 
Emergencias 
en el municipio 

.1- Extinguir incendios. 
2- Extinguir Conatos de Incendio  
.3- Brindar ayuda en Accidentes 
vehiculares  

Comandante 
Local y 

Operaciones 

 Enero  a 
Diciembre  

 0.00 
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3 

de la Masica y 
Alrededores 

4-Mitigar Fugas de sustancias 
 5--Realizar rescates de personas  
-6 Atención Pre hospitalaria, 
-7- Mitigar Corto Circuitos, 
-8-Traslados locales de pacientes  
-9- Traslados de pacientes fuera de la 
ciudad,  
10- Servicios de Ambulancia, 

 
 
 
 
 
 
4 

Mantener una 
buena 
proyección 
social del 
cuerpo de 
bomberos 
hacia la 
comunidad 

Realizar 
servicios 
sociales  

1-Corte de Arboles 
2- Brindar asistencia en eventos  
3-Apoyar campañas de Salud  
4-Rescate de fauna 
5-Apoyo en rescate de cadáveres  
6-Control de enjambres de abejas  
7-Apoyo a actividades de otras 
instituciones  
8-Lavados a instituciones publicas  
9- Otros 

Comandante 
Local y 

Operaciones 

Enero a 
Diciembre   

 0.00 

 
 
 
 
 
5 

Inspeccionar   
Instalaciones y 
capacitaciones 
al  personal de 
Empresas 
Privadas  

Reducir los 
accidentes y 
riesgos de 
Incendios en 
Empresas 
Privadas del 
Municipio de 
La Masica y 
Alrededores  

1- Revisión de Solicitud para capacitar  
2- Coordinar según fecha 
3- Preparación  de Material a utilizar 
4- Inspección a Empresa 
5- revisión y Aprobación de Plan de 
Contingencia 
6 Capacitar 
7- Simulacros  
8- Certificar 

Comandante 
Local y  

OTPSCI 

Enero a 
Diciembre   

 0.00 

 
 
 

 
 
 

Mantenimiento 
y reparación 
de Unidades 

1-Realizar Inspección en las 
unidades y mantenimiento (engrase, 
alineamiento, balanceo, 

Comandante 
Local, 

Enero a 
Diciembre 

 70,000.00 
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6 

 
 
 
 
 
Mantener las 
unidades en 
óptimas 
condiciones 
para 
garantizar las 
operaciones 
de la Estación 

2-Realizar tramite    
3- Reparaciones y otros) 

Administración 
y  operaciones 

 
 
 
 
 
 
7 

Compra de 
filtros, Aceite, 
grasas y 
Lubricantes 
 

1- Realización de Solicitud de 
aprobación 
2- Publicar 
3-Cotizar 
4- Compara 
5- Elaboración de tramite  
6- Realización de Pago 
7- Recoger lo solicitado  
 

Comandante 
Local, 

Administración 
y Operaciones 

Enero a 
Diciembre 

 50,000.00 

 
 
 
 
8 

Repuestos y 
accesorios 

1- Realización de Solicitud de 
aprobación 
2- Publicar 
3-Cotizar 
4- Comparar 
5- Elaboración de tramite  
6- Realización de Pago 
7- Recoger lo solicitado  
 

Comandante 
Local, 

Administración 
y  operaciones 

Enero a 
Diciembre 

 70,000.00 

 
 
                                                 Sub Teniente 

 

 
 
 

_______________________________                                                                                ________________________________ 
                   Ángel Hernández Euceda                                                                                        Licda. María del Camen Hernández Cruz 

Comandante Local                                                                                                            Administradora         


