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CERTIFICACION

La suscrita, Secretaria de la Corporacion Municipal de Comayagua, Departamento de
Comayagua, CERTIFICA el Acta que se encuentra en los folios 258 -270 del Tomo
N° 85 del Libro de Actas que lleva la Municipalidad y que, literalmente, dice: ACTA
N° 81 Sesién de Cabildo Abierto, celebrada por la Corporacion Municipal de
Comayagua, Departamento de Comayagua, el dia jueves veintiséis (26) de septiembre
del afio dos mil veinticuatro (2024) siendo las 3:30 de la tarde en las instalaciones de la
Caxa Real, se procedio de la manera siguiente:

1) Se comprobé el quérum, estando presente el sefior Alcalde Municipal, Sr. Carlos
Miranda Canales quien presidio, el Vicealcalde Sr. Manuel de Jesus Cartagena Barrera.
Los Regidores Municipales: 1.- Jazmin Guifarro Ramirez. 2.-Luis Alonso Fuentes
Posas. 3.-Karen Sofia Ponce. 4.-Thelma Izamar Maldonado Euceda. 5.-Juan Jos¢ Nazar
Adriano. 6.-Gustavo Adolfo Argueta Romero. 7°. Guillermo Enrique Pefia David. 8°
Evelyn Waleska Perdomo Vindel. 9.-Rigoberto Medina. 10.-Rudbel Idail Barahona
Ordofiez y la secretaria Municipal Sra. Mirna Maritza Andino Zepeda que da fe. Con la
participacion de la Comisionada Municipal de Transparencia Dra. Lastenia Chavez y
representacion de la Comision Ciudadana de Transparencia.

Con participacion de 121 participantes entre ellos Directores de instituciones
educativas, jovenes, adolescentes y nifios en representacion de las instituciones
educativas, organizaciones en Pro de la Juventud como Asociacion de Jovenes contra la
Violencia, Escuela Taller, APJ/FONAC, Direccion Ejecutiva de COIPRODEN, UNAH-
Comayagua, Consejo Infantil y Juvenil de Comayagua, representantes de Club de
Leones, Camara de Comercio, autoridades militares, y medios de Comunicacion entre
otros.

2) Después de la invocacion a Dios, dirigida por la Profesora Norma Diaz de la Escuela
Marcelino Pineda, el Sr. Alcalde Municipal comprobé el quérum y declaré abierta
la sesion.

Seguidamente dio la bienvenida a los presentes saludando y agradeciendo por su
asistencia, en especial al Lic. Wilmer Véasquez Director Ejecutivo de COIPODEN y Lic.
Marcos Pérez representante de la SENAF (Secretaria de Nifiez Adolescencia y Familia),
Directores y Maestros, nifios y nifias de las distintas instituciones educativas y otras
organizaciones publicas, privadas y juveniles presentes. Agradecido con Dios por Ia
oportunidad de poder brindar el presente informe.

Explicé que este es un cabildo abierto informativo que ha sido solicitado por la red de
jovenes, precisamente para conocer todas las actividades que este Gobierno Local
realiza en beneficio de la nifiez, adolescencia y juventud.

Consider¢ que para esta Corporacion Municipal que se honra en presidir, asi como las
anteriores, han creido que, la educacion es y serd siempre un pilar fundamental en los




que, se debe trabajar porque la nifiez es el presente y futuro de Ia sociedad v se desea
que mafiana se pueda contar con mejores ciudadanos. a

En este sentido, la Alcaldia Municipal invierte afio con afio entre el 20% y 25% del
presupuesto municipal en el sector educativo en todos los niveles, por lo que tenemos
un municipio con la mejor infraestructura educativa, debido al esfuerzo de Directores,
maestros y padres de familia de las distintas instituciones educativas, estableciendo una
sinergia para lograr éxito en beneficio de los nifios v jovenes.

El objetivo de este Cabildo Abierto es dar a conocer a Ia poblacion Ia inversion que se
realiza desde esta Alcaldia Municipal de Comayagua en beneficio de la Niifez,
Adolescencia y Juventud, a través de la ejecucion de proyectos en las areas de
educacion, formacion técnicd, salud, tecniologia, ensefianza del idioma inglés—, también,
campafias -educativas ‘ambientales, arte, cultura, deporte y el Ceniro de Innovacién y
Transferencia Tecnologica (CITE).

En este sentido se ha sintetizado un informe sobre las viltimas actividadés realizadas que
presentaron a continuacion:

3) INFORME DE INVERSION EN NINEZ, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD
ANO FISCAL 2024 Folio 260-264 .

En este contexto el Sr. Alcalde Municipal presenté el informe de las actividades
realizadas con presupuesto municipal,:en beneficio de los nifios, adolescentes y jovenes
del municipio de Comayagua durante el afio 2024. - '

A.- EDUCACION FORMAL:

La Educacién formal hace referencia al proceso de educacién institucionalizado y que
se desarrolla en base a una malla curricular nacional en los centros educativos.
Proyectos desarrollados/Actividades: @
Construccién y mejoramiento de centros educativos

Enfrega de equipo y constraccion de aulas tecnolégicas

Construccién de‘auditérium

Constiuccion, acondicionamiento y equipamiento de clinicas odontoldgica
Pagos a odont6logos - d

Construccion de méddulos sanitarios

Entrega de becas y bonos educativos/Bonificacion a maestros

Entrega de miaterial diddctico a centros educativos

9. Construccion de cercas y mitiros perimetrales ’

10. Alcaldia Municipal como centro de préctica profesional

11. Entrega-de mobiliario escolar =~ - -
12. Entrega de kits escolares

13. Brigadasmiédicas comunitarias (prioridad niffos)
14. Campafias'educativas de reforestacién * g
15, Entrega-de instrumentos musicales para bandas civicas

16. Campatfia manejo integral de residuos s6lidos/Comités Ambientales escolares

17. Competencias deportivas escolares

18. Apoyo cori implementos deportivos . .
19. Entrega de trajés de danza a centros educativos para impulsar el arte y la cultura
Beneficiando Kinders, escuelas, Centros Basicos e Institutos en barrios ¥ colonias a
nivel urbano y en varias comunidades a nivel rural

Actualmente se encuentra-en proceso de construccién el Centro de Educacién Bisica
Tecnoldgico en San José de Pane, (Alcaldia de Comayagua y Banco Alemén KFW).
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Bonificacién a 102 Maestros cuya inversion asciende a Lps. 7;,179,999.99 apoyando.a .
los de nifios y jévenes en kinders, Centros Basicos, Colegios que carecen de maestros
para.atencién tanto en el drea urbana como rural. ) ’
B.- EDUCACION NO FORMAL: __—
CENTRO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD )
Previo a la formacion se hace un sondeo en el mercado laboral para conocer la-demandar..
de la sociedad y en el marco-de la formacion técnica se ha brindado: Formacién para el
empleo y empresarial, Apoyo en Educacion Basica, Capital Semilla, Locales para
artesanos, Plaza la juventud.. '
Este Centro Mumicipal de la Juventud tienc un enfoque operativo con: Escuela Taller,
Area Cultural, Area de Emprendimiento y el Centro de Innovacién y transferencia
tecnoldgica Y

Ty
ESCUELA 'I‘ALLER DE COMAYAGUA ’
Fundada,, en. 1996 y donde se desarrolla talleres de formacién tecmca en: Cajero »
Comerclalr Tabla Yeso, Soldadura, Panaderia/Reposteria, Electricidad, Agente de: ¢ ‘
Ventas. Reparacion de Motos, Reparacion de Celulares, Zapateria, Estilistas;, .
Carpinteria, Meseros, Asistente de Cocina, Sastreria, Barismo, Albafiileria;. graduando 1
hasta la fecha un iotal de 8,026 jovenes de los cuales 4,117 son mujeres y 3,909 som-
hombres. De ellos, estéan insertos en el mercado laboral un total de 6,024, dé los cuales
3,102 son mujeres y 2,922 son varones., . ¢

CEN'I‘RO MUNICIPAL DE EDUCACION BASICA COMAYAGUA COLONIAL

Creado por la Alcaldla Municipal de Comayagua en el afio 2012. ; '

A través del programa EDUCATODOS se atiende los niveles de: Séptimo Octavo y
Noveno grado, con un total de 2,707 egresados de los cuales 1,504 son mujeres.y 1, 2034
sont hombres. t <

Sitio en donde también se llevé a cabo la celebracién del Dia Internacional de Ia
Juventud.(12 de. agosto) .

CENTRO DE INNOVACION Y TRANSFERENCIA TECNOLOGICA (CITE)
Enfoque de Funcionamiento para construccion de Ciudadania Digital: :
» E:\rea Tecnologica para el Aprendizaje;
» Area Coworking (Trabajo cooperativo) para proyectos-de innovacion; r-
» Aula.Poeta (Programa de Oportunidades Econdmicas a través-de la Tecnologia para

las Américas), Alcaldia Municipal y Fundacion Terra. . .
> Area Asesoria a emprendimientos, . 3 '
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AVANCES: -
Actualmente ya instalada el Aula POETA con fondos municipales y Fundacién Terra,
Instalada Area. fecnologica para el aprendizaje con apoyo de Municipalidad de
Comayagua, “Creando mi futuro- aqui” USAID y Fundacién Zamora-Teran;
Remodelacion area de Coworking y Emprendimiento y se desarrolla la formacion a i
profesores para Certificacién INNOVA-T BID LAB- IMPACT HUB y también se ha.
firmado convenios para construir nuevas alianzas
APOYO AL ARTE LA CULTURA Y EL DEPORTE
Escuela Municipal de Miisica: Creada por la Alcaldia Municipal de Comayagua en.el
afio 2015, con el objetivo de fomentar el arte musical en el municipio; ¢n la que, se
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Imparten clases gratuitas a nifios y jovenes en edades de 8 a 17 afios. Ofreciendo clasés
de piano, violin; percusion, flauia traversa, guitarra, violonchelo y lenguaje musical.
Otras escuelas como: Escuela Municipal de Pintura ¥ Dibujo; Escuela Municipal de
Marimba; Apoyo a la Escuela de Ballet de La Vie Ballet; Ballet Folclorico Municipal
INDEFOLKLOR y la entrega de reconocimiento a Jévenes Artistas, Vo
Recreacion (Deportes): Mejoramiento de canchas, Apoyo permanente a tornéos
escolares e intercolegiales: apoyo a ligas federadas. Escuela Municipal de Deportes
(ESMUDE), Firma de Converio entre esta Alcaldia Municipal Fundacién Diunsa y-
Fundacion Real Madrid. '

Para el Alcalde Municipal Carlos Miranda “La Juventud es la Esperanza permanente del
Mundo”, '

-
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4) PREGUNTAS, OPINIONES Y COMENTARIOS:

Ante lo expuesto por el Sr. Acalde Municipal, varios representantes de instituciones

educativas, organizaciones en Pro de la Juventud, directores' de centros educativos,

nifios y- mifias de gobiernos- estudiantiles, organizaciones juveniles, agradecieron al

Gobierno Local y en especial al Alcalde Municipal por ¢l apoyo perimanente brindado a

la nifiez y juventud de Comayagua, manifestando lo-siguiente: '

a) El Lic. Wilmer Vésquez, Director Ejecutivo- de la Coordinadora de Institucionés
Privadas en Pro las: Nifias, Niiios, Adolescentes, Jovenes y sus Derechos
(COIPRODEN), expreso que estin muy contentos de estar en este cabildo abierto * *
informativo y escuchar el informe que ha presentado el Alcalde Municipal y su
Corporacién Municipal;, y no duda que los resultados de esta gestion son
impresionantes porque se coloca como prioridad en la agenda 2 la nifiez,
adolescencia y juventud; se han observado un sin ntimero y variedad de-programas,
politicas y' proyectos en aldeas y caserios del municipio, asi como -en barrios y
colonias de la ciudad, siendo prioridad llegara las comunidades mas postergadas. *
Proyectos que se estin impulsando en diferentes rubros como educacion, salud,
recreacion lo que es parte de la proteccion integral del fortalecimiento de
capacidades de nifios y nifias asi como los docentes en los centros educativos, como
es el idioma inglés; esto es un ejemplo, que debe convertirse en un modelo para los
demas .alcaldes municipales en los 298 municipios en el pais. Felicito al- Alcalde
Municipal, a la Corporacién Municipal yal equipo de trabajo municipal. :

b) Representante de la- Asociacién de Padres’ de Familia del Kinder Angela Ochoa
Velasquez, agradece por todos los- beneficios que han recibido los nifios de esta
institucién; consideré que la gestién del Alcalde Municipal es thuy particularpor la
inversion que se hace para formar el hoy y el futuro, recibiendo una ‘educacién en
condiciones dignas. Fortaleciendo ademas la labor docenfe dotindoles de
herramientas necesarias.
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c) El joven Gerardo.Paz, Presidente del Gobierno Estudiantil del Ceritro Basico Fven
Ezer, felicita al Acalde Municipal y su corporacién agradeciendo el apoyo brindado.
para la banda de guerra, impulsando el talento en los jévenes miisicos, asi comio por
todo:el trabajo realizado para bien de la juventud. -
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d) Una joven en representacién del Consejo Infantil y Juvenil de Comayagua feticito al .
Sr. Alcalde Municipal por Ia labor realizada e hizo.entréga de una propuesta de Plan
de Accién y Presupuesto al Sr. Alcalde Municipal que incluye algunos puntos com‘;ti
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g)

h)

i)

el trabajo-en equipo entre la Oficina Municipal de nifiez y-adolescencia y'1a SENAE.
y-asi ampliar el trabajo para bienestary desarrollo juvenil:

La Profesora Mercedes ‘Ordofiez, Directora del Jardin de ‘nifios Angela Ochoz
Velasquez manifiesta que ha observado todas las magnificas obras realizadas por la-
Corporacién Municipal a faver de la nifiez y en nombre del personal docente
administrativo y padres de familia de esta institucion agradece por todo el apoyo
recibido en su institucién y a la vez informa sobre un mega proyecto gue estan por
inaugurar .con esta Alcaldia Municipal. ) .
ot . ¢ ¥
El joven Orlando Francisco Cantarero Hemindez Presidente del Gobierno
Estudiantil 2024 alumno del 4°. Grado de la Escuela Manuel Andara, expresd ‘que
para él es. un ‘Honor estar en este cabildo abierto.y procedié a dar lectura-a un’
informe detallado de los proyectos realizados por la Alcaldfa Municipal en su
escuela y en beneficio de los nifios y nifias. Agradece en nombre de 1a Institucién al
Sr. Alcalde Municipal por mejorar sus instalaciones y la calidad educativa!
beneficiandose de esta forma a toda la nifiez, por lo que pide para ¢l muchas -
bendiciones y la guia del aitisimo. " g
i » Iz

El Profesor. Huge Machado, Director del Centro Basico Inmaculada Concepcion .
expresé que ese Centro educativo fue devastado por un huracin-en el afio 1998 y
desde entonces, desde el terreno donde ahora se encuentra ¢l centro educativo, hay.
una grano de drea de esta Alcaldia Municipal, por lo que agradece el apoyo
incondicional para todos y cada uno de los proyectos que existen enssu institucién
haciendo de ¢l uno de los mejores centros de ensefianza de la ciudad. .
También agradecié por el diplomado de inglés que harsido donado a los maestros'y
por los libros que han sido donados a los nifios y nifias. Agregd que recién se
legaliz6 ¢l terreno, por lo que actualmente pertenece legalmente a 1a institucion: Este-
tipo de trabajo debe ser imitado por el resto de- Alcaldes Municipales del .pais. .
Agradece todo el apoyo a-la Corporacién Municipal y demds equipo ‘para llevar ese
grano de arena a la Institucion.

" oL [ t
Una -joven representante estudiantil ¢l Instituto departamental Ledn Alvarado
manifesté que las palabras se quedan cortas para agradecer todos los proyectos y por
tan: hermoso apoyo que se recibe en cuanto a. la remodelacion de: aulas ¥ la
constricciéon de aulas tecnolégicas, reparaciones en ‘el instituto y mas, por-lo.que
piden fortaleza, sabiduria del Sefior para que puede -continuar haciendo mads obras
junto a todo su equipo de trabajo. . '

' . -~ .ot N

Fl Licenciado Wenceslao, Cruz, Director del Instituto:Ledn Alvarado, manifesto que
no puede quedarse sin.agradecer por. todo el apoyo que recibe este.centro educativo;
reconoce que este aporte también contribuye al mejoramiento de las competencias,
conocimientos y actitudes de los jovenes. Desea bendiciones a todo el equipo de
trabajo y un fuerte abrazo al Sr. Alcalde Municipal.

- . o
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Un Representante de la Escuela Marcelino Pineda Lopez de! Barrio La
Independencia manifestd sentirse muy honrado por la invitacion al cabildo abierto,
Agradece a Dios y a la Alcaldia por todo el apoyo brindado a. la Escuéla ubicada en

el barrio La Independencia. .
4 L




k) La Sra. Julieta Nufiez en sur condicién de coordinadora del Ballet Folkiérico
Municipal expresé su agradécimiento profundo, porque cuando ha pedido el apoyo
siempre recibe una respuesta positiva. Y dedica el siguiente fragmento al Sr. Alcalde
Municipal’ “Al Cesar lo que es del César, a Dios lo que es de Dios. Mi respeto y
admiracién por sicmpre. No naciste en cuna de oro, pero por tu lucha con decoro,
serds recordado por siempre”. y

) Una de las estudiantes del Centro Bésico Pablo Portillo Figueroa en nombre:del
personal docente, administrativo, padres de familia y estudiantes €Xpresd su
agradecimiento por todo el apoyo en especial por la sala de inglés y de computacion.

[ #

m) La Presidente del Gobierno Estudiantil de la Escuela Cleotilde Boquin' del Barrio
Suyapa expreso su agradecimiento por el apoyo en la construccion del auditorio en
este centro educativo. “ s

Finalmente el Sr. Alcalde Municipal manifestd que ha sido -enriquecedor escuchar la-
participacion de los nifios. Muy satisfactorio observar sus expresiones y ver el nivel.de °
comprension que asumen cuando alguien se interesa por ellos, pero no es mas: que el
deber que se tiene para con ellos.

Manifesto que el destino,del municipio lo guia un cuerpo colegiado; reconociendo que
hay mucho por hacer en- este sector de la poblacién, de ahi que, el esfuerzo es
permanente, pero deben tener presente: que en este Gobierno Local hay un:compromiso
e interés por el bienestar de los.nifios y nifias:. ’

Reiteré su agradecimiento a padres' de familia reconociendo sus esfuerzos, a los
Directores de los centros de :ensefianza los cuales, se empefian para.que todo sea para
bien. A los maestros por su.dedicacién v a los nifios y nifias por su esfuerzo por
sobresalir. ¢

Agradece la presencia de todos los participantes y reitera su agradecimiento pot todas y
cada una de las valoraciones, y:expresiones de los asistentes ¥ se comprometiéndose a
seguir trabajando por la nifiez y por el sector educativo Junto a este equipo de trabajo.

5) Cierre de la Sesién Folio 269-270

La sesién de dio por cerradaa las cinco'y treinta de la tarde y firman para constancia:
Sello: Alcalde Municipal. Sr. ‘Carles Miranda C., Vicealcalde. Sr. Manuel de-Jesis
Cartagena Barrera.- Regidores Municipales: 1.- Jazmin Guifarro Ramirez: 2'-Luis:
Alonso Euentes Posas. 3:-Karen Sofia Ponce..4.-Thelma Izamar Maldonado Euceda: 55
Juan José Nazar-Adriano. 6.-Gistavo Adolfo Argueta Romero. 7°. Guillermo ‘Enrique
Pefia David. 8° Evelyn Waleska Perdomo Vindel. 9.-Rigoberto Medina. 10.-Rudbel
Idail Barahona Ordofiez. Secretaria Municipal. Mirna Maritza Andino Zepeda. Sello.
********************ES CONFORIV[E CON SU ORIG.]NAIJ ek ke kok bkt
Extendida en Ia ciudad de .Comayagua, a los veintiséis dias.del mes de septiembre del
i ¥\ veinticuatro.
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Cc: Sres. Biblioteca Municipal v

Cc: Sres. Biblioteca Nacional de Honduras )
Ce: Gobernacion Departamental de Comayagua

Cc: Archivo
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