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Introduccioén

El Foro Nacional de Convergencia estd regido por una Asamblea conformada por siete (7)
organizaciones de Sociedad Civil las cuales, por mandato del mismo Decreto Legislativo antes
referido, son convocadas por el Sefior Presidente de la Republica por un periodo de dos (2] afios;
ademas de dos (2] organizaciones como observadores permanentes segin Acuerdo Ejecutivo 219-
2014. La Asamblea representa el érgano de direccion del FONAC.

Con la reforma de su ley, FONAC pasa a ser la instancia de verificacion y seguimiento independiente
del cumplimiento de la Vision de Pais y el Plan de Nacién, monitoreando la contribucion de cada
proyecto ejecutado al logro de los indicadores de avance y las metas de prioridad nacional.

El inicio del proceso de planificacion del desarrollo econémico, social y politico que la Ley
contempla, consta de tres etapas:

I- La Vision de Pais, Imagen objetivo de las caracteristicas sociales, politicas y econdmicas que el
Pais deberd alcanzar, mediante la ejecucidon de los sucesivos Planes de Nacién y Planes de
Gobierno consistentes entre si, que describa las aspiraciones sociales en cada area y que se
establezca para cada ciclo de 28 afios;

2- El Plan de Nacion, Documento que recoge los ejes estratégicos que atienden los desafios que
enfrenta la Nacion y alrededor de los cuales debe ejecutarse la accién publica y privada que se
encamina al cumplimiento de los objetivos intermedios de la Vision de Pais. El Plan de Nacidn se
formula para periodos sucesivos de 12 anos y su implementacion es obligatoria para el sector
publico e indicativa para el sector privado;

3- El Plan de Gobierno, Planteamiento de politicas, programas y proyectos que en cada
administracion gubernamental, independientemente del Partido Politico que lo presente y
ejecute, aborda la forma como esa administracion particular pretende contribuir al logro de las
metas y mejora de los indicadores en cada uno de los ejes estratégicos del Plan de Nacion. (La
Gaceta No.32,129, 2010). /

El desarrollo econémico, social y politico del pais se pretende alcanzar a través del logro de cuatro
(4] Objetivos Nacionales y veintitrés (23) Metas de Prioridad Nacional, mismas que se pueden
ampliar en caso de ser necesario.

La Comunidad Internacional ha visto con complacencia la construccion de una Politica de Estado de
planificacion de mediano y largo plazo encaminada al logro del desarrollo humano y disponer de la
ayuda financiera para atender las demandas priorizadas por la poblacion, para incentivar la
promociéon comercial e intereses politicos y econémicos, para unir esfuerzos y poder alcanzar los
objetivos de la planificacion.
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El objetivo principal del FONAC es ejercer la funcion de veedor social, ya que al realizar sus giras de
campo y visitar los programas y proyectos dentro del territorio nacional, puede tener una
perspectiva del entorno de crecimiento socio-econémico lo cual es considerado muy importante
por los actores regionales ya que a través de FONAC ellos tienen la oportunidad de exteriorizar sus
inquietudes y abrigan la esperanza que sus demandas sean escuchadas y mds aun, atendidas, a
través de las diferentes Instituciones de Gobierno y cooperacion internacional al oficializar nuestros
hallazgos mediante las comunicaciones correspondientes.,

Marco Legal de FONAC

El Foro Nacional de Convergencia (FONAC] fue creado originalmente mediante Decreto Legislativo
155-94 de fecha 4 de noviembre de 1994, Reglamentado mediante Decreto Ejecutivo 168-98 de
fecha 30 de noviembre de 1998, reformado mediante los Articulos 31y 38 del Decreto Legislativo
286-2009 “Ley para el Establecimiento para una Vision de Pais y la Adopcion de un Plan de
Nacion para Honduras™, publicado en la Gaceta No. 32.129 del 2 de febrero de 2010, y derogado su
reglamento con la emisién de un nuevo reglamento mediante Acuerdo Ejecutivo No.36-B-2016 del
02 de mayo de 2016 y publicado en el diario oficial La Gaceta No.34067del 23 de junio de 2016. Es asf )
que pasa de ser un Ente Gubernamental a una Institucion de Sociedad Civil. ‘

2.1. Asamblea FONAC

La Asamblea estard integrada por un representante propietario y un suplente de cada una dedas

organizaciones de la sociedad civil, de diferentes sectores sociales, gremiales y politicos, que sean
convocadas por el Presidente de la Republica de conformidad a lo establecido en el Articulo 2 del
presente Reglamento.

Los representantes designados y acreditados por las organizaciones ante el Foro Nacional de
Convergencia (FONAC], se desempefaran sin retribucién alguna y durarén en funciones por el
téermino de dos (2) afos, pudiendo ser reelectos sin limitacion por sus organizaciones, si asi lo
estimaren conveniente.

La asistencia de los representantes propietarios acreditados ante el Foro Nacional de Convergencia
[FONAC), serd obligatoria y sélo en casos justificados y previamente notificados al Secretario (a)
Ejecutivo (a), podran hacerse representar por sus respectivos suplentes. En caso de ausencia de
ambos integrantes, sin justificacion, a dos (2) sesiones consecutivas, el Foro Nacional de
Convergencia [FONAC] solicitard su reemplazo a la Organizacion que representen.

En las reuniones de la Asamblea en que asistan tanto el representante propietario como el suplente,
éste Ultimo tendrd derecho a voz, pero no a voto.

La Asamblea podra invitar a sus reuniones a adicionales observadores permanentes de palses u
organismos cooperantes, organizaciones de la Sociedad Civil, personas naturales, u otros que
tengan afinidad con sus funciones y objetivos, asi como en algin tema especifico de agenda,
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quienes asistirdn a las sesiones y podran hacer uso de la palabra, pero no participaran en la toma de
decisiones, es decir, su participacion es con vos pero sin voto.

La Asamblea funcionara legalmente con la presencia de la mitad mas uno de sus representantes; sus
resoluciones se adoptaran por mayoria simple y, en caso de empate, el Coordinador tendra voto de
calidad.

La Asamblea debera reunirse ordinariamente cada seis (6) meses y extraordinariamente cuantas
veces sea necesario, a convocatoria del Secretario (a) Ejecutivo (a) o a iniciativa de por lo menos
dos (2] de sus representantes.

Las convocatorias las hara circular el Secretario (a) Ejecutivo (a) en forma escrita y/o por los medios
disponibles, y con al menos quince (15) dias de anticipacion, salvo casos de urgencia comprobada.

La Asamblea del Foro Nacional de Convergencia [FONAC], tendra las siguientes atribuciones:

1.- Nombrar y/o remover al Secretario (a) Ejecutivo (a) y fijar su remuneracion mensual;

2.- Conocer y aprobar el Sistema de Seguimiento y Reporte del Avance de la Ejecucién de los
Planes de Nacién, de acuerdo al modelo de relaciones cuantitativas y cualitativas;

3.- Conocer y aprobar el informe de avance periddico en el cumplimiento de las metas e
indicadores de los Planes de Nacion y adoptar al respecto las medidas que estime pertinentes;

4.- Celebrar reuniones con las dependencias del Estado y demds actores en el proceso de Vision de
Pais y Plan de Nacién, cuando existan asuntos cuyo conocimiento y discusion lo amerite;

5.- Aprobar mecanismos de captacion de recursos financieros, técnicos o de cualquier otra indole,
asegurandose que no comprometan la independencia del Foro Nacional de Convergencia (FONAC)
y que resulten procedentes de acuerdo a la ley o demds normativa vigente vy, principalmente a su
naturaleza y mision institucional;

6.- Autorizar al Secretario (a) Ejecutivo (a) para celebrar Convenios de Cooperaciéon Técnica y
Financiera y otros de andloga naturaleza;

7.-Discutir y aprobar el Plan Operativo y Presupuesto Anual del Foro Nacional de Convergencia
[FONAC] y conocer las liquidaciones semestrales del mismo, adoptando las medidas que procedan;

8.- Aprobar los reglamentos internos que sean necesarios para el mejor funcionamiento del Foro
Nacional de Convergencia (FONAC];

9.- Aprobar manuales de procedimientos técnicos-administrativos internos del Foro Nacional de
Convergencia (FONAC);

10.- Instruir y facultar al Secretario (a) Ejecutivo (a) solicitar al Tribunal Superior de Cuentas la
correspondiente fiscalizacion de las operaciones de cada ejecucion presupuestaria anual; y,

11.- Las demds que por su naturaleza le correspondan y que sean compatibles con su funcic‘)r)‘
esencial de verificacion y seguimiento del cumplimiento de la Vision de Pais y el Plan de Nacién. / Z
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2.2 Coordinacion de la Asamblea

La Asamblea sera dirigida por un Coordinador (a), que serd designado (a) en forma rotativa por tres
meses de acuerdo al orden alfabético del nombre de las instituciones u organizaciones que la
conforman. El Secretario (a) Ejecutivo (a) actuard y participara en la Asamblea con derecho a voz,
pero sin voto, ejerciendo la funcidon de Secretario (a) de la Asamblea.

La rotaciéon de los Coordinadores serdn cada (3) tres meses y serd la Asamblea quien determinara
quien asumird la coordinacion en el periodo trimestral siguiente.

2.3. Secretario (a) Ejecutiva

El Secretario (a) Ejecutivo (a) es el mas alto funcionario administrativo del Foro Nacional de
Convergencia (FONAC), debera ser un (a) ciudadano (a) de reconocida honorabilidad y capacidad,
relacionado con los diferentes sectores nacionales, hondurefio (a) por nacimiento, mayor de 30
anos de edad, y que se encuentre en el pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles y politicos.

El Secretario (a) Ejecutivo (a) tendrd las funciones y atribuciones siguientes:

1.- Ejercer la representacion legal y publica del Foro Nacional de Convergencia (FONAC), pudiendo
delegarlas en la persona o personas que designe;

2.- Ejercer la Direccion Administrativa y Financiera superior del Foro Nacional de Convergencia
(FONAC];

3.- Coordinar las acciones que se realicen por las distintas dependencias que conforman la
estructura orgdanica de la Foro Nacional de Convergencia (FONAC), estableciendo, para este efecto,
la estructura técnica-administrativa que estime conveniente;|

4.- Abrir cuentas en instituciones bancarias, emitir y firmar cheques en forma mancomunada con la
Administracion;

5.- Preparar las agendas de la Asamblea del Foro Nacional de Convergencia (FONAC] y, convocar a
reuniones ordinarias y extraordinarias;

6.- Ejecutar las resoluciones de la Asamblea;

7.- Gestionar recursos técnico-financieros que resulten procedentes de acuerdo a la ley o demas
normativa vigente vy, principalmente a su naturaleza y mision institucional y, que permitan
desarrollar actividades especificas o programas que se orienten al cumplimiento de las funciones y
atribuciones del Foro Nacional de Convergencia (FONAC), siempre y cuando no se comprometa la
independencia de la institucién;

8.- Solicitar de cualquier autoridad publica o privada, 6rgano o institucion, la informacién que se
requiera para el cumplimiento de los objetivos del Foro Nacional de Convergencia ([FONAC];
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9.- Desarrollar y promover la realizacion de investigaciones y estudios temdticos que sean
necesarios, que contemplen el desarrollo de encuestas y andlisis de la informacion para medir la
percepcion de la ciudadania sobre los diferentes programas y proyectos ejecutados y como estos
aportan al cumplimiento de las metas de prioridad nacional y los indicadores de avance del
cumplimiento de la Vision de Pais y Plan de Nacion;

10.- Mantener comunicacion permanente con los Poderes del Estado y demds actores en el
proceso de Vision de Pais y Plan de Nacion; estableciendo para ello una estrategia de
comunicacion efectiva;

1.- Administrar el recurso humano de la Institucion y de acuerdo a la ley o demdas normativa
vigente;

12.- Suscribir convenios de cooperacion previamente autorizados por la Asamblea con organismos
e instituciones que puedan convertirse en aliados estratégicos para alcanzar el logro de los
objetivos institucionales;

13.- Nombrar las comisiones que fueren necesarias para hacer los estudios, investigaciones y todo
lo que se requiera para el correcto y eficaz funcionamiento del Foro Nacional de Convergencia
(FONAC);

14.- Crear, organizar y poner en funcionamiento las instancias Regionales y Locales;

15.- Presentar a la Asamblea los informes y reportes de avances periodicos de todas las actividades
desarrolladas por el Foro Nacional de Convergencia [FONAC];

Il Construccién del Plan Estratégico

La Construccion del Plan Estratégico se logré mediante la colaboracion de todas las unidades del
FONAC siendo participes en todas las etapas del mismo.

Dicho instrumento considera la flexibilidad de criterios y hegemonia a fin de que su proceso y
estructura este de acorde a nuestros objetivos institucionales.

IV. Nuestra Imagen Estratégica

4.1. Mision

Ser la instancia de sociedad civil para la verificacion y seguimiento independiente del
cumplimiento de la Vision de Pais y Plan de Nacion.

4.2 Vision
Ser la organizacion de sociedad civil reconocida como garante de la ejecucion de los planes de

nacion y la contribucion de cada proyecto al logro de los objetivos de los indicadores de avance
y las metas de prioridad nacional
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4.3. Valores del FONAC

Independencia de Criterio

La independencia de criterio es la autonomia e independencia, para gue en su entorno pueda
actuar sin la inclusion de valores externos a fin de opinar objetivamente mediante su trabajo.

Profesionalismo

El término profesionalismo se utiliza para describir a todas aquellas practicas,
comportamientos y actitudes que se rigen por las normas preestablecidas del respeto, la
mesura, la objetividad y la efectividad en la actividad que se desempene

Participacion Ciudadana

Del latin participatio, participacion es la accion y efecto de participar (tomar o recibir parte
de algo, compartir, noticiar). El término puede utilizarse para nombrar a la capacidad de la
ciudadania de involucrarse en las decisiones politicas de un pais o region

Verdad

Verdad es un concepto abstracto de dificil definicion. El término procede del latin veritas y
esta asociado con la conformidad de lo que se dice con lo que se piensa o siente.

Trasparencia

En un sentido amplio la palabra transparencia se emplea para dar cuenta de la cualidad de
ser transparente como Institucion

Objetividad

La objetividad es la cualidad de lo objetivo, de tal forma que es perteneciente o relativo al
objeto en si mismo, con independencia de la propia manera de pensar o de sentir (o delas
condiciones de observacion) que pueda tener cualquier sujeto que lo observe o considere

V. Andlisis estratégico del FONAC

En nuestro andlisis Estratégico tenemos como actores los Consejos Regionales de Desarrollo (CRD),
Unidades Técnicas Permanentes Regionales (UTPR], Mesas Tematicas Regionales, Enlaces de las
Secretarias de Estado, Comisionados Presidenciales de cada regién, Empresa Privada, ONG'S,
entre otros; como parte del proceso a fin de lograr con estos actores la realizacion de nuestra
planificacién estratégica, haciendo un involucramiento participativo en el eje de desarrollo-y
eficiencia de nuestros planes de trabajo. iy
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VI Organizacién Funcional

6.1 Estructura organizativa (oo
FORO NACIONAL DE CONVERGENCIA
e Secretario (a) Ejecutivo Organigrama
e Director Técnico R T

* Coordinador de Observatorios ‘ xiealtl

e Auditor Interno
e Administrador it ey
e Técnicos del Observatorio -

e Especialista en Comunicacién e imagen institucional
e Encargado de Informatica e |

e Recepcionista, Secretaria y Asistente Administrativo ot e
¢ Oficial de Informacion Publica (OIP)
e Motoristas y personal de aseo e I

avaant St Pn— s s

VIl Implementacién, Monitoreo y Evaluacién

7.1 Monitoreo y evaluacion P.E.

Para efectuar el monitoreo y la evaluacién del PE/FONAC, la Unidad de Auditoria Interna efectuara
los analisis de cumplimiento y mediciéon en el proceso ejecutorio, esto con la finalidad de
recomendar oportunamente su reprogramacion en sus actividades o rutas a fin del cumplimiento
satisfactorio del mismo.

La UAI, presentara trimestralmente su andlisis correspondiente al monitoreo y evaluacion de los
procesos contenidos en los planes estratégicos y con las recomendaciones que contengan una
mejora continua a dichos procesos.
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8.1. Plan Operativo Anual

Este Instrumento refleja las actividades a realizar por las diferentes Unidades del Foro Nacional de
Convergencia (FONAC) y su conjunto, los responsables y los presupuestos para su ejecucion.

8.2. Plan Financiero (Presupuesto])

Forma parte del POA, llamado este en su caso POA-PRESUPUESTO, mismo que contiene los
renglones y lineas del presupuesto a ejecutar con base a un plan de trasferencias, incluyente en el
mismo el comportamiento de un flujo interno de caja, que valida la potencialidad para la ejecucion
de las actividades contenidas en el Plan Estratégico (1 periodo fiscal).

8. 3. Plan de Compras y Contrataciones

Plan que incluye las compras menores a efectuar en un determinado periodo fiscal, y sus
contrataciones ya sean por obra y/o consultoria entre otros

ANEXOS
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Mismos

cuadro de PROGRAMA ESTRATEGICO DE CORTO PLAZO 2017 iRy F .
Programa vowane ‘ resronsasts e oo e ez = e —
Yo PROGRAMA ESTRATEGICO | TRANSFERENCIAS
Estratégico de Ciesspn
LINEA DE ACCION- RUTA A CORTO PLAZO- 1-PERIODO 2017 e o
Corto Plazo o S i ST R
Meta Liegar 3 cubr enla Veeduria Socia v Pais

2017 con

‘SUB-COMPONENTES Departamentos por Municipios por ACTNDADES RESPONSABLE MEDI DE Total
Region Region PRODUCTOIACTIVIDAD f TAREA
C91 COMPONENTE ARG
| AN TRATVO ¥
OPERATIVO
1.1 GRUPO 11100 - SUELDOS Y PLANLLAS por s y por | Admon y UAI PLANILAS REVISADAS PLANILLAS PAGADAS
SALARIOS BASICOS 18 UAI y Autorizadas S € 1557.000.00 5098 000.00
12 COLATERALES/ VACACIONES PLANLLAS e panilas por & administrecion y 1evsadas por Admon y UM PLANIILAS REVISADAS PLANILLAS PAGADAS
s UAI y Autorizadas S € 102,600 00 27306886
12 CATORCEAVO MES DE SALARIO PLANLLAS Elsborscion de panilas por ' admISirecion y revisadas oo | Admon y UM PLANIILAS REVISADAS PLANILLAS PAGADAS
CANCELADAS 2 UAI y Autorizadas S E $10, $10,000.00
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CONTRATOS ESPECIALES PLANLLAS Emboracion de panilas por & adminstracion y revisadas por | Admon y UN PLANIILAS REVISADAS PLANILLAS PAGADAS
ia UAI y Atorizadas S E -
GRUPO 200
SERVICIOS NO PERSONALES OTROS PAGOS Y Pagos de Servicios Basicos y Ovos Servicios & siecutarser | Admon y UN Reembolsos ce Caja Chica, Pagos Realzados en tiempo y forma) 7895000 76.756.00 58,346 00 170.796.19
SERVICIOS 2016 | Servicios de intemet , Ovos
Servicios Basicos ( Teleforia Fila
y Celdar modiantes iss Ordencs
de Pago Cor
tramitadas y revisadan, Cortratos
de Corsutona 38485018
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SOCALES
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(iRl
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C-02412 REGION 12 CENTRO 2 " Vertficsnion y seguimientd 3 programas y proyectos Facitedora Yeny Canales Informe genersi dela Gira s ls [AGENDA APROBADA, LISTADOS 1815628
FOTOS Y VIDEOS
1815625 |




PROGRAMA ESTRATEGICO DE CORTO PLAZO 2017
Mismos NOMBRE | PROGRAMA EPENDENCIA: FORO NACIONAL DE CONVERGENCIA " ot AATERALER Y SAaWBTROS -
n::u: e ESPONSABLE: SOLEDAD DE RAWIREZ w0 ::::mumm
cuadro de PROGRAMA ESTRAT . man‘-“
LINEA DE ACCION- RUTA A CORTO PLAZO- 1-PERIODO 2017
Programa Objeti Evaluar do 1a Ley de Vision de Pais y Plan de Nacion dalos planes do Nacion.
Estratégico de Mota lnstitucional: Liegar a cubris las onla Veeduria Social de Programas v i i
CODIGO DE PRODUCTO SUB.COMPONENTES Departamantos por ‘Municipios por ACTVDADES RESPONSABLE MEDIO DE VERIFICACION IRAL
Corto Plazo Rogion Region FRODUCTO | ACTIVIDAD | TARER ) . = .
2017 con
C-02-16 ARRECIFE MESOAMERICANO 1 ‘ Verificacion y seguimiento a programas y proyectos Faciitadora Mercy Morroy {Irforme general de la Gira a la AGENDA APROBADA, LISTADOS 74,800 82
Region FOTOS Y VIDEOS
GRUPO 500 10000 10000/
| @ | | | | | | | 1 |
I | {Total del [X7] 1 1 I | 27887418 | 282543233 2287 02468 2988,170.80
29937850 283937550 2839,87850 263947550 1015950200

Plan de Transferencias



PLAN OPERATIVO ANUAL ( POA ) 2017

FORO NACIONAL DE CONVERGENCIA
ANTE- PROYECTO DEL POA -PRESUPUESTO 2017

PLANEACION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL 2017/FORO NACIONAL DE CONVERGENCIA

[ —_GRUPO ¥ OBJETO DE GASTO Enero Febrero Marzo Mayo Junic Julic Agosto | Octubre Noviembre Diciembre Total
11100[Sueidos Basicos 460,000.00 454,000.00 519,000.00 519,000.00 519,000.00 519,000.00 519,000.00 | 519,000.00 519,000.00 519,000.00 519,000.00 519,000.00 6104,000.00
12100 Salanos Temporaie: -
11510|Decimotercer mes 2 510,000.00 510,000
11520|Decimocuarto Mes 510,000.00 510,000.00
11600|Complementos 25,266 67 15.800.00 55,666.67 25,266.67 22,999.99 - 16,666 66 - 75.600.00 37,000.00 26666
11750|Contibuciones para Ssgure Social 13,344 41 10,486.00 11,235.00 11,084.00 11,084.00 11,235.00 11,084.00 12,733.00 12,733.00 12,733.00 12,733.00 12,733.00 145,917.41
12510|Contribuciones al Inj 49,140.00 57,615.00 57.915.00 57,915.00 | | 57,915.00 57.915.00 57.615.00 57,915.00 57,615.00 57.915.00 619,515.00
14100[Horas Extraordinarias R -
16000|Beneficios y Compensaciones/ Reservas wonicas -
16000|Boneficios y Com iones/ Fondo de Pensiones y Cosantias /RAP - ©,080.00 5.190.00 5,190.00 5.190.00 5,190.00 5,190.00 5,190.00 5,190.00 5,190.00 5,190.00 5,190.00 60,980.00
12010|Contatos Especiales B
21420 Telefonia Fija 1,151.85 1,400 00 1,400.00 ,400.00 1,400 00 1,400.00 1,400.00 1,400.00 1,400.00 1,400.00 1,400.00 1,400.00 16,551.85
21430[Telefonia Celular 724.00 40000 400.00 400.00 400.00 400.00 400.00 400.00 400.00 400.00 400.00 724.00
[ 21490|Ctos Servicios 447.60 10.000.00 10,000.00 | 710,000.00 16,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 | 10,000.00 10,000.00 20,000.00 | 120,447.60
| 22110[Aiquiler de samcxe- Y Locaies 5,800.00 5,800.00 5.800.00 5.800.00 5.800.00 5.800.00 5.800.00 5,800.00 5,800.00 5,800.00 5.800.00 5.800.00 69,600.00
22600|Ovos A -
53700|Mantenimients Y Reparacion de Edificios y Locales
23200] Mantenimiento y ion de Equipos y Medios de oris 9,175.66 25,862.51 20,000.00 -

Mante nimiento y fo Equipos de Oficina y M - —
23390| Mante nimiento y 3 ) -
23000 nimiento Servicios Informatcos -
24300[Servicios Jundicos -
24400[Servicios de Conwbilidad y Auditona -
24500[Servicios de Cepacitacion -

| 24600[Servicios de Informatica y Sisemas C: = i e . ) . — SRS
24900|Ovos Servi ecnicos Profesionales - 46,000 23,000.00 40,500.00 58,000.00 58,000.00 58,000.00 58,000.00 58,000.00 58,000.00
25100|Servicios de Ti orte 570.00 R
25300[Servicios de imprenta, B ¥ Mepcoduccones . T e e e —————— =
25400|Primas y Gastos de Seguro 6,391.30| 3,148 74| 3,148.74| 3,148.74
25600|Propaganda y Publicidad
25700 Servicios de Inemet 233124 2,500.00 32,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 3,500.00 2,500.00 2,500.00
26110|Pasajes Nacionales
26210|Viatcos Nacionales 79,687 51 61,718.75 82,375.00 82,375.00 70,281.25 71.281.25 18,156.25 74,890.63
26220|Viaticos al Exterior
27210|Tasas - - - - - - - 2,330.00 2,220 00 375.00
29100|Ceremonial y Prowcoio
31100[Alimentos y 13,732.76 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 75,000.00
31500|Madera Corcho y sus Manufacturas

[ 32100[Hilados y Telas
32200|Confecciones Texties
33100[Papel de Escritorio - 1,500.00 1,500 00 1,500.00 1,500.00 1,500 00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 1.500.00

 33300|Productos de Ares Graficas = 2.000.00 2,000.00
33334|Productos de Papel y Carton 1.,800.00 7.000.00 1,500.00
33500|Libro, Revistas y Periodicos 3,948.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00
33700|E& ¥ Vaiores 1,000.00
35200[Productos Farmaceuticos y Medicinaies 350.00 350.00 350,00 350.00 350.00 350.00 350.00 2060.00 200.00
35400 Insectcidas fumigantss y Otros. 51.00 1.005.00 198 .00
35610 Gasolina $50.00 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 200, 200.00 260.00 260.00
35620 Diesel 8,600.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 16,000.00 10,000.00 10,000.00 16,000.00 10,000.00 10,000.00
35650|Aceites y Grasas Lubricantes 1.679.00 7.500.00 7,500.00
35800[Productos de Material Plastico
35030[Productos Quimicos de uso personal
36400 Fi Menores Ziis . =
36030|Elementos de Femetmria
37000|Productos de Vidrio
37400[Productos de Cemenio asbest Y yeso s 3 E— —
39100|Elementos de Limpieza y Aseo Personal 760.40 750.00 750.00 750.00 750.00 1,546.18
39200[Utiles de Escritorio, Oficina y Ensefanz: 1.500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 ,500.00 1,500.00 1,500.00 1.500.00 1,500 00
39300|Utiles y Materiales Electicos
30400[Utensilios de Cocina Y Comedor
39600[Repuesios y Accesoros 324,00 2.500.00 2,500.00 4,000.00 4,000.00 46,242 57
40000|Biones Capita
42100[Equipo de Oficina ( Remodslacion )
42120|Equipos Varios de Oficina
42510[Equipo de C
51220[Ayuda_Social a personas
Ayudas a Instituciones a Asocianes ain ines de 1LCTo = EZeay) 10,000.00 SR = = 20,000
[ToraLES 732,256.67 755.67 | 1256,454.99 787,742.99 777,274.81 | 1387,255.57 10101,587.00,
Plan de Transferencia 846,625.17 846,625.17 846,625.17 846,625.17 846,625.17 846,625.17 846,625.17 846,625.17 846,625.17 | 10159,502.00 | TN
Uic. Carlos Reyes
Auditor Interno
| EEae PLANEACION FINANCIERA POR GRUPO DE GASTO i ™m
Grupo de gasto 200 30,224.16 35,700.00 19,800.00 21,901.00 27,300.00 27,555.00 17.498.00 16,550.00 24,300.00 17,900.00 29,446.18 166,942.57 435,116.91 4.39%
Grupo de gasto 300 20,200.35 91.562.51 43,100.00 60,600.00 98, 100.00 78,100.00 84,491.30 83,578.74 83.468.74 81,248.74 78,100.00 B88,475.00 891,025.38 8.8%
Grupo de gasto 100 547,751.08 538,506.00 593,340.00 649, 755.67 619,355 67 1068,424.99 594,089.00 611,504.66 594,838 .00 6£70,438.00 594,838 00 1131,838.00 8214,679.07 80.9%
Giras grupo 200 GIRAS DF CAMPO 79.687.51 61,718.7S 82,375.00 - = 82,375.00 70.281.25 71,281.25 = 18.156.25 74,890.63 = 540,765.64 5.49%
Grupo S00 10,000.00 10,000.00 20,000.00
Totales 677,863.10 737,487. 738,615.00 '32,256.67 744,755, 1266,454.99 766,359 782,914.65 702,606.74 787,742.99 777,274.81 1387,255.57 uun;.m.uo 9%
1 2 3 “a
GIRAS 223,781.26 82,375.00 141,562.50 93,046.88
Pag. 12
TRIMESTRES

Pag. 12




FORO NACIONAL DE CONVERGENCIA

PLAN ANUAL DE COMPRAS Y CONTRATACIONES

PROYECCION ANO 2017
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE TOTAL |
1| Telefonia Fija 1,400.00 1,400.00 1,400.00 1,400.00 1,400.00 1,400.00! 1,400.00 1,400.00 1,400.00 1,400.00 1,400.00 1,400.00 16,800.00|
2|Telefonia Celular 700.00 300.00 300.00 300.00 300.00 300.00! 300.00 300.00 300.00 300.00 300.00 300.00 4000.00
3|Otros Servicios Bésicos 10,000.00]  10,000.00]  10,000.00 10,000.00]  10,000.00 10,000.000  10,000.00]  10,000.00 10,000.00]  10,000.00 10,000.00(  20,000.00 130,000.00
4|Primas y Gastos de Seguro 6,391.30 3,148.74| 314874 3,148.74 3,148.74 3,148.74 22,135.00
5|Senvicio de Cable e Internet 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 30,000.00
6|Otros Alquileres 5,800.00 5,800.00 5,800.00 5,800.00 5,800.00 5,800.00 5,800.00 5,800.00 5,800.00 5,800.00 5,800.00 5,800.00 69,600.00
7| Otros Serv. Tecnicos Profesi 4600000(  2300000]  40500.00] 5800000 5800000  58000.00] 5600000  5800000] 5800000 5600000  58000.00 573,500.00
8|Mnat. Rep. Equipo de Transporte 25,862.51 20,000.00 45,862.51
10|Derechos y Tasas 2,330.00 2,220.00 375.00 4,925.00
11| Alimentos y Bebidas para Personas 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00. 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00(  75,000.00 108,000.00
12|Confecciones Textles 15,000.00 15,000.00
13|Papel de E: 1,500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 18,000.00
14{Productos de artes Graficas 2,000.00 2,000.00 2,000.00 30,000.00 36,000.00
15|Productos de Papel y Carton 1,500.00 1,800.00 7,000.00 1,500.00 11,800.00
16Libros Revistes y Periodicos 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 12,500.00
17|Ut. De Escrit. Of. Y 1,500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00) 1,500.00 15,000.00
18|Productos Farm. Y Medicinal 350.00 350.00. 350.00 350.00 350.00 350.00 350.00 200.00 200.00 2,850.00
19|Insecticidas Fumig y Otros 51.00 1,005.00 198.00 1,254.00
20|Gasolina 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00! 200.00 200.00 2,400.00
21Diesel 10,000.00(  10,000.00 10,000.00 10,000.00)  10,000.00 10,000.00(  10,000.00 10,000.00(  10,00000]  10,000.00 10,000.00]  10,000.00 120,000.00
22|Aceites Grasas Lubri 7,500.00 7,500.00 15,000.00]
23|Repuestos y Accesorios 4,000.00 2,500.00 2,500.00 4,000.00 4,000.00 17,000.00|
25|Especies Timbradas y Valores 1,000.00 1,000.00 2,000.00f
26|E de Limpieza y Aseo P. 750.00 750.00 750.00 750.00 750.00 1546.18 5296.18|
1278,922.69|




Tegucigalpa MDC., 13 de febrero 2017.

Licenciada Soledad de Ramirez
Secretaria Ejecutiva
Su Despacho.

Distinguida Licenciada de Ramirez

Adjunto le remito el Plan Operativo Anual 2017 y su narrativa, asi como el Plan Estratégico 2017 y su
narrativa, a fin de que usted autorice la subida al portal de transparencia.,

Atte.,

Licenciado Carlos Reyes
Auditer Interno
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MEMORANDU M

DE: Soledad de Ramir@ )
Secretaria Ejecutiva
Foro Nacional de Convergenei

PARA: DEBBY AGUILERA
oIP

ASUNTO: LO DESCRITO

FECHA: 13 de febrero, 2017

Por este medio remito a usted la siguiente informacidn:

1) Plan Operativo Anual 2017 y su narrativa
2) Plan Estratégico 2017.

Los cuales estoy autorizando para ser subidos al portal de transparencia de la Institucion.

cc. Archivo

FONAC

Primer piso, Edificio Ejecutivo Las Lomas, frente a Casa Presidencial

Col. Lomas del Guijarro, Tegucigalpa, Honduras www.fonac.hn
PBX (+504) 2239-9200/ (+504) 22310949



