Reptiblica de Honduras
Instituto de Acceso a la Informacion Piblica

ACUERDO NO.SE-008-2014

Tegucigalpa, M.D.C; 21 de Febrero de 2014.

EL INSTITUTO DE ACCESO ALA INFORMACION PUBLICA,

CONSIDERANDO (1): Que EL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA (IAIP), es un Oorgano desconcentrado de la Administracién Publica, con
independencia operativa, decisional y presupuestaria.

CONSIDERANDO (2): Que de acuerdo al Articulo 15 del Reglamento de Funcionamiento
del Instituto de Acceso a la Informacion Phblica, le corresponde al PLENO DE
COMISIONADOS aprobar el nombramiento y remocién del personal del Instituto.

CONSIDERANDO (3): Que de acuerdo con el numeral 17) del Articulo 12 del
Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, entre las
atribuciones del INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (IAIP),
se encuentra la de elaborar, aprobar, determinar y publicar el Estatuto Labotal de los
Funcionatios y Empleados del Instituto de Acceso a la Informacion Publica.

CONSIDERANDO (4): Que mediante Acuerdo No.003-2010 de fecha 6 de mayo de afo
2010 el PLENO DE COMISIONADOS aprob6 el Estatuto Laboral de los Funcionatios y
Empleados del IAIP, el cual entre otros otorga al referido Pleno la facultad de poder realizar
nombramientos o cancelaciones del personal.

CONSIDERANDO (5): Que el Pleno de Comisionados en Sesién Ordinaria SO-011-2013
de fecha veintitrés (23) de septiembre del aflo dos mil trece (2013) se conocié la renuncia
presentada por el Ingeniero FERNANDO FRANCISCO ANDURAY ZELAYA, quien se
desempeiia como Subgerente de Recursos Materiales y Servicios Generales,

determinandose en dicha sesién que previo a la aceptacién de la renuncia interpuesta por el

servidor publico antes mencionado, éste debetia cumplir con una serie de actividades, las
cuales en dicha fecha no habian sido finalizadas.

CONSIDERANDO (6): Que en fecha cinco (5) de febrero de dos mil catorce (2014)
Licenciada CINTHYA YAMILETH BORJAS HENRIQUEZ, GERENTE
ADMINISTRATIVO DEL IAIP, informo mediante MEMORANDO GA-IAIP-NO.ZS:‘
2014, al Pleno de Comisionados ¢l avance o cumplimiento de las actividades encomendadas
el 23 de Agosto de 2013 mediante Memotrando No. CP-IAIP-031-2013, al Ingeniero
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FERNANDO FRANCISCO ANDURAY ZELAYA, Subgerente de Recursos Matetiales y

Servicios Generales.

CONSIDERANDO (7): Que el Articulo 51 del Estatuto Laboral de los funcionarios y
Empleados del Instituto de Acceso a la Informacién Puablica, establece que en caso de
terminacion de la relacién laboral por renuncia, el funcionarios o empleado tendra derecho a
ser indemnizado asi: 1. Auxilio de cesantia equivalente a un mes de sueldo por cada afio
trabajado, hasta un méximo de 15 afios, o su valor propotcional cuando no hubiere cumplido
el afio; 2. Preaviso, equivalente a un mes de sueldo por cada afio trabajado hasta un limite de
dos afios o la proporcién cuando no los tuviere completos; 3. Décimo tercero mes
proporcional; 4. Décimo cuarto mes propotcional; 5. Vacaciones causadas y las
proporcionales; 6. Bono por vacaciones causadas Y proporcionales.

CONSIDERANDO (7): Que la fecha de inicio de la relacién laboral del Ingeniero
FERNANDO FRANCISCO ANDURAY ZELAYA, con el IAIP, dio inicio el quince (15)
de junio del dos mil nueve (2009).

CONSIDERANDO (8): Que el Codigo de Trabajo en su Articulo 116 establece: “s ¢/ contrato
es por tiempo indeterminado cualguiera de las partes puede hacerlo terminar dando a la otra un preaviso.
Daurante el término de éste el trabajador que va a ser despedido tiene derecho a licencia remmunerada de un (1)
dia en cada semana a fin de que pueda buscar nueva colocacién. Tl preaviso serd notificado ast: a)...;
b)...5)...; d)...; €) de dos (2) meses, cuando le ha servido por mas de dos (2) afios.

CONSIDERANDO (9): Que el Articulo 117 del Codigo de Trabajo establece: “Ia parze que
termina unilateralmente el contrato debe dar el preaviso por escrito personalmente a la otra parte, pero si el
contrato es verbal puede darlo de palabra ante dos testigos, con expresion de la causa o motivo gute la mueve a
tomar esa determinacion. Después no podrd alega vilidamente causales o motivos distintos.”

CONSIDERANDO (10): Que el Articulo 119 del Cédigo de Ttabajo establece: “El término
del preaviso empezara a correr desde el dia siguiente al de la notificacién respectiva”.

POR TANTO:

EL PLENO DE COMISIONADOS DEL INSTITUTO DE ACCESO A 1A
INFORMACION PUBLICA (IAIP), en uso de las facultades que de que esti investido y en
aplicacién del Decreto Legislativo No. 170-2006, publicado en el Diatio Oficial La Gaceta el
30 de diciembre de 2006; y el Punto Nimeto Cuatro (4) del Acta No. 31 de la sesién celebrada
por el SOBERANO CONGRESO NACIONAL DE LA REPUBLICA el 08 de agosto de

2012.




Repiiblica de Honduras
Instituto de Acceso a la Informacién Piblica

ACUERDA:

PRIMERO: Aceptar la renuncia de Ingeniero FERNANDO FRANCISCO ANDURAY
ZELAYA, Subgerente de Recursos Materiales y Setvicios Generales, misma que
debera set efectiva a partir del primero (01) de marzo de dos mil catorce (2014).

SEGUNDO: Se instruye a la Gerente Administrativa a realizar los trimites pertinentes; asi
como elaborar el calculo de los derechos laborales que por ley corresponden, los
cuales le serin cancelados de forma inmediata, en vista que estos si se encuentran
programados en el presupuesto de egresos del TAIP.

TERCERO: En cuanto al pago de las prestaciones laborales se reconoce el mismo como
derecho y no se realiza en forma inmediata ya que para ello se debe contar con las
asignaciones presupuestarias autorizadas por la Secretaria de Estado en el
Despacho de Finanzas, respetando los Articulos 121, 122 de la Ley Organica del
Presupuesto; 10 del Reglamento de la referida Ley; 104, 198, 199 y 200 de las
Disposiciones Genetales para la Ejecucion del Presupuesto General de Ingresos y
Egresos de la Republica y de las Instituciones Descentralizadas del afio 2014. De
igual forma se hace la observacién que previo al pago efectivo de las prestaciones
Jaborales del servidor publico en mencién, deberd haber recibido el
correspondiente finiquito, €l cual le sera extendido una vez se haya recibido por
patte de la Gerencia Administrativa del IAIP lo concerniente a las fichas de
inventario e informe de proveeduria.

CUARTO: El Ingeniero FERNANDO FRANCISCO ANDURAY ZELAYA, Subgerente
de Recursos Materiales y Setvicios Generales, con motivo de la terminacién de su
relacién laboral debera presentar Declaracion Jurada de Bienes ante el Tribunal
Superior de Cuentas.

QUINTO: El presente acuerdo es de ejecucién inmediata.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

COMISIONADA PRESIDENTA COMISIONADO
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