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ATRIBUCIONES DE LA UNIDAD DE AUDRITORIA INTERNA

PROPOSITC Y ALCANCE DEL TRABAJC,

La mision de la Unidad de Auoditoria Interna del PANI {UAI PANI})  es asistir a la Maxima
Autoridad del Patronato Macional de la Infancia mediante el ejercicic de actividades de
aseguramiento y asesoramiento sobre los procesos de cantrol interno, administracion de ricsgos y
gobierne institucional, con el propdésito de emitir recomendacioncs independientes ¥ objetivas.
orientadas a generar vatar agregade para la mejora de las operaciones v el logra de los chjetivas
de la entidad.

El alcance de las actividades de la Unidad de Auditoria Interma os determinar si la estructura,
organizacion y desempefic do la entidad en relacion con los procesos de eontral interno,
administracion de riesgos y gobicrne institucional es adecuada y funciona para asegurar que;

* Lot riesgos sc idenrtifiguen y administren de manera apropiada,

* Lainteraccidn con los divarsos grupos de gobierno institucional se realice de acucrde con lo
MeCosarion

+ La informacidn financicra, administrativa y operativa significativa es precisa, confiable vy
oportuna.

« Las acciones de los empleados se desarrollen conforme a fas politicas, las normas v los
procedimientos v leyes aplicabics.

*  Los recwsos se adquieran de manera cconomica, se udlicen en forma eficiente ¥ se protejan
adecuadamente.

* 5S¢ logren desarrollar los programas y planes, y se alcancen los objetives institucionales
pPrevisTas.

+  5e fomente |a calidad ¥ 12 mejera centinua en el procese de control interne de la entidad.

«  bSe reconozoan ¥ traten adecuadamente las cucstiones legales o reguladoras que afectan a la
insticucion,

hegun se establece en ef Espatutg de b Dnidad e Auditorid nterna aprvbada por el Consejo Directiva def FAM] en

Resotucidn CODIPAN] Ma, 19-201 1 det 13 2 re de 207k




