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Detalle POA

Descripcion: El Plan Operativo Anual de la Municipalidad Lepaterique se ha elaborado a través de la integracion de diverso
esfuerzos, que conllevan al cumplimiento de los compromisos establecidos en la Municipalidad, alineados a los
objetivos del Gobierno Central, para propiciar el desarrollo integral del municipio en las areas de Servicios
Publicos, Educacion, Salud, Medio Ambiente, Red Vial, Desarrollo Social y Urbano

Base Legal: Constitucidon de la Republica de Honduras. Articulo 294. Autonomia Municipal.2) Ley de Municipalidades
(Decreto 134-90) Articulo 25: Sobre las Competencias Generales y Funcionamiento de la Corporacion Municipal.
Articulo 43: Sobre Facultades de la Alcaldia Municipal. Articulo 74: Sobre los Impuestos, Tasas, Servicios y
Contribuciones. Articulo 87: Sobre los Créditos y Transferencias. Articulo 92: Sobre el Presupuesto.3) Ley
Organica del Presupuesto. Articulo 9: sobre las Etapas del Proceso Presupuestario. Articulo 11: Sobre el
Contenido de los Presupuestos. Articulo 12. Sobre el Contenido de los Presupuestos de Ingresos. Articulo
14:Sobre las Técnicas Presupuestarias

Mision: Somos una institucién con identidad propia que vela por el desarrollo de sus habitantes promoviendo la
educacion, salud ,entorno del medio ambiente y el mejoramiento de la infraestructura fomentando cada vez mas
la participacion ciudadana para la toma de decisiones del municipio y la actuacién honesta, eficiente y
transparente del servidor municipal al servicio de la comunidad.

Vision: Ser un municipio desarrollado en forma sostenible e integral con oportunidades de trabajo, participacion social
activa de todos los sectores productivos haciendo un buen uso de sus propios recursos para mejorar las
condiciones de vida de los habitantes, logrando alianza estratégica con instituciones publicas y privadas, que
nos ayudara a tener un impacto en el desarrollo general de la poblacion

Detalle Plan
Objetivos Estratégicos
01 INVERSION PROPIA MUNICIPAL
INVERSION PROPIA MUNICIPAL
Objetivos Operativos
01 EMBELLECIMIENTO , MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OBRAS Y VIAS DE COMUNICACION
EMBELLECIMIENTO , MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OBRAS Y VIAS DE COMUNICACION
Acciones
01 Nombre: EMBELLECIMIENTO , MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OBRAS Y VIAS

DE COMUNICACION
Descripcion: EMBELLECIMIENTO , MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OBRAS Y
VIAS DE COMUNICACION
Objetivos Operativos

02 FONDO DE EMERGENCIA MUNICIPAL
FONDO DE EMERGENCIA MUNICIPAL
Acciones
01 Nombre: FONDO DE EMERGENCIA MUNICIPAL
Descripcion: FONDO DE EMERGENCIA MUNICIPAL
02 FORTALECIMIENTO SOCIAL Y COMUNITARIO

FORTALECIMIENTO SOCIAL Y COMUNITARIO
Objetivos Operativos
01 ASISTENCIA SOCIAL A LA NI?EZ, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD
ASISTENCIA SOCIAL A LA NI?EZ, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD
Acciones
01 Nombre: ASISTENCIA SOCIAL A LA NI?EZ, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD
Descripcion: ASISTENCIA SOCIAL A LA NI?EZ, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD
Objetivos Operativos
02 ATENCION ESPECIAL A LOS MIGRANTES RETORNADOS
ATENCION ESPECIAL A LOS MIGRANTES RETORNADOS
Acciones
01 Nombre: ATENCION ESPECIAL A LOS MIGRANTES RETORNADOS
Descripcion: ATENCION ESPECIAL A LOS MIGRANTES RETORNADOS

03/02/2025 09:22:17 a.m. 1



Sistema de Administracion Municipal Integrado

LEPATERIQUE, FRANCISCO MORAZAN
. EJERCICIO: 2025 .>\ \ S AMI
USUARIO: NAZARIO.MARTINEZ ~
Plan Operativo Anual: 2025 Emision:  03/02/2025
- . Moneda: Lempiras (L) Hora : 09:22 a.m.
Honduras, C.A. Pagina: 2 de 5
Objetivos Operativos
03 SECTOR DE DISCAPACIDADES ESPECIALES
SECTOR DE DISCAPACIDADES ESPECIALES
Acciones
01 Nombre: SECTOR DE DISCAPACIDADES ESPECIALES

Descripcion: SECTOR DE DISCAPACIDADES ESPECIALES
Objetivos Operativos
04 EDUCACION
EDUCACION
Acciones
01 Nombre: EDUCACION
Descripcion: EDUCACION
Objetivos Operativos
05 SALUD
SALUD
Acciones
01 Nombre: SALUD
Descripcion: SALUD
Objetivos Operativos
06 AGUA Y SANEAMIENTO
AGUA Y SANEAMIENTO
Acciones
01 Nombre: GUA Y SANEAMIENTO
Descripcion: GUA'Y SANEAMIENTO
Objetivos Operativos
07 VIVIENDAS DE FAMILIA Y SITUACION DE EXTREMA POBREZA
VIVIENDAS DE FAMILIA 'Y SITUACION DE EXTREMA POBREZA
Acciones
01 Nombre: VIVIENDAS DE FAMILIA Y SITUACION DE EXTREMA POBREZA
Descripcion: VIVIENDAS DE FAMILIA'Y SITUACION DE EXTREMA POBREZA
Objetivos Operativos
08 SEGURIDAD ALIMENTARIA
SEGURIDAD ALIMENTARIA
Acciones
01 Nombre: SEGURIDAD ALIMENTARIA
Descripcion: SEGURIDAD ALIMENTARIA
Objetivos Operativos

09 MEDIDAS DE ADAPTACION Y MITIGACION AL CAMBIO CLIMATICO
MEDIDAS DE ADAPTACION Y MITIGACION AL CAMBIO CLIMATICO
Acciones
01 Nombre: MEDIDAS DE ADAPTACION Y MITIGACION AL CAMBIO CLIMATICO
Descripcion: MEDIDAS DE ADAPTACION Y MITIGACION AL CAMBIO CLIMATICO
03 MUJER
MUJER
Objetivos Operativos
01 EJE DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA
EJE DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA
Acciones
01 Nombre: EJE DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA

Descripcion: EJE DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA
Objetivos Operativos
02 EJE DE ECONOMIA
EJE DE ECONOMIA
Acciones
01 Nombre: EJE DE ECONOMIA
Descripcion: EJE DE ECONOMIA
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Objetivos Operativos
03 EJE DE PARTICIPACION SOCIAL Y POLITICA
EJE DE PARTICIPACION SOCIAL Y POLITICA
Acciones
01 Nombre: EJE DE PARTICIPACION SOCIAL Y POLITICA

Descripcion: EJE DE PARTICIPACION SOCIAL Y POLITICA
Objetivos Operativos
04 EJE DE SALUD
EJE DE SALUD
Acciones
01 Nombre: EJE DE SALUD
Descripcion: EJE DE SALUD
Objetivos Operativos
05 EJE DE EDUCACION
EJE DE EDUCACION
Acciones
01 Nombre: EJE DE EDUCACION
Descripcion: EJE DE EDUCACION
Objetivos Operativos

06 EJE DE AMBIENTE
EJE DE AMBIENTE
Acciones
01 Nombre: EJE DE AMBIENTE
Descripcion: EJE DE AMBIENTE
04 FORTALECIMIENTO CULTURAL Y CONVIVENCIA SOCIAL

FORTALECIMIENTO CULTURAL Y CONVIVENCIA SOCIAL
Objetivos Operativos
01 DEPORTES
DEPORTES
Acciones
01 Nombre: DEPORTES
Descripcion: DEPORTES
Objetivos Operativos
02 CULTURA
CULTURA
Acciones
01 Nombre: CULTURA
Descripcion: CULTURA
Objetivos Operativos
03 PRESERVACION DEL PATRIMONIO MUNICIPAL
PRESERVACION DEL PATRIMONIO MUNICIPAL
Acciones
01 Nombre: PRESERVACION DEL PATRIMONIO MUNICIPAL
Descripcion: PRESERVACION DEL PATRIMONIO MUNICIPAL
Objetivos Operativos
04 PARTICIPACION SOCIAL
PARTICIPACION SOCIAL
Acciones
01 Nombre: PARTICIPACION SOCIAL
Descripcion: PARTICIPACION SOCIAL
Objetivos Operativos
05 SEGURIDAD CIUDADANA
SEGURIDAD CIUDADANA
Acciones
01 Nombre: SEGURIDAD CIUDADANA
Descripcion: SEGURIDAD CIUDADANA
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05 FORTALECIMIENTO AL DESARROLLO ADMINISTRATIVO Y CATASTRAL

FORTALECIMIENTO AL DESARROLLO ADMINISTRATIVO Y CATASTRAL

Objetivos Operativos
01 FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO Y CATASTRAL

FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO Y CATASTRAL

Acciones
01 Nombre: FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO Y CATASTRAL
Descripcion: FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO Y CATASTRAL

Objetivos Operativos
02 FOMENTO DE LA MICRO, PEQUE?A Y MEDIANA EMPRESA

FOMENTO DE LA MICRO, PEQUE?A Y MEDIANA EMPRESA

Acciones
01 Nombre: FOMENTO DE LA MICRO, PEQUE?A Y MEDIANA EMPRESA
Descripcion: FOMENTO DE LA MICRO, PEQUE?A Y MEDIANA EMPRESA

Objetivos Operativos

03 TURISMO
TURISMO
Acciones
01 Nombre: TURISMO
Descripcion: TURISMO
06 INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL

INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL
Objetivos Operativos

01 FONDO DE TRANSPARENCIA MUNICIPAL
FONDO DE TRANSPARENCIA MUNICIPAL
Acciones

01 Nombre: TRIBUNAL SUPERIOR DE CUENTAS
Descripcion: TRIBUNAL SUPERIOR DE CUENTAS

02 Nombre: ASOCIACION DE MUNICIPIOS DE HONDURAS
Descripcion: ASOCIACION DE MUNICIPIOS DE HONDURAS

03 Nombre: CUOTA A LA MANCOMUNIDAD

Descripcion: CUOTA A LA MANCOMUNIDAD
Objetivos Operativos
02 ADQUISICION DE EQUIPO DE OFICINA
ADQUISICION DE EQUIPO DE OFICINA

Acciones
01 Nombre: ADQUISICION DE EQUIPO DE OFICINA
Descripcion: ADQUISICION DE EQUIPO DE OFICINA

Detalle Metas

Cod Nombre Descripcion Unidad Fecha Fecha
Inicio Final
01 INVERSION CREAR PROYECTOS SOCIALES QUE VAYAN ACORDE CON PORCENTAJE DE 1/1/2025 1/13/2025
PROPIA LA NESESIDAD DEL MUNICIPIO GARANTIZANDO EL POBLACION

MUNICIPAL DERECHOA UNA CALIDAD DE VIDA QUE ASEGURE EL
SANEAMIENTO BASICO A NIVEL FAMILIAR,INSTITUCIONAL
Y COMUNITARIO A TRAVES DE LOS SERVICIOS BASICOS
NESESARIOS PARA EL SOSTENIMIENTO DIARIO
DELDESARROLLO DE LAS COMUNIDADES"
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02 FORTALECIMIEN FOMENTAR UNA MEJQR CALIDAD DE VIDA EN LAS PORCENTAJE DE 1/1/2025 12/31/2025
TO SOCIAL Y FAMILIAS, GARANTIZANDOLES LOS ACCESOS A LOS POBLACION

COMUNITARIO SERVICIOS BASICOS, ATREVES DEL MANTENIMIENTO Y
CONSTRUCCION DE SISTEMAS DE AGUA POTABLE,
SANEAMIENTO BASICO, ALCANTARILLADO SANITARIO Y
SISTEMAS DE ELECTRICIDAD. BRINDAR MEJORES
ESPACIOS EDUCATIVOS A LA NINEZ Y JUVENTUD,
APOYAR A LA MUJER Y PERSONAS DE LA TERCERA EDAD
Y PROMOVER PROGRAMAS DE SALUD INTEGRAL
03 ATENCION A LA BRINDAR AL SECTOR FEMENINO LAS HERRAMIENTAS PORCENTAJE DE 1/1/2025  12/31/2025
MUJER NESESARIAS PARA DESARROLLARSE SEUN LA SITUACION POBLACION
ACTUAL CON EL OBJETIVO DE DE PROMOVER LA IGUALDA
DE GENERO Y OPORTUNIDADES.ORIENTADOS A LOS
DIFERENTES EJES COMO SER:ACCIONES DE
CAPACITACION,ACCIONES DE SALUD,INICIATIVAS
ECONOMICAS,MEJORAMIENTO DE CONDICIONES DE
VIDA,Y BECAS ESTUDIANTILES PARA MEJORAS DEL
GENERO FEMENINO.
04 FORTALECIMIEN "PROVEER UN MEJOR ENFOQUE SOCIAL A TRAVES DE PORCENTAJE DE 1/1/2025  12/31/2025
TO CULTURAL Y PROGRAMAS DE PREVENCION Y ACTIVIDADES DE POBLACION
CONVIVENCIA  SEGURIDAD PROMOVIENDO UNA CULTURA DE PAZ,
JUSTICIA, MEDIANTE REHABILITACION DE ESPACIOS
PUBLICOS QUE APOYEN A LA CULTURA DE SEGURIDAD Y
TRANQUILIDAD QUE CARACTERIZA AL MUNICIPIO"
05 FORTALECIMIEN MEJORAR LA INVERSION MUNICIPAL IMPULSANDO LA PORCENTAJE DE 1/1/2025  12/31/2025
TO AL COMPETITIVIDAD TERRITORIAL MEDIANTE OBRAS DE POBLACION
DESARROLLO INFRAESTRUCTURAS PRODUCTIVA, APOYANDO AL
ADMINISTRATIV SECTOR PRODUCTIVO, TRABAJANDO EN PROCESOS DE
oy DESARROLLO EN LA ZONA URBANA Y RURAL ESTIMANDO
ECONOMICO EL CRECIMIENTO ECONOMICO EN LA ZONA Y
GENERANDO A LA VEZ MAYOR COMERCIO PARA LA
COMUNIDAD"
06 INFRAESTRUCT CONTRIBUIR A LA DISMINUCION DE LA VULNERABILIDAD PORCENTAJE DE 1/1/2025  12/31/2025
URA MUNICIPAL DE LA RED VIAL MUNICIPAL, A TRAVES DE LAS MEJORAS APOBLACION
LA INFRAESTRUCTURA VIAL EXISTENTE, AMPLIACION DE
LA COBERTURA Y DISMINUCION DEL DETERIORO DE LAS
VIAS MUNICIPALES, LOGRANDO CON ELLO MEJORAR EL
ACCESO"
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