MEMORANDUM No. 0234-SGRH-SIT-2025

PARA: ABOGADO CARLOS HERRERA

UNIDAD DE TRANSPARENCIA
DE: WALTER ARIEL RODRIGUEZ ELVIR

SUB GERENTE DE RECURSOS HUMANOS, SIT.
ASUNTO: RESPUESTA AL OFICIO SIT-UT-036-2025
FECHA: 10 DE FEBRERO DEL 2025

Reciba un cordial y atento saludo de mi parte, deseando éxito en sus funciones diarias.

En respuesta al Memorandum SIT-UT-036-2025, por este medio le informo que se le esta
enviando la informacién solicitada en el mismo, correspondiente al mes de ENERO

2025, la cual consiste en lo siguiente:

1.

T

Agradeciendo su atencion al presente.

Atentamente. [

CC: ARCHIVO

RS

REMUNERACION MENSUAL: Planillas de pago de sueldos por Acuerdo del mes de
enero del 2025, enviado de forma digital. (no se envia planilla de pago por contrato,
en virtud que atn no se ha pagado esa modalidad)

CUADRO DE CONTRATACIONES DE EMPLEADOS DE EXCEL Y CONTRATOS DE
EMPLEADOS EN FORMATO PDF, del mes de enero 2025, enviado de forma digital.

MANUAL DE PUESTOS Y SALARIOS: Est4 en proceso de Elaboracion.
CIRCULARES: Se hace el envio de la informacién de forma digital.

REGLAMENTO INTERNO DE LA INSTITUCION: Esta en proceso de elaboracién, en
virtud, que se encuentra en el Congreso Nacional de la Republica, la Reforma a la Ley

General de la Administracién Publica y el Reglamento de Organizacién,
Funcionamiento y competencias del Poder Ejecutivo. Por lo tanto, la aprobacion del

reglamento depende de dichas reformas.

CONVENIOS INSTITUCIONALES: No se ha realizado ningiin convenio institucional
en el presente afo.

ORGANIGRAMA: enviado de forma digital
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