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SG-049-2025
MEMORANDO

PARA: PAULA CRECENCIA DURAN SOTO /
OFICIAL DE INFORMACION PUBLICA (OIP
UNIDAD DE TRANSPARENCIA
ERIK LEONARDO SARMIENTO

DE: SECRETARIO GENERAL

ASUNTO: RESOLUCIONES DEL

FECHA: 11 de febrero de 2025

las Resoluciones que el Instituto haya fealizado durante el ! enero del

emitidas por el Honorable Consejo Directivo, en sus Sesione Ordinarias,

detalladas a continuacion:

Sesion Ordinaria N° 01-2025 celebrada el dia martes
2025.

21 de enero de

! No. Resolucién | Resolutivo |

No.01-CD-S0-21-01-2025-6:a: | \nforme sobre los estudios de factibilidad de
los Centros Tecnolégicos para el Instituto
Nacional de Formacién Profesional (INFOP)
de Teguicigalpa, y San Pedro Sula.

Bulevar Centroameérica
Tegucigalpa, frente a colonia
Miraflores.
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Y Gobierno de la Repiblica
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HONDURAS

DE LA REPUBLICA

Sesion Ordinaria N° 02-2025 celebrada el dia martes 28 de enero de

No. Resolucién

Resolutivo

No0.02-CD-SO-28-01-2025-6:a:

Informe de Ejecucion de Macroconvenios del
afio 2024,

No0.02-CD-S0-28-01-2025-6:b:

Autorizacién para firma de Macroconvenios
con el Instituto Nacional de Formacién
Profesional (INFOP).

Lo anterior con la finalidad de dar cum
acceso a la Informacién Publica.

Atentamente,

Bulevar Centroameérica

Tegucigalpa, frente a colonia
Miraflores.
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MEMORANDO

No. 01-CD—SO-21—01—2025-6: a:

PRRA: ERIK LEONARDO SARMIENTO ESCO
SECRETARIO GENERAL

DE: CARLOS FRANCISCO SUAZO CALDERON /|
DIRECTOR EJECUTIVO N\ GV A .
ASUNTO: RESOLUCION DE CONSEJO DIRECTrvé/

FECHA: 22 de enerc de 2025 \

En Sesi6n Ordinaria N° 01-2025 celebrada el dia martes 21 de enero de 2025, en
SU punto de Agenda No.6 “a” INFORME SOBRE L S ESTUDIOS DE

FACTIBILIDAD DE LOS CENTROS TECNOLOGICOS PARA EL_INSTITUTO
NACIONAL DE FORMACION PROFESIONAL (INFOP), DE TEGUCIGALPA Y
SAN PEDRO SUL I i i

RUIZ, SUPLENTES; Sefiores JOSE HUMBERTO LARA ENAMORADO,
Propietario, JOSE OBDULIO MARCIA FLORES, y los Sefiores ALFREDO PONCE,
Propietario y JOSE HILARIO ESPINOZA, SUPLENTE. RESUELVE: 01-CD-S0-21-
01-2025-6: a: £ Consejo Directivo del Instituto Nacional de formacion profesional
(INFOP). -En la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, a los
veintiuno (21) dias del mes de enero del afio dos mil veinticinco (2025). VISTO:
Para dictar Resolucién respecto a: INFORME SOBRE LOS ESTUDIOS DE

SIDERANDO: Que el Honorable Consejo Directivo del INFOP, en Sesién
Aria N°® 06-2024, celebrada el dia viernes 22 de marzo de 2024, en su punto
*
. H
* A
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“de agenda No. 6:” g” de fitulo. "PRESENTACION Y AUTORIZACION PARA EL

INICIO DE LAS GESTIONES DE CINCO (05) CENTROS TECNOLOGICOS
INFOP” por Unanimidad de Votos de sus miembros, emitié la resolucién Numero:
No. 06 CD-S$0-22-03-2024-6: 9: resolviendo lo siguiente: ‘PRIMERO: Aprobar a Ja
Direccion Ejecutiva ef INICIO DE LAS GESTIONES DE CINCO (05) CENTROS
TECNOLOGICOS INFOP. SEGUNDO: Se instruye a la Direccién Ejecutiva la

CONSIDERANDO: Que, en acatamiento a lo antes instruido, Ia Administracién
realizo trabajos integrados para llevar a cabo lo dispuesto por el honorable Consejo
Directivo, presentando compendios de estudios de factibilidad y pre factibilidad
iniciando con dos centros, Miraflores, INF OP, Central, y San Pedro Sula.

CONSIDERANDO: Que dichas diligencias presentan un apartado cuyo resumen
resalta: “El desarrollo de Honduras es una tarea Peérmanente, en especial con los

tecnologico necesario, la capacitacién acorde a los tiempos y docencia
especializada para un proceso inclusivo de ensefianza - aprendizaje de calidad. Con

el fin de robustecer las Caracteristicas de los agentes empleadores, fomentar la

i
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innovacion, y la calidad de mano de obra y de esta forma mejorar las oportunidades
de ingresos y en consecuencia de las condiciones de vida dignas.”

mejore la productividad empresarial. Fermentar mano de obra calificada en*w/ 7
habilidades tecnoldgicas de vanguardia para mejorar la empleabilidad y contribuiral~- "~ -
desarrollo econémicos del pais.

CONSIDERANDO: Que dichos estudios presentan los resultados de |
investigacién de mercado realizada denominada Necesidades de Capacitacion en

CONSIDERANDO: Que |3 investigacién muestra hallazgos en el mercado laboral,
como ser la alta dificultad Para encontrar de personal calificado en el drea

a la empresa privada e instituciones publicas muestran en un alto

cesidad de recibir capacitacion en el area tecnolégica, 79% y 91%
respectivamente. Y en Ia encuesta para ciudadanos en departamento de Francisco L
- % manifiesta interés en capacitarse. E




que, de una propuesta de 50 cursos, agrupados en siete sreas permite determinar
el .orden de prioridad como ser: 1) programacién, 2) infraestructura y
comunicaciones, 3) disefio gréfico, 4) analisis de datos, 5) seguridad informativa, 6)

-

ofimatica y mecatrénica.

CONSIDERANDO: Que ademas en el apartado de estudio técnico el compendio
indica, que esta dedicado al disefio de un edificio Seguro, confortable, agradable,
flexible, eficiente ante Ig exigencia de formacion profesional requerida. También
proporciona los recursos necesarios, incluyendo infraestructura fisica Y un
Presupuesto financiero para Ia construccién del Centro. También contiene el lado
de equipo tecnolégico con especificaciones, licencia informéaticas y respectivo
presupuesto,

CONSIDERANDO: Que le INFOP fiene como objetivo incrementar las

competencias laborales de |as personas para la insercion laboral, para lo cual
necesita reinventar la oferta formativa por cuenta de la tecnologia, recursos
digitales, inteligencia artificial entre otras, considerando esto, se implementara los

Siguientes espacios para cubrir las necesidades de aprendizaje, por lo que se
presenta la distribucion de las locaciones y los planes arquitectonicos.

CONSIDERANDO: Que ademas el compendio incluye una jerarquizacion




Nno sobre pase el 25% de sy carga laboral en el centro Tecnolédgico.

CONSIDERADO: Que en relacién al nimero de instructores es cinco durante el afio
1 de funcionamiento, dicha labor debers ser complementado con personal por hora

la gestion y de la buena voluntad del Gobierno de |a Republica, aunque las;,
capacidades fisicas y técnicas ya estan disponibles desde el afio 1. ;

CONSIDERANDO: Que dicho compendio ademas tiene un apartado parael Estudio P :
Legal, el cual manifiesta que contiene el tipo de sociedad, misién, objetivo .y X )

de Gobierno y politicas publicas. Estas leyes Proporcionan el marco legal para que
el Centro se establezea Y Operare en estricta conformidad con estas disposiciones,

CONSIDERANDO: Que Ia estructuracién del Centro Tecnolégico se realizara de
acuerdo con las normas de administracion y gestién publica, garantizando |a
fansparencia, eficiencia y responsabilidad en el uso de recursos publicos. La
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normative y prevenir irregularidades con la continuidad institucional del INFOP como
mejor estructura juridica, lo que permite una gestién eficiente y flexible.

CONSIDERANDO: Que, en cuanto a| Estudio Ambiental, indica que redne un
conjunto de especifi i i j




Pl ; ' HONDURAS
CONSIDERANDO: Que e] estudio financiero determina Ia vialidad del proyecto
mediante el calculo costo- eficiencia con los datos y resultados siguientes: a) La

de la inversién y los costos y finalmente e) el calculo del costo de atencién anual por
unidad de beneficio, siendo un total de L. 2,980 (por participante), lo que muestra
que sale mas barato para el INFOP educar en los edificios tecnolégicos en
comparacion con la manera actual que tiene costo por unidad mayor.

CONSIDERANDO: Que el proyecto de construccion del Centro Tecnolégico en

CONSIDERANDO: Que dicho proyecto del Centro Tecnolégico de forma integral
consta de los siguientes componentes: a. Construccion de Instalacién Fisica 1. Se
construird un edificio con disefio arquitecténico moderno y amigable con el
ambiente, constada de 3 niveles Y unaterraza. El centro estara equipado con barios,

personal que requiere.

CONSIDERANDO: Que con este proyecto se contempla como beneficio para el
INFOP los siguientes: Preparar a los participantes para el mundo laboral y las
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demandas tecnologicas del presente. Proporcionar una oferta formativa tecnolégica

CONSIDERANDO: Que se presenta como Beneficios del Centro Tecnolégico
INFOP para la ciudadania los siguientes: Acceso a una educacién de calidad,

incremento de su calificacion, sus relaciones interpersonales y familiares, Auméht’tr—-
de la autoestima de los miembros de la familia y mejores perspectivas de insercion
formal en la sociedad.

CONSIDERANDO: Que a manera de conclusion dicho compendio expone lo
siguiente: 1. Tras calcular y evaluar el presupuesto de construccion, operatividad y
productividad del Centro Tecnolégico, afirmamos Ia vialidad y factibilidad del

CONSIDERANDO: Que el articulo 262 de la Constitucién de la Republica de
Honduras establece que: “Las instituciones descentralizadas gozan de
independencia funcional y administrativa.../. Las Instituciones descentralizadas

Bulevar Centroamérica
Tegucigalpa, frente a colon ia 8

| Miraflores.
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“Son funcionarios de confianza del Ejecutivo los que, a Cualquier titulo, ejerzan las
funciones de direccion de los organismos descentralizados, pero las relaciones
laborales de los demas servidores de dichas instituciones seran reguladas por el
régimen juridico aplicable a los trabajadores en general. La modalidad, contenido y
alcances de dichos regimenes se normaran por las Leyes, reglamentos y
convenidos colectivos pertinentes.

CONSIDERANDO: Que el articulo 321 de |a Constitucién de la Republica establece:
“Los servidores del Estado no tienen mas facultades que las que expresamente les
confiere la Ley.../.

CONSIDERANDO: Que Ia constitucion de la Republica en el articulo 323 establece:
“Los funcionarios son depositarios de Ia autoridad, responsables legalmente por su
conducta oficial, sujetos a |a ley y jamas superiores a ella.. /.

Publica, indica: “Los presupuestos de las Instituciones auténomas, de
formularse y administrarse de acuerdo con la técnica del presupuesto por
programas... En Ia elaboracién y liquidacién de sus respectivos presupuestos, las
instituciones auténomas deberan seguir, en lo que se pueda ser aplicables, las

dispuesto en los dos parrafos anteriores.

CONSIDERANDO: Que el articulo 48 de la Ley General de Ia Administracion
Publica establece: “L ag entidades de las Administracién Descentralizada estaran
dotadas de personalidad Juridica y patrimonio Propio y ejerceran las potestades
publicas que el Estado les otorgue en el &mbito de su competencia.

CONSIDERANDO: Que el articulo 54 de la Ley General de |3 Administracion
Publica indica: “Las Instituciones auténomas gozan de independencia funcional y
administrativa, y a este efecto podran emitir los reglamentos que sean necesarios”.

CONSIDERANDO: Que el articulo 76 de la Ley General de la Administracién
Publica establece: “Las instituciones auténomas dispondran de sus bienes y
SCUISOS_solamente para realizar aquellas actividades que sea necesarias para

no de la Rentiblica HONDURAS
CONSIDERANDO: Que el articulo 265 de la Constitucién de |a Republica indica,

| Bulevar Centroamérica

| Tegucigalpa, frente a colonia

Miraflores.
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cumplir con sus fines. Sus 6rganos directivos se abstendrén en consecuencia, de
autorizar, compras o ventas que no estén vinculadas con Ia formulacién o ejecucion
de los programas Y proyecto a su cargo.

CONSIDERANDO: Que en cumplimiento al parrafo segundo del articulo 99 del
Reglamento de Ia Ley, el cual estipula: “Ia correspondiente asesoria legal debers
examinar la congruencia de estos documentos con Ig ley y el presente reglamento,
asi como con cualquier otra norma legal o reglamentaria aplicable; si fuere
necesario, deberan introducirse las modificaciones correspondientes”... y en ese
mismo orden la administracién remitié diligencias al departamento de legal y
auditoria para su revisién correspondiente conforme a ley tal como consta en las

CONSIDERANDO: Que el Articulo 15 de Ia ley del INFOP; otorga Yy reconoce que

son atribucion del Consejo Directivo del INFOP, las siguientes: a).../ b) Supervisar .-
el funcionamiento general del Instituto, verificando su conformidad con la politica |

necesarios para el mejor funcionamiento del Instituto; d).../ e).../ f) Aprobar__.el, o
balance general, el Preésupuesto anual por programas de Ia entidad y las normas.de { «
ejecucion de este: g) ...h) Autorizar, suspender o suprimir el funcionamiento e\

servicios de formacion profesional de acuerdo con la reglamentacion respectiva;
i)...4 j) Presentar al Poder Ejecutivo por medio de Ia Secretaria de Trabajo y

CONSIDERANDO: Que el Articulo 16 de la Ley del INFOP, otorga y reconoce que
son atribucién del honorable sefior Director Ejecutivo del INF OP, las siguientes: a)

' jo Directivo la organizacién del Instituto, ejercer la administracién
de este y ejecutar las decisiones del consejo directivo; b) Ejercer la representacion

reglamentarias correspondientes, a los empleados de |a Institucién, y ejercer con
respecto a ellos las facultades que competen al patrono. Se exceptia los
comprendidos en el Inciso e) del Articulo 15 de esta ley. g) informar mensuaimente
al consejo sobre las actividades realizadas... a |o que en cumplimiento de lo
dispuesto por este acto se acata con la presentacion del presente informe ante este
honorable Consejo Directivo; h) .../ i) Las demas que le sefiale esta Ley, sus
reglamentos y los acuerdos o resoluciones del Consejo.

Bulevar Cerltroamérica
§ Tegucigalpa, frente a colonia 10
Mirafiores,

B 0000 .
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CONSIDERANDO: Que es una atribucién del Instituto: “a) Realizar investigacién
sobre los recursos humanos existentes, determinar Ia necesidad de su formacién
profesional y planificar esta; b).../c).../d) .../ e) .../ f) ... g) Las demas que sean
necesarias para alcanzar el objetivo previsto en el articulo 2 de esta Ley.
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FORMACION PROFESIONAL (INFOP); EN APLICACION A LOS ARTI’CU?.Q 4_
235, 321, 245 numerales: 2), 1) y 28) y articulo 262 de la Constitucién 'de |

il

Administracion Publica. Articulos: 2, 8, 10, 11, 12 REFORMADOS MEDIANTE
DECRETO NO. 142-91; Y 15 de Ia Ley Del Instituto Nacional De Formacién

Profesional (INFOP), POR CONSENSO. RESUEL VE: PRIMERO: Dar por recibido
e/ INFORME SOBRE LOS ESTUDIOS DE FACTIBILIDAD DE LOS CENTROS
TECNOLOGICOS PARA EL INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION
PROFESIONAL (INFOP), DE TEGUCIGALPA Y SAN PEDRO SULA”.
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acional de ormacicn Drfosional HONDURAS
MEMORANDO

N0.02—CD—SO-28-01-2025~5:3:

PARA: ERIK LEONARDO SARMIENTO ESCOBAR
SECRETARIO GENERAL

DE: CARLOS FRANCISCO SUAZO
DIRECTOR EJECUTIVO

ASUNTO: RESOLUCION DE CONSEJO DIRECTIVGL.

FECHA: 28 de Enero de 2025 . )

En Sesién Ordinaria N° 02-2025 celebrada el Lia martes 2§ de enero de 2025, en
Su punto de Agenda No.B& “a” INFORME DE EJEGUCION DE MACRO
CONVENIOS DEL ANO 2024”.- Analizada la documentacion y habiéndose

Secretario del Consejo Directivo; que los siguientes miembros con derecho a voto
han aprobado: ABOGADO WILMER JAVIER FERNANDEZ; LICENCIADO JAIME
ATILIO RODRIGUEZ; Licenciados JORGE MANUEL DIAZ COTO Y MIGUEL
ROBERTO MOURRA ABUD, en su condicién de Propietarios, y el Licenciado
ELVIN OSMIN TORRES FLORES, Abogada KARLA JACKELINE RuUIZ,
SUPLENTES; Sefiores JOSE HUMBERTO LARA ENAMORADO, Propietario,
JOSE OBDULIO MARCIA FLORES, y los Sefiores ALFREDO PONCE, Propietario
y JOSE HILARIO ESPINOZA, SUPLENTE.-RESUELVE: 02-CD-S0-28-01-2025-
6:a: El Consejo Directivo del Instituto Nacional de formacién profesional (INFOP).-
En la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, a los veintiocho
(28) dias del mes de enero del afio dos mil veinticinco (2025). VISTO: Para dictar
Resolucion respecto a: INFORME DE EJECUCION DE MACRO CONVENIOS DEL
ANO 2024”. POR TANTO.- EL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO
NACIONAL DE FORMACION PROFESIONAL (INFOP); EN APLICACION A LOS
ARTICULOS: 235, 321, 245 numerales: 2), 11) y 28) y articulo 262 de Ia Constitucién
de la Republica. Articulos: 1,47, 48, 51, 52, 116, 117 y 120 de la Ley General de la
Administracion Publica. Articulos: 2, 8, 10, 11, 12 REFORMADOS MEDIANTE
DECRETO NO. 142-91: Y 15 de la Ley Del Instituto Nacional De Formacién
Profesional (INFOP), POR UNANIMIDAD DE VOTOS. RESUELVE: PRIMERO:
Dejar en suspenso el presente punto, e instruir se complemente la informacién
IESERLa08, se verifiquen sus datos, y asi mismo se certifique los mismos, debiendo
nstancia emitida por la Divisién Administrativa y Financiera que avale la
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ejecucion presentada, de igual forma que se presente ante este Honorable Congejo*
Directivo el Jefe de Ia Division Acciones Formativas junto a la Jefa del Deparfameritg:is]

de Acciones Formativas externas, y demas que competan a efectos
conocer dicho informe a este Consejo Directivo.
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esional HONDURAS
Fnititute %’wm/ e %macfb% %&ﬂ([/
MEMORANDO

No.02-CD~50-28-01~2025-6:b:

PRRA: ERIK LEONARDO SARMIENTO ESCORAR
SECRETARIO GENERAL

DE: CARLOS FRANCISCO SUAZO CALDERON
DIRECTOR EJECUTIVO :

ASUNTO: RESOLUCION DE CONSEJO DIRECTIV :

FECHA: 28 de Enero de 2025 ‘e

En Sesion Ordinaria N° 02-2025 celebrada el dia \martes 28 e enero de 2025, en
Su punto de Agenda No.8 “b” AUTORIZACION PARA FIRMA DE MACRO -
CONVENIOS CON EL INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION PROFESIONAL
(INFOP)”.- Analizada la documentacién y habiéndose sefialado las aportaciones y
enmiendas por los sectores aqui representado; El Consejo Directivo POR
UNANIMIDAD DE VOTOS de los presentes, constatando el Secretario del Consejo
Directivo; que los siguientes miembros con derecho a voto han aprobado:
ABOGADO WILMER JAVIER FERNANDEZ; LICENCIADO JAIME ATILIO
RODRIGUEZ; Licenciados JORGE MANUEL DIAZ COTO Y MIGUEL ROBERTO
MOURRA ABUD, en su condicion de Propietarios, y el Licenciado ELVIN OSMIN
TORRES FLORES, Abogada KARLA JACKELINE RUIZ, SUPLENTES:; Sefiores
JOSE HUMBERTO LARA ENAMORADO, Propietario, JOSE OBDULIO MARCIA
FLORES, y los Sefiores ALFREDO PONCE, Propietario y JOSE HILARIO
ESPINOZA, SUPLENTE.-RESUELVE: 02-CD-S0-28-01-2025-6:b: EIl Consejo
Directivo del Instituto Nacional de formacion profesional (INFOP).-En la Ciudad de
Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, a los veintiocho (28) dias del mes
de enero del afio dos mil veinticinco (2025). VISTO: Para dictar Resolucién
respecto a: INFORME DE EJECUCION DE MACRO CONVENIOS DEL ANO
2024”. POR TANTO.- EL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO NACIONAL DE
FORMACION PROFESIONAL (INFOP): EN APLICACION A LOS ARTICULOS:
235, 321, 245 numerales: 2), 1) y 28) y articulo 262 de la Constitucién de la
Replblica. Articulos: 1, 47, 48, 51, 52, 116, 117 y 120 de la Ley General de |a
Administracién Plblica. Articulos: 2, 8, 10, 11, 12 REFORMADOS MEDIANTE
LUECRETO NO. 142-91: Y 15 de Ia Ley Del Instituto Nacional De Formacién
esional (INFOP), POR UNANIMIDAD DE VOTOS. RESUELVE: PRIMERO:
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