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SECRETARIA GENERAL DEL REGISTRO
NACIONALES DE LAS PERSONAS

CUADRO INSTITUCIONAL DE CERTIFICACIONES DE PUNTO DE ACTA
ENERO 2025

No DESESON NUMERO DEPUNTODEACTA| DESCRPAON DE.PUNTO DEACTA

Discutir el Oficio GRH-RNP-002-2025 de fecha tres (3) de enero del afo dos mil wveinticincol
(2025),RESUELVE 1) APROBAR las recomendaciones de la Gerencia de Recursos Humanos en el proceso
disciplinario realizado a la empleada Gladys Esperanza Arita,. 2) SANCIONAR a la empleada GLADYS
ESPERANZAARITA a Suspension de trabajo de 3 dias calendario sin goce de sueldo, efectivo apartir del diez|
(10) de enero del afio dos mil veinticinco (2025) por falta de respeto a su jefe inmediato, abogado RALL]
EDGARDO BULNES BARAHONA y por no cumplir con la funcion de descargar en el sistema CODEX los|
AGENDA NUMERO UNO: expedientes asignados a su persona que ya tienen resolucion, afectando a los ciudadanos quienes se han
CPRNP-001-2025 " |quejado porque al solicitar informacion no hay cambios en el estado de sus tramites; en la audiencia de
descargo no logrd desvirtuar los hechos, en virtud que su argumento que tenia que realizar 10 expedientes|
diarios no las exime de otras obligaciones que son consecuentes con lamisma realizacion de expedientesy|
en cuanto a la falta de respecto alzando la voz a su jefe inmediato tampoco logra desvirtuar pues existen
testigos que escucharon la conversacion, incurriendo en una falta menos grave segin lo estipulado en los|
articulos 57, literales b), d), y €), 63 inciso b) del Regamento Interno de Trabajo del Personal del Registro
Nacional de las Personas .

AGENDA NUMERO DOS: Ratificacion de la presente Sesion.
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AGENDA NUMERO UNO

Discutir el nombramiento permanente de empleados que se han venido desempefiando de manera interina o
han culminado el periodo de prueba de manera sati ia, jendo su antiglh desde el i

a la institucién. ALEX VIRGILIO SANTOS MORENO 0801-1979-07609 COORDINADOR DE LA LmD DE]
SOPORTE OPERATIVO ,RAUL EDGARDO BULNES BARAHONA 1201-1983-00411 SECRETARIO
GENERAL MARIA JMENA DE LOS ANGELES CASASOLA RONALD ADALBERTO CASCO MOLINA 0611-
1995-00923 TECNICO REGISTRAL 33 (0607) ALCERRO 0801-1996-01151 GERENTE|
ADMINISTRATIVO ,YANKEL YOASIN MONCADA RAMOS 0801-1993-15729 0801-1993-15729 APROBAR el
nombramiento permanente de empleados que se han venido desempefiando de manera interina y el
renombramiento de plaza, reconociendo su antigiedad desde el ingreso a la institucién y conforme al detalle
siguiente, SULEMA ESMERALDA BUSTILLO CARIAS 0701-1978-00188 Analista de Compras y Adquisici

AGENDA NUMERO DOS:

Discutir la reforma del numeral 1) del punto de agenda numero cuatro de la Sesion Ordinaria NUmero!
Diecisiete, celebrada en fecha diecinueve (19) de diciembre del afio dos mil veinticuatro (2024) en cuanto al
monto autorizado para que la Directora Legal Laboral, Abogada Fanny Carolina Flores del Cid pueda
conciliar con el ciudadano Juan Ramén Gutiérrez Osorto, en ideracion la suma

por la Gerencia de Recursos Humanos en el Oficio N° 1294-DRH-24. 1) APROBAR la reforma del numeral 1)
del punto de agenda numero cuatro de la Sesion Ordinaria Nimero Diecisiete, celebrada en fecha
diecinueve (19) de diciembre del afio dos mil veinticuatro (2024), el cual se leera asi “1) AUTORIZAR el
pago de las prestaciones laborales y los salarios dejados de percibir a favor del sefior JUAN RAMON
GUTIERREZ OSORTO,evitando asi el reintegro al que ha sido condenado la institucion y anicamente al pago
de la condena pecuniaria.

AGENDA NUMERO TRES

Discutir el nombrami interino en el cargo de Jefe de Transparencia. a favor de la empleada MARIA
MAGDA LARISSA GONZALEZ MOLINA con numero de DNI 0801-1969-00355, en el cargo de Jefe del
Departamento de Transparencia,

AGENDA NUMERO CUATRO

CPRNP-002-2025

Discutir el Oficio N° 007-GRH-2025 de fecha tres (03) de enero del afio dos mi veinticinco (2025),
RESUELVE 1) AUTORIZAR al personal detallado en el cuadro que se adjunta para NO marcar el control de
asistencia, en virtud de encontrarse dentro de los puestos sefialados en el Articulo 10 parrafo segundo del
Reglamento interno de Trabajo vigente del Registro Nacional de las Personas, cuyas plazas han sido

y los c i la nueva estructura nsmucmal y que constituyen personal
de confianza a nivel de jefatura, nivel de Jef. con inaciones, supervisores
regionales, lo anterior, por considerarse como conquista laboral por el tiempo que se les ha reconocido este|
beneficio y por el grado de confianza por el trabajo desempefiado fuera de la jornada méxima laboral;
ademas de justificar ante el Tribunal Superior de Cuentas (TSC) el control de asistencia Unicamente del
personal detallado a continuacion:No Jefaturas , Paolo Antonello Tavarone Pon, Secretario Privado ,King
Lenard Varela Alvarez, en el cargo de encargado de cumplimiento ;Gerencias y Jefaturas con distintas
denominaciones ,Vanessa Gisell Alberto Soto, Gerente de Recursos Humanos .Y adira Esperanza Bendafia
Flores, Gerente de Desarrolio Institucional José Enrique Cisne Foeller, Gerente de Sistemas
Informaticos. ,Maria Aracely Leiva Pefia, Gerente de Operaciones Registrales Fanny Carolina Flores del Cid,
Directora Legal ,LaboralHenry Vicente Sanchez, Director Legal Balbina Jackeine Mena Herrera,
Coordinadora de Staff , Maria Eugenia Landa Molina, Coordinadora de Staff ;Personal con funciones
especiales Carlos Roberto Ramos Espinal, Conductor Eecutivo del Ingeniero Brevé.Juan Omar Flores

C Becutivo del Comisi Rivera José Angel Castelanos Sanchez, Motorista Sub
moccbnTécnr.a Celeste Raquel Martinez Palma, Analista de Medios Digitales .

AGENDA NUMERO CINCO

Discutir el Memorandum N° 613-DRH-2024 de fecha veintiséis (26) de diciembre del afio dos mil veinticuatro|
(2024), RESUELVE: 1) APROBAR la cancelacidn por retiro voluntario del empleado CESAR FERNANDO)
HERRERA VALLE con numero de DNI 0801-1988-14590 del cargo de Asistente de Microfimacion y con
efectividad a partir del seis (6) de enero del afio dos mil veinticinco (2025), SIN DERECHO A PRESTACIONES
yoiroconocmermdelc-enporcuerlo(wo%)debs adquiridos proporc a la fecha de su|

car 3 L la Ger de Recursos Humanos realizar el calculo y deduccion del preaviso de
conformidad con el articulo 116 del Codigo del Trabajo, articulo 44 del reglamento Iinterno de Trabajo del
Registro Nacional de las Personas y numeral 30 del ¢ ito entre el Registro Nacional
de las Personas y el Sindicato de Tr j es del Registro Nacional de las Personas (SITRARENAPE)

AGENDA NUMERO SES

Discutir el ¥ento interino funcional en el cargo de Jefe de Administracion. RESUELVE 1) APROBAR|
el nombramiento interino de la ciudadana HAYDY PATRICIA OSORIO PADILLA con numero de DNI 1501-
1996-01824 en la Paza de Coordinador Unidad de Seguridad e Inteligencia y desempefiandose
fu como Jefe de Administracion

AGENDA NUMERO SIETE

Discutir el Memorandum N° 616-DRH-2024 de fecha treinta (30) de diciembre del afio dos mil veinticuatro|
(2024),RESUELVE: 1) APROBAR la cancelacion por renuncia voluntaria del empleado OSCAR DE JESUS|
IZAGUIRRE PINEDA con numero de DNI 0801-1985-00901 del cargo de Auxiliar de Relaciones Publicas con
efectividad a partir del diecisiete (17) de diciembre del afio dos mil veinticuatro (2024), SIN DERECHO A
PRESTACIONES y el cien por ciento (100%) de los adquiridos proporci a la fecha de su
cancelacion, debiendo la Gerencia de Recursos Humanos realizar el caiculo y deduccion del preaviso de
conformidad con el articulo 116 del Codigo del Trabajo, articulo 44 del reglamento Interno de Trabajo del
Registro Nacional de las Personas y numeral 30 del Memorial Respetuoso suscrito entre el Registro Nacional

AGENDA NUMERO OCHO

|trabajo y proceder al marcaje cor L a partir del dia de su notificacion de la presente res 0

de las Personas y el Sindicato de Tr j del Registro Nacional de las Personas (SITRARENAPE)
Discutir el Memorandum N° 009-GRH-2025 de fecha tres (03) de enero del afio dos mil veinticinco (2025).

RESUELVE: 1) DENEGAR la modalidad de teletrabajo para el aflo dos mil veinti (2025) a los Ingenieros
Raynell Horacio Pineda Torres y Marcia Veronica Euceda Gomez, debiendo cumplir con su horario de

AGENDA NUMERO NUEVE

Discutir la autorizacion de viaje a favor del Sefior Comisionado Propietario, Oscar Porfirio Rivera Inestroza;
Gerente de Sistemas Informaticos, ingeniero José Enrique Cisne Foeller y el Desarrollador, ingeniero José
Roberto Brid Lépez, para asistir al Intercambio Técnico CLARCIEV a realizarse en Chile los dias veintiocho
(28). veintinueve (29) y treinta (30) de enero del afio dos mil veinticinco (2025). RESUELVE 1) AUTORIZAR
el viaje a favor del Sefior Comisionado Propietario, Oscar Porfirio Rivera Inestroza; el Gerente de Sistemas
Informaticos, Ingeniero José Enrique Cisne Foeller y el Desarrollador, ingeniero José Roberto Brid Lopez,
para asistir al Intercambio Técnico CLARCIEV a realizarse en Chile los dias veintiocho (28), veintinueve (29)
y treinta (30) de enero del afio dos mil veinticinco (2025).- 2) AUTORIZAR el cuarenta por ciento (40%) de
vstbcos a favor del Sefior Comisionado Propietario, Oscar Porfirio Rivera Inestroza; el Gerente de Sistemas

le] 0 José Enri Cisne Foeller y el Desarrollador, Ingeniero José Roberto Brid Lopez que
seran trami al de existir di pr ia y al realizar la liqui
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Inestroza para asistir al evento o dad Baslea, Suiza

- jos dias tres (3). cuatro (4) y cinco (5) de febrero del afio dos mil veintcinco (2025). RESUBLVE 1)
AGENDA MIMERO DNeZ AFPROEBAR la autorizacion de viaje y de por de bolato 8Greo y reambolso por
reconocimiento de vidticos a favor del Sefior Breveée Reyes:
Kattan y Sefior Comisionado Fropietario, Oscar Forfrio Rivera
inestroza para asistir al evento de de ARa a en la ciudad Basiea, Suiza
los dias tres (3), cuatro (4) y cinco (5) de del afio dos mil (202S) .-
Disculir e Oficio Oficio mmafnm“mmmadbquctMo
(2025). RESURLVE 1)m¢- Heydi Y Roque de DN OBO1-
1986-04916 del cargo de .m“&muhﬁ-—oad\o
dos il veinticinco (2025). wi:wl‘t.‘?AL‘l’A -l en is de Des no
cumplir con su trabajo, segan o en 57, b) y d) del Regimrento Interno del’

de las pero en virtud que ia ya ha sido por
-mmmmmwm&ma-uwmmm‘ alos
w(lﬂ)-ﬁn-tociﬁ.ﬁdom a Suspension de tres (3) dias calendario sin goce de

de o on los 57, b)ya).aah:honcuw
mamanmam de s 9 del Codigo de
AGENDA NOMERO ONCE trabajo y el articulo 58 del mismo que s c--r-ulm
(57). fuere rep: wdmm—cmnmwgwnmm
sin para el Ragistr de s de los 58, 63,
numeral c) y 64 del mismo Reglamanto interno del del de las en
con el articulb 97, l)y?).‘l‘ll“l.)d.md.m SIN DERECHO A
PRES yeo ﬂc.!pacblb(in)Ch prop- a
ia fecha de su reaizar el caicub y deduccion del
p-uu:uvmeendmucumapum articuld 44 del regiamanto Internmo de
I Trabajpp del Regs! de as y 30 del entre el
Registo de ms y o de del Registr do s
SITRARENAFE).
l%-:‘. Noela Anall Ferez Beso del

c-pwmlw1(mmveumm--mmwm
Bueso con namaro de DNI 0201-1996-00229 por renuncia Irevocable del cargo de Registrador Cwil
a partr del dia seis (6) de enero del afio dos mil veinticinco (2025). SIN

y el ue.npue-uuoo%)aumm

|proporcionales a la fecha de su reaizar o
de m-mucoﬂwuwmum

de las y 30 del
de las ye ae Sel Regstr de
mgmm.~

de del David Gabriel Bautista Argueta del cargo de
MWSJ (1208) a partr uv“‘(mamud\om mil veinticinco
(2025) RESUBLVE 1) CANCH AR por de David Gabriel Bautista Argueta con

mumm‘mmucmuwaumw—:zum-muvm
(27) de enero del afic dos mil veinticinco (2025), con el reconocimiento del cien por ciento (100%) de sus

AGENDA NIMERO TRECE prestaciones lsborales y el cien por ciento (100%) de los. P = In fecha de
su L de @l calculo y del de
conformidad con el articulo 116 del Codigo del Trabajo, articulo 44 del reglamento intemo de Trabajo del
Registro de las y 30 del entre o Registro Nac ional
de las Personas y m&wumwnnarm—( k

CPRNP-002-2025 m‘hmmwn‘ncm“ Cuadra Rosales del cargo de

mveuAmhmummmm.cmu

-wﬁncnoAmomm—mmmmm1mucma

& partir del dos (2) de enero del afio dos mil veintkcinco (2025), con el

‘mmadoehoﬂ-pwduﬁ(m)dn-mhl-Mydc.lporc.-:(lmnh
de

AGENDA NOMERO CATORCE

--h:lnchw =
l-mm‘-dc&uby de con el 116 del Codigo del
Trabajo. muuw-—mamu gistr delas y 30 del

entre o de ias yel de dei’

Registro de las (SITRARENAFE).

Discufir ia solicltud de icencia con goce de sueldo por el érmino de dos (2) meses de In enpleada Karla
Sanchez Castiio. RESUELVE 1) AFROBAR icencia con goce de suelo por el término de un (1) mes efectiva
= a partir del dia de su notficacion a favor de la enpleada Karla Sanchez Castiio con nimaro de DN 1316-
AGENDA NMIMERD QLINCE 1989-00459 quien se desermpefia en ol cargo de o de San de Caiquin,
Lermpira; para asistir a su madre quien fue sometida a una crugis ortopédica y en base al articuio 35
St 3 ol Nagturimecs Eutuii g Tratago.-

Discutir s autorizacion para que el Sefior P Roberto Brevé Reyes puedal
firmar: a) B Plan Anual de Conpras y Contrataciones (PACC) para el afio 2025 - b) Adenda N 5 al Servicio)
de de Datos y A a NMemet RESUELVE: 1) AUTORIZAR al Sefior Comisionado Fresidente. |
wmmmp-m a) B ARan Anual de Comrpras y Contrataciones (PACC) para of
afio 2025 - b) N Sal de Dafos y A - que se detals:
o Teres Ferase
g o Er———r)
e —————
3 =) ey
AGENDA NUMERD DIECISEIS C) AdendaN" 7 ol de de Correc Bec OFFICE 365 con Ia enmpresa TECNASA por e
periodo comprendido del 01-31 de dicienrbre del afio 2024 .- d) alos de que se|
a

ST [FIe v

|Ciscuir I conformacibn del Comite de Menor para el aho dos i (2025). RESUBLVE 1)
AFROBAR I conformacion del Comié para Compra Menor para of afio dos mi veinticinco (2025). el cual
AGENDA NIRSEROD DESCEREVE estara integrado por- a) Sergio Tulio Burgos -b) - ) Karia YamSeth Metamoros -
d) Bethy Lizeth Fiores. - @) Y4 Manuel Ferrera Fineda -
Disculir el Memorandum N° 011-GRH-2025 de fecha tres (3) de enero del afio dos mil veinticinco (2025)
RESUELVE: 1) APFROBAR In de un (1) de trabajo por tlermpo determinado con
- personal con vigencia comprendida del dos (2) al treinta y uno (31) de enero del afio dos mil veinticinco
AGENDA NUMERO DIECIOCHD (2025). con lbs que se - 0S501-1988-07180 José Roberto Brid Lépez
Coordinador de Desarrolio -
AGENDA NUMERO DIECINUEVE de a p Sesion.
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CPRNP-003-2025

AGENDA NUMERO UNO

Discutir el Memorandum N° 16-GRH-2025 de fecha nueve (9) de enero del afo dos mil veinticinco (2025),
RESUELVE 1) DENEGAR la solicitud de teletrabajo pr da por el empleado Paulo César Guzméan
hestroza - 2) APROBAR la recomendacion de la Gerencia de Recursos Humanos y autorizar licencia sin
goce de sueldo por el término de dos (2) meses comprendidos del trece (13) de enero al veintiocho (28) de
febrero del afio dos mil veinticuatro (2024) a favor del empleado Paulo César Guzmén nestroza con nimero
de DNI 1601-1974-01021, quien se desemperia en el cargo de Técnico en Biometria.-

AGENDA NUMERO DOS

Discutir el Memorandum N° 487-DRH-24/RNP de fecha diecisiete (17) de octubre del afio dos mil veinticuatro
(2024), RESUELVE: 1) APROBAR el retiro voluntario a favor de la empleada Mericela Figueroa Rodriguez con
numero DNI 0801-1970-01326 del cargo de Operador de Card Factory, efectivo a partir del dieciocho (18)
de diciembre del afio dos mil veinticuatro (2024), con el reconocimiento del treinta y cinco por ciento (35%)
de las prestaciones laborales, de conformidad con el articulo 120 literal g) del Codigo del Trabajo, el cien por
ciento (100%) de los derechos adquiridos proporcionales a la fecha de su cancelacion, debiendo la
Gerencia de Recursos Humanos realizar el calculo y deduccion del preaviso de conformidad con el articulo
116 del Codigo del Trabajo, articulo 44 del reglamento Interno de Trabajo del Registro Nacional de las
Personas y numeral 30 del Memorial Respetuoso suscrito entre el Registro Nacional de las Personas y el
Sindicato de Trabajadores del Registro Nacional de las Personas (SITRARENAPE) -

AGENDA NUMERO TRES

Discutir el Memorandum N° 022-GRH-2025 de fecha quince (15) de enero del afio dos mil veinticinco
(2025),RESUELVE 1) CANCELAR por motivos de jubilacion a los empleados del Registro Nacional de las
Personas con el reconocimiento del cien por ciento (100%) de sus prestaciones laborales, el cien por ciento
(100%) de los derechos adquiridos proporcionales a la fecha de su jubilacion y el cien por ciento (100%)
del preaviso conforme al detalle siguiente: lsmael Enrique Rapalo Sabillon 0511-1958-00262 Técnico
Registral 4.3 (0511) ,José Angel Castellanos Sanchez 0208-1964-00059 Motorista (Sub Direccién Técnica)

AGENDA NUMERO CUATRO

Discutir el Memorandum N° ADMON N° 009-2025 de fecha quince (15) de enero del afio dos mil veinticinco
(2025),RESUELVE 1) APROBAR los traslados de local en donde funcionan los siguientes Registros Civiles
Municipales, con vigencia a partir del primero (1) de febrero al treinta y uno (31) de diciembre del afio dos mil
veinticinco (2025) y por el monto de arrendamiento que se describe a continuacion: Lempira San Juan
Guarita, L. 6,000.00y La Paz ,San José L. 4,000.00 ;2 AUTOREZAR al Sefior Comisionado Presidente para
firmar los contratos de arrendamiento de los Registros Civiles Municipales descritos en el numeral que
antecede -

AGENDA NUMERO CINCO

Discutir el Memorandum ADMON N°-006-2025 de fecha nueve (9) de enero del afo dos mi veinticinco
(2025), RESUELVE: 1) ADJUDICAR LA LICITACION PRVADA a la empresa NAVEGA S.A DE C.V, ya que su
oferta se ajusta a los requisitos esenciales establecidos en el Piego de LICTACION PRVADA No. LP-005-
RNP-2024 “SERVICIOS DE CALL CENTER PARA EL REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS ANO 2024”
en Condiciones, a la Ley de Contratacién del Estado y a su Reglamento,SE NSTRUYE a la Gerencia de
Sistemas Informéticos garantizar la implementacion del Call Center
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AGENDA NUMERO SES

Discutir la autorizacion para la contratacion de personal bajo la modalidad de Prestacion de Servicios de
Profesionales para el Proyecto de Fortalecimiento del Ecosistema Nacional de Registro Civil e identificacion
de Honduras. RESUELVE 1) AUTORIZAR la contratacion de personal bajo la modalidad de Prestacion de
Servicios Profesionales para el Proyecto de Fortalecimiento del Ecosistema Nacional de Registro Civil e
Identificacion de Honduras, financiado con fondos del Banco Mundial y de conformidad al detalle siguiente:
Juan Pablo Hernandez Agurcia 0801-1988-12966 Especialista Legal$ 3,500.00 a ser pagados en su
equivalente en lempras segun tasa de cambio del dia 13 de enero al 31 de diciembre 2025 ,Juan Carlos.
Bvir Martel 0401-1963-00820 Especialista en Procesos $ 3,500.00 a ser pagados en su equivalente en
lempiras segun tasa de cambio del dia 13 de enero al 31 de diciembre 20252) AUTORIZAR al Sefior
Comisionado Presidente, Ingeniero Roberto Brevé Reyes para firmar los contratos de Prestacion de
Servicios Profesionales autorizados en el numeral que antecede

AGENDA NUMERO SIETE

Discutir la autorizacién de viaje, compra de boleto aéreo y pago del cien por ciento (100%) de viaticos a
favor del Seflor Comisionado Propietario, Ingeniero Rolando Kattan para participar como panelista en el
evento de la organizacion Intergraf denominado “Currency+ientity” a desarrollarse en la ciudad de Milan,
talia, el dia siete (7) de marzo del afo dos mil veinticinco (2025). RESUELVE 1) AUTOREZAR el viaje, compra
de boleto aéreo y pago del cien por ciento (100%) de vidticos a favor del Sefior Comisionado Propietario,
Ingeniero Rolando Kattan para participar como panelista en el evento “Currency-+identity” de la organizacién
Intergraf a desarrollarse en la ciudad de Milan, Ralia, el dia siete (7) de marzo, debiendo salir de Honduras el
cinco (5) y regresando de Milan a Honduras el ocho (8) de marzo del afio dos mil veinticinco (2025).-

CPRNP-003-2026

AGENDA NUMERO OCHO

Discutir la reforma por ampliacion del numeral 1) del punto de agenda numero diez de la Sesion N° CPRNP-
002-2025 celebrada en fecha trece (13) de enero del afio dos mil veinticinco (2025), RESUELVE 1)
APROBAR la reforma por ampliacion del numeral 1) del punto de agenda numero diez de la Sesion N° CPRNP;
002-2025 celebrada en fecha trece (13) de enero del afo dos mil veinticinco (2025), el cual se leera asi 1)
APROBAR la autorizacion de viaje, compra de boleto aéreo y reconocimiento del cien por ciento (100%) de|
vidticos a favor del Sefior Comisionado Presidente, Ingeniero Roberto Brevé Reyes: Comisionado
Propietario, Ingeniero Rolando Kattan y Sefior Comisionado Propietario, Oscar Porfirio Rivera Inestroza para
asistir al evento de Impresion de Alta Seguridad a desarrollarse en la ciudad Basilea, Suza los dias tres (3),
cuatro (4) y cinco (5) de febrero del afio dos mil veinticinco (2025); el boleto aéreo del Comisionado
Presidente, Roberto Brevé Reyes debe adquirirse saliendo de Comayagua (Paimerola XPL) en fecha primero
(1) de febrero y regresando de Basilea, Suiza a Honduras en fecha siete (7) de febrero del afio dos mil
veinticinco (2025); el boleto aéreo del Comisionado Rolando Kattan debe adquirirse saliendo de la ciudad de
San Pedro Sula con destino a Basilea, Suiza, en fecha dos (2) de febrero y regresando de Basilea a
Honduras en fecha siete (7) de febrero del afio dos mil veinticinco (2025);el boleto aéreo del Comisionado
Oscar Porfirio Rivera hestroza saliendo de Santiago de Chile el treinta y uno (31) de enero con destino a
Basilea, Suiza y regreso de Suiza con destino a Honduras en fecha siete (7) de febrero del afio dos mil
veinticinco (2025)".

AGENDA NUMERO NUEVE

Discutr el Memorandum N° 18-GRH-2025 de fecha quince (15) de enero del afo dos mil veinticinco
(2025),RESUELVE 1) APROBAR una licencia sin goce de sueldo por el término de un (1) mes comprendido
a partir del dia de su notificacién a favor de la empleada Noris Yamileth Colindres Pavén con nimero de DNI
0801-1985-00285 quien se desempefia como Asistente Administrativo, para atender a su suegro José
Concepcion Rigoberto Castro Urbina quien fue diagnosticado con cancer de prostata y requiere de
cuidados paliativos en la ciudad de Miami, Estados Unidos y en base al articulo 36 del Reglamento interno de
Trabajo del RNP.

AGENDA NUM ERO DIEZ

Ratificacion de la presente Sesion. ]
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AGENDA NUMERO UNO

Discutir el Oficio N° 45-GRH-25 de fecha diecisiete (17) de enero del afio dos mi veinticinco
(2025),RESUELVE: 1) CANCELAR por abandono de trabajo de la empleada Darlin Azucena Murcia Sales con
DNI 0105-1991-00089 del cargo de Registradora Civil Municipal de San Juan Guarita, Lempira, 2 partir del
veinte (20) de enero del afio dos mil veinticinco (2025), SIN DERECHO A PRESTACIONES y el reconocimiento
del cien por ciento (100%) de los derechos adquiridos proporcionales a la fecha de su cancelacion, por
haberse documentado de manera fehaciente su ausencia desde el dia dos (02) de enero del afio dos mil
veinticinco (2025) y presentando una nota de renuncia de manera extemporanea a través de la plataforma
Softland hasta en fecha trece (13) de enero del afio dos mil veinticinco (2025); habiéndose ausentado de su/
puesto de trabajo e! periodo superior a tres (3) dias consecutivos o cinco (5) alternos en el término de un
(1) mes que conterrpla el articulo 18 del reglamento Interno de Trabajo del Registro Nacional de las Personas

AGENDA NUMERO DOS

Discutir el hforme de ia Inspectorla General del Registro Nacional delas Personas N 01-1G-2025 que |
literalmente cita: “INSPECTORIA GENERAL DEL REGISTRONACIONAL DE LAS PERSONAS, TEGUCIGALPA,
MUNICIPIO DEL DISTRITO CENTRAL, DEPARTAMENTO DE FRANCISCO MORAZAN, A LOS VENTE DIAS DEL
MES DE ENERO DEL ANO DOS MIL VEINTICINCO. RESUELVE 1) APROBAR las recomendaciones de la
Inspectoria General del Registro Nacional de las Personas contenidas en el Informe N 01-1G-2025, las cuales
se instruye sea implementadas de la siguiente manera:

A.-) SE ORDENA al Registrador Civil del Municipio de B Progreso, Departamento de Yoro, proceda a
Cancelar del Sistema de Registro Civil las sesenta (60) Inscripciones de Nacimento descritas en el numeral
TERCERO.

B.-) SE ORDENA al Departamento de Tecnologia de la informacion proceda a realizar el bloqueo inmediato de
seis (06) Documento Nacional de Kdentificacion, las cuales se detallan a continuacion: 1804-1988-05680,
1804-1994-04270, 1804-1994-06051, 1804-1994-14058, 1804-1995-32675, 1804-1995-05000; ya que
estos numeros carecen de legalidad.

C.-) SEINSTRUYE a la Secretaria General proceda a notificar la presente Resolucién a la Inspectoria
General y al Departamento de Registro Civil.

D.-) SE INSTRUYE a la Secretaria General proceda a notificar la presente Resolucién al Departamento de
Recursos Humanos para que se incorpore al expediente laboral de los ex empleados 1804Aespinal Samir
Eduardo Espinal, 1804IMA TUTEXris Matute Almendarez, 1804REGISTRADOR Bena Rosibel Rosales,
1804LILIAN Liian Emperatriz Matute Almendarez, 1804NORTIZ Norma Bizabeth Ortiz Lépez, 1804JCASTRO
Diicia Jeannette Castro Velasquez, 1804MDIAZ Medarda Diaz, 1804ASUAZO Carlos Adoifo Suazo,
NROSALES Nery Leticia Rosales, 1804MSABIO Maynor Antonio Sabio Sarmiento, MLAINEZ Martha

Lainez, 1804FTURCIOS Francis Turcios Portillo; y el ain Empleado 1804JVASQUEZ Juan Carlos Vasquez
Alvarez, por ser los usuarios responsables de realizar grabaciones y modificaciones de Inscripciones de
Nacimiento ir g sin d ntal.

AGENDA NUMERO TRES

Discutir el Memorandum N° 39-GRH-2025 de fecha veintiuno (21) de enero del afio dos mil veinticinco
(2025), RESUELVE 1) DENEGAR licencia sin goce de sueldo solicitada por el empleado José Eulalio Garcia
Pérez con namero de DNI 1306-1980-00240 quien se desemperia en el cargo de Registrador Civil Municipal
de Gualcince, Departamento de Lempira.

AGENDA NUMERO CUATRO

Discutir el Memorandum N° 026-GRH-2025 de fecha veintiuno (21) de enero del afio dos mil veinticinco
(2025),RESUELVE: 1) CANCELAR por solicitud de retiro voluntario a la empleada Keylin Dariela Lopez Portillo
con nimero de DNI 1214-1998-00062 del cargo de Registradora Civil Municipal 2.3 (1206), con efectividad a
partir del catorce (14) de marzo del afio dos mil veinticinco (2025), SIN DERECHO A PRESTACIONES vy el
cien por ciento (100%) de los derechos adquiridos proporcionales a la fecha de su cancelacion, debiendo la
Gerencia de Recursos Humanos realizar el caiculo y deduccion del preaviso de conformidad con el articulo
116 del Codigo del Trabajo, articulo 44 del reglamento Interno de Trabajo del Registro Nacional de las
Personas y numeral 30 del Memorial Respetuoso suscrito entre el Registro Nacional de las Personas y el
Sindicato de Trabajadores del Registro Nacional de las Personas (SITRARENAPE).- 2) CANCELAR por
motivos de jubilacion a la empleada Bvia Rosa Roque con nimero de DNI 0405-1981-00104 del cargo de
Técnico Registral 2.3 (0405), con efectividad a partir del primero (1) de febrero del afio dos mil veinticinco
(2025), con el reconocimiento del cien por ciento (100%) de sus prestaciones laborales y el cien por ciento
(100%) de los derechos adquiridos proporcionales a la fecha de su cancelacion y el cien por ciento (100%)
del preaviso.- 3) CANCELAR por motivos de j ion ala Aida Esperanza Banegas Durén con
numero de DNI 0801-1962-01329 del cargo de Registrador de Documentos, con efectividad a partir del
primero (1) de marzo del afio dos mil veinticinco (2025), con el reconocimiento del cien por ciento (100%) de
sus prestaciones laborales el cien por ciento (100%) de los derechos adquiridos proporcionales a la fecha
de su cancelacion y el cien por ciento (100%) del preaviso.-

AGENDA NUMERO CINCO

Discutir el nforme de la Inspectoria General del Registro Nacional de las Personas N° 02-1G-2025 que
literaimente cita: INSPECTORIA GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS, TEGUCIGALPA,
MUNICIPIO DEL DISTRITO CENTRAL, DEPARTAMENTO DE FRANCISCO MORAZAN, A LOS VENTIUN DIAS
DEL MES DE ENERO DEL ANO DOS ML VEINTICINCO.RESUELVE: 1) APROBAR parciaimente las
recomendaciones de la Inspectoria General del Registro Nacional de las Personas contenidas en el informe
N° 02-1G-2025, las cuales SE INSTRUY E sean implementadas de la siguiente manera:

a.-) EXIMR de respor laboral al CARLOS ALBERTO ACUNA GALO con DNI namero 0703-
1978-03981 quien en la actualidad se desemperia en el Cargo de Auxiliar Técnico de Ventanila, Tegucigalpa
Municipio del Distrito Central, Departamento de Francisco Morazan.

b.-) SE ORDENA a la Registradora Civi Municipal de Tegucigalpa, Departamento de Francisco Morazan,
proceda a cancelar del sistema las inscripciones de nacimiento nimero: 0801-2024-11734, 0801-2024-
11735, 0801-2024-11736 a nombre de DELMER ISAC ZAGURRE RECINOS Y la Inscripcion de Nacimiento
numero 0801-2024-11738 a nombre de MA THEO EDUARDO VARGAS MARTINEZ; en virtud de haberse
generado Unicamente en el sistema de forma errénea y no cuentan con respaldo documental.

c.-) SE NSTRUYE a la Secretaria General proceda a notificar la presente Resolucion al Departamento de
Recursos Humanos, a la Inspectoria General y al Departamento de Registro Civil.

d.-) SEINSTRUYE a la Gerencia de Sistemas Informaticos y a la Jefatura Nacional de Registros Civil que
proceda a realizar el diagndstico actualizado y las gestiones necesarias para el cierre de libros que se
vieron afectados por la transicion al SIN.
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AGENDA NOMERO SBS

Discutr el Memorandum N° 024/ADMON-RNP/2025 de fecha veintiuno (21) de enero del afo dos mil|
veinticinco (2025),RESUELVE 1) APROBAR la conformacion de la Comision de Evaluacion para el proceso
de Licitacion Puiblica Nacional LPN-006-RNP-2024 “Servicio de Internet y Enlace de Datos para oficinas y
Registros Civiles Municipales afio 2025” la cual estd conformada por: Walter Varela Aaron David Valle
Haydy Osorio.

AGENDA NUMERO SIETE

Discutr la ampliacion del numeral 1) del punto de agenda numero trece de la Sesion Ordinaria N° CPRNP-002.
2025 celebrada en fecha trece (13) de enero del afio dos mil veinticinco (2025), RESUELVE 1) APROBAR la
ampliacién del numeral 1) del punto de agenda numero trece de la Sesion Ordinaria N° CPRNP-002-2025
celebrada en fecha trece (13) de enero del afio dos mil veinticinco (2025), en cuanto a reconocer el cien
por ciento (100%) del preaviso al empleado David Gabriel Bautista Argueta quien ha sido cancelado por
motivos de jubilacion y el cual se leera asi “1) CANCELAR por motivos de jubilacion al empleado David
Gabriel Bautista Argueta con numero de DNI 3205-1985-00005 del cargo de Registrador Civil Municipal 3.3
(1208) a partir del veintisiete (27) de enero del afio dos mil veinticinco (2025), con el reconocimiento del cien
por ciento (100%) de sus prestaciones laborales y el cien por ciento (100%) de los derechos adquiridos
proporcionales a la fecha de su cancelacion y el cien por ciento (100%) del preaviso.”

AGENDA NUMERO OCHO

Discutir el Memorandum N° 38-GRH-2025 de fecha veinttrés (23) de enero del afio dos mil veinticinco
(2025),RESUELVE 1) APROBAR licencia con goce de sueido por el término de un (1) mes comprendido del
tres (3) de febrero al veintiocho (28) de febrero del aflo dos mil veinticinco (2025) a favor de la lead:
Jenifer Sarahi Sabillon Suarez con numero de DNI 1611-1994-00103 quien se desempefia en el cargo de
Registrador Civil Municipal de Gualala, Departamento de Santa Barbara, para asistr a su menor hia Arianna
Paulette Pineda Sabillon quien padece autismo y posee cita médica para evaluacion en el extranjero, en
aplicacion del articulo 35 numeral 7) del Reglamento Interno de Trabajo.

AGENDA NUMERO NUEVE

Discutir el Informe de la Inspectoria General del Registro Nacional de las Personas N° 11-IG-2025, que
lteraimente cita: “INSPECTORIA GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS, TEGUCIGALPA,
MUNICIPO DEL DISTRITO CENTRAL, DEPARTAMENTO DE FRANCISCO MORAZAN, A LOS VENTICUATRO
DIAS DEL MES DE ENERO DEL ANO DOS ML VENTICINCO RESUELVE 1) APROBAR las recomendaciones

stidas por la hsp ia General del Registro Nacional de las Personas en el Informe N° 11-1IG-2025 las
cuales SE NSTRUYE sean implementadas de la siguiente manera: A -) SE ORDENA 2 la Registradora Civil
Municipal del Distrito Central del Departamento de Francisco Morazan, proceda de nmediato a cancelar del
Tomo original y Sistema la inscripcion de nacimiento No. 0801-2010-06513 a nombre de NADM ALAMA
BANDAK; quien nacid en el extranjero y adquirid pleno derecho de la nacionaiidad hondurefia en su
momento, por medio de la figura de su madre de nombre NAHED ELIAS BANDAK MASOU con Inscripcion de
nacimiento nimero 0505-2003-00121 misma que se encuentra cancelada; en virtud que segun investigacion
realzada se constaté que fue inscrita con documentacion falsa. B.-) SE ORDENA al Departamento de
Tecnologia de la informacion el bloqueo inmediato al DNI No. 0801-2010-06513 a nombre de NADM ALAMA
BANDAK Y DNI No. 0505-2003-00121 a nombre de NAHED ELIAS BANDAK MASOU esta ultima se realizé
recomendacion del bloqueo inmediato en el informe 59-IG-2023 y hasta esta fecha no refleja el bloqueo. C.-)
SE INSTRUYE a la Secretaria General proceda a notificar la presente resolucion a la Inspectoria General y al
Departamento de Registro Civii D.-) SE INSTRUYE a la Secretaria General proceda a notficar la presente
resolucion al Ministerio Plblico para su conocimento y para que esta a través de la Fiscalia correspondiente
proceda a entablar la accion penal que en derecho corresponda.

AGENDA NUM ERO DIEZ

Discutir el Oficio N° DLL-RNP-021-2025 de fecha weinte (20) de enero del afio dos mil
weinticinco (2025),RESUELVE: 1) AUTORIZAR el pago de las prestaciones laborales y los
salarios dejados de percibir a favor de la sefiora BENERANDA CASTRO NUNEZ, por un monto
calculado por la Gerencia de Recursos Humanos del Registro Nacional de las Personas,
evitando asi el reintegro al que ha sido condenada la institucion y procediendo unicamente al
pago de la condena pecuniaria.”

AGENDA NUM ERO ONCE

llhllcaclén de la presente Sesion.

mmp.hn

Encuéntranos en las Redes Sociales como:

0O ©® @ ® ©/RNP Honduras




@ Edificio Torre Futura,
Colonia Palmira, M.D.C
Francisco Morazan

Honduras, C.A

AGENDA NUMERO UNO

Discutr el informe de la Inspectoria General del Registro Nacional de las Personas N° 13-1G-2025 que
lteraimente cita: “INSPECTORIA GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS, TEGUCIGALPA,
MUNICIPIO DEL DISTRITO CENTRAL, DEPARTAMENTO DE FRANCISCO MORAZAN, A LOS VENTISETE DIAS
DEL MES DE ENERO DEL ANO DOS ML VEINTICINCO.RESUELVE: 1) APROBAR las recomendaciones de la
Inspectoria General del Registro Nacional de las Personas contenidas en el informe N° 13-1G-2025, las
cuales SE NSTRUYE sean implementadas de la siguiente manera: A - SE ORDENA a la Registradora Civil del
Municipio de La Ceba, Departamento de Atldntida, proceda a cancelar del tomo orignal y sistema la
inscripcion de defuncion numero 0101-2024-00797 a nombre de CANDIDA GUTEERREZ BAUTISTA. B - SE|
ORDENA a la Registradora Civil del Municipio de San Marcos de la Sierra, Departamento de Intibuca, proceda
a eliminar del Sistema la nota marginal de Defuncion namero 0101-2024-00797 consignada en la nscripcion
de Nacimiento Nimero 1013-1941-00037 a nombre de CANDIDA GUTIEERREZ BAUTISTA

A NUMERO

Discutir el Oficio N° CP-CNE-111-2025 de fecha veinticuatro (24) de enero del afo dos mil venticinco
(2025),RESUELVE 1) AUTORZAR a la Gerencia de Sistemas Informéticos a realzar las gestiones
necesarias para habilitar un acceso en la nube Oracle, restringido a un usuario Unico autorzado por el
Consejo Nacional Bectoral (CNE), auditado a nivel de base de datos y sistema operativo de la nube Oracle,
con acceso unicamente y exclusivamente a las imagenes de las 10 huellas de los cudadanos, y con
caracter temporal mentras dure el proceso de migracion de las huellas al sistema contratado por el CNE a la
empresa antes mencionada; Entonces: a.) Se solicita al CNE cumplir con el compromiso de las condiciones
establecidas en el Punto de Acta nimero Cuatro de la Sesion Ordinaria CPRNP-033-2021 de fecha 12 de
octubre de 2021 sobre el manejo de la data anterior y actual b.) Se creara una tabla que contiene la
informacion de los registros biométricos solictados en base a oficio CP-CNE-071-2025; tabla que estara
compuesta por: - campo FORM_D .- campo DENTITY_NUMBER - 10 campos ( f1, f2, 3, f4, 15, 16, 17, f8,
f9, f10) que contendra las huellas. ¢) Se dara acceso de la tabla creada al usuario NNELSON (Que
corresponde al ciudadano Neison Nelson) u otra Unica persona designada por el Consejo Nacional Bectoral

CPRNP-006-2025

A NUM ERO

Discutr la persona encargada de atender las solicitudes de retiro del Documento Nacional de identificacion a
terceros mediante carta poder durante el periodo de iones de la empleada Sivia Alejandra
Deras RESUELVE 1) APROBAR la asignacion temporal de la empleada Domnga Murilo Aguilar en
proporcionar la informacidn relacionada a la entrega del Documento Nacional de Identficacion (DNI) a
terceros debidamente acredtados mediante Carta Poder; quien asumira la responsabiidad de proporcionar
la cobertura de las solicitudes a nivel nacional por el periodo comprendido del tres (3) al veintiocho (28) de
febrero del afo dos mil veinticinco (2025) y que corresponde al periodo vacacional de la empleada Sivia
Alejandra Deras, misma quien al reintegrarse a labores debe retomar su asignacion que le fue anteriormente|
detallada -

AGENDA NUMERO CUATRO

Discutir el Memorandum ASL-07-2025 de fecha ventisiete (27) de enero el afo dos mil veinticinco (2025),
RESUELVE 1) APROBAR la implementacion del Sistema de Digtaizacion de los Actos Administrativos para
las actuaciones del Registro Nacional de las Personas a través de la Secretaria General en la atencion de
las soiicitudes de nscripcion de actos juridicos y hechos vitales de ciudadanos hondurefios ocurridos en el
extranjero- 2) SE NSTRUYE a la Secretaria General utiizar el Sistema de Digtaizacion de los Actos
Administrativos en las ventanillas de atencion al pibliico.- 3) SE NSTRUYE al Departamento de Asesoria
Legal utiizar el Sistema de Digitalizacion de los Actos Administrativos en la emision del Dictamen Legal y
proceda a la impresion de los documentos generados de manera automatica para agregarios al expediente
de mérito, para su envio a firma del Sefior Comisionado Presidente y posterior remision para ser refrendado
por parte del Secretario General- 4) SE NSTRUYE a la Secretaria General reaizar el envio de las
respetivas Comunicaciones a través del correo oficial del Registro Nacional de las Personas hacia los
Registros Civies Muncipales en donde corresponda su debda nscrpcion- 5) SE INSTRUYE al
Departamento de Registro Civil, para que gre nstruccion a los Registradores Civiles Muncipales a nivel
nacional, para que ordene y procedan a realzar la nscripcion del hecho o acto vital de los ciudadanos
hondurefios una vez recbida la comunicacion de manera digttal al correo institucional del Registro Civil
Municipal correspondiente. 6) SE INSTRUYE al Departamento de Tecnologias de la Informacion a realizar ia
verificacion de los correos institucionales que actuaimente se utiizan en los Registros Civiles Municipales,
con la finalidad de crear un solo correo oficial por municipio para efectos Unicos de recibr las
Comunicaciones emitidas por Secretaria General
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AGENDA NUMERO CINCO detalle siguiente: a) Traslado del empleado Ernesto Diaz Pon quien ostenta el cargo de Oficial de Bienes
Nacionales es asignado en la Unidad de Restauracion de Documentos del Archivo Central - b) B
Sergio Tulio Burgos Méndez quien ostenta el cargo de Oficial Técnico | es asignado al Departamento de
Inspectoria General.
Discutr el Memorandum N° 065-GRH-2025 de fecha ventiocho de enero del afo dos mil veinticinco
(2025),RESUELVE 1) APROBAR la recomendacion de la Gerencia de Recursos Humanos y autorizar
AGENDA NUM ERO SBS licencia sin goce de sueldo a favor de la empleada Maira Mercedes Avila Salgado con nimero de DNI0801-
1970-01675 por el término de dos (2) meses, licencia que sera efectiva a partir del dia siguiente en que la
P acredite ante la Gerencia de Recursos Humanos que le fue programa la ciruga requerida
Discutir el Memorandum ADMON N° 043-2025 de fecha ventinueve (29) de enero del afio dos mil veinticinco|
(2025),RESUELVE 1) DECLARAR FRACASADO el proceso de la Lictacion Privada LP-010-RNP-2024
*ADQUISICION DE LICENCIAS OFFICE 365 PARA EL REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS ANO 2025
por las razones expuestas en los apartados en la Seccidn 1 Instruccion de los Oferentes, titulada “10-11"
Evaluacion de Ofertas “N. Andlisis y Revision de la Documentacion Legal’, *V. Evaluacion Financiera”, Vi
Evaluacion Técnica” y “VIl Conclusiones”.
Discutr el hforme de Recomendacion en el Proceso de Licitacion Publica LPN-005-RNP-2024 - SERV ICIO DE|
SEGURDAD PRIVADA PARA EL REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS ANO 2025'RESUELVE 1)
ADJUDICAR el Proceso de la LICTACION PUBLICA NACIONAL LPN-005-RNP-2024 “SERVICIO DE
SEGURDAD PRVADA PARA EL REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS ANO 2025°, A LA EMPRESA
CPRNP-006-2025 OFERENTE SEGURDAD Y PROTECCION BEMPRESARAL S. DE RL por las razones expuestas en los
apartados “N. Analisis y Revision de la Documentacion Legal’, “V. Evaluacion Financiera”, “VI Evaluacion
Técnica", “VIL Evaluacion Econémica”, y “VIl Conclusiones™ .2) SE ORDENA a la Gerencia Admnistrativa
que PREVIO A LA ADJUDICACION Y SUSCRIPCION DE CONTRATO, el Registro Nacional de las Personas,
debera contar con la totalidad de la disponibilidad presupuestaria para hacer frente a las obligaciones a ser
adquiridas mediante el proceso de Licitacion Publica Nacional LPN-005-RNP-2024 “SERVICIO DE SEGURIDAD
PRIVADA PARA EL REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS ANO 2025", o anterior en estricto apego a lo
establecido en los articulos 27 de la Ley de Contratacion del Estado, el cual reza: “Nuiidad por falta de
presupuesto. Seran nulos los contratos que al suscribrse carezcan de asignacion presupuestaria. La
AGENDA NUMERO OCHO resolucion del contrato por esta causa hara incurrr a los funcionarios responsables en las sanciones
administrativas, civiles o penales que determinen las leyes. La asignacion presupuestaria debera constar en
el expediente de contratacion.”; articulo 39 del Reglamento de la Ley de Contratacion del Estado, el que|
|establece que: “Asignacion presupuestaria. La decision inicial debera indicar expresamente los recursos
presupuestarios con los que se atenderan las obligaciones derivadas de la contratacion. Excepcionaimente
podra darse inicio a un procedimento de contratacion sin que conste la aprobacion presupuestaria del
gasto pero el contrato no podra suscrirse sin el cumplimento de este requisito; en el pliego de condiciones
0 en los términos de referencia, segun proceda, se advertra de esta crcunstancia y se indicara que la
adjudicacion quedara condicionada a su cumplimento...” y el articulo 40 del Reglamento de la Ley de
Contratacién el cual estipula que: “Nulidad por falta de presupuesto. B incumplimento de lo previsto en el
articulo anterior determinara la nulidad de los contratos; si elflo ocurre, la responsabilidad administrativa, civil
o penal de los funcionarios que hubieren decidido la contratacion 0 que por accion u omision hubieren
podido inducir a ella, serd determnada segun las crcunstancias del caso y en observacion de las normas
legales sobre la materia "
AGENDA NUMERO NUEVE Ratificacion de la presente Sesion.

AGENDA NUMERO SIETE

Abog. Raul Edgardo Bulhé‘éﬁéré;;ﬁona

Secretario General
REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS
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