CONVENIO PRODUCTIVO PARA UNA VIDA MEJOR N° SAG-CPPVM 005-2017

ENTRE LA SECRETARIA DE AGRICULTURA Y GANADERIA SAG Y COMITE PARA LA DEFENSA DE LA
NATURALEZA SAN RAMON PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO: “PLAN DE DE UJ«RH;:_Q._i ORGANIZACIONAL
FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL Y CREACION DE UN BANCO DE GRANOS".

0s, JACOBO ALBERTO PAZ BODDEN |
portador de la cedula de i-’iw tidad N° 0501-19 , quie 1 y el
Ira y Ganaderia, ejecutor del Programa de J]Lbcai]bl]() Rur d| bGSlt}ﬂll}lc para |
'-,-'en'en.l t‘~i convenio de financie )
o # 2086; en su (‘-air'iad d
Ej vo nimero 214-2014 de fe |
fior Cs 1r|rvs Humberto Zambrano, mayor de edad
1, con domicilio en la comunidad de S
resentacion del Comité para la

a la Personeria JL.| Jr:e en Il Secreta

>ion ecretaria de
egit}r! Sur Pv'IPRtNDESUR
o de Integracion Economica

te Acuerdo del

S »-\\JrFHDRENDl:SUR y el

0 para una vida

" de conformidad con

PRIMERA: ANTECEDENTES:
JRGANIZACION, representada por el
SA G FMPRENDESUR fondos de coinversic

on para e
VIENTO ORGANIZACIONAL Y CREACIC

Carlos Humberto Zambrano, ha acor

1al denominado

N entroamericano de
t ON a efectos de que
estap lefinidas ¢ Plan de Desarrollo urqantz'ﬂ;'onal denominado
“FOF “'ALFCIMIENTO ORGANIZACIONAL ¥ CRF ApILJN DE UN tSANf (} DE bRANﬂ‘ a lo mediante sesion del

_ Prog . unién Ordinaria # 07
oviembre -rif-l /01.4 y autorizado por fe:i Fondo i.-lonmuorml de i]{“ﬂiml.u Agnwia (FIDA); mediante No

ha 28 de febrero del 2014.

SEGUNDA: OBJETIVO, RESULTADOS ESPERA GUIMIENTO DE INDICADORES Y VALOR DEL CONTRATO.
a) OBJETIVO GENERAL PROYECTO:

Mejorar las condiciones de vida los miembros del Comités para la Defensa de La | " Mediante la
mplementacion de acciones sostenibles de fortalecimiento organizacional y pro
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fersiones,

limiento para desembolsar a los beneficiarios, seccion 5.4 (Proceso pai SO de fondos de las

y todas las comunicacion olicitudes e inf _ SAG/EMPRENDESUR,

s, Capitulo IV, Seccion 4
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5 por
vac ‘l;|' INESs,
seguridad

a SAG/EMPRENDESUR, no atendera, ni se le podra re

n, por el pago de remuneracion
s remunerativos, beneficios sociales, reinteg
cualquier otro concepto que pueda

|uJ[I orarios, compens

ros, seguros, atenciones

arlamacda
._»'\)!C-fll]l'.l iV,

a SAG/EMPRENDESUR, realizara actividades verificar el
>umplimiento de las responsabilidades de LA ORGANIZAC a tre 1adas para tales
' las veces que crea conveniente a la comt

wecto de

a fin de efectuar un seguimiento haran

LA ORGANIZAC

AG/ EMPRENDESUR implementara lac
es de avances y re

SE Plll\ A: VIGENCIA,

=nte convenio entra en vigencia a partir de la firma d

/A: DISOLUCION DEL CONVENIO

a SAG/ EMPRENDESUR detectase cualg
)N, podra validamente suspenc
-_.arannf\e su cumplimier

ara t L_]l el c' llJ

1asia qu

tome las medidas

prudencial

-MPRENDESUR, en

-MPRENDESUR podra cancelar est
ablecid

bligaci as. Para que la resolucior
ON otorgandole un plazo no men
e la fecha en que LA ORGANIZAC
a regularizacion, la SAG/EMPRENDESUR r
:ntas originales de la SAG/EMPRENDESUR.

70 SiNn que
1Z0 SIN que

los fondos a

le los fondos por parte de LA

6n automatica del convenio, alific

* las acciones administrativas o judiciales que vea conveniente
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nartes haran tod

naran todo o posible por resolver de

forma amistosa, mediante nego
le surjan en virtud del presente convenio. Si una
y no han podido resolver amistosamente sus des
de conformidad a lo establecido e

|r Nes

5 directas, los desacuerdos o
7 transcurridos ftreinta dias desde el

clac

|
Y

el comienzo de tales
esacuerdos, cualquiera de

e ellas podra

pedir que se resuelva

11a Ley de Conciliacion y Arbitraje.

DECIMA: DOCUMENTOS INTEGRANTES.

Seran parte Integrante del presente Contrato los
Anexo 1. Resumen del PDO "Fortalecimiento Ol‘f]dlh
Anexo 2 No objecion del FIDA al Plan de Desarrollo

3. Acta de aprobacion del Comité Directivo de
upuesto, Plan d

Documentos:

ANexo

Anexo 4 e adquisiciones y Plan d

Anexo 5. Documen

tos legales que acreditan a LA O

Imente constituido y la designacién de
Anexo 6 ones ruara el manejo de fondo
| programa EMPRENDESUR,

mento opere

nada para la ejecucion de los proyectos de

A ~ 7
Anexo 7

para la administracion del capital semilla y Fo

-‘-/|r

DECIMA PRIMERA: DIRECCIONES Y MODIFICACIONES

pondencia relativa a la ejecucion del presente

contrato sera comu

iIrecciones

) Jacobo Alberto Paz Bodden
idad: 0501-1956-04221
lo en los Despachos de Agricultura y Gan

\adal

5 Col. Loma Linda Avenida la FAO. Boulevard Centroamérica, Contiguo a INJUPEMP.
no; 504- 2235 - 8446

e
LIS
i ™
|

| Proyecto SAG/EMPRENDESUR:
llido: Arturo Oliva Herrera
dentidad: 0801-1953-00675
del Pro SAG/EMPRENDESUR
ion: Lotificacion Carranza, carretera salida a Guasaule, Edificio regional de La Secretaria de Agricultura y
Ganaderia, Choluteca, Honduras.
elefono: 504 - 2782 - 9158

Dgrama

Por LA ORGANIZACION:
Apellidos del Representante Legal: Carlos Humberto Zambrano
de Identidad: 0601-1973-02391

n: Aldea de San Ramoén Arriba; Municipio de Choluteca, Departamento de Cholutec
no: 9495 6024




Pk ok Rox .

Las partes antes mencionadas deberan notificar a todas las demas y en su debido tiempo todos los eventuales cambios de
direccion ocurridos durante el periodo de duracion del presente Contrato.

DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION.

12.1. Las partes aceptan este convenio en todas y cada una de sus clausulas y firman en la ciudad de Choluteca,
Choluteca, a los 10 dias del mes de febrero del afio 2017

'J

; .r-{(. 1’"
Sr. Carlos Humberto Zambraﬁb :

Presidente del Comité de Defensa para la
Naturaleza San Ramon

O

Q.

Ing. Arturo Oliva Heprera
Gerente Prografa EmprendeSur
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