Municipalidad de Valladolid Lempira, Honduras C.A

munivalladolid@vahoo.com

Convenio N° 01- 2025

CONVENIO DE COOPERACION ECONOMICA DE FONDOS NO
REEMBOLSABLES

Nosotros Pedro Antonio Menjivar Escobar, mayor de edad, casado, hondurefio. Ingeniero
Agrénomo y de este domicilio, con identidad N° 1312-1982-00280, actuando en mi condicién
de ALCALDE MUNICIPAL y Representante Legal de la MUNICIPALIDAD DE VALLADOLID
Departamento de Lempira, electo por el pueblo en elecciones generales celebradas el 28
de noviembre de 2021 y declarado como tal por el Tribunal Supremo Electoral (TSE) mediante
sesion extraordinaria, y nombrado bajo acuerdo No 23-2021 del pleno de consejeros del
Consejo Nacional Electoral; seglin consta en el acta 77-2021 de la sesién extraordinaria
celebrada en fecha 28 de diciembre de 2021; publicada en diario oficial la gaceta No. 35808
de esa misma fecha, representacion que ostento y con facultades para celebrar este
convenio de conformidad a lo establecido en el articulo 43 de la ley de municipalidades, quien
en adelante se denominara “EL COPERANTE” de una parte; y por otra LURVIN DEL
CARMEN ALVARENGA ESCALANTE mayor de edad, hondurefia, con profesion de
Médico General de este domicilio y con documento nacional de identificacion
1312 1987 00039 actuando en mi condicién de Administradora de fondos de salud
de los CENTROS DE SALUD DEL MUNICIPIO, quien en adelante se
denominaran “EL BENEFICIARIO”; hemos convenido en celebrar el presente
“CONVENIO DE COOPERACION ECONOMICA DE FONDOS NO
REEMBOLSABLES”, el cual se regira conforme las estipulaciones y
condiciones siguientes: PRIMERA: EL COOPERANTE tiene entre sus
atribuciones, la elaboracién y ejecucién de planes de desarrollo del municipio, asi
mismo la de fomentar la promocion del acceso a los servicios de salud y asistencia
meédica; teniendo como objetivo alcanzar el bienestar social y material del
municipio, ejecutando programas de asistencia social.- SEGUNDA: EL
COOPERANTE, tiene como finalidad lograr el bienestar de los habitantes del
municipio, promover su desarrollo integral y velar porque alcancen mejores
condiciones de vida. TERCERA: EL COOPERANTE,
reconoce que el Estado de Honduras, tutela el derecho a la salud y vela porque
esté al alcance de todos los ciudadanos sin discriminacién, con la mayor
cobertura y calidad posible, de manera que llegue hasta los mas alejados vy
aislados nucleos poblacionales del pais.

CUARTA: EL COOPERANTE, debe apoyar y fomentar el acceso a la salud, la
prevencion de enfermedades, la promocion y vigilancia de la salud, asi como la
proteccién a los grupos mas vulnerables del municipio, que deben vincularse
directamente con el proceso de desarrollo integral del pais y del mutb QUINTA: .
EL COOPERANTE, tiene el deber de contribuir al desarrollo, gestién y acceso
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de la salud, a cuyo efecto proporcionara cooperacién econémica de fondos no
reembolsables en beneficio de las y los pobladores del municipio que asisten al
Centro de Salud. SEXTA: CANTIDAD Y DESTINO DE LOS FONDOS: Se
dispone la cantidad de CUARENTAY DOS MIL QUINIENTOS
Lempiras exactos (L42,6500.00) mensuales; recursos que permitiran
dar una solucién diligente y efectiva a las necesidades basicas de mantenimiento
de los establecimientos de salud. SEPTIMA: PROCEDENCIA DE LOS
FONDOS: La cantidad mensual dispuesta por EL COOPERANTE, guarda
directa relacién con el Presupuesto Anual Municipal, Renglén Area de Salud,
respecto a las transferencias que le realiza en forma trimestral el Gobierno
Central a través de la Secretaria de Finanzas por intermedio de la Secretaria
de Gobernacion, Justicia y Descentralizacion. OCTAVA: GASTOS
PERMITIDOS: Los gastos permitidos para la inversion de los fondos, seran los
estipulados en este convenio, teniendo en cuenta que uUnicamente seran
utilizados por LA INSTITUCION de acuerdo a las necesidades que esta
estime conveniente para el uso y buen funcionamiento de la misma
NOVENA:ENTREGA DE FONDOS: La aportacion de los fondos se realizara
mediante Cheque dependiendo de la disponibilidad econémica de Tesoreria
Municipal. DECIMA: FORMA DE RENDICION: La administradora del fondo de
salud sera la Unica responsable de liquidar las cantidades recibidas en concepto
de cooperacion econémica de fondos no reembolsables; a cuyo efecto el plazo
para rendicion sera dentro de los 30 dias calendario siguientes de recibido el
cheque el comprobante de pago, también I|la presentacién
de informes de ejecucién de fondos de la parte
beneficiada.

UNDECIMA: MODIFICACIONES: Los cambios o modificaciones a realizarse al
presente convenio, sera por decisiobn de ambas partes mediante Adendum;
unicamente para incorporar gastos no previstos, a efecto de mejorar las
condiciones de promocion acceso a la salud, asi como a la prevenciéon de
enfermedades, DECIMA SEGUNDA : RESOLUCION DELCONVENIO: En caso
de que los fondos no sean invertidos en los gastos permitidos, o ufilizados para
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ello no sean liquidados en la forma prevista, EL COOPERANTE podra declarar
la disolucién del convenio de manera unilateral sin responsabilidad de su parte
por incumplimiento de EL BENEFICIARIO a las estipulaciones octava y/o
décima. DECIMA TERCERA: DE LA VIGENCIA: El convenio tendra vigencia
del 02 de Enero 2025 hasta que ambas partes lo estimen conveniente. DECIMA
CUARTA: DE LA ACEPTACION: EL COOPERANTE y EL BENEFICIARIO
manifiestan que aceptan cada una de las estipulaciones y condiciones aqui

plasmadas, comprometiéndose a cumplir las mismas a cabalidad.

Y en sefial de expresa conformidad y aceptacion de los términos recogidos en

el presente Convenio, lo firman y sellan las partes en dos ejemplares de igual
tenor en Valladolid Lempira, a los 06 dias del mes de enero 2025

Para los fines legales que a los interesados convengan se extiende el presente a los 06 dias

del mes de enero del afio 2025

Ing. Pedro Antonio Menjivar

Lurvin (‘:IelI"Ca en Alvarenga
MEDICO MUNICIPAL
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