Tegucigalpa, M.D.C. 29 de enero del 2025

CFICIO-IHTT-077-2025

Abogada

Mirna Melissa Tercero

Técnico Profesional de Comité de Probidad y Etica.
Tribunal Superior de Cuentas

Su oficina

Estimada Abogada Tercero:

Tengo el agrado de dirigirme a usted en mi condicién de Comisionado presidente
del Instituto Hondureno de Transporte Terrestre (IHTT), con el propésito de remitir
el Plan de Trabajo del Comité de Probidad y Etica Pablica (CPEP) correspondiente
al anno 2025, en cumplimiento de nuestras responsabilidades institucionales.

Aprovechando la oportunidad para reiterarle nuestra disposicién en cooperar en
el ambito de nuestra competencia con la labor realizada por dicha Institucién y a
la vez, expresarle las muestras de mi consideracion y respeto, me suscribo de

usted.
=
E
. Rafael Edgardo Barahgia— .
Comisionado presidentekj . i
Instituto Hondureno del Transporte Terrestre (IHTT) S
Cec. Archivo




Comité de Probidad y Etica del Instituto Hondurefio de Transporte Terrestre

Plan de Trabajo 2025

Objetivo General: Fomentar un entorno propicio que permita a los servidores publicos del Instituto Hondurefio de
Transporte Terrestre cumplir con sus responsabilidades de manera ética, transparente y responsable, en apego a las leyes,
reglamentos y normativas vigentes, en coordinacién con la Direccidn de Probidad y Etica del Tribunal Superior de Cuentas.

Valor: Respeto

conmemorar el dia de la mujer
hondurefia, el cual se entregara a cada
colaboradora del IHTT.

Objetivo Fecha Actividad Indicadores | Responsable Recursos
Especifico
Brochure del dia de la 25 enero Como actividad correspondiente al mes | Informe de la [ Comité de Correo institucional y
Mujer 2025 de enero se realizara un Brochure para | actividad Etica Brochure el cual se

entrega
personalmente
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1. Socializar el 1. Socializa la Ley y el reglamento | Informe de Comité de Se utilizara el Correo
Codigo de de la conducta del servidor Actividad Probidad y Electrénico y el
Conducta Etica Pablico. Etica recurso Humano.
del Servidor| 28 febrero 2. Renovacién de compromiso de
Pdblico y su 2025 cumplimiento de las normas
reglamento ética.
con los
colaboradores
del IHTT

1. Renovacion de
compromiso
de
cumplimiento
de las normas
ética

Valor: Responsabilidad

Capacitacién de Etica 21 marzo Se realizard una capacitacion para el | Informe de Visita Técnica Recurso Humano
2025 personal de RR. HH y el personal de | Actividad

Valor: Integridad nuevo ingreso.




Gestion de denuncias

Valor: Justicia

21 abril 2025

Se solarizara los diferentes canales de
denuncias

1. Presencial

2. Digital: Correo Electrénico

3. Cadigo QR

Se garantiza que las denuncias seran
tratadas de manera imparcial, equitativa
y en conformidad con las normativas
establecidas, promoviendo un ambiente
justo para todaos los involucrados.

Informe de
Actividad

Comité de
Probidad y
Etica

Correo Electrénico
“Mensajes masivos”

Visita a los diferentes
departamentos

Valor Etico: Gratitud

9 mayo 2025

Detalle para el dia de la madre Rosa,
este dia agradecemos el esfuerzoy
amor que representan las madres en el
entorno laboral y familiar.

Informe de la
actividad

Comité de
Ftica

Recurso Humano

Dia Nacional de la
Integridad y lucha
contra la corrupcién

9 junio 2025

Se realizara una actividad con un Marco
conmemorando el Dia Nacional de la
Integridad y lucha contra la corrupcion.

Informe de la
actividad

Comité de
Etica

Cuadro del Dia
Nacional de la
Integridad.

Capacitacion: Genero
Valor Equidad

25 Julio 2025

Se realizard una capacitacion para los
empleados el tema: Genero

Informe de la
actividad

Comité de
Etica, Unidad
de Genero

Recursos Humanos




Brochure 31 deJulio | Brochure sobre el valor Imparcialidad Informe de la Comité de
Imparcialidad actividad Etica
Informe Comité de Correo Comité de
Valor: Lealtad 22 agosto Brochure dia de |a familia Actividad Etica Etica y recurso
2025 humano.
Patriotismo 19 Mural del dia de la independencia. Informe de las Comité de Recurso Humano.
septiembre actividades Etica
2025 Refleja el amor, respeto y compromiso
hacia la naciéon, destacando Ila
importancia de la independencia como
un momento histérico que une a los
ciudadanos en torno a valores comunes.
Ademas, fomenta la identidad cultural y
el orgullo por la historia y los simbolos
nacionales.
Valor: Empatia 23 octubre Se realizara un disefio de fondo de Informe de las Comité de Recursos
2025 pantalla alusivo al dia de lucha contra el | actividades Etica tecnologicos

cancer
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PROBIDAD VY ETICA

Responsabilidad Social
y Ambiental

28 noviembre
2025

El Comité de Etica, en su compromiso
con la proteccién del medio ambiente,
llevara a cabo una campafia informativa
sobre las distintas formas de reciclar.
Ademds, se adquirird y colocarda un
conjunto de botes de basura en el
primer nivel, cada uno debidamente
etiquetado para indicar los tipos de
desechos que deben depositarse en
cada uno. Esta iniciativa busca promover
una correcta gestion de residuos y
fomentar habitos responsables entre los
colaboradores.

Informe de las
actividades

Comité de
Ftica

Recurso Humano.

Dia de la lucha contra
la corrupcién

09
diciembre 25

Que el personal del IHTT, tenga la
oportunidad de conocer la diferentes
formas de poder decir NO a la
corrupcion

Documentar
actividad

Comité de
Probidad y
Etica

Socializar el arte del
dia de la Jucha
contra la corrupciéon
por medio de los
diferentes  medios,
correo  electrénico,
chat grupal y visita a
los diferentes
departamentos
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COMISIONADO PRE TE
RAFAEL BARAHONA

OTRAS ACTIVIDADES

1. Envid de informe trimestral al Tribunal Superior de Cuentas, de las actividades y eventos que realizara
el equipo de Probidad y Etica del IHTT.

2. Reuniones del Comité de Probidad y Etica, una vez al mes.

3. Informe de denuncias trimestral




