Comision para la

C

Defensa y Promocioén
de la Competencia

REMUNERACION PERSONAL PERMANENTE
MES DE ENERO 2025

Se publica la planilla actualizada de la modalidad de contratacién vigente con remuneracién permanente.

PAGOS ASOCIADOS
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
No. Puesto Sueldo Bruto Sueldo Neto Dietas it Bonificaciones Docimo cuarto’} Declmo Tercey Vacaciones | Horas Extras | Total Mensual
representacion Mes Mes

1 |Comisionada Presidente 156,015.00 103,808.61 103,808.61

2 |Comisionado Vicepresidente 156,015.00 109,626.84 109,626.84

3 |Comisionada 156,015.00 109,626.84 109,626.84

4 |Jefa Talento Humano 45,000.00 29,998.43 29,998.43

5 |Asistente de Comisionado 25,000.00 13,970.40 13,970.40

6 |Asistente de Comisionado 30,000.00 20,564.17 20,564.17

7 |Asistente de Comisionado 30,000.00 12,230.01 2,740.14 14,970.15

8 [Motorista 15,000.00 13,250.59 13,250.59

9 |Motorista 15,000.00 12,713.47 12,713.47

10 |Motorista 15,000.00 13,102.67 13,102.67
11 |Directora Administrativa 76,000.00 21,028.42 21,028.42
12 |Contadora General 35,000.00 28,596.50 28,596.50
13 |Aistente Administrativo 26,003.00 18,158.08 18,158.08
14 |Jefe de Informatica 22,882.00 19,882.97 19,882.97
15 [Recepcionista 15,000.00 8,316.89 8,316.89
16 |Aseadora 13,579.00 8,881.22 8,881.22
17 |Aseadora 13,579.00 11,686.27 11,686.27
18 [Motorista 15,000.00 12,902.67 16,250.00 29,152.67
19 |Motorista/Conserje 13,579.00 11,848.99 11,848.99
20 |Directora de Promocion 72,807.00 46,096.19 46,096.19
21 |Oficial Juridico Junior 31,002.00 24,843.05 24,843.05
22 |Economista Junior 25,000.00 15,268.84 15,268.84
23 |Analista de Mercados 26,002.00 22,173.05 22,173.05
24 |Asesora Legal del Pleno 46,804.00 36,710.08 36,710.08
25 |[Secretario General 57,206.00 43,798.35 43,798.35
26 |Asistente Secretaria General 36,203.00 35,616.86 35,616.86
27 |Asistente Secretaria General 26,003.00 18,131.84 18,131.84
28 |Jefe Legal de Investigacion 40,000.00 32,082.28 32,082.28
29 |Oficial de Investigacion 25,000.00 21,726.33 21,726.33
30 [Oficial de Investigacion 25,000.00 §,742.83 8,742.83
31 [Oficial de Investigacion 25,000.00 21,437.58 21437.58
32 |Director Tecnico 78,007.00 40,183.97 84,507.58 124,691.55
33 |Directora Legal 72,807.00 54,260.87 54,260.87
34 |Director Econémico 72,807.00 54,260.87 54,260.87
35 |Economista Junior 35,000.00 28,663.87 28,663.87
36 |Oficial Juridico Senior 45,000.00 35,442.33 35,442.33
37 |Oficial Juridico Junior 25,000.00 21,444 87 9,027.70 30,472.57
38 |Oficial Juridico Junior 28,000.00 17,587.41 17,587.41
39 |Oficial Juridico Junior 28,000.00 23,639.58 N 23,639.58
40 |Economista Junior 25,000.00 21,437.58 LY 21,437.58
41 |Economista Junior 25,000.00 21,660.71 v\ 21,660.71
TOTALES L 1,744,315.00 | L 1,225,403.37 | L - ey o\ ] LS paraia N - |L 11252542 | L - | L 1,337,928.79
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Comisidn para la
Defensa y Promocion
de la Competencia

Comisién Para la Defensa y Promocion de la Competencia

Nota aclaratoria al Apartado Remuneracion Mensual- Mes de enero 2025.

En el marco de los principios de transparencia, eficiencia y rendicién de cuentas,
la Comisidn Para la Defensa y Promocién de la Competencia, tiene a bien informar
a la ciudadania por este medio y en cumplimienfo a los Lineamientos de
Verificaciéon de los portales de Transparencia que no hubo pagos realizados bajo

la modalidad de Servicios Técnicos Profesionales para el mes de enero 2025.

Tegucigalpa Municipio del Distrito Central, 04 de febrero de 2025.

Con la Competencia Ganamos Todos: Las Empresas, Los Consumidores y El Pais.
Centro Morazan, Torre 1, 6to. Piso, No. 10610, Bulevar Morazan, Tegucigalpa M.D.C,, Honduras, C.A.
Tel. (504) 2221-8005, 2221-8111 email: comision@cdpc.hn, sitio web: www.cdpc.hn



