* « * SECRETARIA DE LA PRESIDENCIA

L ® GOBIERND DE LA REPUBLICA

HONDURAS

Tegucigalpa, M.D.C.

27 de enero de 2025
Oficio No. SEP-RRHH-004-2025
Senores: ,
Instituto de Acceso a la Informacién Publica (1AIP)
Ciudad.

Senores IAIP:

Sirva la presente para hacer de su conocimiento que al cierre del
mes de diciembre-2024 por parte de esta Sub-Gerencia de
Recursos Humanos se realizaron dos circulares para todo el

personal SEP.

Agradeciendo su atencién a la presente, me despido con altas

-

astras de consideracion. e

Centro Ciuico Gubernamental José Cecilio del Valle
Bouleuvard Juan Pabla 1.

.gob.hn . .



* . * SECRETARIA DE LA PRESIDENCIA

* * GOBIERNO DE LA REPUBLICA

PARA: DESPACHO

ASUNTO: REPROGRAMACION

DE: LIC. ALDO YOSETH FERRERX

DE
DESEMPENO DEL PERSONAL

FECHA: 17 DE DICIEMBRE DE 2024

HONDURAS

SUB-

DE

que procedan con la evaluacion.

Atentamente,

Centro Civico Gubernamental José Cecilio del valle
Bouleuard Juan Pablo Il
Torre # s

felefonos: (504) 2242-8550 7 22

Por este medio, me dirijo a usted, en ocasidén de solicitar que por su
medio se informe al personal bajo su cargo, que hemos recibido la
circular ANSEC-030-2024 de fecha 03.12.2024, en donde notifican
que se han presentado ciertas dificultades en la plataforma ANSEC
DIGITAL, enrelacién con el llenado de la Evaluacion Desemperio de los
funcionarios publicos, por consecuencia se les estara enviando
nuevamente al correo La Evaluacion de Desemperio Ario 2024, para

vww.sep.gob.hn I .



Para:

De.

Fecha:

CIRCULAR
ANSEC-030-2024

Secretarios y Secretarias de Estado. Directores y Directoras
Generales, Gerentes de Recursos Humanos. Jefes de Personal

Desconcentradas

Russel Garay
Secretario Ejecutivo ANSEZ

03 de diciembre 2024

Asunto Nuevas Directrices para el llenado de Ia Evaluacion de Desempefio

Estimados y estimadas, me es grato dirigirme a ustedes en esla ocasién con el proposito
de informar que se han presentado ciertas dificultades en la plataforma ANSEC
DIGITAL, en relacion al llenado de la evaluacion de desempenio

Agradeciendo el compromiso demostrado por las Instituciones en este proceso, se

comuni

1.

ca lo siguiente:

Se ha experimentado una pérdida parcial de informacion como consecuencia de
un mantenimiento no planificado por parte del proveedor de servicios de
alojamiento de datos. Dicha pérdida de informacion, nos obliga a reiniciar el
proceso de evaluacion desde el punto de ingreso de las estructuras de
empleados en las Instituciones que habian concluido el proceso de respuesta.

El proceso de ingreso de las estructuras de empleados sera lievado a cabo
enteramente por el personal técnico de la Direccidon de Modernizacion de la
Tecnologia de ANSEC para las Instituciones afectadas que habian cuiminado el
proceso de llenado de encuestas, permitiendo asi que los analistas de Recursos
Humanos asignados al proceso de Evaluacion del Desemperic en cada
Institucién, unicamente revisen y certifiguen que la informacion de dichas
estructuras sea correcta
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3. Se instruye a las Instituciones que se encontraban en proceso de carga de
listados de Estructuras, en procesc de lienado de encuestas y en proceso de
revision de encuestas, comenzar nuevamente el procedimiento para cargar los
listados de estructuras de empleados.

4 El proceso de respuesta de la Encuesta de Evaluacion del Desempenio, sera
recalendarizado por el personal de la Direccion de Evaluacion de ia Funcion
Publica, quienes asignaran la fecha y la duracion de dicho proceso, sin lugar a
prérrogas, suspensiones ni aplazamientos, fuera de los casos de Emergencia
Nacional decretados por la presidenta de la Republica

5 Se mantienen las disposiciones y los horarios establecidos con anterioridad por
dicha Direccion.

La Administracion Nacional de Servicio Civil reafirna el compromiso con la
consecucion de los Objetivos del Plan de Refundacion Nacional, agradeciendo
nuevamente su comprension y colaboracion para llevar a cabo la Evaluacion anual
del Desempefo

Atentamente,
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No

DEPARTAMENTO

EMPLEADO

RECIBE

SCTARIA DE ESTADO DE LA

‘e

. a%)
1 PRESIDENCIA ABOG. LESLY SARAHI CERNA S:bé/ ;
SECRETARIO GENERAL ABOG. JU{ ; CARLOS MURILLO 781 0l
SUB-SECRETARIO DE ESTADO /
3 FACILITADORA EN CONSEJO DE ABOG. DESSIRE FLORES DUBON i
MINISTROS
OFICIAL DE INFORMACION PUBLICA M [V
4 e e MAYNOR ALEXANDER AGUILAR Iex A Aol
DIRECCION DE COMUNIACION \ 4
5 o g d LIC. DELIA MARITA ARCHAGA
6  |DIRECCION LEGAL ABOG. BELKY JANETH JIMENEZ e ((om o
7 UNIDAD TECNCA DE APOYO ABOG.ERNESTO PINEDA MEDINA o
DIRECCION DE POLITICAS PUBLICAS -
8 ¥ ATENGION A LA SOGIEDAD CIVIL . |ABOG. CRISTOBAL RENE MART!NEZ_%—-—-
DIRECCION DE GESTION T vy Ja ez
9 INSTITUCIONAL Y NORMATIVA ABOG. JOSE MARIO ALONZO ) ‘6 W /‘)
10  |GERENCIA ADMINISTRATIVA ABOG. MARIA JOSE PAGOADA = e ]
UNIDAD DE PLANIFICACION Y
1 S ek e |k aido LIC. ELEAZAR HERRERA CASSIS |
12  |UNIDAD DE BIENES NACIONALES LIC. CARLOS LUIS CAMPOS__ : >
13  |UNIDAD DE ADQUISIONES LIC. JESSICA BETHSABE FUNE\
UNIDAD DE COMUNICACION &
14 INSTITUCIONAL Y TECNOLOGIA LIC. JOSUE D. RIVERA
15  |SUB-GERENCIA DE PRESUPUESTO |LIC. PAOLA ISABELA FLORES L) Jerrera
16 SUB- GERENCIA DE RRHH LIC. ALDO YOSETH LOPEZ
SUB- GERENCIA DE RECURSOS
17  |MATERIALES Y SERVICIOS LIC. JESSENIA SULAY VILLALOBOS /
GENERALES
-

Wnidad Ay Sinero

Nogg. Gada G, G ol




* _ * SECRETARIA DE LA PRESIDENCIA

* * GOBIERNO DE LA REPUBLICA

GOBIERNO DE LA REPUBLICA

ClI

SEP-RRHH<020-2024

PARA: TODO EL PERSONAL-S

DE: LIC. ALDO YOSETH FERRE
SUB-GERENTE DE RECURSOS;

ASUNTO: ASUETO POR VACACIONES
P d
FECHA: 19 DE DICIEMBRE DE 2024

Me dirijo a ustedes, para hacer del conocimiento el Comunicado de la
Secretaria de Estado en los Despachos de Gobernacidn, Justicia y
Descentralizacién;'fde fecha 16.12.2024, en donde comunica que de

acuerdo con el calendario civico del mes de diciembre que se celebran

las festividades de navidad y afio nuevo; se ha decidido conceder a ‘
todas y todos los funcionarios y empleados del Poder Ejecutivo, a
CUENTA DE VACACIONES, los dias lunes 23, martes 24 y lunes 30 Yy

[
martes 31 de diciembre del corriente ano. ‘

En ese sentido y con instrucciones de la Mdxima Autoridad, se les
informa que se otorgardn dichos dias a Cuenta de Vacaciones a los |

empleados de la Secretaria de Estado de la Presidencia

Atentamente,

cic archivo

-iH
* *

Centro Civico Gubernamental José Cecilio del Valle,
Boulevard Juan Pablo II.

Torre #1, Piso #11.
Telefonos: (504) 2242-8550 / 2242-8551

v f @SEPresidencial

www.sep.gob.hn | [l




COMUNICADO

Coninstrucciones de la Presidencia de la Repuiblica, la Secretaria de Estado en los Despgchos
de Gobernacion, Justicia y Descentralizacion, a todas las Dependencias de la Administracion
Publica en general, instituciones desconcentradas y descentralizadas, asi como a la pobl hCion
en general, COMUNICA lo siguiente:

l. Que, de acuerdo a nuestro calendario civico el mes de diciembre se ceiebralw, las
festividades de navidad y afio nuevo, fechas destinadas a la unidad familiaf y el
encuentro con las personas mas cercanas.
.  Que el presente ano, dichas festividades se calendarizan en dia martes, lo cual linjita el
tiempo de quienes se desplazan al interior de la repliblica a reunirse y convivir coh Isus
seres queridos;
.  Deigualforma, el alto flujo de trafico que se espera en esas fechas, requiere de melidas
que contribuyan al desahogo de las calles del Municipio del Distrito Central. |
IV.  Enrazonde loantes expuesto, se ha decidido conceder a todas y todos los funcion a;rios

y empleados del Poder Ejecutivo, a cuenta de vacaciones, los dias lunes 23 y mprtes

24, asi como, lunes 30 y martes 31 de diciembre del presente afio 2024. ReiniciE%rdo
labores los dias jueves 26 de diciembre de 2024 y jueves 02 de enero de [2025
respectivamente. |

Se exceptuan del presente comunicado, las instituciones que atienden emergencias dq vital
importancia para la poblacion como lo es Salud, Seguridad nacional o la Economia del p!ais.
las que deben continuar laborando en las areas que cada Titular o Gerencia, considere
indispensable para su funcionamiento, por lo que se les ruega hacer las previsiones :[.4 el

caso amerite. .

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, a los dieciséis dias del mes
de diciembre de 2024. |

SECRETARIA DE GOBERNACION, JUSTICIA
Y DESCENTRALIZACION I




CIRCULAR SEP-RRHH-020-2024 ASUETO POR VACACIONES :
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CIRCULAR SEP-RRHH-020-2024 ASUETO POR VACACIONES
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