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ACTA DE LA SESION ORDINARIA No. 004-2024 DE LA JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO DE PREVISION
SOCIAL DE LOS EMPLEADOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (INPREUNAH),
CELEBRADA PRESENCIAL Y MEDIANTE PLATAFORMA VIRTUAL EL MARTES DOS DE JULIO DE DOS MIL
VEINTICUATRO.

En la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, a los dos dias del mes de julio del afio dos mil
veinticuatro. reunidos los Miembros de la Junta Directiva del Instituto de Previsién Social (INPREUNAH),
semipresencial y mediante plataforma virtual en aplicacion al Articulo 113 de la Ley General de
Administracién Puablica. Por lo cual, los miembros de la Junta Directiva del INPREUNAH, procedieron a
celebrar la Sesion Ordinaria No.004-2024, con la asistencia de los miembros siguientes: Ph.D ODIR AARON
FERNANDEZ., Presidente de la Junta Directiva, Rector de la UNAH. LICENCIADO EDGARDO ANTONIO
FARACH NARVAEZ. Vicepresidente. Representante Propietario de AJUPEUNAH. MSc. RAUL EDGARDO
ESTRADA GOUGH, Secretario Junta Directiva y Director Especialista a.i, INPREUNAH. INGENIERO
NORBERTO ANTONIO MENDOZA MOLINA, Vocal |, Representante Propietario de ADUNAH. Presencial.
Ph.D RAMON SALVADOR VASQUEZ VALDEZ. Vocal Ill. Representante Propietario Centros Regionales.
MSC. EDUARDO JOAQUIN GROSS MURNOZ, Representante Suplente del Consejo Universitario. Firma.
INGENIERO LUIS BERRIOS SEGOVIA, Representante Suplente de AJUPEUNAH.

1. Aperturade la Sesidn.
El Sefior Presidente dio por iniciada la sesion a la una con cincuenta minutos de la tarde (1.50 p.m.).

2. Juramentacion de los miembros Propietario y Suplente de los Centros Regionales.
El Sefior Presidente procedid con la juramentacion del ciudadano EDGARDO ANTONIO FARACH
NARVAEZ, tomando la promesa de Ley, por consiguiente, quedd en posesién de su cargo como
Representante Propietario de la Asociacion de Jubilados y Pensionados de la Universidad Nacional
Auténoma de Honduras (AJUPEUNAH) ante la Junta Directiva del INPREUNAH.

Seguidamente procedio con la juramentacion del ciudadano LUIS BERRIOS SEGOVIA, tomando la
promesa de Ley, por consiguiente, quedo en posesion de su cargo como Representante Suplente de
la Asociacion de Jubilados y Pensionados de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras
(AJUPEUNAH) la Junta Directiva del INPREUNAH.

3. Comprobacién del Quérum
El Sefior Secretario a. i. de la Junta Directiva, procedié con la comprobacién del quérum teniendo la
representacion de todos los sectores.

4. Lecturay Aprobacion de la Agenda
El Sefior Secretario a. i., dio lectura a la Agenda quedando aprobada por unanimidad.

5. Lectura, discusién, modificacién y aprobacion del Acta de la Sesién Ordinaria No. 003-2024
El Sefior Secretario a. i., dio lectura al Acta 003-203 quedando aprobada por unanimidad, ratificada
y en firme.

6. Lectura, discusién, modificacién y aprobacion del Acta de la Sesién Extraordinaria No. 002-2024
El Sefior Secretario a.i., procedié a dar lectura al Acta de la Sesién Extraordinaria No. 002, quedando
aprobada por unanimidad, ratificada y en firme.

7. Lectura, discusién, modificacién y aprobacion del Acta de la Sesion Extraordinaria No. 003-2024
El Sefior Secretario de la Junta Directiva procedid a dar lectura al Acta de la Sesién Extraordinaria No.
003-2024 quedando aprobada por unanimidad, ratificada y en firme.

8. CORRESPONDENCIA
8.1 Conocer y resolver sobre la renuncia de la P.M. Wendy Yamileth Ramirez Ramos del Cargo de
Técnico de Auditoria Interna de INPREUNAH.
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La Junta Directiva después de las deliberaciones del caso, acuerda por unanimidad:

1.  Dar por conocida la renuncia interpuesta por la P.M. Wendy Yamileth Ramirez Ramos del
Cargo de Técnico de Auditoria Interna de INPREUNAH a partir del 25 de agosto de 2024.

9. INFORMES
9.1 Conocer el Informe de Autoevaluacién del Control Interno Institucional AECII 2024

La Junta Directiva, después de las deliberaciones del caso, acuerda por unanimidad:

1. Dar por conocido el Informe de Autoevaluacién del Control Interno Institucional AECII 2024,
presentado por la Licenciada Lourdes Maria Orellana, Presidenta del Comité de Control
Interno de INPREUNAH.

10. Presentacion del Plan General 2025-2028 y el Programa Operativo Anual 2025 de la Unidad de
Auditoria Interna.

La Junta Directiva después de las deliberaciones del caso por unanimidad acuerda:

1. Desaprobar el Plan General 2025-2028 y el Programa Operativo Anual 2025 de la Unidad de
Auditoria Interna, que ha sido remitido por parte del Licenciado Fredy Gonzalez, al Tribunal
Superior de Cuentas sin previo conocimiento y aprobacién de la Junta Directiva del INPREUNAH
segln el articulo 31, inciso 1) del Reglamento General del INPREUNAH.

2. Instruir al Director Especialista, realizar el proceso administrativo disciplinario al Licenciado
Fredy Gonzalez, Auditor Interno, por reincidencia en no acatar las instrucciones de la Junta
Directiva.

3. Notificar al Tribunal Superior de Cuentas sobre la desaprobacién del Plan General 2025-2028 y
el Programa Operativo Anual 2025 de la Unidad de Auditoria Interna, remitido por parte del
Licenciado Fredy Gonzalez, ya que el mismo no fue de conocimiento y aprobacién por parte de
la Junta Directiva del INPREUNAH segun el articulo 31, inciso 1) del Reglamento General del
INPREUNAH.

11. ASUNTOS DE LA DIRECCION ESPECIALISTA
11.1 Conocer el Riesgo Operativo a Mayo 2024
La Junta Directiva, después de las deliberaciones del caso, acuerda por unanimidad:

1. Dar por conocido el Riesgo Operativo a Mayo 2024, presentado por el Licenciado Fabricio
Doblado, Oficial de Gestién de Riesgos.

11.2 Resolver sobre la fecha para presentar las Reformas al Reglamento General del INPREUNAH
La Junta Directiva después de las deliberaciones del caso, acuerda por unanimidad:

1. Establecer como fecha de reunién el viernes 12 de julio de 2024 en un horario de 9:00 a.m.
a 12:00 p.m., con el propdsito de socializar las Reformas al Reglamento General del
INPREUNAH a los Miembros de la Junta Directiva del Instituto.

11.3 Conocer y Ratificar los Préstamos de Consumo por recomendacién del Comité de Prestamos
del INPREUNAH.

La Junta Directiva después de las deliberaciones del caso, acuerda por unanimidad:

RESOLUCION JD-INPREUNAH No. 001/02-07-2024. La Junta Directiva del Instituto de
Prevision Social de los Empleados de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras
(INPREUNAH).
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POR TANTO. La Junta Directiva del Instituto de Prevision Social de los Empleados de la
Universidad Nacional Auténoma de Honduras (INPREUNAH, en uso de sus facultades, por
unanimidad.

RESUELVE:

1. Ratificar once (11) solicitudes de préstamo de Consumo por DIEZ MILLONES
TRESCIENTOS VEINTIOCHO MIL LEMPIRAS EXACTOS (L.10,328,000.00), por cumplir con
lo establecido en el Reglamento de préstamos vigentes

2. Notificar a la Gerencia de Préstamos y Seguros. COMPLASE.

11.4 Conocer y ratificar los préstamos de Ley de Alivio de Deuda.
RESOLUCION JD-INPREUNAH No. 002/02-07-2024. La Junta Directiva del Instituto de
Prevision Social de los Empleados de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras
(INPREUNAH).

POR TANTO. La Junta Directiva del Instituto de Prevision Social de los Empleados de la
Universidad Nacional Autéonoma de Honduras (INPREUNAH, en uso de sus facultades, por
unanimidad.

RESUELVE:

1. Ratificar dos (2) préstamos de Alivio de deuda por la suma de UN MILLON CINCUENTA Y
NUEVE MIL OCHOCIENTOS CUATRO CON 64/100 (L.1,059,804.64), por cumplir con lo
establecido en el Reglamento de préstamos vigentes y Ley de Alivio de deuda.

2. Notificar a la Gerencia de Préstamos y Seguros. COMPLASE.

11.5 Conocer y Resolver sobre el incremento en plazos hasta 30 afios en el otorgamiento de los
préstamos de vivienda.

La Junta Directiva después de las deliberaciones del caso, acuerda por unanimidad:

RESOLUCION JD-INPREUNAH No. 003/02-07-2024. La Junta Directiva del Instituto de
Prevision Social de los Empleados de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras

(INPREUNAH).
RESUELVE:

PRIMERO: Aprobar el incremento de plazo en el otorgamiento de préstamos de vivienda
hasta 30 afios.

SEGUNDO: Instruir al Director Especialista para continuar con el proceso de publicacién de la
presente Resolucion en el Diario Oficial La Gaceta.

TERCERO: Esta Resolucién es de ejecucién inmediata. COMPLASE.

12. Puntos Varios
No hubo puntos varios

13. Cierre de la Sesion
El Sefior Presidente cerrd la sesién a las tres con cincuenta minutos (3.55 p.m.) de la tarde.

Para los pertinentes se certifica el Acta en la-sjudad dé
veintiun dias del mes de noviembre de 2024

' Tegucigalpa, Municipio del Distro Central a los

MAE. RAUL EDGARDRO ‘-\..
Secrtar?]unta Digee
Director Espécialista
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ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA No. 004-2024 DE LA JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO DE
PREVISION SOCIAL DE LOS EMPLEADOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS
(INPREUNAH), CELEBRADA MEDIANTE PLATAFORMA VIRTUAL EL MARTES 16 DE JULIO DE DOS MIL
VEINTICUATRO.

En la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, a los dieciséis dias del mes de julio del afio dos mil
veinticuatro. reunidos los Miembros de la Junta Directiva del Instituto de Previsidn Social (INPREUNAH),
mediante plataforma virtual en aplicacién al Articulo 113 de la Ley General de Administracion Publica. Por lo
cual, los miembros de la Junta Directiva del INPREUNAH, procedieron a celebrar la Sesidn Ordinaria No.004-
2024, con la asistencia de los miembros siguientes: Ph.D ODIR AARON FERNANDEZ. Presidente de la Junta
Directiva, Rector de la UNAH. LICENCIADO EDGARDO FARACH. Representante Propietario de AJUPEUNAH.
MSc. RAUL EDGARDO ESTRADA GOUGH, Secretario Junta Directiva y Director Especialista a.i, INPREUNAH.
INGENIERO NORBERTO ANTONIO MENDOZA MOLINA, Vocal |, Representante Propietario de ADUNAH. Ph.D.
BRYAN OBED LARIOS LOPEZ, Vocal Il, Representante Propietario del Consejo Universitario. Ph.D RAMON
SALVADOR VASQUEZ VALDEZ. Vocal Ill. Representante Propietario Centros Regionales. Ph.D OSMAN
JEOVANNY MARTINEZ, Vocal IV, Representante Propietario Junta de Direccién Universitaria.

1. Comprobacion del Quérum
El Sefior Secretario a. i. de la Junta Directiva, procedid con la comprobacién del quérum.

2. Apertura de la Sesién
El Sefior Presidente dio por iniciada la sesion siendo las nueve con dos minutos de la mafiana (9.02 a.m.).

3. Conocer y Resolver las conclusiones de las medidas disciplinarias a la P.M. Wendy, de acuerdo con la
instruccion emanada del punto No.5 de la Sesién Extraordinaria 002-2024.

RESOLUCION JD-INPREUNAH No. 001-2024. La Junta Directiva del Instituto de Previsién Social de los
Empleados de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras (INPREUNAH):

POR TANTO: La Junta Directiva del Instituto de Previsién Social de los Empleados de la Universidad
Nacional Auténoma de Honduras (INPREUNAH), en aplicacidn de los articulos: 80, 82, 90, 127 y 321 de
la Constitucion de la Republica. Articulos: 1, 116 y 120 de la Ley General de la Administracién Publica; 3,
123 literal b) del Codigo del Trabajo y 51 inciso e) del Reglamento Interno de Trabajo del INPREUNAH.

RESUELVE:

PRIMEROQ: Aceptar la Renuncia Voluntaria que por motivos personales presentd la PM WENDY
YAMILETH RAMIREZ RAMOS del puesto de Técnico en Auditoria en fecha 24 de junio del 2024 efectiva
a partir del 26 de agosto del afio 2024.

SEGUNDO: Reconocer a la PM WENDY YAMILETH RAMIREZ RAMOS el 100% de su cesantia que le
concede el articulo 51 literal e) del Reglamento Interno de Trabajo del INPREUNAH, mas el pago de sus
derechos adquiridos que se le adeude, mismos que deberan ser calculados tomando como base el
promedio de salarios devengados durante los Ultimos seis (6), meses, lo anterior se fundamenta en el
articulo 123 literal b) del Cédigo del Trabajo, asimismo de la cantidad que resulte se hardn todas las
deducciones de ley, asi como las autorizadas por escrito por el trabajador.

TERCERO: Comunicar la presente Resolucién a la PM WENDY YAMILETH RAMIREZ RAMOS.

CUARTO: Comunicar e instruir a la Jefatura de Recursos Humanos para que proceda a realizar los
tramites correspondientes al pago del 100% de la cesantia y los derechos adquiridos que a la fecha 24
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de julio del afio 2024 haya causado y que se la adeudan a la PM WENDY YAMILETH RAMIREZ RAMOS,
mismos que deberan ser calculados tomando como base el promedio de salarios devengados durante los
ultimos seis (6), meses, lo anterior se fundamenta en el articulo 123 literal b) del Cédigo del Trabajo,
asimismo de la cantidad que resulte se haran todas las deducciones de ley, asi como las autorizadas por
escrito por el trabajador, y de lo que resulte informe a esta Comisién Interventora.

QUINTO: La presente resolucion es de ejecucion inmediata.

SEXTO: CUMPLASE.

4. Conocer y Resolver las conclusiones de las medidas disciplinarias del Lic. Fredy Gonzalez, de acuerdo
con la instruccion emanada del punto No.4 de la Sesién Extraordinaria 003-2024.

RESOLUCION JD-INPREUNAH No. 002-2024. La Junta Directiva del Instituto de Previsién Social de los
Empleados de la Universidad Nacional Autonoma de Honduras (INPREUNAH):

POR TANTO: La Junta Directiva del Instituto de Prevision Social de los Empleados de la Universidad
Nacional Auténoma de Honduras (INPREUNAH), en aplicacién de los articulos: 80, 82, 90 y 321 de la
Constitucion de la Replblica. Articulos: 1, 116 y 120 de la Ley General de la Administracién Publica;
Articulo 112 inciso ), Articulo 97 numeral 1) del Cédigo de Trabajo; Articulo 18 numeral 10 del
Reglamento General del INPREUNAH; Articulos 57 numerales 1), 16), 59 numeral 4), 62 numerales 1 y
3), 83 inciso k) del Reglamento Interno de Trabajo del INPREUNAH.

RESUELVE:

PRIMERQO: Ponerle fin a la relacion de trabajo del Licenciado FREDY ANTONIO GONZALEZ LORENZO que
le une con el INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL DE LOS EMPLEADOS DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
DE HONDURAS (INPREUNAH,) para lo cual se deberd emitir LA CANCELACION DE SU CONTRATO DE

TRABAJO sin responsabilidad indemnizatoria para la Institucidn, salvo el pago y reconocimiento de los
derechos adquiridos que por vacaciones, aguinaldo y decimocuarto mes de salario le correspondan, y

puedan estar pendientes de pago; que se le hardn efectivo en conformidad con la ley.

SEGUNDO: Que previo a proceder a la aplicacién de la sancidn disciplinaria contenida en el anterior
numeral al Licenciado FREDY ANTONIO GONZALEZ LORENZO Auditor Interno del INPREUNAH,
remitanse todas las actuaciones del presente caso al pleno del Tribunal Superior de Cuentas para que de
su estudio y analisis obtener su opinidn favorable para proceder a la cancelacién de su nombramiento
como Auditor Interno del INPREUNAH, en aplicacién al articulo 106 de la Ley Organica del Tribunal
Superior de Cuentas y la NOGENAIG -11 contenida en el Marco Rector de la Auditoria Interna del Sector
Publico, y la Circular 004-2022-PRESIDENCIA-TSC.

TERCERO: CUMPLASE.

5. Conocer y Resolver las conclusiones de las medidas disciplinarias del Lic. Fredy Gonzalez, de acuerdo
con la instrucciéon emanada del punto No.10 de la Sesién Ordinaria 004-2024.

RESOLUCION JD-INPREUNAH No. 003-2024. La Junta Directiva del Instituto de Previsién Social de los
Empleados de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras (INPREUNAH):

RESUELVE:

PRIMERO: Ponerle fin a la relacién de trabajo del Licenciado FREDY ANTONIO GONZALEZ LORENZO que
le une-con el INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL DE LOS EMPLEADOS DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
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DE HONDURAS (INPREUNAH,) para lo cual se deberd emitir LA CANCELACION DE SU CONTRATO DE
TRABAJO sin responsabilidad indemnizatoria para la Institucidn, salvo el pago y reconocimiento de los
derechos adquiridos que por vacaciones, aguinaldo y decimocuarto mes de salario le correspondan, y
puedan estar pendientes de pago; que se le hardn efectivo en conformidad con la ley.

SEGUNDO: Que previo a proceder a la aplicacién de la sancidn disciplinaria contenida en el anterior
numeral al Licenciado FREDY ANTONIO GONZALEZ LORENZO Auditor Interno del INPREUNAH,
remitanse todas las actuaciones del presente caso al pleno del Tribunal Superior de Cuentas para que de
su estudio y analisis obtener su opinién favorable para proceder a la cancelacién de su nombramiento
como Auditor Interno del INPREUNAH, en aplicacion al articulo 106 de la Ley Orgénica del Tribunal
Superior de Cuentas y la NOGENAIG -11 contenida en el Marco Rector de la Auditoria Interna del Sector
Publico, y la Circular 004-2022-PRESIDENCIA-TSC.

TERCERO: CUMPLASE.

6. Cierre de la Sesion
El Sefior Presidente dio por cerrada la sesion siendo las nueve con treinta y dos minutos (9.32

a.m.) de la mafana.

Para los pertinentes se certifica el Acta en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distro Central a los veintitn

dias del mes de noviembre de 2024
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