PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PEI)

IAFI

MODIFICACIONES
EJERCICIO: 2024 REP:R00824625
REPUBLICA DE HONDURAS GESTION:2024
SECRETARIA DE FINANZAS 09/01/2025 10:57:59 a.m.

Estado: AUTORIZADO

Institucion: 602 - Inst. Nal. de Jubi.y Pen. de los Emp. y Fun. del Poder Ejec.

MISION: Somos una Institucion publica de Prevision Social que otorga beneficios previsionales y servicio de préstamos a los participantes del sistema, mediante
la captacion, administracion e inversién de los recursos del fondo de pensiones de los Empleados y Funcionarios Publicos; contribuyendo a su bienestar,
la consolidacion del sistema de prevision social y la estabilidad macroeconémica de Honduras.

VISION: Ser reconocidos como una Institucion de Prevision Social, innovadora, confiable y transparente, sostenible actuarial y financieramente; que brinde de
manera eficiente y oportuna a sus participantes y a su nucleo familiar los beneficios sociales establecidos en la Ley.

OBJETIVO Mejorar la calidad de vida de las y los participantes y beneficiarios del sistema, otorgando de manera eficiente y oportuna los beneficios
ESTRATEGICO previsionales y servicios sociales a la poblacién pensionada.

VINCULACION PLANIFICACION

OBJETIVO ESTRATEGICO
SUB-SECTORIAL (PES) 0 SIN VINCULACION PES
RESULTADO SUB-
SECTORIAL (PES) 0 SIN VINCULACION PES
OBJETIVO ESTRATEGICO DE 6 Asistir a la poblacion mas vulnerable mediante un sistema de proteccidn y previsién social integral
GOBIERNO (PEG) P P yp gral.
(RPIESGL;LTADO DE GOBIERNO 3 Incrementada la cobertura del sistema de proteccion y previsién social y actualizado el monto de las pensiones.
OBJETIVO VISION DE PAIS 1 Una Honduras sin pobreza extrema, educada y sana con sistemas consolidados de previsién social.
META VISION DE PAIS 5 Universalizar el régimen de jubilaciéon y pension para el 90% de los asalariados en Honduras.
2024 2025 2026 2027
Vigencia del Objeto Estratégico S N N N
RESULTADO INSTITUCIONAL 1 Garantizado el pago de los beneficios previsionales a las y los participantes pensionados y sus beneficiarios.
SUSPUESTOS
Clasificacion: 35 JUBILADOS Y PENSIONADOS Poblacién: 199 RECIBIENDO SU Medio de Verificacion:  INFORME

BENEFICIO
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PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PEI)

IAFI

MODIFICACIONES
- EJERCICIO: 2024 REP:R00824625
REPUBLICA DE HONDURAS GESTION:2024
SECRETARIA DE FINANZAS 09/01/2025 10:57:59 a.m.
OBJETIVO . . . . - _—
ESTRATEGICO 2 Otorgar prestamos a las y los participantes mediante linieamientos y criterios de elegibilidad.
VINCULACION PLANIFICACION

OBJETIVO ESTRATEGICO

SUB-SECTORIAL (PES) 0 SIN VINCULACION PES

RESULTADO SUB-

SECTORIAL (PES) 0 SIN VINCULACION PES

OBJETIVO ESTRATEGICO DE 6 Asistir a la poblacion mas vulnerable mediante un sistema de proteccién y previsién social integral

GOBIERNO (PEG) P P yp gral.

E,EESGU)LTADO DE GOBIERNO 3 Incrementada la cobertura del sistema de proteccion y prevision social y actualizado el monto de las pensiones.

OBJETIVO VISION DE PAIS 1 Una Honduras sin pobreza extrema, educada y sana con sistemas consolidados de prevision social.

META VISION DE PAIS 5 Universalizar el régimen de jubilacién y pension para el 90% de los asalariados en Honduras.

2024 2025 2026 2027
Vigencia del Objeto Estratégico S N N N

RESULTADO INSTITUCIONAL 1 Solventadas las necesidades de financiamiento de las y los participantes del sistema

SUSPUESTOS
Clasificacién: 5 AFILIADOS Poblacién: 15 AL SISTEMA Medio de Verificacion: INFORME
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PEI)
MODIFICACIONES

IAFI

EJERCICIO: 2024 ' REP:R00824625
GESTION:2024

09/01/2025 10:57:59 a.m.

OBJETIVO 3 Incrementar las Reservas Patrimoniales del Fondo de Pensiones, a través de las Inversiones para alcanzar el equilibrio actuarial y
ESTRATEGICO financiero.
VINCULACION PLANIFICACION
OBJETIVO ESTRATEGICO
SUB-SECTORIAL (PES) 0 SIN VINCULACION PES
RESULTADO SUB-
SECTORIAL (PES) 0 SIN VINCULACION PES
OBJETIVO ESTRATEGICO DE 6 Asistir a la poblacion mas vulnerable mediante un sistema de proteccién y previsién social integral
GOBIERNO (PEG) P P yp gral.
E,EESGU)LTADO DE GOBIERNO 3 Incrementada la cobertura del sistema de proteccion y prevision social y actualizado el monto de las pensiones.
OBJETIVO VISION DE PAIS 1 Una Honduras sin pobreza extrema, educada y sana con sistemas consolidados de prevision social.
META VISION DE PAIS 5 Universalizar el régimen de jubilacién y pension para el 90% de los asalariados en Honduras.
2024 2025 2026 2027
Vigencia del Objeto Estratégico S N N N
RESULTADO INSTITUCIONAL 1 Mejorado el rendimiento promedio de las inversiones del fondo de pensiones.

SUSPUESTOS
Clasificacién: 35 JUBILADOS Y PENSIONADOS Poblacién: 199 EESI'EB;FC%O su Medio de Verificacién:  INFORME
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