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UNIDAD TECNICA: GESTION DEL DESARROLLO

NOMBRE DEL NUMERO MONTO % ACUMULADO EJECUTADO
NOMBRE DEL PROGRAMA PROYECTO DEL EJECUTADO MENSUAL DEL MONTO
PROYECTO | DEL PROYECTO PROGRAMADO ANUAL
Innovacion 'y desarrollo | Acreditacion y 6 0
técnico pedagdgico Certificacion. 294,383,21 75.76%
Mes Reportado Noviembre 2024

Actividades Realizadas Durante el mes Reportado
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10) Elaboracion de 152 certificados del proceso de formacién en Competencias Laborales Basicas impartidos por la

Reunién en el CONED, para revisar los indicadores del SIIE, se expusieron algunas inquietudes y se va a trabajar
en algunas modificaciones que deben realizar los consultores.

Participacion en el proceso de auditoria interna de calidad, en la cual segun los resultados se debe trabajar en las
acciones correctivas sefialada, esto con el objetivo de tener mejores resultados en la auditoria externa 2024.
Elaboracidn de 38 constancias, del Il Seminario sobre primera infancia y competencias parentales, solicitadas por
el SENAP.

Elaboracion de 02 constancias de competencias sociolaborales solicitadas por la escuela taller COLOSUCA.
Elaboracion de 20 constancias del proceso de Reforzamiento del personal técnico de PROELEM.

Elaboracién de 227 constancias del mddulo 4 de agroecologia impartidos por PROELEM.

Elaboracion de 428 constancias de los mddulos 2 y 3 del programa de formacion de Educacion Infantil Temprana
impartidos por PROELEM.

Elaboracién de 90 constancias de los mddulos 4 y 8 del programa de agroecologia impartidos por PROELEM.
Elaboracién de 05 constancias de formacion técnica de jévenes del centro técnico Loyola de El Progreso Yoro,
que concluyeron con una cantidad de modulos de la formacién técnica y que segun la Norma de Certificacion son

candidatos a una constancia de asistencia.

escuela taller COLOSUCA.

1 Informe Mensual de Actividades CONEANFO-Portal Unico de Transparencia.
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11) Elaboracion de 59 certificados del proceso de formacion en Competencias Sociolaborales impartidos por la
escuela taller COLOSUCA.

12) Elaboracion de 64 certificados del proceso de formacién en Habilidades Sociales impartidos por la escuela taller
COLOSUCA.

13) Elaboracién de 25 certificados del proceso de formacion en Empresarial impartidos por la escuela taller
COLOSUCA.

14) Elaboracion de 16 certificados del proceso de formacion de Administrador de Cajas Rurales, impartido por la
escuela taller Puerto Cortés.

15) Elaboracion de 41 certificados del proceso de formacion de Estilista impartidos por la escuela taller COLOSUCA
en el municipio de San Rafael.

16) Elaboracion de 20 certificados del proceso de formacion Cuidados Estéticos de Manos y Pies, impartidos por la
escuela taller Danli.

17) Elaboracion de 18 certificados de Mecanice en Motores de motocicletas, 22 de Constructor metélico basico, 14
de Recepcioncita de hotel impartido por la escuela taller COLOSUCA.

18) Elaboracion de16 certificados del proceso de formacion de Electricista de obra civil, 16 de mecanico en motores
de motocicletas, impartidos por la escuela taller de Comayagua.

19) Elaboracion de 14 certificados del proceso de formacion en Competencias Laborales de Trabajadoras Domesticas
impartidos por CEM-H.

20) Elaboracién de certificados solicitados por el centro técnico Loyola de El Progreso:

v 11 Estilista profesional

29 Mecanico tornero

28 Asistente de cocinero

15 Soldador e diferentes posiciones

17 Barbero

22 Mecanico en refrigeracion

19 Ajustador de motores

21 Electricista industrial en control electromecanico
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20 Aucxiliar en mantenimiento preventivo.

2 Informe Mensual de Actividades CONEANFO-Portal Unico de Transparencia.
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21) Elaboracién de certificados solicitados por la escuela taller Puerto cortés:
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22) Elaboracion de 73 certificados de Promotores en Agua y Suelo para la agricultura ASA desarrollado por
CONEANFO y CRS en Lempira, Ocotepeque y la Paz.

25 Soldador en posicion plana

25 Formacion Humana

47 Competencias laborales basicas

28 Auxiliar en refrigeracion y aire acondicionado

28 Competencias laborales béasicas

28 Formacién humana

28 Operario industrial para la confeccion de camisetas basica

22 Asistente técnico en refrigeracion y aire acondicionado.

Secretario Ejecutivo

3 Informe Mensual de Actividades CONEANFO-Portal Unico de Transparencia.




