Secretaria de

Finanzas

CIRCULAR NO. SGRH-14/2024

AUTORIDADES, DIRECTORES, JEFES Y COLABORADORES EN
GENERAL DE LA SEFIN

La Sub Gerencia de Recursos Humanos comunica lo siguiente:

A efecto de dar cumplimiento al articulo N° 125 de Reglamento de la
Ley de Seruicio Ciuil, que serala: "con el fin de no interrumpir la
continuidad de la actividad administrativa, en cada dependencia se
establecerd un calendario anual de vacaciones para todos los
empleados regulares o de carreraq, el cual deberd ser de conocimiento
publico y en lo posible permanente, previendo en todos los casos las
medidas necesaridas para no interrumpir los servicios a cargo de las
diferentes dependencias”.

> Por lo anterior se hace necesario que, a mas tardar el viernes 13
de diciembre del 2024, se envie a esta oficing, la calendarizacion de
vacaciones de cada dependenciaq, en el forinato de Excel adjunto y en
fisico mediante memorandum.

> El personal que labora en la modalidad de contrato de servicios
profesionales deberd disfrutar sus vacaciones en forma mensual, ya
gue las mismas se pierden si al finalizar el contrato, no se han gozado.
Atentamente,

Sub Gerentg'de Recursos Humanos
Tegucigalpa D.C. 03 de diciembre, 2024
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